_STANDARTINES VALDYBOS NARIO
SUTARTIES DEL VEIKLOS AKCINES BENDROVES ,,AMBER GRID*
VALDYBOJE SALYGOS (SU ATLYGIU):

. VALDYBOS NARIO SUTARTIS
DEL VEIKLOS AKCINES BENDROVES ,,AMBER GRID*
VALDYBOJE

Si sutartis dél akcinés bendrovés ,Amber Grid* valdybos nario veiklos (toliau — Sutartis) sudaryta
20[e] m. [#] mén. [e] d. tarp:

akcinés bendrovés ,,Amber Grid“, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigtos ir veikiancios akcinés
bendroveés, Juridiniy asmeny registro kodas 303090867, buveinés adresas Savanoriy pr. 28, LT-03116
Vilnius, Lietuva (toliau — Bendrové), atstovaujamos [pareigos, vardas, pavardé], veikiancio pagal
Bendrovés jstatus, o taip pat pagal 20[e] m. [e] mén. [e] d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
sprendima (protokolo Nr. [e]),

ir
[e], asmens kodas [e], gyvenandio [e] (toliau — Valdybos narys).

Bendrové ir Valdybos narys toliau kartu vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai Salimi.

ATSIZVELGDAMOS | TAI, KAD:

(A) Valdybos narys [e] m. [e] d. Bendroves visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu (protokolo Nr. [e])
buvo iSrinktas j Bendrovés valdybg;

(B) 20[e] m. [e] mén. [e] d. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimo sprendimu (protokolo Nr. [e])
patvirtino Sios Sutarties forma, taip pat konkrety Valdybos nario atlygio dydj bei maksimalig suma;

(C) Bendrové ir Valdybos narys siekia Sutartimi jtvirtinti Valdybos nario veiklos principus, nustatyti
Valdybos nario teises, pareigas ir atsakomybe uZ veiklg Bendrovés valdyboje, o taip pat atlygio uz
Valdybos nario veiklg principus, materialines salygas ir priemones, reikalingas Valdybos nario
pareigy vykdymui;

SALYS SUSITARIA:
1. Valdybos nario funkcijos

1.1. Sia Sutartimi Valdybos narys jsipareigoja vykdyti Bendrovés valdybos nario pareigas, kylandias i$
taikytiny teisés akty, Bendrovés jstaty, taip pat Bendrovés akcininky susirinkimo sprendimy, Bendrovés
valdybos darbo reglamento ir kity Bendrovés vidaus dokumenty, taip pat atsizvelgiant j tai, jog Bendrové
priklauso bendrai ,EPSO-G* jmoniy grupei, kurios patronuojanti bendrové yra UAB ,EPSO-G* (toliau —
patronuojanti bendroveé), bendry nustatyta tvarka Bendrovéje patvirtinty Sios jmoniy grupés dokumenty,
bei veikdamas kartu su kitais | Bendrovés valdybg irinktais asmenimis, spresti Bendrovés valdybos
kompetencijai priskirtus klausimus ir vykdyti kitas Bendrovés valdybai pavestas funkcijas.

1.2. Valdybos narys jsipareigoja veikti tinkamai, efektyviai ir ekonomiskai bei vykdyti savo pareigas pagal
auksSciausius profesionalumo standartus, veikdamas Bendrovés ir visy Bendrovés akcininky naudai ir
siekdamas Bendrovés jstatuose bei kituose Bendrovés vidaus dokumentuose jtvirtinty Bendrovés veiklos
tiksly. Vadybos narys privalo uztikrinti, kad taikytinuose jstatymuose ir kituose teisés aktuose bei
Bendrovés jstatuose numatytos valdybos nario funkcijos bdty jgyvendinamos nepertraukiamai.

1.3. Valdybos narys savo pareigas privalo vykdyti asmeniskai ir neturi teisés perleisti ar pavesti visy ar
dalies Valdybos nario funkcijy vykdymo tretiesiems asmenims.

1.4. Valdybos narys turi Sias pareigas:



1.4.1. Bendrovés, kity Bendrovés organy ir Bendrovés akcininky atzvilgiu veikti sgziningai ir
protingai;

1.4.2. bati lojaliu Bendrovei;
1.4.3. veikti Bendrovés ir visy jos akcininky interesais;
1.4.4. saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis ir konfidencialig informacija;

1.4.5. vengti interesy konflikty tarp Bendrovés ir Vadybos nario (jskaitant treciyjy asmeny, kuriy
naudai privalo veikti Valdybos narys) interesy;

1.4.6. savo ar treCiyjy asmeny naudai nenaudoti informacijos, kurig Valdybos narys suzinojo
vykdydamas savo kaip Bendrovés valdybos nario funkcijas;

1.4.7. nustatyta tvarka pateikti informacijg Valdybos atliekamam savo veiklos vertinimui bei dalyvauti
Valdybos atliekamo savo veiklos vertinimo procedirose;

1.4.8. siekiant efektyvaus Valdybos posédziy planavimo ir organizavimo, i§ anksto informuoti
Bendrove apie planuojamas atostogas, komandiruotes ar bet kokj kitg uzimtuma, kuris gali trukdyti jo
dalyvavimui suplanuotose Bendrovés valdybos posédziuose ar planuojamuose Bendrovés valdybos
posédziuose, apie kuriuos jis buvo tinkamai, i§ anksto informuotas;

1.4.9. Valdybos narys turi susilaikyti nuo bet kokiy vieSy pasisakymy, publikacijy, komentary apie jo
veiklg Bendroves valdyboje ir (ar) Bendrovéje, kurie néra suderinti su Bendrove teisés akty nustatyta
tvarka, o atsizvelgiant j tai, jog Bendrovés akcijos yra listinguojamos vertybiniy popieriy birzoje — taip
pat ir vieSai ar bet kokiems tretiesiems asmenims neatskleisti jokios informacijos, kuri pagal taikytinus
teisés aktus baty laikoma esminj jvykj sudarancia informacija arba bet kokios kitos informacijos,
galinCios tiesiogiai arba netiesiogiai turéti jtakos Bendrovés akcijy vertei, iSskyrus jstatymy tiesiogiai
numatytus atvejus, susijusius su tiesioginiy jo kaip valdybos nario tinkamy pareigy atlikimu;

1.4.10. jei Valdybos narys Bendrovés valdybos sprendimu baty paskirtas atlikti tam tikras
konkreCias uzduotis ar nuolat arba laikinai kuruoti tam tikrus Valdybos kompetencijai priskirtus
klausimus, Valdybos narys privalo nuolat teikti kitiems valdybos nariams informacijg apie jo atliekamg
uzduotj, kuruojamg (-us) klausimg (-us), Bendrovés valdybos nustatyta tvarka rengti veiklos
ataskaitas, bei pristatyti jas Bendrovés valdybos svarstymui;

1.4.11. savaranki$kai nuolat gilinti savo Zinias bei kelti kvalifikacija, kuri yra reikalinga tinkamam
Bendrovés valdybos nario funkcijy atlikimui ir siekiant visapusiSko Bendrovés veiklos suvokimo,
efektyvaus uzduodiy jvykdymo bei profesionaliy sprendimy priémimo.

1.4.12. vykdyti kitas pareigas, kurias nustato taikytini teisés aktai, Bendrovés jstatai ir Bendrovés
valdybos darbo reglamentas.

1.5. Valdybos narys turi Sias teises:

1.5.1. neatlygintinai gauti i8 Bendrovés ir jos organy visg jo funkcijy Bendrovés valdyboje atlikimui
reikalingg informacijg bei dokumentus, kuriais disponuoja Bendrové;

1.5.2. uz tinkamg Valdybos nario pareigy atlikimg gauti Sioje Sutartyje nustatyto dydzio atlygj;

1.5.3. Bendrovés valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teise ir teise sillyti klausimus j inicijucjamo
ar Saukiamo valdybos posédzio darbotvarke |staty bei galiojaniy teisés akty nustatyta tvarka;

1.5.4. naudotis Bendrovés patalpomis, darbo priemonémis ir kitais Bendroveés iStekliais, kurie yra
batini tinkamai Valdybos nario veiklai uztikrinti;



1.5.5. taip pat kitas teises, kurias suteikia taikytini teisés aktai, Bendrovés jstatai ir Bendrovés
valdybos darbo reglamentas.

2. Dalyvavimas Bendrovés valdybos posédziuose

2.1. Valdybos narys privalo dalyvauti visuose valdybos posédziuose, iSskyrus atvejus, kai to nejmanoma
padaryti dél svarbiy pateisinamy priezasCiy. Tokiais iSimtiniais atvejais Valdybos narys, negalintis
tiesiogiai dalyvauti valdybos posédyje, privalo i§ anksto balsuoti rastu arba balsuoti telekomunikacijy
jrenginiais Bendrovés valdybos darbo reglamento nustatyta tvarka, arba, jei néra galimybés balsuoti rastu
arba balsuoti telekomunikacijy jrenginiais, teisés akty nustatyta tvarka jgalioti kitag Bendrovés valdybos nar;j
balsuoti vietoje saves.

2.2. Valdybos narys visuomet privalo atvykti j posédZius susipazines su posédZzio darbotvarke ir visa jam
pateikta su nagrinéjamais klausimais susijusia informacija bei dokumentais. Valdybos narys privalo
aktyviai dalyvauti svarstant posédzio darbotvarkéje numatytus klausimus, rastu ar zodziu iSdéstyti savo
pozicijg visais aptariamais klausimais, bei teikti argumentuotus pasiilymus dél svarstomy klausimy
sprendimo.

3. Balsavimas Bendrovés valdybos posédziuose

3.1. Valdybos narys privalo balsuoti ,uz“ arba ,prie$* kiekvieng Bendrovés valdybos posédyje svarstomg
klausima, iSskyrus atvejus kai Bendrovés valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla Bendrovés
valdyboje susijes ar Valdybos nario atsakomybés klausimas ar kitus atvejus, kai pagal taikytinus jstatymus
Valdybos narys negali balsuoti ar jam balsuojant kilty Bendrovés ir Valdybos nario interesy konfliktas.
Tokiais atvejais Valdybos narys privalo nusiSalinti ir nedalyvauti Bendrovés valdybai svarstant ar (ir)
sprendziant konkrety klausima.

3.2. Valdybos narys neturi teisés atsisakyti balsuoti, susilaikyti balsuojant, iSskyrus teisés akty nustatytus
atvejus, kada kai Valdybos narys privalo atsisakyti balsuoti (nusiSalinti nuo balsavimo). Valdybos narys
taip pat neturi teises uz save jgalioti balsuoti kitus asmenis, iSskyrus Sioje Sutartyje aptartus iSimtinius
atvejus.

4. Techniniy ir organizaciniy priemoniy Valdybos nario veiklai uztikrinti suteikimas

4.1. Bendrové uztikrins, kad vykdydamas savo pareigas Valdybos narys esant poreikiui galéty naudotis
Bendrovés patalpomis, darbo priemonémis ir kitais Bendrovés iStekliais bei resursais, kurie yra batini
tinkamai Valdybos nario veiklai uZztikrinti. Tokiu atveju apie turimus poreikj Valdybos narys privalo i
anksto Bendrovés vidaus teisés akty nustatyta tvarka informuoti Bendrove.

5. Interesy konflikto nebuvimas bei teisé dirbti kita darbag

5.1. Valdybos nario sutikimas kandidatuoti j Bendrovés valdybos narius ir interesy deklaracija, kurioje
nurodomos visos aplinkybés, dél kuriy galéty kilti Valdybos nario ir Bendrovés interesy konfliktas,
pridedami kaip priedas prie Sios Sutarties. Sutarties galiojimo metu atsiradus prie Sutarties pridétuose
dokumentuose nenurodytoms aplinkybéms, dél kuriy galéty Kkilti Valdybos nario ir Bendrovés interesy
konfliktas Valdybos narys apie tokias naujas aplinkybes privalo nedelsiant rastu informuoti Bendrovés
valdybg ir Bendrove.

5.2. Valdybos narys gali dirbti kitg darbg ar uzimti kitas pareigas, kurios baty suderinamos su jy veikla
Bendrovés valdyboje, jskaitant, bet neapsiribojant, vadovaujanciy pareigy kituose juridiniuose asmenyse
€jimg, darbg valstybés ar statutinéje tarnyboje, pareigas Bendroveéje ir kituose juridiniuose asmenyse, taip
pat juridiniuose asmenyse, kuriy dalyviu yra Bendrové ar Patronuojanti bendrove, tik i§ anksto apie tai
informave Bendrovés valdybg ir gave iSankstinj Bendrovés valdybos sutikimg, iSskyrus pedagogine,
kdrybine bei autorine veiklg, dalyvavimg profesinése energetiky bei energetikos jmones ar dujy perdavimo
operatorius vienijan€iose asociacijose, visuomeninése organizacijose, dalyvavimas, kurios yra susijusios
su iSimtinai asmeniniy arba (ir) Seimos poreikiy tenkinimu bei darbg Patronuojancioje bendrovéje, — kuriy
atzvilgiu minéto Valdybos sutikimo nereikia.

6. Darbo santykiy nebuvimas



6.1. Salys patvirtina, kad $ia Sutartimi tarp Valdybos nario ir Bendrovés nustatomi civiliniai teisiniai
santykiai. Si Sutartis negali bati aiSkinama, kaip sukurianti darbo santykius tarp Saliy. Atitinkamai,
Valdybos narys negali bati laikomas Bendrovés darbuotoju ir néra pavaldus ar atskaitingas Bendrovés
administracijai. Pagal Sig Sutartj Valdybos narys veikia tik kaip Bendrovés valdybos narys ir prisiima visg
atsakomybe uz savo kaip Bendrovés valdybos nario funkcijy atlikimg bei tinkama Sios Sutarties vykdyma.

7. Papildomi apribojimai, susije su teisés akty privalomaisiais reikalavimais dél gamtiniy dujy
perdavimo veiklos atskyrimo:

7.1. Valdybos narys sipareigoja Visg Sutarties galiojimo laikotarpj laikytis taikytinuose teisés aktuose
numatyty papildomy apribojimy, susijusiy su gamtiniy dujy perdavimo veiklos atskyrimu, jskaitant, bet
neapsiribojant:

7.1.1. nedalyvauti jmonés, vykdancios gamtiniy dujy gavybos, skirstymo, tiekimo ir (ar) elektros
energijos gamybos, tiekimo veiklas, priezidros ir valdymo organuose, o taip pat nebditi tokios
jmonés administracijos nariu;

7.1.2. tiesiogiai ar netiesiogiai nekontroliuoti asmens, kuris vykdo gamtiniy dujy gavybos, skirstymo,
tiekimo ir (ar) elektros energijos gamybos, tiekimo veiklas, arba neturéti kokiy nors teisiy
tokio asmens atzvilgiu (nurodytos teisés visy pirma apima jgaliojimus naudotis balsavimo
teisémis, jgaliojimus skirti prieziliros organy, valdymo organy ir administracijos narius, akcijy
paketo, suteikian€io daugiau kaip 5 procentus akcijy ir balsy jmonés visuotiniame akcininky
susirinkime, valdyma ir disponavimg juo);

7.1.3. primdamas sprendimus veikti savarankiskai, nepriklausomai nuo kity dujy gavybos,
skirstymo, tiekimo ir (ar) elektros energijos gamybos, tiekimo veiklg vykdanciy subjekty ar
suinteresuoty asmeny komerciniy arba kity interesuy;

7.1.4. pagal kompetencijg imtis visy reikiamy priemoniy, siekdamas uztikrinti taikytinuose teisés
aktuose, susijusiuose su gamtiniy dujy perdavimo veiklos atskyrimu, nustatyty reikalavimy
laikymasi.

7.2. Valdybos narys taip pat jsipareigoja pats bei jsipareigoja uztikrinti, kad jo $eimos nariai Sutarties
galiojimo metu nedirbty dujy gavybos arba ir (ar) elektros energijos tiekimo veiklg vykdandiose jmonése
darbo sutarties ar civilinés sutarties pagrindu. Sis ribojimas, be kita ko, apima bet kokiy konsultacijy ar kity
intelektiniy paslaugy teikimg nurodytoms jmonéms.

7.3. Atsizvelgiant j tai, jog pagal Bendrovés jstatus Bendrovés Valdybos nariu negali bati: (i) asmuo,
einantis priezilros organo, valdymo organo ar administracijos nario pareigas energetikos jmonéje,
vykdancioje elektros energijos gamybos ir (ar) tiekimo veiklg arba gamtiniy dujy gavybos ir (ar) tiekimo
veiklg arba kitu blidu dalyvaujantis Siy jmoniy valdyme ar prieziGroje; (iv) reguliuojanéiy energetikos
paslaugy teikimo srityje veikian€iy subjekty veiklg ir atliekan&iy valstybine energetikos priezitrg institucijy
tarnautojai ir darbuotojai; (v) kiti asmenys, kurie pagal galiojandius teisés aktus negali eiti Siy pareigy,
Valdybos narys |sipareigoja vengti tokiy aplinkybiy, o joms atsiradus nedelsiant informuoti apie jy
atsiradimg Valdyba bei Bendrove, ir nedelsiant atsistatydinti i§ Bendrovés valdybos, bei nuo jy atsiradimo
iki savo atsistatydinimo momento nusiSalinti nuo bet kokiy sprendimuy, kurie gali sukelti interesy konfliktg
su jo veikla Bendrovés valdyboje, priemimo.

7.4. Atsizvelgiant j tai, jog pagal Bendrovés jstatus Bendrovés Valdybos nariu negali bati: (ii)
Patronuojancios bendrovés stebétojy tarybos nariai; (iii) asmuo, einantis prieziiros organo, valdymo
organo nario ar vadovaujanciojo darbuotojo nario pareigas Bendrovés kontroliuojamose bendrovése
(toliau — Kontroliuojama bendrové?) ir asocijuotose bendrovése (toliau — Asocijuota bendrové?), Valdybos
narys jo iSrinkimo j Valdybg momentu turi per protingg laikg, bet ne véliau kaip per 3 (tris) kalendorinius

1 Siuose jstatuose ,kontroliuojama bendrové“ suprantama kaip juridinis asmuo, kuriame AB ,Amber Grid“ nuosavybés
teise priklauso daugiau kaip 50 proc. akcijy.

2 Siuose jstatuose ,asocijuota bendrové* suprantama kaip juridinis asmuo, kuriame AB ,Amber Grid“ nuosavybés
teise priklauso maziau kaip 50 proc. arba 50 proc. akcijy.



menesius atsistatydinti i$ tokiy pareigy, kurios yra nesuderinamos su jo darbu bendrovés valdyboje, o iki
savo atsistatydinimo i$ jy momento, laikinai nusiSalinti nuo bet kokiy sprendimy, kurie gali sukelti interesy
konfliktg su jo veikla Bendrovés valdyboje, priémimo.

8. Intelektiné nuosavybé

8.1. Salys susitaria, kad turtinés ir, kiek to nedraudzia taikytini teisés aktai, neturtinés teisés j visus
Sios Sutarties galiojimo metu Valdybos nario sukurtus intelektinés ar pramoninés nuosavybés dalykus,
tiesiogiai susijusius su Valdybos nario veikla pagal Sig Sutartj, jskaitant autoriaus teisiy objektus, prekiy,
paslaugy Zenklus, produktus ir pramoninj dizaing bei kitus Valdybos nario pareigy vykdymu metu sukurtus
dalykus pilnai, automatiSkai, neterminuotai ir neatSaukiamai tampa ir yra iSimtine Bendrovés nuosavybe
be jokio papildomo atlygio, iSskyrus mokama pagal Sios Sutarties 9 straipsnio nuostatas, Valdybos nariui.

8.2. Siekiant aiskumo, Salys aiskiai susitaria, kad atlyginimas Valdybos nariui uz $ios Sutarties 8.1
punkte nurodyty intelektinés nuosavybés objekty sukdrimg yra jskaiCiuotas | pagal Sios Sutarties 9
straipsnio nuostatas Valdybos nariui mokamg atlygj ir Bendrove turi teise disponuoti tokiais dalykais
iSimtinai savo nuozidra, nemokédama Valdybos nariui jokio papildomo atlygio.

9. Atlygis ir patirty iSlaidy kompensavimas

9.1. Uz Valdybos nario veikla Bendrové jsipareigoja mokéti 50 (penkiasdeSimties) eury (neatskaiCius
mokesciy) atlygj uz faktiSkai sugaistg 1 (vieng) valandg vykdant Valdybos nario veiklg, taciau visais
atvejais ne daugiau nei 1000 (vienas tdkstantis) eury (neatskaiCius mokesciy) per kalendorinj ménes;.

9.2. Atlygis iSmokamas kas ménesj per 15 (penkiolika) kalendoriniy dieny nuo priémimo — perdavimo akto
pasiraS8ymo datos. Pasibaigus kalendoriniam ménesiui, kurio metu Valdybos narys vykdeé valdybos nario
veiklg, Valdybos narys privalo ne véliau kaip iki 5-tos einamojo kalendorinio ménesio dienos pateikti
Bendrovei priémimo — perdavimo aktg bei saskaitg — faktiirg dél savo kaip Valdybos nario veiklos.
Priémimo — perdavimo akte Valdybos narys privalo detalizuoti per ménes;j faktiSkai sugaistg laikg vykdant
Valdybos nario veiklg ir veiklos pobddj. Bendroveé, gavusi priémimo — perdavimo akta, turi teise paprasyti
patikslinti jame nurodytg informacija.

9.3. Visi mokéjimai pagal Sig Sutartj atliekami pavedimu | Valdybos nario banko sgskaita, nurodytg
Sutarties 12.1 straipsnyje.

9.4. | Valdybos nariui mokamg atlygj jskaiCiuoti visi taikytini mokes¢€iai ir jmokos, iSskyrus PVM. Visus
Valdybos nario mokétinus mokescius ir jmokas (jskaitant ir tuos, kurie gali bati nustatyti ateityje), kiek tai
susije su atlygio pagal Sig Sutartj gavimu, apskaiciuoja ir sumoka Bendrové, pervesdama juos Valdybos
nario ar savo vardu atitinkamus mokescius ir jmokas administruojan¢ioms institucijoms, iSskyrus atvejus,
kai galiojantys teisés aktai numato kitg tvarka.

9.5. Tuo atveju, jeigu pagal galiojanCius teisés aktus Valdybos narys turéty jregistruoti individualig veiklg,
leidZiancig teikti Sioje Sutartyje numatytas paslaugas, Bendrové Valdybos nariui atlygj jsipareigoja mokeéti
tik turédama Valdybos nario Bendrovei pateiktg individualios veiklos paZzymos ar kito pagal galiojan€ius
teisés aktus leidZian€io pagal Sig Sutartj vykdyti veiklg dokumento kopijg. Tokiu atveju visus mokes¢€ius,
jskaitant PVYM mokestj, Valdybos narys privalo sumokéti pats, jeigu galiojantys teisés aktai nenustato
kitaip.

9.6. Siai Sutargiai nustojus galioti bet kokiais pagrindais, Valdybos nariui turi bati iSmokamas atlygis uz
faktiSkai sugaistg laikg vykdant Valdybos nario veiklg iki Sutarties nutraukimo dienos. Bendrové, laikantis
Siame Sutarties skyriuje nustatyty salygy, jsipareigoja su Valdybos nariu visiSkai atsiskaityti per 1 (vieng)
meénesj nuo Sios Sutarties galiojimo pasibaigimo dienos.

9.7. Jei vykdant Valdybos nario funkcijas reikia patirti pagristy iSlaidy (jskaitant bet neapsiribojant,
kelionés, apgyvendinimo ne Bendrovés veiklos vietoje, transporto, maitinimo kelionés metu, esant
batinybei, protingumo kriterijus atitinkancias iSlaidas atlygiui uz iSoriniy pataréjy, auditoriy, teisininky
paslaugas ir pan.), susijusiy su Valdybos nario funkcijy atlikimu, Bendroveé jsipareigoja padengti tiesiogiai
arba kompensuoti Valdybos nariui tokias pagrjstas faktiSkai patirtas iSlaidas, jeigu jos i§ anksto buvo



aptartos bei vidaus teisés akty nustatyta tvarka ir terminais suderintos su Bendrove pagal pateiktus Sias
iSlaidas pagrindzianc€ius dokumentus.

10. Sutarties Saliy atsakomybé ir nuostoliy atlyginimas

10.1. Bendrové jsipareigoja atlyginti Valdybos nariui ir apsaugoti jj nuo bet kokiy nuostoliy ar Zalos
(jskaitant protingas i8laidas teisinei pagalbai), kurie gali bdti Valdybos nario patirti dél bet kokios
priezasties, susijusios su Valdybos nario veikla Bendrovés valdyboje, iSskyrus atvejus, kai tokie nuostoliai
ar zala Valdybos nariui kilo dél Valdybos nario tyCios ar didelio neatsargumo.

10.2. Sios Sutarties galiojimo metu Bendrové jsipareigoja apdrausti Valdybos narj juridiniy asmeny
organy civilinés atsakomybés draudimu.

10.3. Valdybos narys jsipareigoja ne ginCo tvarka atlyginti Bendrovei ir apsaugoti jg nuo bet kokiy
nuostoliy ar Zalos (jskaitant protingas iSlaidas teisinei pagalbai), kuriuos ji gali patirti dél Valdybos nario
jvykdyto Sios Sutarties pazeidimo ir (ar) tre€iyjy asmeny, jskaitant Bendrovés akcininkus, reikalavimy,
susijusiy su Valdybos nario veikla Bendrovés valdyboje ar tos veiklos rezultatais, kai tokie nuostoliai ar
zala Bendrovei kilo dél Valdybos nario ty€ios ar didelio neatsargumo.

10.4. Jeigu Valdybos narys paZeidzia Sios Sutarties 7 straipsnyje numatytus papildomus apribojimus,
Bendroveé turi teise taip pat reikalauti i$ juos pazeidusio Valdybos nario:

10.5. uz kiekvieng pazeidimo atvejj ne gin€o tvarka sumokéti 3 000 (trijy tokstanciy) eury dydzio baudg;

10.6. Kitos tarp Valdybos nario ir Bendrovés sudarytos sutartys gali numatyti pareiga Valdybos nariui
Saliy susitarimu laikytis analogiSky kaip ir Sios Sutarties 7 straipsnyje numatyti jpareigojimai, kurie buty
taikomi ir po Sios Sutarties pasibaigimo, mokant Saliy sutarto dydzio kompensacija.

11. Teisé gauti informacija ir konfidencialumas

11.1. Valdybos narys turi teise susipazinti su visais Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy
dukteriniy jmoniy dokumentais ir visa Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy
informacija (iSskyrus tokius dokumentus ir informacijg, kuri tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai susijusi su
Bendroveés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy kontrahenty duomenimis, dokumentais ir
(ar) informacija, teisés akty nustatyta tvarka gauta, suZinota ar kitokiu teisétu biadu jgyta Bendrovei ir jos
tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy kontrahentams), kuri Valdybos nario pradymu gali bati
susisteminta pagal jo nurodytus pagrjstus kriterijus. Jeigu Bendrové neturi praSomy Bendrovés tiesioginiy
ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy dokumenty ar informacijos, Bendrové jsipareigoja nedelsdama imtis
veiksmy, kad gauty tokius dokumentus bei informacijg, jskaitant pasinaudojimg jos turimy dukteriniy
jmoniy akcijy suteikiamomis teisémis.

11.2. Sios Sutarties galiojimo metu, o taip pat ir neterminuotg laikotarpj jai pasibaigus, Valdybos narys
jsipareigoja laikyti konfidencialia ir neatskleisti be iSankstinio rastiSko Bendrovés sutikimo jokiai treciai
Saliai Bendrovés konfidencialios informacijos. Informacijos, kuri laikoma konfidencialia, sgradg tvirtina
Bendrovés valdyba.

11.3. Valdybos narys kartu su 3ia Sutartimi, bet ne véliau kaip iki savo veiklos Bendrovés valdyboje
pradzios, pasiraso konfidencialumo susitarimag, neatskleisti Bendrovés komerciniy paslapciy ir
konfidencialios informacijos. Sis susitarimas yra laikomas neatskiriamu Sios Sutarties priedu.

12. PraneSimai ir kita informacija

12.1. Visi praneSimai, praSymai, raSytiniai pareikalavimai ar kiti dokumentai pagal Sig Sutart]
(,PraneSimai*“) siun€iami Siais adresais:

Bendrovei:
akcinei bendrovei ,Amber Grid“
Savanoriy pr. 28, LT-03116 Vilnius, Lietuva



Valdybos nariui:

[adresas]

[el. pastas]

Kita Valdybos nario informacija:
[banko sgskaitos Nr.]

[bankas].

12.2. Visi PraneSimai pagal Sig Sutartj laikomi tinkamai jteiktais, kai jie jteikiami auk8€iau nurodytais
adresais, gavimag patvirtinant parasu (Bendrovés gavimas patvirtinamas Bendrovés darbuotojy, valdymo
organy nariy arba kity jos jgalioty asmeny para$ais), arba yra siunciami registruotu ar kurjeriy pastu.
Kiekviena Salis privalo pranesti kitai Saliai apie bet kokius jos adreso, banko saskaitos ar kity duomeny,
nurodyty Sioje Sutartyje, pasikeitimus, ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas nuo tokio pasikeitimo. Jei
Salis nepranesa apie adreso pasikeitima, tai Prane$imo siuntimas paskutiniu turimu adresu yra laikomas
tinkamu.

13. Baigiamosios nuostatos
13.1. Si Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo momento ir galioja iki anksg&iausios i$ $iy daty:
13.1.1. baigiasi Valdybos nario kaip Bendrovés valdybos nario kadencija; arba

13.1.2. Valdybos narys yra atSaukiamas i§ Bendrovés valdybos ar atSaukiama visa Bendrovés
valdyba; arba

13.1.3. Valdybos narys atsistatydina ar negali toliau eiti pareigy; arba
13.1.4. Valdybos narys nustoja eiti Bendrovés valdybos nario pareigas kitu pagrindu.

13.2. Sutarties nuostatos dél intelektinés nuosavybés, konfidencialumo, nuostoliy atlyginimo,
atsiskaitymo, taikytinos teisés bei gin€y sprendimo lieka galioti ir po Sios Sutarties pasibaigimo.

13.3. Valdybos narys, ne véliau nei Sutarties pasibaigimo dieng, jsipareigoja perduoti Bendrovei (a) visus
jo turimus veiklos vykdymo metu gautus ar sukurtus dokumentus (jskaitant, bet neapsiribojant,
korespondencijg, praneSimus, sutartis, kitus dokumentus, taip pat kompiuterio diskus, atminties raktus bei
korteles, kompiuterio programine jrangg, kitas optiniu ar elektroniniu bddu nuskaitomas informacijos
laikmenas) ir (b) visus perduotus Valdybos nariui valdyti ir/ar naudotis rySium su jo veikla Bendrovés
valdyboje slaptazodzius, raktus, antspaudus, kredito korteles, Bendrovei priklausantj ar Bendrovés kitais
pagrindais valdomg turtg ir kitus dalykus. Bendrovés raSytiniu praSymu Valdybos narys jsipareigoja
pateikti radytinj patvirtinimg apie Siame punkte numatyty pareigy tinkamg jvykdyma.

13.4. Bet kokie Sios Sutarties pakeitimai ar papildymai turi bati daromi rastu ir tinkamu badu pasirasomi
abiejy Saliy.

13.5. Siai Sutargiai jos sglygy aidkinimui, taikymui, taip pat klausimams, susijusiems su jos paZzeidimu,
galiojimu ar negaliojimu, spresti taikoma Lietuvos Respublikos teisé.

13.6. Visi gin€ai, nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§ Sios Sutarties ar susije su Sia Sutartimi, jos
pazeidimu, nutraukimu ar galiojimu, sprendZiami deryby budu. Jeigu per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny
Salims nepavyksta taikiai i§spresti gin¢o, ginéas galutinai sprendziamas Vilniaus komercinio arbitrazo
teisme pagal jo reglamentg. Arbitrazinio teismo vieta bus Vilnius. Arbitrazinio teismo arbitry skaiCius bus
trys. Arbitrazo kalba bus lietuviy kalba.

13.7. Jeigu kuri nors Sios Sutarties sglyga visiSkai ar i$ dalies negalioty ar tapty negaliojancia dél jos
prieStaravimo taikytiniems teisés aktams arba dél bet kokios kitos prieZasties, likusios Sios Sutarties
sglygos liks galioti visa apimtimi. Tokiu atveju, Salys gera valia derésis ir sieks pakeisti minétg visidkai ar
i dalies negaliojancig sglyga kita galiojan&ia sglyga, kuri, kiek tai jmanoma, leisty pasiekti tokj patj teisinj
ir ekonominj rezultatg kaip Sios Sutarties sglyga, kuri bus tokiu bidu pakeista.

13.8. Né viena Salis negali perleisti savo teisiy ar pareigy pagal $ig Sutartj.



13.9. Si Sutartis yra sudaroma 2 (dviem) egzemplioriais lietuviy kalba, po vieng egzemplioriy kiekvienai
Saliai.

14. Sutarties priedai:
14.1. Zemiau i$vardinti Sios Sutarties priedai yra neatskiriama $ios Sutarties dalis:

Priedas Nr. 1. Valdybos nario sutikimas kandidatuoti ir interesy deklaracija;
Priedas Nr. 2. Konfidencialumo susitarimas su Valdybos nariu.

PATVIRTINDAMOS TAI, KAS CIA AUKSCIAU ISDESTYTA, Salys pasirasé $ig Sutartj pirmiau nurodytg
diena:

Bendrovés vardu: Valdybos narys:

[vardas, pavardé] [vardas, pavardé, data]
[pareigos, data]
AV.



_STANDARTINES VALDYBOS NARIO
SUTARTIES DEL VEIKLOS AKCINES BENDROVES ,,AMBER GRID“
VALDYBOJE SALYGOS (BE ATLYGIO):

. VALDYBOS NARIO SUTARTIS
DEL VEIKLOS AKCINES BENDROVES ,,AMBER GRID*
VALDYBOJE

Si sutartis dél akcinés bendrovés ,Amber Grid“ valdybos nario veiklos (toliau — Sutartis) sudaryta
20[e] m. [#] mén. [e] d. tarp:

akcinés bendrovés ,,Amber Grid“, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigtos ir veikiancios akcinés
bendroveés, Juridiniy asmeny registro kodas 303090867, buveinés adresas Savanoriy pr. 28, LT-03116
Vilnius, Lietuva (toliau — Bendrové), atstovaujamos [pareigos, vardas, pavardé], veikiancio pagal
Bendrovés jstatus, o taip pat pagal 20[e] m. [e] mén. [e] d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
sprendima (protokolo Nr. [e]),

ir
[e], asmens kodas [e], gyvenandio [e] (toliau — Valdybos narys).

Bendrové ir Valdybos narys toliau kartu vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai Salimi.

ATSIZVELGDAMOS | TAI, KAD:

(D) Valdybos narys [e] m. [e] d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu (protokolo Nr. [e])
buvo iSrinktas j Bendrovés valdyba;

(E) 20[e] m. [e] mén. [e] d. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimo sprendimu (protokolo Nr. [e])
patvirtino Sios Sutarties forma, taip pat Valdybos nario atlygio mokéjimo tvarkg bei iSimtis;

(F) Bendrové ir Valdybos narys siekia Sutartimi jtvirtinti Valdybos nario veiklos principus, nustatyti
Valdybos nario teises, pareigas ir atsakomybe uZ veiklag Bendrovés valdyboje, o taip pat materialines
salygas ir priemones, reikalingas Valdybos nario pareigy vykdymui;

SALYS SUSITARIA:
1. Valdybos nario funkcijos

1.1. Sia Sutartimi Valdybos narys jsipareigoja vykdyti Bendrovés valdybos nario pareigas, kylandias i$
taikytiny teisés akty, Bendrovés jstaty, taip pat Bendrovés akcininky susirinkimo sprendimy, Bendrovés
valdybos darbo reglamento ir kity Bendrovés vidaus dokumenty, taip pat atsizvelgiant j tai, jog Bendrové
priklauso bendrai ,EPSO-G* jmoniy grupei, kurios patronuojanti bendrové yra UAB ,EPSO-G* (toliau —
patronuojanti bendrové), bendry nustatyta tvarka Bendrovéje patvirtinty Sios jmoniy grupés dokumenty,
bei veikdamas kartu su kitais | Bendrovés valdybg irinktais asmenimis, spresti Bendrovés valdybos
kompetencijai priskirtus klausimus ir vykdyti kitas Bendrovés valdybai pavestas funkcijas.

1.2. Valdybos narys jsipareigoja veikti tinkamai, efektyviai ir ekonomiskai bei vykdyti savo pareigas pagal
aukSciausius profesionalumo standartus, veikdamas Bendrovés ir visy Bendrovés akcininky naudai ir
siekdamas Bendrovés jstatuose bei kituose Bendroves vidaus dokumentuose jtvirtinty Bendrovés veiklos
tiksly. Vadybos narys privalo uztikrinti, kad taikytinuose jstatymuose ir kituose teisés aktuose bei
Bendrovés jstatuose numatytos valdybos nario funkcijos bty jgyvendinamos nepertraukiamai.

1.3. Valdybos narys savo pareigas privalo vykdyti asmeniskai ir neturi teisés perleisti ar pavesti visy ar
dalies Valdybos nario funkcijy vykdymo tretiesiems asmenims.

1.4. Valdybos narys turi Sias pareigas:



1.4.1. Bendrovés, kity Bendrovés organy ir Bendrovés akcininky atzvilgiu veikti saziningai ir
protingai;

1.4.2. bdtilojaliu Bendrovei;
1.4.3. veikti Bendrovés ir visy jos akcininky interesais;
1.4.4. saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis ir konfidencialig informacija;

1.4.5. vengti interesy konflikty tarp Bendrovés ir Vadybos nario (jskaitant treCiyjy asmeny, kuriy
naudai privalo veikti Valdybos narys) interesy;

1.4.6. savo ar treCiyjy asmeny naudai nenaudoti informacijos, kurig Valdybos narys suzinojo
vykdydamas savo kaip Bendrovés valdybos nario funkcijas;

1.4.7. nustatyta tvarka pateikti informacijg Valdybos atliekamam savo veiklos vertinimui bei
dalyvauti Valdybos atliekamo savo veiklos vertinimo procediirose;

1.4.8. siekiant efektyvaus Valdybos posédziy planavimo ir organizavimo, i§ anksto informuoti
Bendrove apie planuojamas atostogas, komandiruotes ar bet kokj kitg uzimtuma, kuris gali trukdyti jo
dalyvavimui suplanuotose Bendrovés valdybos posédziuose ar planuojamuose Bendrovés valdybos
posédziuose, apie kuriuos jis buvo tinkamai, i§ anksto informuotas;

1.4.9. Valdybos narys turi susilaikyti nuo bet kokiy vieSy pasisakymuy, publikacijy, komentary apie jo
veiklg Bendrovés valdyboje ir (ar) Bendrovéje, kurie néra suderinti su Bendrove teisés akty nustatyta
tvarka, o atsizvelgiant j tai, jog Bendrovés akcijos yra listinguojamos vertybiniy popieriy birzoje — taip
pat ir vieSai ar bet kokiems tretiesiems asmenims neatskleisti jokios informacijos, kuri pagal taikytinus
teisés aktus baty laikoma esminj jvykj sudarancia informacija arba bet kokios kitos informacijos,
galinCios tiesiogiai arba netiesiogiai turéti jtakos Bendrovés akcijy vertei, iSskyrus jstatymy tiesiogiai
numatytus atvejus, susijusius su tiesioginiy jo kaip valdybos nario tinkamy pareigy atlikimu;

1.4.10. jei Valdybos narys Bendroveés valdybos sprendimu baty paskirtas atlikti tam tikras konkrecias
uzduotis ar nuolat arba laikinai kuruoti tam tikrus Valdybos kompetencijai priskirtus klausimus,
Valdybos narys privalo nuolat teikti kitiems valdybos nariams informacijg apie jo atliekamg uzZduotj,
kuruojamg (-us) klausimg (-us), Bendrovés valdybos nustatyta tvarka rengti veiklos ataskaitas, bei
pristatyti jas Bendrovés valdybos svarstymui;

1.4.11. savaranki$kai nuolat gilinti savo Zinias bei kelti kvalifikacija, kuri yra reikalinga tinkamam
Bendrovés valdybos nario funkcijy atlikimui ir siekiant visapusi§ko Bendrovés veiklos suvokimo,
efektyvaus uzduocdiy jvykdymo bei profesionaliy sprendimy priémimo.

1.4.12. vykdyti kitas pareigas, kurias nustato taikytini teisés aktai, Bendrovés jstatai ir Bendroves
valdybos darbo reglamentas.

1.5. Valdybos narys turi Sias teises:

1.5.1. neatlygintinai gauti i8 Bendrovés ir jos organy visg jo funkcijy Bendrovés valdyboje atlikimui
reikalingg informacijg bei dokumentus, kuriais disponuoja Bendrové;

1.5.2. Bendrovés valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teise ir teise sidlyti klausimus j inicijucjamo
ar Saukiamo valdybos posédzio darbotvarke |staty bei galiojangiy teisés akty nustatyta tvarka;

1.5.3. naudotis Bendrovés patalpomis, darbo priemonémis ir kitais Bendroveés istekliais, kurie yra
batini tinkamai Valdybos nario veiklai uztikrinti;

1.5.4. taip pat kitas teises, kurias suteikia taikytini teisés aktai, Bendrovés jstatai ir Bendroves
valdybos darbo reglamentas.

2. Dalyvavimas Bendrovés valdybos posédziuose
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2.1. Valdybos narys privalo dalyvauti visuose valdybos posédZiuose, iSskyrus atvejus, kai to nejmanoma
padaryti dél svarbiy pateisinamy prieZas€iy. Tokiais iSimtiniais atvejais Valdybos narys, negalintis
tiesiogiai dalyvauti valdybos posédyje, privalo i§ anksto balsuoti rastu arba balsuoti telekomunikacijy
jrenginiais Bendrovés valdybos darbo reglamento nustatyta tvarka, arba, jei néra galimybés balsuoti rastu
arba balsuoti telekomunikacijy jrenginiais, teisés akty nustatyta tvarka jgalioti kita Bendrovés valdybos narj
balsuoti vietoje saves.

2.2. Valdybos narys visuomet privalo atvykti j posédZius susipazines su posédzio darbotvarke ir visa jam
pateikta su nagrinéjamais klausimais susijusia informacija bei dokumentais. Valdybos narys privalo
aktyviai dalyvauti svarstant posédzio darbotvarkéje numatytus klausimus, rastu ar Zodziu iSdéstyti savo
pozicijg visais aptariamais klausimais, bei teikti argumentuotus pasitlymus dél svarstomy klausimy
sprendimo.

3. Balsavimas Bendrovés valdybos posédziuose

3.1. Valdybos narys privalo balsuoti ,uz* arba ,pries“ kiekvieng Bendrovés valdybos posédyje svarstomag
klausimg, iSskyrus atvejus kai Bendrovés valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla Bendrovés
valdyboje susijes ar Valdybos nario atsakomybés klausimas ar kitus atvejus, kai pagal taikytinus jstatymus
Valdybos narys negali balsuoti ar jam balsuojant kilty Bendrovés ir Valdybos nario interesy konfliktas.
Tokiais atvejais Valdybos narys privalo nusisalinti ir nedalyvauti Bendrovés valdybai svarstant ar (ir)
sprendziant konkrety klausima.

3.2. Valdybos narys neturi teisés atsisakyti balsuoti, susilaikyti balsuojant, iSskyrus teisés akty nustatytus
atvejus, kada kai Valdybos narys privalo atsisakyti balsuoti (nusiSalinti nuo balsavimo). Valdybos narys
taip pat neturi teises uz save jgalioti balsuoti kitus asmenis, iSskyrus Sioje Sutartyje aptartus iSimtinius
atvejus.

4. Techniniy ir organizaciniy priemoniy Valdybos nario veiklai uztikrinti suteikimas

4.1. Bendrové uztikrins, kad vykdydamas savo pareigas Valdybos narys esant poreikiui galéty naudotis
Bendrovés patalpomis, darbo priemonémis ir kitais Bendrovés iStekliais bei resursais, kurie yra batini
tinkamai Valdybos nario veiklai uztikrinti. Tokiu atveju apie turimus poreikj Valdybos narys privalo i$
anksto Bendrovés vidaus teisés akty nustatyta tvarka informuoti Bendrove.

5. Interesy konflikto nebuvimas bei teisé dirbti kitg darba

5.1. Valdybos nario sutikimas kandidatuoti j Bendrovés valdybos narius ir interesy deklaracija, kurioje
nurodomos visos aplinkybés, dél kuriy galéty kilti Valdybos nario ir Bendrovés interesy konfliktas,
pridedami kaip priedas prie Sios Sutarties. Sutarties galiojimo metu atsiradus prie Sutarties pridétuose
dokumentuose nenurodytoms aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti Valdybos nario ir Bendrovés interesy
konfliktas Valdybos narys apie tokias naujas aplinkybes privalo nedelsiant rastu informuoti Bendroveés
valdybg ir Bendrove.

5.2. Valdybos narys gali dirbti kitg darbg ar uzimti kitas pareigas, kurios baty suderinamos su jy veikla
Bendroveés valdyboje, jskaitant, bet neapsiribojant, vadovaujanéiy pareigy kituose juridiniuose asmenyse
éjima, darbg valstybés ar statutinéje tarnyboje, pareigas Bendrovéje ir kituose juridiniuose asmenyse, taip
pat juridiniuose asmenyse, kuriy dalyviu yra Bendrové ar Patronuojanti bendrové, tik i§ anksto apie tai
informave Bendrovés valdybg ir gave iSankstinj Bendrovés valdybos sutikimg, iSskyrus pedagogine,
kdrybine bei autorine veiklg, dalyvavimg profesinése energetiky bei energetikos jmones ar dujy perdavimo
operatorius vienijan€iose asociacijose, visuomeninése organizacijose, dalyvavimas, kurios yra susijusios
su iSimtinai asmeniniy arba (ir) Seimos poreikiy tenkinimu bei darbg Patronuojancioje bendrovéje, — kuriy
atzvilgiu minéto Valdybos sutikimo nereikia.

6. Darbo santykiy nebuvimas
6.1. Salys patvirtina, kad Sia Sutartimi tarp Valdybos nario ir Bendroves nustatomi civiliniai teisiniai
santykiai. Si Sutartis negali bati aiSkinama, kaip sukurianti darbo santykius tarp Saliy. Atitinkamai,

Valdybos narys negali buti laikomas Bendrovés darbuotoju ir néra pavaldus ar atskaitingas Bendroveés
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administracijai. Pagal Sig Sutartj Valdybos narys veikia tik kaip Bendrovés valdybos narys ir prisiima visg
atsakomybe uz savo kaip Bendrovés valdybos nario funkcijy atlikimg bei tinkamg Sios Sutarties vykdyma.

7. Papildomi apribojimai, susije su teisés akty privalomaisiais reikalavimais dél gamtiniy dujy
perdavimo veiklos atskyrimo:

7.5. Valdybos narys jsipareigoja Visg Sutarties galiojimo laikotarpj laikytis taikytinuose teisés aktuose
numatyty papildomy apribojimy, susijusiy su gamtiniy dujy perdavimo veiklos atskyrimu, jskaitant, bet
neapsiribojant:

7.5.1. nedalyvauti jmonés, vykdancios gamtiniy dujy gavybos, skirstymo, tiekimo ir (ar) elektros
energijos gamybos, tiekimo veiklas, priezitros ir valdymo organuose, o taip pat nebuti tokios
jmonés administracijos nariu;

7.5.2. tiesiogiai ar netiesiogiai nekontroliuoti asmens, kuris vykdo gamtiniy dujy gavybos, skirstymo,
tiekimo ir (ar) elektros energijos gamybos, tiekimo veiklas, arba neturéti kokiy nors teisiy
tokio asmens atzvilgiu (nurodytos teisés visy pirma apima jgaliojimus naudotis balsavimo
teisémis, jgaliojimus skirti priezilros organy, valdymo organy ir administracijos narius, akcijy
paketo, suteikian€io daugiau kaip 5 procentus akcijy ir balsy jmonés visuotiniame akcininky
susirinkime, valdyma ir disponavima juo);

7.5.3. priimdamas sprendimus veikti savarankiSkai, nepriklausomai nuo kity dujy gavybos,
skirstymo, tiekimo ir (ar) elektros energijos gamybos, tiekimo veiklg vykdanciy subjekty ar
suinteresuoty asmeny komerciniy arba kity interesuy;

7.5.4. pagal kompetencijg imtis visy reikiamy priemoniy, siekdamas uztikrinti taikytinuose teisés
aktuose, susijusiuose su gamtiniy dujy perdavimo veiklos atskyrimu, nustatyty reikalavimy
laikymasi.

7.6. Valdybos narys taip pat jsipareigoja pats bei jsipareigoja uztikrinti, kad jo Seimos nariai Sutarties
galiojimo metu nedirbty dujy gavybos arba ir (ar) elektros energijos tiekimo veiklg vykdanciose jmonése
darbo sutarties ar civilinés sutarties pagrindu. Sis ribojimas, be kita ko, apima bet kokiy konsultacijy ar kity
intelektiniy paslaugy teikimg nurodytoms jmonéms.

7.7. Atsizvelgiant j tai, jog pagal Bendrovés jstatus Bendrovés Valdybos nariu negali bati: (i) asmuo,
einantis prieZidros organo, valdymo organo ar administracijos nario pareigas energetikos jmonéje,
vykdancioje elektros energijos gamybos ir (ar) tiekimo veiklg arba gamtiniy dujy gavybos ir (ar) tiekimo
veiklg arba kitu blddu dalyvaujantis Siy jmoniy valdyme ar priezilroje; (iv) reguliuojanciy energetikos
paslaugy teikimo srityje veikianciy subjekty veiklg ir atliekanciy valstybine energetikos priezilirg institucijy
tarnautojai ir darbuotojai; (v) kiti asmenys, kurie pagal galiojanCius teisés aktus negali eiti Siy pareigy,
Valdybos narys jsipareigoja vengti tokiy aplinkybiy, o joms atsiradus nedelsiant informuoti apie jy
atsiradimg Valdyba bei Bendrove, ir nedelsiant atsistatydinti i§ Bendrovés valdybos, bei nuo jy atsiradimo
iki savo atsistatydinimo momento nusi8alinti nuo bet kokiy sprendimuy, kurie gali sukelti interesy konfliktg
su jo veikla Bendrovés valdyboje, priémimo.

7.8. Atsizvelgiant | tai, jog pagal Bendrovés |status Bendrovés Valdybos nariu negali bati: (ii)
Patronuojangios bendrovés stebétojy tarybos nariai; (iii) asmuo, einantis priezidros organo, valdymo
organo nario ar vadovaujanciojo darbuotojo nario pareigas Bendrovés kontroliuojamose bendrovése
(toliau — Kontroliuojama bendrové?) ir asocijuotose bendrovése (toliau — Asocijuota bendrové?), Valdybos
narys jo iSrinkimo j Valdybg momentu turi per protingg laika, bet ne véliau kaip per 3 (tris) kalendorinius
meénesius atsistatydinti i$ tokiy pareigy, kurios yra nesuderinamos su jo darbu bendrovés valdyboje, o iki
savo atsistatydinimo i$ jy momento, laikinai nusiSalinti nuo bet kokiy sprendimy, kurie gali sukelti interesy
konfliktg su jo veikla Bendrovés valdyboje, priémimo.

3 Siuose jstatuose ,kontroliuojama bendrové® suprantama kaip juridinis asmuo, kuriame AB ,Amber Grid“ nuosavybés
teise priklauso daugiau kaip 50 proc. akcijy.

4 Sjuose jstatuose ,asocijuota bendrové* suprantama kaip juridinis asmuo, kuriame AB ,Amber Grid“ nuosavybés
teise priklauso maziau kaip 50 proc. arba 50 proc. akcijy.
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8. Intelektiné nuosavybé

8.1. Salys susitaria, kad turtinés ir, kiek to nedraudzia taikytini teisés aktai, neturtinés teisés j visus
Sios Sutarties galiojimo metu Valdybos nario sukurtus intelektinés ar pramoninés nuosavybés dalykus,
tiesiogiai susijusius su Valdybos nario veikla pagal Sig Sutartj, jskaitant autoriaus teisiy objektus, prekiuy,
paslaugy Zenklus, produktus ir pramoninj dizaing bei kitus Valdybos nario pareigy vykdymu metu sukurtus
dalykus pilnai, automatiSkai, neterminuotai ir neatSaukiamai tampa ir yra iSimtine Bendrovés nuosavybe
be jokio atlygio ir Bendrové turi teise disponuoti tokiais dalykais iSimtinai savo nuozidra, nemokédama
Valdybos nariui jokio atlygio.

9. Patirty iSlaidy kompensavimas

9.1. Jei vykdant Valdybos nario funkcijas reikia patirti pagristy islaidy (jskaitant bet neapsiribojant,
kelionés, apgyvendinimo ne Bendrovés veiklos vietoje, transporto, maitinimo kelionés metu, esant
badtinybei, protingumo kriterijus atitinkancias iSlaidas atlygiui uz iSoriniy pataréjy, auditoriy, teisininky
paslaugas ir pan.), susijusiy su Valdybos nario funkcijy atlikimu, Bendroveé jsipareigoja padengti tiesiogiai
arba kompensuoti Valdybos nariui tokias pagrjstas faktiSkai patirtas iSlaidas, jeigu jos i§ anksto buvo
aptartos bei vidaus teisés akty nustatyta tvarka ir terminais suderintos su Bendrove pagal pateiktus Sias
iSlaidas pagrindzianCius dokumentus.

9.2. Visi mokéjimai pagal Sig Sutartj atliekami pavedimu j Valdybos nario banko sgskaita, nurodytg
Sutarties 12.1 straipsnyje.

9.3. Siai Sutargiai nustojus galioti bet kokiais pagrindais, Bendrové, laikantis S$iame Sutarties skyriuje
nustatyty salygy, jsipareigoja su Valdybos nariu visiSkai atsiskaityti per 1 (vieng) ménesj nuo Sios
Sutarties galiojimo pasibaigimo dienos.

10. Sutarties Saliy atsakomybé ir nuostoliy atlyginimas

10.1. Bendrové jsipareigoja atlyginti Valdybos nariui ir apsaugoti jj nuo bet kokiy nuostoliy ar zalos
(jskaitant protingas iSlaidas teisinei pagalbai), kurie gali bdti Valdybos nario patirti dél bet kokios
priezasties, susijusios su Valdybos nario veikla Bendrovés valdyboje, iSskyrus atvejus, kai tokie nuostoliai
ar zala Valdybos nariui kilo dél Valdybos nario tyCios ar didelio neatsargumo.

10.2. Sios Sutarties galiojimo metu Bendrové jsipareigoja apdrausti Valdybos narj juridiniy asmeny
organy civilinés atsakomybés draudimu.

10.3. Valdybos narys jsipareigoja ne ginCo tvarka atlyginti Bendrovei ir apsaugoti ja nuo bet kokiy
nuostoliy ar Zalos (jskaitant protingas iSlaidas teisinei pagalbai), kuriuos ji gali patirti dél Valdybos nario
jvykdyto Sios Sutarties pazeidimo ir (ar) treCiyjy asmeny, jskaitant Bendrovés akcininkus, reikalavimy,
susijusiy su Valdybos nario veikla Bendrovés valdyboje ar tos veiklos rezultatais, kai tokie nuostoliai ar
zala Bendrovei kilo dél Valdybos nario ty€ios ar didelio neatsargumo.

10.4. Jeigu Valdybos narys pazeidZia Sios Sutarties 7 straipsnyje numatytus papildomus apribojimus,
Bendroveé turi teise taip pat reikalauti i8 juos paZeidusio Valdybos nario:

10.5. uz kiekvieng paZeidimo atvejj ne gin€o tvarka sumokéti 3 000 (trijy tdkstanc&iy) eury dydZio bauda;

10.6.  Kitos tarp Valdybos nario ir Bendrovés sudarytos sutartys gali numatyti pareigg Valdybos nariui
Saliy susitarimu laikytis analogisky kaip ir Sios Sutarties 7 straipsnyje numatyti jpareigojimai, kurie baty
taikomi ir po Sios Sutarties pasibaigimo, mokant Saliy sutarto dydzio kompensacija.

11. Teisé gauti informacija ir konfidencialumas

11.1. Valdybos narys turi teise susipazinti su visais Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy
dukteriniy jmoniy dokumentais ir visa Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy
informacija (i8skyrus tokius dokumentus ir informacijg, kuri tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai susijusi su
Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy kontrahenty duomenimis, dokumentais ir
(ar) informacija, teisés akty nustatyta tvarka gauta, suZinota ar kitokiu teisétu bddu jgyta Bendrovei ir jos
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tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy kontrahentams), kuri Valdybos nario prasymu gali bati
susisteminta pagal jo nurodytus pagrjstus kriterijus. Jeigu Bendrove neturi praSomy Bendroveés tiesioginiy
ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy dokumenty ar informacijos, Bendrové jsipareigoja nedelsdama imtis
veiksmy, kad gauty tokius dokumentus bei informacijg, jskaitant pasinaudojimg jos turimy dukteriniy
jmoniy akcijy suteikiamomis teisémis.

11.2. Sios Sutarties galiojimo metu, o taip pat ir neterminuotg laikotarpj jai pasibaigus, Valdybos narys
jsipareigoja laikyti konfidencialia ir neatskleisti be iSankstinio rastiSko Bendrovés sutikimo jokiai treciai
Saliai Bendrovés konfidencialios informacijos. Informacijos, kuri laikoma konfidencialia, sgrasg tvirtina
Bendrovés valdyba.

11.3. Valdybos narys kartu su Sia Sutartimi, bet ne véliau kaip iki savo veiklos Bendrovés valdyboje
pradZios, pasiraSo konfidencialumo susitarimg, neatskleisti Bendrovés komerciniy paslapciy ir
konfidencialios informacijos. Sis susitarimas yra laikomas neatskiriamu Sios Sutarties priedu.

12. PranesSimai ir kita informacija

12.1. Visi prane8imai, praSymai, raSytiniai pareikalavimai ar kiti dokumentai pagal S8ig Sutart]
(,PraneSimai“) siunciami Siais adresais:

Bendrovei:
akcinei bendrovei ,Amber Grid“
Savanoriy pr. 28, LT-03116 Vilnius, Lietuva

Valdybos nariui:

[adresas]

[el. pastas]

Kita Valdybos nario informacija:
[banko sgskaitos Nr.]

[bankas].

12.2. Visi PraneSimai pagal Sig Sutartj laikomi tinkamai jteiktais, kai jie jteikiami auk$€iau nurodytais
adresais, gavimg patvirtinant parasu (Bendrovés gavimas patvirtinamas Bendrovés darbuotojy, valdymo
organy nariy arba kity jos jgalioty asmeny para$ais), arba yra siunciami registruotu ar kurjeriy pastu.
Kiekviena Salis privalo pranesti kitai Saliai apie bet kokius jos adreso, banko sgskaitos ar kity duomeny,
nurodyty Sioje Sutartyje, pasikeitimus, ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas nuo tokio pasikeitimo. Jei
Salis nepranesa apie adreso pasikeitimg, tai Prane$imo siuntimas paskutiniu turimu adresu yra laikomas
tinkamu.

13. Baigiamosios nuostatos
13.1. Si Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo momento ir galioja iki anksgiausios i$ $iy daty:
13.1.1. baigiasi Valdybos nario kaip Bendrovés valdybos nario kadencija; arba

13.1.2. Valdybos narys yra atS8aukiamas i$ Bendrovés valdybos ar atSaukiama visa Bendrovés
valdyba; arba

13.1.3. Valdybos narys atsistatydina ar negali toliau eiti pareigy; arba
13.1.4. Valdybos narys nustoja eiti Bendrovés valdybos nario pareigas kitu pagrindu.

13.2. Sutarties nuostatos dél intelektinés nuosavybés, konfidencialumo, nuostoliy atlyginimo,
atsiskaitymo, taikytinos teisés bei gin¢y sprendimo lieka galioti ir po Sios Sutarties pasibaigimo.

13.3. Valdybos narys, ne véliau nei Sutarties pasibaigimo dieng, jsipareigoja perduoti Bendrovei (a) visus
jo turimus veiklos vykdymo metu gautus ar sukurtus dokumentus (jskaitant, bet neapsiribojant,
korespondencijg, praneSimus, sutartis, kitus dokumentus, taip pat kompiuterio diskus, atminties raktus bei
korteles, kompiuterio programine jranga, kitas optiniu ar elektroniniu bddu nuskaitomas informacijos
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laikmenas) ir (b) visus perduotus Valdybos nariui valdyti ir/ar naudotis rySium su jo veikla Bendrovés
valdyboje slaptaZzodzius, raktus, antspaudus, kredito korteles, Bendrovei priklausantj ar Bendroveés kitais
pagrindais valdomg turtg ir kitus dalykus. Bendrovés raSytiniu praSymu Valdybos narys jsipareigoja
pateikti radytinj patvirtinimg apie Siame punkte numatyty pareigy tinkamg jvykdyma.

13.4. Bet kokie Sios Sutarties pakeitimai ar papildymai turi bati daromi rastu ir tinkamu badu pasirasomi
abiejy Saliy.

13.5. Siai Sutargiai jos salygy aiskinimui, taikymui, taip pat klausimams, susijusiems su jos paZeidimu,
galiojimu ar negaliojimu, spresti taikoma Lietuvos Respublikos teisé.

13.6. Visi gin€ai, nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§ Sios Sutarties ar susije su Sia Sutartimi, jos
pazeidimu, nutraukimu ar galiojimu, sprendziami deryby badu. Jeigu per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny
Salims nepavyksta taikiai iSspresti gindo, ginéas galutinai sprendziamas Vilniaus komercinio arbitrazo
teisme pagal jo reglamentg. ArbitraZinio teismo vieta bus Vilnius. ArbitraZinio teismo arbitry skai€ius bus
trys. Arbitrazo kalba bus lietuviy kalba.

13.7. Jeigu kuri nors Sios Sutarties sglyga visiSkai ar iS dalies negalioty ar tapty negaliojancia dél jos
prieStaravimo taikytiniems teisés aktams arba dél bet kokios kitos priezasties, likusios Sios Sutarties
sglygos liks galioti visa apimtimi. Tokiu atveju, Salys gera valia derésis ir sieks pakeisti minétg visiskai ar
i$ dalies negaliojancig salyga kita galiojancia saglyga, kuri, kiek tai jmanoma, leisty pasiekti tokj patj teisinj
ir ekonominj rezultatg kaip Sios Sutarties sglyga, kuri bus tokiu blddu pakeista.

13.8. Né viena Salis negali perleisti savo teisiy ar pareigy pagal $ig Sutart;.

13.9. Si Sutartis yra sudaroma 2 (dviem) egzemplioriais lietuviy kalba, po vieng egzemplioriy kiekvienai
Saliai.

14. Sutarties priedai:
14.1. Zemiau i$vardinti Sios Sutarties priedai yra neatskiriama $ios Sutarties dalis:

Priedas Nr. 1. Valdybos nario sutikimas kandidatuoti ir interesy deklaracija;
Priedas Nr. 2. Konfidencialumo susitarimas su Valdybos nariu.

PATVIRTINDAMOS TAI, KAS CIA AUKSCIAU ISDESTYTA, Salys pasiradé $ig Sutartj pirmiau nurodytg
diena:

Bendrovés vardu: Valdybos narys:

[vardas, pavardé] [vardas, pavardé, data]
[pareigos, data]
AV.
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STANDA_RTINES NEPRIKLAUSOMO VALDYBOS NARIO
SUTARTIES DEL VEIKLOS AKCINES BENDROVES ,,AMBER GRID*
VALDYBOJE SALYGOS:

NEPRIKLAUSOMO VALDYBOS NARIO SUTARTIS
DEL VEIKLOS AKCINES BENDROVES ,,AMBER GRID*
VALDYBOJE

Si sutartis dél akcinés bendrovés ,Amber Grid* valdybos nario veiklos (toliau — Sutartis) sudaryta
20[e] m. [#] mén. [e] d. tarp:

akcinés bendrovés ,,Amber Grid“, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigtos ir veikiancios akcinés
bendroveés, Juridiniy asmeny registro kodas 303090867, buveinés adresas Savanoriy pr. 28, LT-03116
Vilnius, Lietuva (toliau — Bendrové), atstovaujamos [pareigos, vardas, pavardé], veikiancio pagal
Bendrovés jstatus, o taip pat pagal 20[e] m. [e] mén. [e] d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
sprendima (protokolo Nr. [e]),

ir
[e], asmens kodas [e], gyvenancio [e] (toliau — Nepriklausomas valdybos narys).

Bendrové ir Nepriklausomas valdybos narys toliau kartu vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai Salimi.

ATSIZVELGDAMOS | TAI, KAD:

(G) Nepriklausomas valdybos narys [e] m. [e] d. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu
(protokolo Nr. [e]) buvo iSrinktas j Bendrovés valdyba;

(H) 20[e] m. [e¢] mén. [e] d. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimo sprendimu (protokolo Nr. [e])
patvirtino Sios Sutarties formg, taip pat konkrety Nepriklausomas valdybos nario atlygio dydj bei
maksimalig suma;

() Bendrové ir Nepriklausomas valdybos narys siekia Sutartimi jtvirtinti Nepriklausomo valdybos nario
veiklos principus, nustatyti Nepriklausomo valdybos nario teises, pareigas ir atsakomybe uz veiklg
Bendrovés valdyboje, o taip pat atlygio uz Nepriklausomo valdybos nario veiklg principus,
materialines sglygas ir priemones, reikalingas Nepriklausomo valdybos nario pareigy vykdymui;

BEI VADOVAUDAMOSIS TUO, KAD:

(J) NASDAQ vertybiniy popieriy birzos listinguojamy bendroviy valdymo kodekse jtvirtintais kriterijais bei
kitais taikytiny teisés akty reikalavimais dél nepriklausomy Bendrovés valdybos nariy, kurios, be kita
ko, nustato, kad Bendrovés valdybos narys turéty bati laikomas nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo
nesaisto jokie verslo, giminystés ar kitokie rySiai su Bendrove, jg kontroliuojanciu akcininku arba jy
administracija, dél kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomone;

(K) Nepriklausomas Valdybos narys nustatyta tvarka patvirtino savo nepriklausomumag pagal (D) punkto
reikalavimus,

SALYS SUSITARIA:
15. Nepriklausomo valdybos nario funkcijos

15.1. Sia Sutartimi Nepriklausomas valdybos narys jsipareigoja vykdyti Bendrovés nepriklausomo
valdybos nario pareigas, kylancias i$ taikytiny teisés akty, Bendrovés jstaty, taip pat Bendrovés akcininky
susirinkimo sprendimy, Bendrovés valdybos darbo reglamento ir kity Bendrovés vidaus dokumenty, taip
pat atsizvelgiant j tai, jog Bendrové priklauso bendrai ,EPSO-G*“ jmoniy grupei, kurios patronuojanti
bendrové yra UAB ,EPSO-G* (toliau — patronuojanti bendrové), bendry nustatyta tvarka Bendrovéje
patvirtinty Sios jmoniy grupés dokumenty, bei veikdamas kartu su kitais | Bendrovés valdybg iSrinktais
asmenimis, spresti Bendrovés valdybos kompetencijai priskirtus klausimus ir vykdyti kitas Bendrovés
valdybai pavestas funkcijas.
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15.2. Nepriklausomas valdybos narys jsipareigoja veikti tinkamai, efektyviai ir ekonomiskai bei vykdyti
savo pareigas pagal auk3€iausius profesionalumo standartus, veikdamas Bendrovés ir visy Bendrovés
akcininky naudai ir siekdamas Bendrovés jstatuose bei kituose Bendrovés vidaus dokumentuose jtvirtinty
Bendrovés veiklos tiksly. Vadybos narys privalo uztikrinti, kad taikytinuose jstatymuose ir kituose teisés
aktuose bei Bendrovés jstatuose numatytos Nepriklausomo valdybos nario funkcijos bty jgyvendinamos
nepertraukiamai.

15.3. Nepriklausomas valdybos narys savo pareigas privalo vykdyti asmeniskai ir neturi teisés perleisti
ar pavesti visy ar dalies Nepriklausomo valdybos nario funkcijy vykdymo tretiesiems asmenims.

15.4. Nepriklausomas valdybos narys turi Sias pareigas:

15.4.1. Bendrovés, kity Bendrovés organy ir Bendrovés akcininky atzvilgiu veikti saziningai ir
protingai;

15.4.2. bdti lojaliu Bendrovei;

15.4.3. veikti Bendrovés ir visy jos akcininky interesais;
15.4.4, saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis ir konfidencialig informacija;
15.4.5. vengti interesy konflikty tarp Bendrovés ir Nepriklausomo vadybos nario (jskaitant treciyjy

asmeny, kuriy naudai privalo veikti Nepriklausomas valdybos narys) interesy;

15.4.6. savo ar treciyjy asmeny naudai nenaudoti informacijos, kurig Nepriklausomas valdybos
narys suzinojo vykdydamas savo kaip Bendrovés nepriklausomo valdybos nario funkcijas;

15.4.7. nustatyta tvarka pateikti informacijg Valdybos atliekamam savo veiklos vertinimui bei
dalyvauti Valdybos atliekamo savo veiklos vertinimo procedirose;

15.4.8. siekiant efektyvaus Valdybos posédziy planavimo ir organizavimo, i§ anksto informuoti
Bendrove apie planuojamas atostogas, komandiruotes ar bet kokj kitg uzimtuma, kuris gali trukdyti jo
dalyvavimui suplanuotose Bendrovés valdybos posédZiuose ar planuojamuose Bendroveés valdybos
posédziuose, apie kuriuos jis buvo tinkamai, i$ anksto informuotas;

15.4.9. Nepriklausomas valdybos narys turi susilaikyti nuo bet kokiy vieSy pasisakymuy,
publikacijy, komentary apie jo veiklg Bendrovés valdyboje ir (ar) Bendrovéje, kurie néra suderinti su
Bendrove teisés akty nustatyta tvarka, o atsizvelgiant j tai, jog Bendrovés akcijos yra listinguojamos
vertybiniy popieriy birZoje — taip pat ir vieSai ar bet kokiems tretiesiems asmenims neatskleisti jokios
informacijos, kuri pagal taikytinus teisés aktus bty laikoma esminj jvykj sudarancia informacija arba
bet kokios kitos informacijos, galinios tiesiogiai arba netiesiogiai turéti jtakos Bendrovés akcijy
vertei, iSskyrus jstatymy tiesiogiai numatytus atvejus, susijusius su tiesioginiy jo kaip nepriklausomo
valdybos nario tinkamy pareigy atlikimu;

15.4.10. jei Nepriklausomas valdybos narys Bendrovés valdybos sprendimu baty paskirtas atlikti
tam tikras konkreCias uzduotis ar nuolat arba laikinai kuruoti tam tikrus Valdybos kompetencijai
priskirtus klausimus, Nepriklausomas valdybos narys privalo nuolat teikti kitiems valdybos nariams
informacijg apie jo atliekamg uzduotj, kuruojama (-us) klausimg (-us), Bendrovés valdybos nustatyta
tvarka rengti veiklos ataskaitas, bei pristatyti jas Bendrovés valdybos svarstymui;

15.4.11. savarankiSkai nuolat gilinti savo Zzinias bei kelti kvalifikacijg, kuri yra reikalinga tinkamam
Bendrovés Nepriklausomo valdybos nario funkcijy atlikimui ir siekiant visapusiSko Bendroves veiklos
suvokimo, efektyvaus uzduodiy jvykdymo bei profesionaliy sprendimy priémimo.

15.4.12.  vykdyti kitas pareigas, kurias nustato taikytini teisés aktai, Bendrovés statai ir Bendrovés
valdybos darbo reglamentas.

15.5. Nepriklausomas valdybos narys turi Sias teises:
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15.5.1. neatlygintinai gauti i§ Bendrovés ir jos organy visg jo funkcijy Bendrovés valdyboje
atlikimui reikalingg informacijg bei dokumentus, kuriais disponuoja Bendrové;

15.5.2. uz tinkamg Nepriklausomo valdybos nario pareigy atlikimg gauti Sioje Sutartyje nustatyto
dydzio atlygj;

15.5.3. Bendrovés valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teise ir teise sillyti klausimus j
inicijuojamo ar Saukiamo valdybos posédzio darbotvarke |staty bei galiojanciy teisés akty nustatyta
tvarka;

15.5.4. naudotis Bendrovés patalpomis, darbo priemonémis ir kitais Bendrovés istekliais, kurie
yra batini tinkamai Nepriklausomo valdybos nario veiklai uztikrinti;

15.5.5. taip pat kitas teises, kurias suteikia taikytini teisés aktai, Bendrovés jstatai ir Bendrovés
valdybos darbo reglamentas.

16. Dalyvavimas Bendrovés valdybos posédziuose

16.1. Nepriklausomas valdybos narys privalo dalyvauti visuose valdybos posédziuose, iSskyrus atvejus,
kai to nejmanoma padaryti dél svarbiy pateisinamy priezas€iy. Tokiais iSimtiniais atvejais Nepriklausomas
valdybos narys, negalintis tiesiogiai dalyvauti valdybos posédyje, privalo i§ anksto balsuoti rastu arba
balsuoti telekomunikacijy jrenginiais Bendrovés valdybos darbo reglamento nustatyta tvarka, arba, jei
néra galimybés balsuoti rastu arba balsuoti telekomunikacijy jrenginiais, teisés akty nustatyta tvarka
jgalioti kitg Bendrovés valdybos narj balsuoti vietoje saves.

16.2. Nepriklausomas valdybos narys visuomet privalo atvykti j posédzius susipazines su posédzio
darbotvarke ir visa jam pateikta su nagrinéjamais klausimais susijusia informacija bei dokumentais.
Nepriklausomas valdybos narys privalo aktyviai dalyvauti svarstant posédzio darbotvarkeje numatytus
klausimus, rastu ar zodziu iSdéstyti savo pozicijg visais aptariamais klausimais, bei teikti argumentuotus
pasitlymus dél svarstomy klausimy sprendimo.

17. Balsavimas Bendrovés valdybos posédziuose

17.1. Nepriklausomas valdybos narys privalo balsuoti ,uz“ arba ,prie$“ kiekvieng Bendrovés valdybos
posédyje svarstomg klausimg, iSskyrus atvejus kai Bendrovés valdybos posédyje sprendZiamas su jo
veikla Bendrovés valdyboje susijes ar Nepriklausomo valdybos nario atsakomybés klausimas ar kitus
atvejus, kai pagal taikytinus jstatymus Nepriklausomas valdybos narys negali balsuoti ar jam balsuojant
kilty Bendroves ir Nepriklausomas valdybos nario interesy konfliktas. Tokiais atvejais Nepriklausomas
valdybos narys privalo nusiSalinti ir nedalyvauti Bendrovés valdybai svarstant ar (ir) sprendziant konkrety
klausima.

17.2. Nepriklausomas valdybos narys neturi teisés atsisakyti balsuoti, susilaikyti balsuojant, iSskyrus
teisés akty nustatytus atvejus, kada kai Nepriklausomas valdybos narys privalo atsisakyti balsuoti
(nusidalinti nuo balsavimo). Nepriklausomas valdybos narys taip pat neturi teises uz save jgalioti balsuoti
kitus asmenis, iSskyrus Sioje Sutartyje aptartus iSimtinius atvejus.

18. Techniniy ir organizaciniy priemoniy Nepriklausomo valdybos nario veiklai uztikrinti
suteikimas

18.1. Bendrove uztikrins, kad vykdydamas savo pareigas Nepriklausomas valdybos narys esant
poreikiui galéty naudotis Bendrovés patalpomis, darbo priemonémis ir kitais Bendroveés istekliais bei
resursais, kurie yra bdtini tinkamai Nepriklausomo valdybos nario veiklai uztikrinti. Tokiu atveju apie
turimus poreikj Nepriklausomas valdybos narys privalo i§ anksto Bendrovés vidaus teisés akty nustatyta
tvarka informuoti Bendrove.

19. Interesy konflikto nebuvimas bei teisé dirbti kita darba
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19.1. Nepriklausomo valdybos nario sutikimas kandidatuoti j Bendrovés nepriklausomus valdybos
narius ir interesy deklaracija, kurioje nurodomos visos aplinkybés, dél kuriy galéty kilti Nepriklausomo
valdybos nario ir Bendrovés interesy konfliktas, pridedami kaip priedas prie Sios Sutarties. Sutarties
galiojimo metu atsiradus prie Sutarties pridétuose dokumentuose nenurodytoms aplinkybéms, dél kuriy
galéty kilti Nepriklausomo valdybos nario ir Bendrovés interesy konfliktas (jskaitant Bendrovés valdybos
nario atitiktj nepriklausomumo reikalavimams) Nepriklausomas valdybos narys apie tokias naujas
aplinkybes privalo nedelsiant rastu informuoti Bendrovés valdybg ir Bendrove.

19.2. Nepriklausomas valdybos narys gali dirbti kitg darbg ar uzimti kitas pareigas, kurios bty
suderinamos su jy veikla Bendrovés valdyboje, jskaitant, bet neapsiribojant, vadovaujanciy pareigy
kituose juridiniuose asmenyse ¢éjimg, darbg valstybés ar statutingje tarnyboje, tik i§ anksto apie tai
informave Bendrovés valdybg ir gave iSankstinj Bendrovés valdybos sutikimg, iSskyrus pedagogine,
kdrybine bei autorine veiklg, dalyvavimg profesinése energetiky bei energetikos jmones ar dujy perdavimo
operatorius vienijan€iose asociacijose, visuomeninése organizacijose, dalyvavimas, kurios yra susijusios
su iSimtinai asmeniniy arba (ir) $eimos poreikiy tenkinimu, — kuriy atzvilgiu minéto Bendrovés valdybos
sutikimo nereikia.

19.3. Pasira8ydamas 8ig Sutartj, Nepriklausomas valdybos narys patvirtina savo, kaip nepriklausomo
valdybos nario, nepriklausomumg pagal NASDAQ vertybiniy popieriy birzos listinguojamy bendroviy
valdymo kodekse jtvirtintus kriterijus bei kitus taikytiny teisés akty reikalavimus deél nepriklausomy
Bendrovés valdybos nariy. Bendrovés valdybai praSant, Nepriklausomas valdybos narys privalo
papildomai patvirtinti savo nepriklausomuma, pateikdamas tai patvirtinanc¢ig informacija.

20. Darbo santykiy nebuvimas

20.1. Salys patvirtina, kad $ia Sutartimi tarp Nepriklausomas valdybos nario ir Bendrovés nustatomi
civiliniai teisiniai santykiai. Si Sutartis negali bati aiSkinama, kaip sukurianti darbo santykius tarp Saliy.
Atitinkamai, Nepriklausomas valdybos narys negali biti laikomas Bendrovés darbuotoju ir néra pavaldus
ar atskaitingas Bendroves administracijai. Pagal Sig Sutartj Nepriklausomas valdybos narys veikia tik kaip
Bendrovés Nepriklausomas valdybos narys ir prisima visg atsakomybe uz savo kaip Bendroves
nepriklausomo valdybos nario funkcijy atlikimg bei tinkamg Sios Sutarties vykdyma.

21. Papildomi apribojimai, susije su teisés akty privalomaisiais reikalavimais dél gamtiniy dujy
perdavimo veiklos atskyrimo:

7.9. Nepriklausomas valdybos narys jsipareigoja Visg Sutarties galiojimo laikotarpj laikytis taikytinuose
teisés aktuose numatyty papildomy apribojimy, susijusiy su gamtiniy dujy perdavimo veiklos atskyrimu,
jskaitant, bet neapsiribojant:

7.9.1. nedalyvauti jmonés, vykdancios gamtiniy dujy gavybos, skirstymo, tiekimo ir (ar) elektros
energijos gamybos, tiekimo veiklas, priezidros ir valdymo organuose, o taip pat nebdti tokios
jmonés administracijos nariu;

7.9.2. tiesiogiai ar netiesiogiai nekontroliuoti asmens, kuris vykdo gamtiniy dujy gavybos, skirstymo,
tiekimo ir (ar) elektros energijos gamybos, tiekimo veiklas, arba neturéti kokiy nors teisiy
tokio asmens atzvilgiu (nurodytos teisés visy pirma apima jgaliojimus naudotis balsavimo
teisémis, jgaliojimus skirti prieZilros organy, valdymo organy ir administracijos narius, akcijy
paketo, suteikian€io daugiau kaip 5 procentus akcijy ir balsy jmonés visuotiniame akcininky
susirinkime, valdymga ir disponavimg juo);

7.9.3. primdamas sprendimus veikti savarankiskai, nepriklausomai nuo kity dujy gavybos,
skirstymo, tiekimo ir (ar) elektros energijos gamybos, tiekimo veiklg vykdanciy subjekty ar
suinteresuoty asmeny komerciniy arba kity interesy;

7.9.4. pagal kompetencijg imtis visy reikiamy priemoniy, siekdamas uZtikrinti taikytinuose teisés

aktuose, susijusiuose su gamtiniy dujy perdavimo veiklos atskyrimu, nustatyty reikalavimy
laikymasi.
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7.10. Nepriklausomas valdybos narys taip pat jsipareigoja pats bei jsipareigoja uztikrinti, kad jo Seimos
nariai Sutarties galiojimo metu nedirbty dujy gavybos arba ir (ar) elektros energijos tiekimo veiklg
vykdangiose jmonése darbo sutarties ar civilinés sutarties pagrindu. Sis ribojimas, be kita ko, apima bet
kokiy konsultacijy ar kity intelektiniy paslaugy teikimg nurodytoms jmonéms.

7.11. Atsizvelgiant j tai, jog pagal Bendrovés jstatus Bendrovés Nepriklausomas valdybos nariu negali
bati: (i) asmuo, einantis priezitros organo, valdymo organo ar administracijos nario pareigas energetikos
jmonéje, vykdancioje elektros energijos gamybos ir (ar) tiekimo veiklg arba gamtiniy dujy gavybos ir (ar)
tiekimo veikla arba kitu bddu dalyvaujantis Siy jmoniy valdyme ar priezitroje; (iv) reguliuojanciy
energetikos paslaugy teikimo srityje veikianCiy subjekty veiklg ir atliekanéiy valstybine energetikos
priezilrg institucijy tarnautojai ir darbuotojai; (v) kiti asmenys, kurie pagal galiojancius teisés aktus negali
eiti Siy pareigy, Nepriklausomas valdybos narys jsipareigoja vengti tokiy aplinkybiy, o joms atsiradus
nedelsiant informuoti apie jy atsiradimg Valdyba bei Bendrove, ir nedelsiant atsistatydinti i§ Bendrovés
valdybos, bei nuo jy atsiradimo iki savo atsistatydinimo momento nusiSalinti nuo bet kokiy sprendimy,
kurie gali sukelti interesy konfliktg su jo veikla Bendroveés valdyboje, pri€mimo.

22. Intelektiné nuosavybé

22.1. Salys susitaria, kad turtinés ir, kiek to nedraudzia taikytini teisés aktai, neturtinés teisés j visus
Sios Sutarties galiojimo metu Nepriklausomo valdybos nario sukurtus intelektinés ar pramoninés
nuosavybés dalykus, tiesiogiai susijusius su Nepriklausomo valdybos nario veikla pagal Sig Sutartj,
jskaitant autoriaus teisiy objektus, prekiy, paslaugy Zenklus, produktus ir pramoninj dizaing bei kitus
Nepriklausomo valdybos nario pareigy vykdymu metu sukurtus dalykus pilnai, automatiskai, neterminuotai
ir neatSaukiamai tampa ir yra iS§imtine Bendrovés nuosavybe be jokio papildomo atlygio, iSskyrus mokamg
pagal Sios Sutarties 23 straipsnio nuostatas, Nepriklausomam valdybos nariui.

22.2. Siekiant aiskumo, Salys aiskiai susitaria, kad atlyginimas Nepriklausomam valdybos nariui uz $ios
Sutarties 8.1 punkte nurodyty intelektinés nuosavybés objekty sukirimg yra jskaiCiuotas | pagal Sios
Sutarties 23 straipsnio nuostatas Nepriklausomam valdybos nariui mokamg atlygj ir Bendrové turi teise
disponuoti tokiais dalykais iSimtinai savo nuozidra, nemokédama Nepriklausomam valdybos nariui jokio
papildomo atlygio.

23. Atlygis ir patirty iSlaidy kompensavimas

23.1. Uz Nepriklausomo valdybos nario veiklg Bendroveé jsipareigoja mokéti 50 (penkiasdeSimties) eury
(neatskaiCius mokesciy) atlygj uz faktiSkai sugaistg 1 (vieng) valandg vykdant Nepriklausomo valdybos
nario veiklg, taCiau visais atvejais ne daugiau nei 1000 (vienas tlkstantis) eury (neatskaiCius mokesciy)
per kalendorinj ménes;j.

23.2.  Atlygis iSmokamas kas ménesj per 15 (penkiolika) kalendoriniy dieny nuo priémimo — perdavimo
akto pasiraSymo datos. Pasibaigus kalendoriniam ménesiui, kurio metu Nepriklausomas valdybos narys
vykdé nepriklausomo valdybos nario veiklg, Nepriklausomas valdybos narys privalo ne véliau kaip iki 5-tos
einamojo kalendorinio ménesio dienos pateikti Bendrovei priémimo — perdavimo aktg bei sgskaitg —
faktdrg dél savo kaip nepriklausomo valdybos nario veiklos. Priémimo — perdavimo akte Nepriklausomas
valdybos narys privalo detalizuoti per ménesj faktidkai sugaistg laikg vykdant nepriklausomo valdybos
nario veiklg ir veiklos pobtdj. Bendrové, gavusi priémimo — perdavimo akta, turi teise paprasyti patikslinti
jame nurodytg informacija.

23.3. Visi mokéjimai pagal Sig Sutartj atliekami pavedimu | Nepriklausomo valdybos nario banko
sgskaitg, nurodytg Sutarties 12.1 straipsnyje.

23.4. ] Nepriklausomam valdybos nariui mokamg atlygj jskaiCiuoti visi taikytini mokesciai ir jmokos,
iSskyrus PVM. Visus Nepriklausomo valdybos nario mokétinus mokescius ir jmokas (jskaitant ir tuos, kurie
gali bati nustatyti ateityje), kiek tai susije su atlygio pagal Sig Sutartj gavimu, apskaiciuoja ir sumoka
Bendrove, pervesdama juos Nepriklausomo valdybos nario ar savo vardu atitinkamus mokescius ir
jmokas administruojan€ioms institucijoms, iSskyrus atvejus, kai galiojantys teisés aktai numato kitg tvarka.

23.5. Tuo atveju, jeigu pagal galiojan€ius teisés aktus Nepriklausomas valdybos narys turéty jregistruoti
individualig veiklg, leidZianCig teikti Sioje Sutartyje numatytas paslaugas, Bendrové Nepriklausomam
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valdybos nariui atlygj jsipareigoja mokeéti tik turédama Nepriklausomo valdybos nario Bendrovei pateiktg
individualios veiklos pazymos ar kito pagal galiojanCius teisés aktus leidzianCio pagal Sig Sutartj vykdyti
veiklg dokumento kopija. Tokiu atveju visus mokesg€ius, jskaitant PVM mokestj, Nepriklausomas valdybos
narys privalo sumokéti pats, jeigu galiojantys teisés aktai nenustato kitaip.

23.6. Siai Sutargiai nustojus galioti bet kokiais pagrindais, Nepriklausomam valdybos nariui turi bati
iSmokamas atlygis uz faktiSkai sugaista laikg vykdant Nepriklausomo valdybos nario veiklg iki Sutarties
nutraukimo dienos. Bendrové, laikantis Siame Sutarties skyriuje nustatyty salygy, jsipareigoja su
Nepriklausomu valdybos nariu visiSkai atsiskaityti per 1 (vieng) ménesj nuo Sios Sutarties galiojimo
pasibaigimo dienos.

23.7. Jei vykdant Nepriklausomo valdybos nario funkcijas reikia patirti pagristy iSlaidy (jskaitant bet
neapsiribojant, kelionés, apgyvendinimo ne Bendrovés veiklos vietoje, transporto, maitinimo kelionés
metu, esant batinybei, protingumo kriterijus atitinkancias iSlaidas atlygiui uz iSoriniy pataréjy, auditoriy,
teisininky paslaugas ir pan.), susijusiy su Nepriklausomo valdybos nario funkcijy atlikimu, Bendrovée
jsipareigoja padengti tiesiogiai arba kompensuoti Nepriklausomam valdybos nariui tokias pagrjstas
faktiSkai patirtas iSlaidas, jeigu jos i§ anksto buvo aptartos bei vidaus teisés akty nustatyta tvarka ir
terminais suderintos su Bendrove pagal pateiktus Sias iSlaidas pagrindziancius dokumentus.

24. Sutarties Saliy atsakomybé ir nuostoliy atlyginimas

24.1. Bendrové jsipareigoja atlyginti Nepriklausomam valdybos nariui ir apsaugoti jj nuo bet kokiy
nuostoliy ar Zalos (jskaitant protingas iSlaidas teisinei pagalbai), kurie gali bati Nepriklausomo valdybos
nario patirti dél bet kokios priezasties, susijusios su Nepriklausomo valdybos nario veikla Bendrovés
valdyboje, iSskyrus atvejus, kai tokie nuostoliai ar zala Nepriklausomam valdybos nariui kilo dél
Nepriklausomo valdybos nario ty€ios ar didelio neatsargumo.

24.2. Sios Sutarties galiojimo metu Bendrové jsipareigoja apdrausti Nepriklausomg valdybos narj
juridiniy asmeny organy civilinés atsakomybés draudimu.

24.3. Nepriklausomas valdybos narys jsipareigoja ne gin€o tvarka atlyginti Bendrovei ir apsaugoti jg nuo
bet kokiy nuostoliy ar zalos (jskaitant protingas iSlaidas teisinei pagalbai), kuriuos ji gali patirti dél
Nepriklausomo valdybos nario jvykdyto Sios Sutarties pazeidimo ir (ar) treCiyjy asmeny, jskaitant
Bendrovés akcininkus, reikalavimy, susijusiy su Nepriklausomo valdybos nario veikla Bendrovés
valdyboje ar tos veiklos rezultatais, kai tokie nuostoliai ar Zala Bendrovei kilo dél Nepriklausomo valdybos
nario ty€ios ar didelio neatsargumo.

24.4. Jeigu Nepriklausomas valdybos narys pazeidzia S$ios Sutarties 7 straipsnyje numatytus
papildomus apribojimus, Bendroveé turi teise taip pat reikalauti i$ juos pazeidusio Nepriklausomo valdybos
nario ne ginco tvarka sumokéti 3 000 (trijy tikstanciy) eury dydzio baudg uz kiekvieng pazeidimo atvejj.

24.5. Kitos tarp Nepriklausomo valdybos nario ir Bendrovés sudarytos sutartys gali numatyti pareigg
Nepriklausomam valdybos nariui Saliy susitarimu laikytis analogisky kaip ir ios Sutarties 7 straipsnyje
numatyti jpareigojimai, kurie baty taikomi ir po $ios Sutarties pasibaigimo, mokant Saliy sutarto dydzio
kompensacija.

25. Teisé gauti informacija ir konfidencialumas

25.1. Nepriklausomas valdybos narys turi teise susipazinti su visais Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar)
netiesioginiy dukteriniy jmoniy dokumentais ir visa Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy
dukteriniy jmoniy informacija (iSskyrus tokius dokumentus ir informacija, kuri tiesiogiai ir (ar) netiesiogiai
susijusi su Bendrovés ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy kontrahenty duomenimis,
dokumentais ir (ar) informacija, teisés akty nustatyta tvarka gauta, suzinota ar kitokiu teisétu bidu jgyta
Bendrovei ir jos tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy kontrahentams), kuri Nepriklausomo
valdybos nario praSymu gali bati susisteminta pagal jo nurodytus pagrjstus kriterijus. Jeigu Bendrove
neturi praSomy Bendrovés tiesioginiy ir (ar) netiesioginiy dukteriniy jmoniy dokumenty ar informacijos,
Bendrové sipareigoja nedelsdama imtis veiksmy, kad gauty tokius dokumentus bei informacija, jskaitant
pasinaudojimag jos turimy dukteriniy jmoniy akcijy suteikiamomis teisémis.
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25.2.  Sios Sutarties galiojimo metu, o taip pat ir neterminuotg laikotarpj jai pasibaigus, Nepriklausomas
valdybos narys jsipareigoja laikyti konfidencialia ir neatskleisti be iSankstinio rastiSko Bendrovés sutikimo
jokiai treciai Saliai Bendrovés konfidencialios informacijos. Informacijos, kuri laikoma konfidencialia, sgrasa
tvirtina Bendrovés valdyba.

25.3. Nepriklausomas valdybos narys kartu su Sia Sutartimi, bet ne véliau kaip iki savo veiklos
Bendroves valdyboje pradzios, pasiraso konfidencialumo susitarimg, neatskleisti Bendrovés komerciniy
paslap€iy ir konfidencialios informacijos. Sis susitarimas yra laikomas neatskiriamu Sios Sutarties priedu.

26. PraneSimai ir kita informacija

26.1. Visi praneSimai, prasymai, rasytiniai pareikalavimai ar kiti dokumentai pagal S$ig Sutart]
(,Pranesimai“) siunciami Siais adresais:

Bendrovei:
akcinei bendrovei ,Amber Grid*“
Savanoriy pr. 28, LT-03116 Vilnius, Lietuva

Nepriklausomam valdybos nariui:

[adresas]

[el. pastas]

Kita Nepriklausomo valdybos nario informacija:
[banko sgskaitos Nr.]

[bankas].

26.2. Visi PraneSimai pagal Sig Sutartj laikomi tinkamai jteiktais, kai jie jteikiami aukSCiau nurodytais
adresais, gavimag patvirtinant parasu (Bendrovés gavimas patvirtinamas Bendrovés darbuotojy, valdymo
organy nariy arba kity jos jgalioty asmeny paraSais), arba yra siuniami registruotu ar kurjeriy pastu.
Kiekviena Salis privalo pranesti kitai Saliai apie bet kokius jos adreso, banko saskaitos ar kity duomeny,
nurodyty Sioje Sutartyje, pasikeitimus, ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas nuo tokio pasikeitimo. Jei
Salis nepranesa apie adreso pasikeitima, tai Pranesimo siuntimas paskutiniu turimu adresu yra laikomas
tinkamu.

27. Baigiamosios nuostatos
27.1. Si Sutartis jsigalioja nuo jos pasiradymo momento ir galioja iki anks&iausios i$ iy daty:

27.1.1. baigiasi Nepriklausomo valdybos nario kaip Bendrovés nepriklausomo valdybos nario
kadencija; arba

27.1.2. Nepriklausomas valdybos narys yra atSaukiamas i§ Bendrovés valdybos ar atSaukiama
visa Bendrovés valdyba; arba

27.1.3. Nepriklausomas valdybos narys atsistatydina ar negali toliau eiti pareigu;

27.1.4. Valdybos narys pats praneSa arba Valdyba kitos pagrjstos informacijos pagrindu
nusprendzZia, kad Valdybos narys nustojo bati nepriklausomas (kai jis buvo iSrinktas kaip
Nepriklausomas valdybos narys);

27.1.5. Nepriklausomas valdybos narys nustoja eiti Bendrovés nepriklausomo valdybos nario
pareigas kitu pagrindu.

27.2. Sutarties nuostatos dél intelektinés nuosavybés, konfidencialumo, nuostoliy atlyginimo,
atsiskaitymo, taikytinos teisés bei ginéy sprendimo lieka galioti ir po Sios Sutarties pasibaigimo.

27.3. Nepriklausomas valdybos narys, ne véliau nei Sutarties pasibaigimo dieng, jsipareigoja perduoti
Bendrovei (a) visus jo turimus veiklos vykdymo metu gautus ar sukurtus dokumentus (jskaitant, bet
neapsiribojant, korespondencijg, praneSimus, sutartis, kitus dokumentus, taip pat kompiuterio diskus,
atminties raktus bei korteles, kompiuterio programine jranga, kitas optiniu ar elektroniniu btdu
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nuskaitomas informacijos laikmenas) ir (b) visus perduotus Nepriklausomam valdybos nariui valdyti ir/ar
naudotis rySium su jo veikla Bendrovés valdyboje slaptazodzius, raktus, antspaudus, kredito korteles,
Bendrovei priklausantj ar Bendrovés kitais pagrindais valdoma turtg ir kitus dalykus. Bendrovés ra8ytiniu
praSymu Nepriklausomas valdybos narys jsipareigoja pateikti rasytinj patvirtinimg apie Siame punkte
numatyty pareigy tinkamg jvykdyma.

27.4. Bet kokie Sios Sutarties pakeitimai ar papildymai turi bGti daromi rastu ir tinkamu bddu pasiraSomi
abiejy Saliy.

27.5. Siai Sutaréiai jos salygy aiskinimui, taikymui, taip pat klausimams, susijusiems su jos paZeidimu,
galiojimu ar negaliojimu, spresti taikoma Lietuvos Respublikos teisé.

27.6. Visi ginCai, nesutarimai ar reikalavimai, kylantys i§ Sios Sutarties ar susije su Sia Sutartimi, jos
pazeidimu, nutraukimu ar galiojimu, sprendziami deryby bidu. Jeigu per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny
Salims nepavyksta taikiai i§spresti gindo, ginéas galutinai sprendziamas Vilniaus komercinio arbitrazo
teisme pagal jo reglamentg. ArbitraZinio teismo vieta bus Vilnius. ArbitraZinio teismo arbitry skai€ius bus
trys. Arbitrazo kalba bus lietuviy kalba.

27.7. Jeigu kuri nors Sios Sutarties salyga visiSkai ar i dalies negalioty ar tapty negaliojancia dél jos
prieStaravimo taikytiniems teisés aktams arba dél bet kokios kitos priezasties, likusios Sios Sutarties
sglygos liks galioti visa apimtimi. Tokiu atveju, Salys gera valia derésis ir sieks pakeisti minétg visiskai ar
i$ dalies negaliojancig salyga kita galiojancia saglyga, kuri, kiek tai jmanoma, leisty pasiekti tokj patj teisinj
ir ekonominj rezultatg kaip Sios Sutarties sglyga, kuri bus tokiu badu pakeista.

27.8. Né viena Salis negali perleisti savo teisiy ar pareigy pagal $ig Sutart;.

27.9. Si Sutartis yra sudaroma 2 (dviem) egzemplioriais lietuviy kalba, po vieng egzemplioriy kiekvienai
Saliai.

28. Sutarties priedai:
28.1. Zemiau i$vardinti $ios Sutarties priedai yra neatskiriama $ios Sutarties dalis:

Priedas Nr. 1. Nepriklausomo valdybos nario sutikimas kandidatuoti ir interesy deklaracija;
Priedas Nr. 2. Konfidencialumo susitarimas su Nepriklausomu valdybos nariu.

PATVIRTINDAMOS TAI, KAS CIA AUKSCIAU ISDESTYTA, Salys pasiradé $ig Sutartj pirmiau nurodytg
diena:

Bendrovés vardu: Nepriklausomas valdybos narys:

[vardas, pavardé] [vardas, pavardé, data]
[pareigos, data]
AV.
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