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Scanfil lyhyesti

Scanfil on luotettava valmistuskumppani ja jarjestelmétoimittaja, jolla on Atvidaberg, Ruotsi l_m
yli 45 vuoden kokemus vaativasta valmistustoiminnasta. Scanfil tarjoaa
asiakkailleen laajan palveluportfolion tuotesuunnittelusta tuotantoon, Malmo, Ruotsi
materiaalihankintaan ja logistisiin ratkaisuihin. Scanfilin kilpailuetuja

t gl li teh kosto, n joust luotett ja kyk
ovla ,g obaali .e daS\{elr OS _0' ODe_HS' Jous a\./uus, u9 ettavuus Ja kyky Atlanta, Yhdysvallat W—T Myslowice, Puola
toimittaa monimutkaisia jarjestelmaintegraatiotuotteita.
Scanfililla on selkea fokus kestdvassa kehityksessa ja vastuullisuudessa. Sieradz, Puola
Me olemme sitoutuneet UN Global Compact’iin ja tunnistaneet seitse-
man yhtidlle keskeista YK:n kestéavan kehityksen tavoitetta. Vuoden 2023

aikana Scanfil aloitti valmistautumisen vuonna 2024 voimaan tuleviin
eurooppalaisiin kestavyysraportoinnin standardeihin (ESRS).

Tehdasverkosto Liikevaihto Henkilésté
Scanfilin globaalissa, yhdeksan tehtaan verkostossa, kaikki tehtaat ovat 5%
itsenaisia ja tulosvastuullisia yksikdita, jotka hydtyvat konsernin toimin- 17% 7%

noista kuten myynnista, globaalista hankintatoimesta, taloudellisista
resursseista, IT-jarjestelmista ja prosesseista. Toimintatapa mahdollistaa
nopean reagoinnin muuttuviin asiakastarpeisiin seka mittakaavaetujen
hyodyntamisen hankinnoissa ja investoinneissa.

. Advanced Consumer Applications

. Puola

. Automation & Safety 39% Kiina

Connectivity Viro

Osa tehtaista sijaitsee asiakkaiden kohdemarkkinoilla tai niiden lahei- 902 milj. euroa 3700 )
L. . . . . Energy & Cleantech 13% . Ruotsi
syydessa. Tama mahdollistaa matalammat kuljetuskustannukset ja
lyhyen kuljetusajan, hyvan markkinatuntemuksen seka mahdollisia etuja . Medtec & Life Science . Suomi
materiaalien tuontiin liittyviin kustannuksiin kuten tulleihin. 21%
34% . Saksa
14% Yhdysvallat
5% 14%

SCAN F I L Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Toimitusjohtajan katsaus

"Ensimmainen kokonainen vuosineljannekseni Scanfililla paattyi ja voin hyvalla mie-
lell4 esitella ennatysvuoden 2023 paattaneen loka-joulukuun tuloksen. llokseni voin
myds antaa hieman lisétietoja ajanjaksosta, jonka aikana olemme olleet aktiivisia
monella osa-alueella, niin sisdisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa kuin myos
operatiivisten asioiden ja strategian parissa.

Vuosi 2023 oli Scanfilille ennatysvuosi. Liikevaihdon kasvu ilman spot-markkinaostoja
oli 15,6 prosenttia. Yli 900 miljoonan euron kokonaisliikevaihto ja 6,9 prosentin
orgaaninen kasvu kertovat asiakaskuntamme laadusta ja tehtaiden hyvasta suo-
rituskyvysta. Lisaksi koko vuoden liikevoitto nousi ennatystasolle 61,3 miljoonaan
euroon ja liikevoittomarginaali saavutti hyvan 6,8 prosentin tason. Vuoden 2023
aikana asiakassegmenttimme ovat osoittaneet kasvu-potentiaalinsa ja Scanfil on
niiden myota noussut uudelle tasolle.

Viimeisella vuosineljanneksella EMS-markkinoiden kokonaiskysynnan kasvu palasi
historialliselle tasolle. Liikevaihdon kasvu ilman spot-markkinaostoja oli 4,9 pro-
senttia. Verrattuna vuoden 2022 viimeiseen vuosineljdnnekseen kokonaisliikevaihto
laski 0,7 prosenttia.

Kysynnan tasaantumisesta huolimatta suurin asiakas-segmenttimme, Energy &
Cleantech, kasvoi 26,8 prosenttia vuonna 2023 ja jatkoi vahvaa kasvuaan viimei-
sen vuosineljanneksen 21,9 prosentilla. Energiamurros ja vastuullisuus nostavat
kysyntaa. Kasvuluvut todistavat Scanfilin hyvaa asemaa segmentissa alan johta-
vien yritysten kanssa. Olen tavannut monia asiakkaitamme tiimiemme kanssa
ja olemme keskittyneet yhteistyon lujittamiseen. Atlantassa uuden elektroniikan
kokoonpanolinjan avajaisissa useat avainasiakkaamme osoittivat suurta kiinnostusta
uutta linjaa kohtaan. Vuoden aikana asiakastyytyvaisyys parani merkittavasti vime
vuoteen verrattuna.

Neljannella vuosineljanneksella Scanfil paransi kannattavuuttaan viime vuoden
viimeiseen neljannekseen verrattuna. Raportoitu liikevoitto oli 13,4 milj. euroa. Liike-
voittoprosentti oli 6,1 prosenttia, verrattuna edellisen vuoden 6,0 prosenttiin. Vuosi-
neljanneksen aikana kysynta vaimeni ja keskityimme tehokkuuden parantamiseen.
Kun kannattavuuden parannussuunnitelma on taysin toteutettu, se tulee tuottamaan

SCANFIL

1,7 miljoonan euron vuotuiset sdastot ja tukee yhtion kilpailukykya. Kertaluonteisilla
tehokkuuden parannus- ja asiakashyvityskuluilla seka spot-markkinaostoilla ja muulla
materiaalilaskutuksella oikaistuna liikevoittomarginaali oli 6,7 prosenttia.

Scanfilin rahoitusasema on vahva: nettovelkaantumisaste oli 19,4 prosenttia ja oma-
varaisuusaste oli 53,7 prosenttia. Vahva tase mahdollistaa liiketoiminnan tarvittavat
kehittamisinvestoinnit. Liiketoiminnan nettorahavirta oli kaikkien aikojen korkein.
Viimeisena neljanneksena se oli 34,8 miljoonaa euroa ja koko vuoden 2023 osalta
68,9 miljoonaa euroa. Scanfilin tilanne on hyva ja yhticlla on erinomaiset edellytykset
rahoittaa tulevia kasvumahdollisuuksia. Yhtion osingonmaksukyky on hyvalla tasolla
ja hallitus ehdottaa 0,23 euron osakekohtaista osinkoa.

Scanfil jatkoi hyvaa kehitystaan kohti vastuullisempaa valmistustoimintaa. Vuonna
2023 saimme kahdelta asiakkaaltamme tunnustukset vastuullisuustyostamme.
Fossiilittoman energian osuus kokonaisenergian kulutuksesta saavutti 50 prosentin
virstanpylvaan ja oli 52,4 prosenttia. Vuoden 2030 tavoite fossiilittoman energian
osuudeksi kokonaiskulutuksesta on 60 prosenttia. Osuuden kasvattamiseksi inves-
toimme Sieradzin tehtaan laajennushankkeen yhteydessa aurinkopaneeleihin ja
maalampoon.

Neljannen vuosineljanneksen vahva tulos kuvastaa Scanfilin vakaata toimintaa ja
vankkaa asiakaskysyntaa. Yhtio jatkaa asiakkuuksiensa toimialakohtaista tasapai-
nottamista ja hakee kasvua nopeammin kasvavilta segmenteilta. Vuosineljannek-
sen aikana johtoryhma ja hallitus ovat olleet erityisen aktiivisia. Viimeistelemme
parhaillaan strategiapaivitysta ja esittelemme sen 5. maaliskuuta Tukholmassa
padomamarkkinapaivassa yhdessa muiden ajankohtaisten ja kiinnostavien aiheiden
kanssa.

Haluan kiittda kaikkia tyontekijoitamme, asiakkaitamme ja muita yhteistydkump-
paneitamme menestyksellisesta yhteistydsta. Yhtion nykytilanne korostaa vahvaa
asemaamme ja antaa luottamusta tulevan menestyksen rakentamiselle.”

CHRISTOPHE SUT

toimitusjohtaja

Vastuullisuusraportti

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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Strategia

Scanfil on perustettu vuonna 1976. Vuosikymmenten aikana olemme
muokanneet strategiaamme vallitsevan markkinatilanteen mukaan, mutta
fokus on sailynyt elektroniikkaa siséltavien tuotteiden valmistamisessa.

Haemme kannattavaa kasvua keskeisiltd kohdemarkkinoiltamme: Keski-
Euroopasta, Yhdysvalloista ja Kiinan ulkopuolisesta Aasiasta.

Asiakkaat

Scanfililla on laaja asiakaskunta start-upeista globaaleihin markkina-
johtajiin asti. Fokus on teollisuuden, energia- ja kiertotalouden seka
terveysteknologian asiakkuuksissa, jotka sopivat Scanflin tuotanto- ja
palvelutarjoomaan. N&illa asiakkuuksilla on yleensa matalammat tuotan-
tomaarat kuin kuluttajatuotteisiin keskittyneilla ja tuotteiden elinkaaret
saattavat olla vuosikymmenia pitkia ja pitavat sisallaan yllapito- ja uudel-
leensuunnittelutarpeita. Meidan tavoitteemme on olla asiakkaidemme
ensisijainen valmistuskumppani. Tavoittelemme pitkia asiakassuhteita
ja olemme menestyneet hyvin: pisimmat asiakasuhteet ovat jatkuneet
yli 40 vuotta.

Palvelut

Palvelumme kattavat koko tuotteen elinkaaren tuotesuunnittelusta ja
-kehityksesta tuotantoon ja tuotteen alasajoon liittyviin palveluihin. Yksi
keskeisista menestystekijoistamme meille ja asiakkaillemme on I1&heinen
yhteistyo tuotekehityksen alkuvaiheessa. Jatkuva yhteistyd mahdollistaa
tuotteen nopean markkinoilletuonnin seka kilpailukykyiset kustannukset
materiaali- ja tuotantoteknologiavalinnoissa.

SCANFIL

Laaja palveluvalikoima mahdollistaa Scanfilin myds ottamaan tayden
vastuun asiakkaan koko tuotannosta. Olemme luotettava ulkoistuskump-
pani. Asiakkaat voivat hyotya tuotannon ulkoistamisesta alhaisten tai
olemattomien tuotantoinvestointien muodossa, joustavuuden suhteen
kun asiakas maksaa vain tuotetusta tuotteesta ja tuotantoa voidaan
skaalata kysynnan mukaan ylos tai alas.

Tarjoomamme kattaa tuotteen koko elinkaaren

Tuotannollistamis-

Sunnittelupalvelut palvelut

Komponenttivalinnat

Toimitusketjun
suunnittelu Toimitusketjun hallinta

Arvovirtakuvaus Mekaniikan tuotanto

Tuotannollistamissu-
unnittelu (DfX)

Tuotannon

tuotanto

kaynnistamissuun-
nittelu

Laadunvarmistus

Tuotantopalvelut

Vastuullisuusraportti

Teknologia

Vuoden 2023 alussa Scanfil aloitti Scanfil Dream Factory -ohjelman,
jonka tavoite on kehittaa toimialan tehokkaimmat ja parhaimmat tehtaat,
joissa IT, data, ihmiset, prosessit ja teknologia toimivat saumattomasti
yhteen. Ohjelman puitteissa Scanfil on investoinut tehtaiden tuotannon
kehittamiseen muun muassa Atlantassa Yhdysvalloissa, Malmodssa
Ruotsissa ja Wuthassa Saksassa. Lisaksi aloitimme suuren laajennus-
ja teknologiainvestoinnin Puolassa Sieradzin tehtaalla. Ohjelma jatkuu
vuoteen 2028 asti.

Elinkaaren lopun
palvelut

Yllapitopalvelut

Piirikorttituotanto

Elektroniikan kokoon-

Korjaus & kunnostus

ano g N
P Modernisointi Vara<)5|er|| helllltlnomtl

Jarjestelma- palvelu

integraatiot Arvoanalyysi

Jakelupalvelut

Tuotteiden yllapito
Koponenttien saata-

vuudenhallinta

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Asiakassegmentit ja kasvuajurit

Scanfililla on viisi asiakassegmenttid, jotka tasapainottavat toistensa
kysynnan muutoksia. Naemme Medtech & Life Science- seka Energy
& Cleantech-asiakasementit huokuttelevina korkean kasvupotentiaalin
alueina.

Advanced Consumer Applications

Lopputuotteita ja ratkaisuja kaytetdan usein julkisissa paikoissa. Lop-
putuotteet ovat esimerkiksi itsepalvelu- ja jakeluautomaatteja (esim.
pakettilokeroita logistiikkapalveluita varten) seka hisseja.

Kysynnan kasvua tukevat megatrendit

e Kaupungistuminen

o Kasvava keskiluokka

o Kotitalouksien nykyaikaistuminen

KiIEi3NA

Automation by innovation

QleanAir

SCANDINAVIA

SCANFIL

Automation & Safety

Lopputuotteita ovat esimerkiksi verkkosovelluksiin tarkoitetut kamerat,
kulunvalvonta- ja automaatiojarjestelmat.

Kysynnan kasvua tukevat megatrendit
e Teollisuuden automatisointi
e Robotiikka

e Vastuullisuus

4

r

uUMs
SKELDAR
Valmet $

TOYOTA

MATERIAL HANDLING

21%

Vastuullisuusraportti

Connectivity

Lopputuotteita ovat esimerkiksi langattomat yhteysmoduulit
ja radiojarjestelmat.

Kysynnan kasvua tukevat megatrendit
o Digitalisaatio
o Tiedon merkityksen ja kdyton kasvaminen yhteiskunnissa

o 5G jalangattomat ratkaisut

e Teolllinen internet

INVISIO®

TELESTE

= AIRTAME

5%

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Energy & Cleantech

Segmenttiin kuuluvia lopputuotteita ovat esimerkiksi pullonpalautusauto-
maatit, ilman- ja vedenpuhdistimet, sisdilman laadunvalvontajarjestelmat,
energiajarjestelmat ja automaattiset kerays- ja lajitteluratkaisut.

Kysynnan kasvua tukevat megatrendit

e Energiatehokkuus, uusiutuvan enrgian
tuotanto ja kiertotalouden ratkaisut

e Kaupungistuminen, etenkin kehittyvilla markkinoilla

e Veden- ja ilmanlaadun valvonta, varmistaminen ja puhdistaminen

K TOMRA

E.-T-N

34%

Medtech & Life Science

Segmentin lopputuotteita ovat esimerkiksi hammaslaakarituolit,
analysaattorit, massaspektrometrit ja ympariston mittausjarjestelmat.

Kysynnan kasvua tukevat megatrendit
o |kadntyva vaesto

e Sairaanhoidon ja terveysteknologian tarpeiden
kasvu kehittyvilla markkinoilla

e lImastonmuutos seka tarve ennustaa saailmioita

17%

VAISALA

PLANMECA

Kasvuajurit

Historiallisesti Scanfilille relevantin tuotantopalvelumarkkinoiden
(EMS-markkinat) vuotuinen kasvu on ollut 3-6 prosenttia. Scanfil tavoit-
telee markkinoita nopeampaa kasvua. Vuonna 2023 yhtion tavoite oli
5-7 prosentin orgaaninen lilkkevaihdon kasvuvauhti, jonka yhtio saavutti.
Liikevaihto kasvoi 6,9 prosenttia vuoteen 2022 verrattuna.

Liiketoimintasegmenteistd Energy & Cleantech sekd Medtech & Life
Science seka maantieteellisesti Keski-Eurooppa, Yhdysvallat ja Kiinan
ulkopuolinen Aasia on tunnistettu nopean kasvun alueiksi.

Yrityskaupat ovat olleet vuosikymmenia osa Scanfilin kasvustrategiaa.
Yhtid etsii aktiivisesti ostokohteita, joiden asiakkaat taydentaisivat Scan-

filin nykyista asiakaspohjaa ja maantieteellista ulottuvuutta.

Lue liséa Scanfilin historiasta

Liikevaihto
>900 milj. euroa

HASEC:in
yrityskauppa

Scanfil Oy Yhdistyminen Teollisuuselektroniikan -asiakkaat ~ Schaltex Systemsin PartnerTechin
perustettiin Wecan Electronicsin kanssa edustivat 75 % myynnista yrityskauppa yrityskauppa

{1976 ; 2002 @12/ 2014

"""""""""""""""""""""""""""""""" \20M) /%) \*1) 202>
Nopea kansainvalistyminen matalamman Keskittyminen teollisiin Asiakaskunnan
kustannustason maihin elektroniikka-asiakkaisiin laajentuminen
SCAN F I L Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Sijoittajatietoa
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Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Scanfil sijoituksena

Scanfililla on vahva yrityskulttuuri ja arvot. Yhtio on ollut kannattava
perustamisesta lahtien. Kannattavuus on mahdollistanut Scanfilille
mahdollisuuden investoida ja varmistaa yhtion tulevaisuus.

Scanfil on asiakkaidensa ensisijainen tuotantokumppani ja jarjestelma-
toimittaja. Scanfil on ansainnut asiakkaidensa keskuudessa maineen
pitkdaikaisten molemminpuolisten kannattavien kumppanuuksien
rakentajana.

Vakavarainen ja taloudellisesti luotettava
kumppani

Scanfil on vakavarainen ja taloudellisesti luotettava kumppani asiakkail-
leen, toimittajilleen, osakkeenomistajilleen ja tyontekijoilleen.

Scanfilin tavoitteena on vastuullinen ja pitkdaikainen yhteistyo asiak-
kaidensa kanssa. Asiakkaidensa tavoin yhtio toimii kansainvalisesti ja
sen asiakkaisiin kuuluu useita merkittavia kansainvalisia automaatio-,
cleantech-, kierratys- ja ladkintateknologiayritysta seka kaupungistu-
misesta hyotyvia yrityksia. Scanfil on Pohjoismaiden markkinajohtajia ja
toimialansa suurimpia Euroopassa seka tunnettu yritys kansainvalisilla
markkinoilla.

Pitkan aikavalin tavoitteet

Raportointivuonna 2023 Scanfil tavoitteli 5-7 % orgaanista liilkevaihdon
vuosikasvua ja 7 % liikevoittotasoa. Orgaaninen liikevaihdon kasvu vuonna
2023 0li 6,9 % ja liikevoittomarginaali oli 6,8 %.

SCANFIL

Tulevaisuuden nakymat vuodelle 2024

Scanfil arvioi vuoden 2024 liikevaihdon olevan 820-900 milj. euroa ja
oikaistun liikevoiton 57-65 milj. euroa.

Yhtion antama ohjeistus perustuu asiakasennusteisiin ja Scanfilin
normaaliin ennusteprosessiin. Globaalin talouden kehittyminen tuo
epavarmuutta ennusteisiin.

Osinko

Scanfilin tavoitteena on maksaa kasvavaa osinkoa, noin 1/3 osakekohtai-
sesta tuloksesta. Maksettavien osinkojen maaraan ja maksuajankohtaan
vaikuttavat muun muassa konsernin tulos, taloudellinen asema, padoman
tarve ja muut mahdolliset tekijat.

Hallitus esittda yhtiokokoukselle, ettéd 31.12.2023 paattyneelta tilikaudelta
maksetaan osinkoa 0,23 (0,21) euroa/osake eli yhteensa 15 012 098,39
euroa. Osinko maksetaan 7.5.2024 osakkeenomistajalle, joka on osin-
gonmaksun tasmaytyspaivana 29.4.2024 merkittyna Euroclear Finland
Oy:n pitamaan yhtion osakasluetteloon.

Yhtiokokous

Scanfil Oyj:n varsinainen yhtiokokous pidetdan 25.4.2024 klo. Yhtiokokous
pidetaan ilman kokouspaikkaa reaaliaikaisen etayhteyden valityksella.
Lisatietoja www.scanfil.com/yhtiokokous

Vastuullisuusraportti

Taloudelliset julkaistu vuonna 2024

o Osavuosikatsaus tammi-maaliskuu, 24.4.2024
e Osavuosikatsaus tammi-kes&kuu, 6.8.2024
e Osavuosikatsaus tammi-syyskuu, 25.10.2024

Taloudelliset tiedot julkaistaan suomen- ja englanninkielelld. Taloudelliset
tiedotteet julkaistaan yhtion nettisivuilla scanfil.com.

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Vastuullisuusraportti

Scanfil on luotettava elektroniikkateollisuuden valmistuskumppani ja jarjestelmatoi-
mittaja, jolla on yli 45 vuoden kokemus vaativasta valmistustoiminnasta. Scanfil tarjoaa
asiakkailleen laajan palveluvalikoiman tuotesuunnittelusta tuotteiden valmistukseen,
materiaalihankintaan ja logistiikkaratkaisuihin seka tuotteiden kunnostuspalveluita ja
elinkaaren paattymispalveluita.

Vastuullisuus on Scanfililla erityisasemassa. Scanfil haluaa sailyttdd maapallon
tuleville sukupolville, olla hyva seka vastuullinen liiketoimintakumppani asiakkailleen
ja tavarantoimittajilleen seka luotettava tydnantaja. Scanfil on sitoutunut YK:n Global
Compact -aloitteeseen ja se on maaritellyt yhtion kannalta seitseman tarkeinta YK:n
kestavan kehityksen paatavoitetta.

Scanfil Oyj on sitoutunut kehittdmaan vastuullisuuttaan, vastuullisuustavoitteitaan ja
-raportointiaan seka vastuullisuuden mittaamistaan. Tama vastuullisuusraportti on yhtion
hallituksen hyvaksyma ja se on laadittu EU:n muun kuin taloudellisen tiedon raportointia
koskevan direktiivin mukaisesti.

Yhtio jatkoi valmistautumistaan EU:n vuonna 2024 voimaan tulevaan kestavyysraportointi-
direktiiviin (CSRD) ja kestavyysraportinnin standardeihin (ESRS). Osana valmistautumistyta
Scanfil teki kaksoisolennaisuusarviotutkimuksen tayttadkseen tulevan ESRS-standardin
mukaisen saantelyn vaatimukset ja aloitti uuden ESG-tiedonkeruutyokalun kayttoonoton.

Tuemme seuraavia YK:n kestavan kehityksen tavoitteita (SDGs):

DECENT WORK AKD
ECONOMI GROWTH

o

PEACE, JUSTICE
AND STRONG
IHSTITUTROS
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Vastuullisuus Scanfililla

Johto

Yritysvastuun johtaminen on Scanfilin hallituksen ja johdon vastuulla. Scanfil noudattaa
hallinnossaan Suomen lakeja ja saannoksia, yhtidjarjestysta, Nasdaqg Helsingin sdantoja ja
ohjeita sekd Suomen listayhtididen hallinnointikoodia. Kaytannon tydssa vastuullisuusnako-
kulmia ohjaavat konsernin laajuiset eettiset toimintaohjeet (Code of Conduct). Jokaisessa
maassa, jossa Scanfil toimii, se noudattaa kyseisen alueen kansallisia lakeja. Liséksi toimintaa
ohjaavat hallituksen tai johtoryhman hyvaksymét politiikat ja muut eettiset toimintaperiaatteet.

Yritysvastuun olennaisimmat painopisteet

Scanfilin toiminnan vastuullisuudesta huolehtiminen ja sen kehittdminen ovat yrityksen
menestyksen elinehto. Vastuullisuuden seuranta ja jatkuva kehittdminen palvelevat Scanfilin
kaikkien sidosryhmien tarpeita. Scanfil on maéaritellyt yritysvastuunsa olennaisimmat tekijat ja
jaotellut ne seuraavasti: ymparistovastuu (vastuullinen kulutus ja ilmastotoimet), sosiaalinen
vastuu (terveys, sukupuolten tasa-arvo ja syrjimattomyys, hyva tyopaikka ja epatasa-arvon
vahentaminen) seka hallinto (rauha, oikeudenmukaisuus ja vahvat instituutiot).

“Vastuullisuus on jatkuva
prosessi, jonka pohjana toimivat
yrityksen arvot, joiden pohjalta
muokkaamme toimintaamme

ja tavoitteitamme”, Scanfilin
toimitusjohtaja Christopher Sut.

SCANFIL
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Ymparisto

Ymparistovastuussa painopisteind ovat raaka-aineiden tehokas kaytto,
energian ja vedenkayton hallinta ja vahentaminen, jatteiden hallinta ja
vahentaminen, kierratys seka hiilijalanjaljen pienentaminen koko arvo-
ketjussa. Kaikki Scanfilin toimipaikat on sertifioitu ISO 14001 -standardin
mukaisesti.

Sosiaalinen

Sosiaalinen vastuu painottuu osaamisen kehittamiseen, tyoterveyteen
ja turvallisuuteen, henkildston motivaation ja tyotyytyvaisyyden kehitta-
miseen seka ihmisten tasavertaisen kohteluun. Sertifioitu ISO 45001
tyoterveyden ja tydturvallisuuden johtaminen standardi on kaytossa
kaikilla Scanfilin tehtailla. Tavoitteena on olla erinomainen tyopaikka.

Hallinto

Hyva hallinto sisaltéda asiakastyytyvaisyyden kehityksen, tuotteiden laadun,
toimitusvarmuuden, henkildston jatkuvan kehittamisen, lakien ja eettisten
toimintaperiaatteiden noudattamisen koko toimitusketjussa, korruption
ja lahjonnan estamisen, ja sen painopiste on kannattavuudessa, eet-
tisissa arvoissa ja toiminnan lapinakyvyydessa. Yhtion kaikilla tehtailla
on sertifioitu ISO 9001 laadunhallintajarjestelma.

SCANFIL

Vastuullisuusriskit

Scanfilin keskeisimmat vastuullisuusriskit.

Toimitusketju

Scanfilin globaali toimitusketju sisaltda hankintoja eri riskitason maista.
Mahdollisia riskeja toimitusketjussa ovat muun muassa ihmisoikeuksien
tai tyontekijoiden oikeuksien vaarantuminen, tyoterveys- ja -turvallisuus-
riskit sekd ymparistdvahinkojen aiheuttaminen. Scanfilin toimittajat voivat
aiheuttaa Scanfilille merkittavia maine- tai liiketoimintariskeja, mikali ne
toimivat epaeettisesti.

Hallitakseen toimitusketjun riskeja tehokkaasti Scanfililla on toimittajien
arviointiprosessi ja jokainen toimittaja on sitoutunut noudattamaan
Scanfilin toimittajia koskevia eettisia toimintaohjeita (Supplier Code of
Conduct).

Tyoterveys ja -turvallisuus

lisuuteen kohdistuvat uhat ovat tyoperaiset sairaudet ja tydtapaturmat.
Naille saatetaan altistua etenkin, kun sovittuja tyoterveys- ja turvallisuus-
prosesseja ei noudateta eika tydympariston riskeja tunnisteta tai hallita.

Tyontekijamme ovat mukana neuvottelemassa tydterveys- ja tydturval-
lisuuspaatoksia tehtdessa. Noudatamme lakisaateisia vaatimuksia ja
kehitamme ja otamme kayttoon asianmukaisia tydterveys- ja tydturval-
lisuusmenettelyja seka -tapoja.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Scanfililla on tyoturvallisuusnakokohtia valvova Safety Council. Safety
Council kokoontuu neljannesvuosittain paattamaan korjaavista toimen-
piteistd ja jakamaan parhaita ennaltaehkaisevia kaytantoja. Taman lisaksi
kuukausittain seurataan sairauspoissaoloja, tapaturmia seka naista
aiheutuvaa ajallista menetysta.

TyOperaisten riskien arviointeja tehdaan saanndllisesti kaikissa toimi-
pisteissa toimintamme tyoterveyden ja -turvallisuuden parantamiseksi.

Ep&eettinen toiminta

Tyontekijoihin liittyvia riskeja voi syntya myds Scanfilin eettisten toiminta-
ohjeiden (Code of Conduct) ja niihin liittyvien periaatteiden rikkomisesta,
kuten lahjontaan, petokseen, korruptioon ja vaarinkaytoksiin liittyvista
kaytannoista, jotka voivat vaikuttaa yhtion maineeseen ja taloudelliseen
asemaan.

limastoon liittyvat fyysiset riskit

lImastonmuutoksen mydta muun muassa aarimmaiset sadolosuhteet
yleistyvat. Esimerkiksi tulvat tai pydrremyrskyt voivat uhata Scanfilin
toiminnan jatkuvuutta. Yhtiolla on kaikilla tehtailla toiminnan jatkuvuus-
suunnitelmat mahdollisten vaikutusten hallitsemiseksi.

Taloudellinen katsaus Hallinnointi



/- VUOSIKERTOMUS 2023

Ymparistovastuu

Vastuullinen kulutus

Scanfil tuottaa asiakkailleen laajasti erilaisia palveluita tuotesuunnittelusta ja kehityksesta tuotteiden
valmistukseen, materiaalien hankintaan ja logistiikkaratkaisuihin. Eri arvioiden mukaan noin 80 prosenttia
tuotteen haitallisista ymparistovaikutuksista maaraytyy tuotteen suunnitteluvaiheessa. Ymparistovai-
kutukset huomioidaan Scanfilin koko arvonluontiketjun ajalta raaka-aineiden hankinnasta tuotantoon,
jakeluun ja kierratykseen.

Scanfil tukee kestavaa kehitysta tunnistamalla, mittaamalla ja raportoimalla toimintansa ymparistdvaiku-
tukset. Tavoitteena on ympéristolle haitallisten vaikutusten pienentaminen. Ymparistovaikutukset pyritdan
ottamaan huomioon koko arvonluontiketjun varrelta raaka-aineiden hankinnasta tuotantoon, jakeluun
ja kierratysmahdollisuuksiin. Kaikilla Scanfilin tehtailla on ISO 14001 standardin mukainen sertifioitu
ymparistojarjestelma. Scanfil kdyttaa tuotannossaan padosin metalleja, elektroniikka- ja muoviosia ja
kemikaaleja. Se suosii kierratettavia materiaaleja ja ymparistoystavallisia tuotteita. Osan kaytettavista
materiaaleista valitsee asiakas. Kaikkien raaka-aineiden hyotyastetta optimoidaan resurssitehokkuuden
varmistamiseksi ja jatteen maaran pienentéamiseksi. Jate kierratetaan, jos sille ei 16ydy uusiokayttoa
omassa tuotannossa. Yksi Scanfilin tarvitsemista téarkeista raaka-aineista on teras, jonka tehokasta
hyodyntamista valvotaan tuotantoprosessissa tarkasti.

Kemikaalien osalta riskianalyysit tehddaan ennen ensimmaista kayttoonottoa. Niiden kiasittelyssa ja
kierratyksessa noudatetaan tarkkoja ohjeita ja turvatoimia, joista jarjestetaan asianmukaiset koulutukset
ja harjoitukset myds onnettomuustilanteiden varalle.

Scanfil tukee kestivii kehitysta
tunnistamalla, mittaamalla

ja raportoimalla toimintansa
ympdaristovaikutuksia.

FROBUCTION

CO j &
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Hiilijalanjaljen pienentaminen

Scanfil sitoutuu pienentamaan hiilijalanjalkedaan 50 prosenttia vuoden
2020 16 853 hiilidoksidiekvivalenttitonnista (tC0O2) 10 000 tCO2e:hen
vuoteen 2030 mennessa. Tama tarkoittaa keskimaarin 4,2 prosentin
vuotuista todellista hiilijalanjaljen pienentamista vuoteen 2030 asti ja
on Pariisin sopimuksen lampdatilatavoitteen mukainen. Vuonna 2023
tuloksena oli 47 prosentin vahennys CO2-paastdissa vuoden 2020
lahtotasosta. Tavoite on kuitenkin haastava vuotuisen orgaanisen liike-
vaihdon kasvutavoitteen ollessa 5-7 prosenttia vuodessa.

Kansainvalisesti toimivana yrityksena tyontekijéiden matkustaminen on
valttamatonta, mutta sitd pyritdan vahentamaan esimerkiksi hyodynta-
malla viimeisimman teknologian mahdollisuuksia ja siirtdmalla tapaamisia
virtuaalisiksi kokouksiksi. Matkustuskaytanto ohjaa valitsemaan aina
ymparistoystavallisimman vaihtoehdon sekd matkustamiseen etta
kokouksiin. Myos paivittaisten tydomatkojen paastoja on vahennetty
jarjestamalla bussikuljetuksia henkilokunnalle usealla Scanfilin tehtaalla.
Yhtion paivitetty autopolitiikka suosii véhapaastoisia autoja, muun muassa
hybrideja ja sahkdautoja.

Fossiilittoman energian kayton lisadaminen

Scanfil sitoutuu myos siihen, ettd 60 prosenttia yhtion energiankulu-
tuksesta on fossiilitonta vuoteen 2030 mennessa. Tavoitetta nostettiin
aiemmasta 50 prosentista 60 prosenttiin vuoden 2023 aikana. Vuonna
2023 fossiilittoman energian osuus kasvoi 52,4 prosenttiin vuoden 2020
28 prosentin perusarvosta. Scanfilin energiankulutus koostuu tuotantoti-
lojen lammityksesta, jaahdytyksesta, valaistuksesta ja tuotantolaitteiden
kaytdsta. Vuonna 2023 Scanfilin séhkon kulutus oli 27 miljoonaa kWh,
ja kokonaiskulutus 41,6 miljoonaa kWh. Kokonaisenergiankaytto sisaltaa

SCANFIL

fossilisten polttoaineiden paikallisen kdyton kattiloissa, uuneissa, ajo-
neuvoissa, ostetun sahkon ja jaahdytyksen. Kokonaisenergiankulutus
kasvoi 1,5 prosenttia vuoden takaisesta asiakaskysynnan ja volyymien
kasvun myota. Energiankulutus jaettuna lisdarvolla laski 17 prosenttia.

Padosa energiakulutuksen kasvusta tuli Suzhousta ja Sieradzista, jotka
ovat Scanfilin suurimmat tehtaat. Tuotannon kasvu johti suurempaan
maaraan koneiden asennuksia seka tydvuorojen maaran kasvuun, kun
tuotanto toimi myds iltaisin ja viikonloppuisin. Lisdksi on huomattavaa,
ettad iimastonmuutos on johtanut suurempaan ilmanvaihdon viilennystar-
peeseen useilla tehtailla ja kasvaneeseen energiankulutukseen kesaisin.

Vuonna 2023 sahkonkulutus jaettuna lisdarvolla laski 19 prosenttia.
Lisaarvo kasvoi sdhkonkulutusta nopeammalla vauhdilla.

Vesi ja jate

Vettd kaytetaan kiinteistdjen viilennyksessa3, yllapidossa, tuotannossa
ja saniteettitiloissa. Vedenkulutus oli kokonaisuudessaan 66 985 (55
065) m. Vedenkulutus lisaantyi 22 prosentilla ja nousi 0,4 prosenttia
lisdarvoon suhteutettuna. Suurin syy lisdantyneeseen vedenkulutukseen
on Parnun tehtaan galvanointilinja ja huuhtelualtaiden ylivuotojarjestelméan
kayttoonotto. Suzhoun tehtaalla asennettiin sadeveden kierratysjarjes-
telma jadhdytystorniin ja tuotantorakennuksen saniteettitiloihin. Naiden
toimien myotavaikutuksesta Suzhoun tehdas vahensi vedenkulutusta
14 prosenttia. Lisaksi tuotantovolyymien kasvu kullakin tehtaalla nosti
vedenkulutusta.

Jatetta syntyi 3,8 prosenttia enemman vuonna 2023 kuin vuonna 2022,
Tehtaiden valilla oli jonkin verran eroja johtuen tuotannon muutoksista ja
erilaisista tuotevalikoimista, mutta suurin osa kasvusta tuli kasvaneista
tuotantovolyymeista. Vuoteen 2022 verrattuna jatteen maara suhteessa
luotuun lisdarvoon aleni 15 prosenttia.

Vuosikatsaus

Energiankulutus kWh / lisdarvo
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Kaikilla tehtailla ymparistosertifikaatit

Kaikilla Scanfilin tehtailla on ISO 14001:2015 standardin mukainen serti-
fioitu ymparistojarjestelma, joka todentaa yhtion johdolle ja tyontekijoille
seka ulkopuolisille sidosryhmille ymparistdvaikutusten mittauksen ja
parantamisen. Yhtion johto valvoo seké paikallisesti etta konsernin tasolla
ymparistokaytantdjen toimeenpanoa seka tarkeimpien indikaattoreiden ja
asetettujen tavoitteiden kehitysta. Henkilostolle annetaan tarvittavat tiedot
ja koulutus, jotta he voivat tydskennella Scanfilin ymparistokaytantdjen
tavoitteiden mukaisesti.

Scanfilin tehtaiden sertifikaatit

Tehdas 1SO 9001:2015

Laadunhallintajarjestelma

Tarkeimmat toimenpiteet koskien edella olevia tavoitteita vuonna
2023 olivat:

e Energiansaastotoimenpiteet kaikilla tehtailla muun muassa
kytkinautomaatioilla, paallaolon optimoinnilla ja led-valaistuksella

o Uudet energiasopimukset Wuthan ja Parnun tehtaille

o Logistiikan ja kuljetuksen optimointi

1SO 14001:2015
Ymparistonhallintajarjestelma

1SO 13485:2016
Ladketieteelliset laitteet

Tarkeimmat toimenpiteet edella olevan tavoitteen tukemiseksi
vuonna 2024:

e Scope 3 -paastoluokituksen mukainen raportointi
e Energian saastamisen seka kuljetuksen optimoinnin jatkaminen

o Fossiilivapaan energiankulutuksen jatkuva kehittaminen

ISO 45001/2018

Tyoterveyden ja turvallisuuden
arviointisarja

IATF 16949:2016
Autoteollisuuden
laatujarjestelméastandardi,
vaatimustenmukaisuusasiakirja

Atlanta

Malmo

Myslowice

Parnu

Sieradz

Sievi

Suzhou

Wutha

Atvidaberg
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Sosiaalinen vastuu

Scanfilissa sosiaalinen vastuu keskittyy henkildston osaamisen kehittamiseen, tyotervey-
teen ja -turvallisuuteen sekéa henkildston motivaation ja tyotyytyvaisyyden kehittamiseen.
Scanfilin tavoitteena on olla luotettava tydnantaja ja kannustava tydyhteiso, jossa jokaisella
on mahdollisuus kehittad omia taitojaan ja kykyjaan. Scanfilin tavoitteena on olla parhaan
neljanneksen joukossa kaikista yrityksist3, joita tyontekijatyytyvaisyystutkimusta tekeva
palveluntarjoaja seuraa.

Scanfil liittyi vuonna 2021 YK:n Global Compact -aloitteeseen edistdakseen vastuullisia
liiketoimintatapoja. Periaatteet perustuvat YK:n ihmisoikeuksien julistukseen, ILO:n e
perussopimuksiin tydelaman ihmisoikeuksista, Rion julistukseen ja YK:n korruption ; P
vastaiseen yleissopimukseen. Nain ollen Scanfil voi kdyttaa Global Compactin parhaiden It

kaytantojen opastusta, tydkaluja, resursseja ja koulutusta.

Scanfil on laatinut henkildst6- ja tydymparistopolitiikat seka eettiset toimintaohjeet
toimintaohjeet kuvaavat yksityiskohtaisesti Scanfilin arvojen mukaiset eettiset ja kes-
tavat toimintatavat. Jokaisesta eettisten ohjeiden paivityksesta keskustellaan kaikkien
tytaryhtididen kanssa, ottaen mukaan myds muut kuin johdossa tydskentelevat. Nain
taataan taysi yndenmukaisuus ja panos eri yhteisoilta. Toimintaohjeiden perusteellinen
|apikaynti on osa perehdytysprosessia.

Scanfil parantaa
tyoturvallisuutta jatkuvilla,
aktiivisilla toimenpiteilla.

GOOD MIALTH DECENT WORK AND
AND WELL-BEND ECONDMIC GROWTH

SCANFIL



/

VUOSIKERTOMUS 2023

Tyoéterveys ja -turvallisuus

Konsernin sairauspoissaoloprosentti oli 4,2 prosenttia (2022: 4,4
prosenttia).

Tyotapaturmia, joista aiheutui sairaslomia sattui 33 (2022: 30). Pro-
senttiosuus aktiivisesta tydvoimasta nousi 0,02 prosenttiyksikkoa, 0,68
prosentista 0,70 prosenttiin vuodesta 2022.

Scanfil parantaa tyoturvallisuutta jatkuvilla, aktiivisilla toimenpiteilla.
Tyoympariston pitda aina olla turvallinen ja terveellinen. ISO 45001
Tyoterveyden ja tySturvallisuuden johtaminen -standardi on kaytdssa
kaikilla Scanfilin tehtailla. Turvallisuuden kehitystd seuraa myos nelja
kertaa vuodessa kokoontuva Safety Council -turvallisuusneuvosto, joka
koostuu kunkin tehtaan henkilostopaallikoista ja turvallisuusvastaavista.

Scanfil kayttaa Safety Bookia eli turvallisuuskoostetta, johon kirjataan
tiedot vuoden aikana sattuneista tydtapaturmista. Scanfil reagoi kaikkiin
ty6tapaturmiin ja lIahelta piti -tapahtumiin asianmukaisesti estdakseen
niiden toistumisen. Suurin osa tapaturmista vuonna 2023 liittyi materiaa-
lien ja koneiden kasittelyyn. Turvallisuusneuvoston ratkaisujen jakamisen
ansiosta tehtailla on mahdollisuus ottaa kayttoon sisartydmailla toteutetut
ennaltaehkaisevat toimenpiteet. Henkilokohtaisen hyvinvoinnin itsetun-
temukseen kiinnitetaan paljon huomiota ja tydntekijoille tarjotaan vihjeita
ja ohjeita, kuinka pysya keskittyneena ja valttaa riskeja tydnteon aikana.

Vuosittain toteutettava, henkildstdn sitoutuneisuutta mittaava kysely,
on osoittautunut varsin tarkeaksi, silla vastausprosentti nousi vuonna
2023 91 prosenttiiin (2022: 89 prosenttia). Kyselyn tarkeimmat mittarit:
tyontekijoiden tyytyvaisyys, motivaatio ja uskollisuus, ovat osoittaneet
positiivista kehitysté jo kahdeksan vuoden ajan. Tulokset ovat painotetun
ulkoisen vertailuarvon ylapuolella, mika osoittaa, etta viime vuosien kehi-
tystoimenpiteet ovat olleet tehokkaita ja nostaneet Scanfilin kohti haluttua
ylempaa kvartaalia. Jotta positiivinen kehitys jatkuisi, kaikki yksikot laativat
omat suunnitelmansa ja tasta johtuen konsernissa maariteltiinkin 1ahes
500 kehitystoimenpidetta.

SCANFIL

Ihmisoikeudet

Yhtio varmistaa sosiaalisen vastuunsa toteuttamisen oikeudenmukaisilla
tydolosuhteilla ja kaytannailla keskittyen yksinomaan ihmisoikeuksiin niin
kuin yhtion eettisissa toimintaohjeissa (Code of Conduct) ilmaistaan.

lhmisoikeudet ja tasa-arvoinen kohtelu ovat Scanfilin toiminnan perus-
arvoja joista ei tingita. Ne koskevat henkiloston lisaksi kaikkia yhteistyo-
kumppaneita ja niissa maarittelladn muun muassa periaatteet yksilon
kunnioittamisesta seka pakko- ja lapsityon ja ihmiskaupan ehkaisysta.
Eettiset toimintaohjeet sisdltavat myos ohjeet siitd, miten mahdollisista
epaeettisista tai laittomista toimista tai niiden epailyista on ilmoitettava.
Scanfilin henkildstokyselyssa kysytdaan myds mahdollisesta epatoivotusta
kaytoksesta.

Scanfililla on kaytdssaan whistleblowing -kanava, jolla sekd Scanfilin
henkilosto etta kumppanit voivat ilmoittaa ihmisoikeuksiin, korruptioon
ja lahjontaan seka ohjeistuksiin liittyvista rikkomuksista tai niiden
epailyistd. Vuonna 2024 Scanfil paivittaad whistleblowing-kanavaansa
ja -tyokaluaan, joka on kaikkien ulkoisten (www.scanfil.com) ja sisdisten
(intranet) sidosryhmien kaytettavissa. Tama korvaa postilaatikkopohjaisen
kanavan (report.codeofconduct@scanfil.com ja whistleblowing@scanfil.
com). Toimittajaketjun hallinnassa eettisen periaatteiden noudattami-
nen pyritddn varmistamaan auditoinneilla ja lisaamalla toimittajien
tietoisuutta. Lakien ja eettisten periaatteiden noudattamista valvotaan
myds sisdisessd valvonnassa ja tarkastuksissa. Vuoden 2023 aikana
hallintokoodin mukaisia poikkeamia ei havaittu Scanfilin kansainvalisessa
ilmoituskanavassa. Kymmenen kiusaamiseen tai hairintaan liittyvaa
ilmoitusta raportoitiin paikallisissa HR-organisaatioissa. Nama tapaukset
tutkittiin perusteellisesti yhteistydssa globaalin valtuutetun henkiloston ja
paikallisen johtoryhman kanssa. Suurin osa ilmoituksista eivat tutkinnan
jalkeen osoittautuneet kiusaamiseksi tai hairinnaksi. Tata kautta havaittiin

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

tarve parantaa tietoisuutta vaarinkaytoksista organisaatiossa. Toimet
tietoisuuden parantamiseksi aloitettiin vuonna 2023 maailmanlaajuisen
DEl-koulutuksella (Diversity Equity Inclusion). Seuraavat toimenpiteet
on suunniteltu vuodelle 2024. Niissa tapauksissa, joissa havaittiin
vaarinkaytoksia, jarjestettiin yksittaisia kurinpidollisia keskusteluita ja
seuraamuksia.

Vuoden 2024 aikana Scanfil tehostaa seuraajien valitsemisen suun-
nitteluprosessia. Tama tulee, vuonna 2023 muodostetun Talent Mana-

gement -prosessin lisaksi, auttamaan monimuotoisuuden kehittymista
kaikilla johtamistasoilla. Scanfil Women Appreciation -tiimi tekee tiivista

Tyotyytyvaisyyden kehitys
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yhteistyota Diversity Equity Inclusion -foorumin kanssa vahvistaakseen
tyontekijoiden mahdollisuuksia. Scanfil tulee myds ottamaan kayttoon
jarjestelman, joka parantaa palkkauksen Iapinakyvyytta.

Scanfilin tehtaat ovat aktiivisesti mukana hyvantekevaisyystoiminnassa,
kuten satunnaisissa lahjakerayksissa (joulu, lastenpaivat jne.), hyvante-
kevaisyysurheilutapahtumissa, orpokodin tukemisessa. Lisaksi Scanfil
sponsoroi nuorisourheilujoukkueita. Konsernina Scanfil tukee Unicefia.

Syrjimattomyys ja moninaisuus

Uskomme, etta mité laajempi osaajajoukko tydnantajalle on saavutetta-
vissa, sitd suurempi on mahdollisuus I6ytaa tydhon optimaalinen henkild.
Innovaatiota ja ketteryytta pidetdan monimuotoisuuden suurina etuina,
ja tietoisuus niin kutsutusta "erilaisuuden voimasta” on lisaantynyt.

Scanfil keskittyy paljon monimuotoisuuteen, oikeudenmukaisuuteen ja
mukaan ottamiseen. Vuonna 2022 aloitti toimintansa Woman Apprecia-
tion Team edistaakseen sukupuolten tasa-arvoa, ja seuraavat askeleet
otettiin vuonna 2023 neljannesvuosittaisissa DEI-foorumeissa. Ensim-
maisen foorumin isanndi toimitusjohtaja. DEI-yhteiso pyrkii edistamaan
haluttuja asenteista ja kayttaytymismalleja.

Scanfil tydllistaa noin 50 eri kansallisuutta. Meilla on yli 70 vammaista
tyontekijad. Henkilostomme keski-ika on 41 vuotta ja naisten ja miesten
vélinen suhde on 45 -55 prosenttia.

Hallituksen ja johdon monimuotoisuutta kasitelladn Scanfilin halli-
tuksentoimintakertomuksessa. Konsernin ylimman johdon (mukaan
lukien globaalinjohtoryhman, tehtaiden paikalliset johtoryhmat seka
globaalien toimintojen johtajat) monimuotoisuuden suhdeluvusta tuli
yksi strategisista tavoitteista, ja nyt siihen kiinnitetdan huomiota nel-
jannesvuosittain. Naisten osuus ylimmassa johdossa on 20 prosenttia
vuoden 2023 lopussa.

SCANFIL

Tarkeimmat vuonna 2023 tehdyt toimenpiteet:

o TyOntekijoiden tyytyvaisyyden jatkuva parantaminen, mukaan lukien
tydntekijdiden hyvinvointi ja johtamiskaytannot paremman tuen
mahdollistamiseksi

o DEI (Diversity Equity Inclusion) -foorumin aloitus

e DEI-koulutus toimistotyontekijoille

e Safety Council-turvallisuusneuvosto tyopajan yhteenveto vuoden
2023 parhaista tycturvallisuuden ehkaisevista toimenpiteista ja
ideariihi tyGturvallisuuskulttuuria koskevien toimien kayttoonotosta

Tarkeimmat toimenpiteet vuodelle 2024:

e Lisatd monimuotoisuutta ja osallisuutta jakamalla monimuotoisuus
tavoitteet, siséllyttden monimuotoisuuden osaksi seuraajien
valinnan suunnittelua

o Kehittyneemman Whistleblowing-raportointikanavan kayttéonotto

e ScanfilWay-kulttuurin kayttoonotto (paivitetyt arvot, johtamis- ja
yhteistyokantannot)

o Safety-first -turvallisuuskampanja ja koulutukset

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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Hyva hallinto

Scanfilin hallinto jakautuu hyviin ja kestaviin liilketoimintatapoihin, asiakastyytyvaisyyteen ja kestavaan
toimitusketjuun. Hallitusta ja johtoa koskevia teemoja kasitellaan hallituksen toimintakertomuksessa
ja lisaksi yrityksen palkitsemisraportissa.

Hyva yrityskansalainen

Scanfil toimii seitseméssa maassa, ja se tekee yhteistyota tavarantoimittajien ja alihankkijoiden kanssa
ympari maailmaa. Scanfil on sitoutunut olemaan tasa-arvoinen ja oikeudenmukainen sidosryhmiaan
kohtaan seka kansainvalisesti ettd paikallisesti, minka vuoksi sen kaikissa toiminnoissa tulee kunnioittaa
erilaisia kulttuureja ja kulttuuriperintoja seka paikallisia kansallisten lakien mukaisia toimintatapoja.
Scanfilin Code of Conduct maéarittelee eettiset toimintaohjeet ja sitoutumisen lahjonnan torjuntaan,
rehellisyyteen ja oikeudenmukaisiin toimintatapoihin seka Scanfilin tyontekijoilta likekumppaneilta ja
muilta sidosryhmiltd odotetun kayttaytymisen. Ihmisoikeudet ja tasa-arvoinen kohtelu ovat perusar-
voja Scanfilin toiminnassa, eika niista saa tinkia. Ihmisia tulee kohdella arvokkaasti ja kunnioittavasti
kansainvalisen yhteison hyvaksymalla tavalla.

Korruption ja lahjonnan vastaiset toimenpiteet

Osana yritysvastuun johtamistaan Scanfil kehittaa toimintaansa myos korruption ja lahjonnan torjumi-
seksi. Asiakkaiden kanssa kaytavissa keskusteluissa yritysvastuun noudattaminen nostetaan aiempaa
useammin esille. Scanfil on maaritellyt vastuullisen toiminnan ohjeet Code of Conductissaan. Tama
koskee esimerkiksi korruption ja lahjonnan torjuntaa. Konsernin toimintatavat, kuten lapinakyva ja
kustannusperusteinen hinnoittelu, vahentavat vaatimustenmukaisen toiminnan vastaisen menettelyjen
mahdollisuutta. Vuonna 2023 ei havaittu poikkeamia Scanfilin eettisista toimintaohjeista (Code of
Conduct).
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Whistleblowing

Scanfililla on kaytossaan whistleblowing-kanava, jolla seka Scanfilin
henkilosto etta kumppanit voivat ilmoittaa ihmisoikeuksiin, korruptioon ja
lahjontaan seka ohjeistuksiin liittyvista rikkomuksista tai niiden epailyista.
Lisatietoa whistleblowing-kanavasta on sosiaalisen vastuun osiossa.

Kilpailun rajoittaminen

Scanfil on sitoutunut olemaan osallistumatta kilpailua rajoittaviin paatok-
siin ja kaytantoihin. Tallaisia toimia ovat muun muassa hintojen sopiminen,
tarjouskeinottelu, markkinoiden jakaminen, tuotannon rajoittaminen tai
maaraavan markkina-aseman vaarinkaytto.

Asiakkaiden vastuullisuuden edistaminen

Asiakaskeskeisyys on yksi yrityksen arvoista, ja kaikki Scanfililla ymmarta-
vat, ettd menestyminen riippuu tyytyvaisista ja pitkdaikaisista asiakkaista.
Yhteistydhon kuuluu olennaisena osana asiakkaan tarpeisiin ja Scanfilin
suunnitelmiin liittyva aktiivinen yhteydenpito. Sen ansiosta voidaan tehda
oikeat liiketoiminnan ratkaisut ja kehittéda tuotantopalveluiden kilpailu-
kykya ja vastuullisuutta. Jatkuva toiminnan kehittdminen yhteistyossa
asiakkaiden kanssa ajaa molempien osapuolten etua.

Jatkuva yhteydenpito asiakkaan kanssa perustuu avainasiakkuuden
hoitomalliin. Se sisaltda suunnitelman yhteistyosta, jasentyneet, moni-
kerroksiset ja saannolliset tapaamiset seka standardisoidun raportoinnin,
jossa esitellaan tarkeimmat KPI:t (Key Performance Indicators). Asiakas-
palautteen perusteella toteutetaan kehitysprojekteja, jotka voivat liittya
esimerkiksi laadullisiin tekijoihin tai palvelutarjonnan laajentamiseen.
Korkealaatuinen ja kustannustehokas tuotanto on yksi Scanfilin tarkeim-
mista kilpailueduista. Tuotantoprosessien jatkuva kehittdminen, oikeiden
teknologioiden kaytto ja kdytettavien materiaalien todennettu laatu ovat
avainasemassa, kun puhutaan kilpailukyvyn jatkuvasta parantamisesta
nyt ja tulevaisuudessa.

SCANFIL

Scanfil tydskentelee aktiivisesti yndessa asiakkaidensa kanssa paran-
taakseen koko toimitusketjun seka toimialan kestavan kehityksen toi-
mintaa. Vuonna 2023 Vaisala valitsi Scanfilin vuoden vastuullisimmaksi
toimittajaksi, ja ThermoFisherin toimittajapaivilla Scanfil edisti yhdessa
asiakkaan kanssa vastuullisen lilketoiminnan kaytéantoja ja suosituksia
muille toimittajille.

Tyytyvaiset asiakkaat

Asiakastyytyvaisyytta (Net Promoter Score) mitataan saanndllisesti kah-
desti vuodessa tehtavalla asiakastyytyvaisyystutkimuksella. Palautteiden
avulla Scanfil seuraa operatiivista suoriutumista toimitusten ja laadun
suhteen, joustavuutta, hintakilpailukykya, organisaation reagointikykya,
palveluiden kattavuutta ja suorituskykya. Tutkimuksen perusteella tehdaan
tehdas ja/tai toimintokohtainen kehitysohjelma toimenpiteineen. Toi-
menpiteiden seurantaa toteutetaan aktiivisesti yhteistydssa asiakkaiden
kanssa. Niin sanottu Net Promoter Score -luku, joka kertoo, kuinka toden-
nakoisesti asiakkaamme suosittelisi Scanfilia valmistuskumppaniksi,
nousi merkittavasti edellisvuodesta. Tama johtui positiivisesta kehityk-
sestd seka laadussa etta toimituksien tasmallisyydessa. NPS-pisteiden
nousu osoittaa, etta tehdyilla toimenpiteilla on ollut positiivinen vaikutus
ja etta niilla ollut suuri vaikutus asiakaskokemukseen.

Kuinka todennakoisesti suosittelisit
Scanfilin palveluita?

NPS-mittakaava: -100 - +100.

Q22022 Q42022 Q22023 Q42023

NPS-pisteet 5 -5 7 22

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Laatu ja suorituskyky

Jokaisella Scanfilin tehtaalla on sertifioitu ISO 9001 kriteereja nou-
dattava laadunhallintajarjestelma. Taman lisaksi maaratyilla tehtailla
on muita sertifioituja laadunhallintajarjestelmia, jotka koskevat tiettyja
teollisuudenaloja. Kaikki Scanfilin tehtaat noudattavat Lean Six Sigma
prosessinkehitysmetodologiaa ja analysointia (FMEA), joka identifioi
toimitusketjun ja tuotannon riskeja. Tavoitteena on identifioida proses-
sien ja toiminnan puutteet ja riskit aikaisessa vaiheessa ja jatkuvasti
parantaa ja suorittaa ennaltaehkaisevia toimia. Vuoden 2023 aikana
kaikissa tehtaissa tehtiin lukuisia parannustoimenpiteitd, yhteensa 7685
parannusta toteutettiin ja dokumentoitiin. Suorituskykya mitataan kaytta-
malla KPI-indikaattoreita (Key Performace Indicators), joista tarkeimmat
ovat toimitusten tasmallisyys ja laatu, jotka mitataan DPPM-arvoina (laa-
tupoikkeamien maara miljoonaa toimitettua osaa kohti). Vuoden 2023
aikana seka laatu etta toimituksien tasmallisyys parantuivat merkittavasti.

Scanfil on sitoutunut kehittdmaan toimintaansa jatkuvasti. Yhtio on
investoinut merkittévasti toimintojensa digitalisointiin ja automatisointiin.
Teknologiainvestoinnit on tehty tuotantoprosessien edelleen kehittami-
seksi ja siten yrityksen kilpailukyvyn parantamiseksi. Scanfilin investoinnit
olivat yhteensa 2,5 prosenttia yhtion liikkevaihdosta.

Kohti kestavaa toimitusketjua

Hankinnat muodostavat noin kaksi kolmasosaa liikevaihdosta, joten
tehokas hankintatoiminta on Scanfilille merkittava kilpailutekija. Scanfililla
on laaja verkosto paikallisia, alueellisia ja kansainvalisia toimittajia ja
yhteistydkumppaneita, joita se pyrkii kehittdmaan varmistaakseen hyvan
laadun ja kustannustehokkuuden seka vastuullisen lahestymistavan lapi
koko arvoketjun.

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Toimittajien vastuullisarviointi

Scanfil pyytaa ensisijaisia ja tarkeimpia toimittajiaan kolmannen osapuo-
len vastuullisuusarvioinnin kuten EcoVadiksen tai vastaavan tayttamista.
EcoVadis on Scanfilin valitsema kolmas osapuoli, joka suorittaa arvi-
ointeja. Arvioinnin tulos on osa Scanfilin strategista hankintapaatosta.

Yhdistamalla tilausvolyymeja ensisijaisiin ja tarkeimpiin toimittajiin seka
ennalta pyytamalla vastuullisuusarviointeja, varmistetaan, ettd Scanfilin
toimitusketjun on linjassa kestavan kehityksen tavoitteiden kanssa.

Toimittajavalinta ja eettiset toimintaohjeet

Kaikilta yhteistydkumppaneilta edellytetaan lakien ja sopimusten nou-
dattamista seka Scanfilin eettisten toimintaohjeiden mukaista toimintaa.
Scanfilin toimittajia koskevat eettiset toimintaohjeet asettaa vaatimukset,
joita odotamme toimittajiemme noudattavan. Se on lahtokohta kaikille
uusille tai jo olemassa oleville likekumppanuuksille, ja se kattaa muun
muassa seuraavat teemat: tyoterveys ja -turvallisuus, lapsi- ja pakkotyd,
ihmisoikeudet, korruption torjunta, lakien ja maaraysten noudattami-
nen, ymparisto, ilmastonmuutos sekd muita teemoja. Odotamme
toimittajiemme tekevan kaikkensa noudattaakseen toimittajien eettisia
toimintaohijeita ja lapinakyvyytta vastuullisuustyossa. Scanfil suosittelee
alihankkijoilleen ja liikekumppaneilleen EcoVadis-arviointijarjestelman
kayttamista.

Scanfilin tuottama lisdarvo 2023, milj. euroa

Merkittavimpien toimittajien kanssa allekirjoitetun ostosopimuksen
osana on toimittajia koskevat eettiset toimintaohjeet (Supplier Code
of Conduct). Liséksi Aasian markkinalla toimittaessa Supplier Code
of Conduct allekirjoitetaan kaikkien toimittajien kanssa. Scanfil tekee
toimittajavalintansa huolella, ja tarkeimpien toimittajien kanssa yhteistyo
on pitkaaikaista. Scanfil kayttaa vain hyvaksymiaan toimittajia, jotka
tayttavat sen asettamat korkeat kriteerit laadun, toimitusvarmuuden ja
kustannustehokkuuden suhteen. Scanfil auditoi toimittajiaan suunni-
telmallisesti ja valvoo sopimuksen ehtojen noudattamista. Mahdollisia
vaarinkaytoksia Scanfil estdd muun muassa tilausten tarkastuksella
ja koulutuksella. Yhteistyon kaynnistyttya laadunvarmistus on jatkuva
prosessi, joka tarkoittaa saapuvan materiaalin vastaanottotarkistuksia,
poikkeamien hallintaa ja mahdollisten laatuvirheiden korjaamista seka
yleista toimittajan suorituskyvyn arviointia. Uusien osien tai materiaalien
tullessa tuotantoon kaytetdan aina erillista tarkastusprosessia laadun
varmistamiseksi. Scanfilin kansainvalisen aseman ja volyymin hyddyn-
taminen hankinnoissa edistda osaltaan hintakilpailukyvyn yllapitamista
ja toimittajaverkoston hallintaa. Ylla mainituista syista johtuen hankintoja
pyritdan edelleen keskittamaan valituille toimittajille.

Tarkeimmat toimenpiteet 2023:

o Valmistelut EU:n yritysvastuuraportointiin (CSRD) ja EU taksonomi-
aan

e Scope 3 mittaamisen aloittaminen

o Scanfil vastuullinen hankinta -ohjelman jalkauttaminen

¢ Toimintaohjeiden (Code of Conduct) verkkokoulutusohjelman
valmistelu

Vuoden 2024 tarkeimmat toimenpiteet:

e CSRD:n ohjaama kaksoisolennaisuusarviotutkimus ja sen
perusteella tehtavat toimenpiteet

e ESRS mukainen raportointi tehdastasolla

o Sitoutuminen tieteeseen pohjautuviin pitkan aikavalin nettonolla-
taso 2050 -tavoitteisiin

e EcoVadis kultatason saavuttaminen

Myynti asiakkaille Ostot toimittajilta Tuotettu lisdarvo
902 — 719 182
(2022: 844) (694) (149)

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Yhteistyokumppanit ja yhteiskunta

Scanfilin myynti asiakkaille oli 902 miljoonaa euroa, josta 719 miljoonaa
euroa oli ostoja ulkoisilta toimittajilta. Jaljelld oleva 182 miljoonaa euroa
oli Scanfilin luoma lisdarvo. Tuotettu lisdarvo nousi 33 miljoonaa euroa
(21,9 prosenttia) edellisvuodesta. Scanfil luo lisdarvoa tyontekijoille,
velkojille, osakkeenomistajille seka yhtion kehitysta varten. Tyontekijat
tuottivat suurimman osan lisaarvosta. Scanfil tyollisti vuoden aikana
keskimaarin 3 670 tyontekijaa ja maksoi heille palkkaa 96 miljoonaa
euroa. Lisaarvon jakautuminen, palkat nousivat 13 miljoonaa euroa eli
15,8 prosenttia vuoden takaisesta. Scanfil maksoi muita pakollisia hen-
kilostomenoja seka tuloveroja yhteensa 39 miljoonaa euroa.

Scanfilin tytaryhtict sijaitsevat seitsemassa maassa. Yritysten sijainti
perustuu taysin liiketoiminnallisiin syihin, kuten asiakkaiden markkinat
tai asiakkaiden tutkimus ja kehityskeskukset. Scanfil on sitoutunut
maksamaan verot ja muut lain mukaiset kulut kussakin toimintamaassa.
Scanfililla on vakavaraiset rahoituskumppanit. Yhtion taloudellinen
asema on vahva. Yhtion luotto ja rahoituskulut olivat yhteensa 0 (2022:
4) miljoonaa euroa. Yhtion tavoitteena on maksaa osinkoja vuosittain
noin kolmannes nettotuloksesta. Periaatteen mukaisesti Scanfil maksoi
osinkoja 14 miljoonaa euroa vuonna 2023. Yhtion osakekohtainen osinko
on kasvanut vuosittain vuodesta 2012 alkaen. Vastaavasti yrityksen tavoit-
teena on kayttaa kaksi kolmasosaa yrityksen tuloksesta tulevaisuuden
kasvuun, investointeihin ja liilketoiminnan yleiseen kehittamiseen. Yhtion
oman paaoman tuotto oli 19,6 prosenttia vuonna 2023, mika osoittaa,
ettd yritykseen tehdyt investoinnit ovat maksaneet itsensa hyvin takaisin.

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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EU-taksonomia

EU-taksonomia on kestavan taloudellisen toiminnan luokitusjarjestelma.
Sen tavoitteena on tarjota selkedt maaritelmat ja lapindkyvan raportoinnin
tukeakseen rahoituksen hankkimista sellaisille toimille, jotka edistavat
merkittdvasti ilmasto- ja ymparistokriisin ratkaisemista.

EU-taksonomiassa raportoidaan taksonomiakelpoisen, ei-taksonomia-
kelpoisen ja taksonomian mukaisen taloudellisen toiminnan osuus liike-
vaihdosta, pddomainvestoinneista (CapEx) ja toimintamenoista (OpEXx).

EU-taksonomian tarkoituksena on kannustaa rahoitusmarkkinoita inves-
toimaan ja rahoittamaan kestavaa liiketoimintaa ja valttamaan viherpesua.
Se asettaa kriteerit toiminnalle, jonka EU on luokitellut ympariston kannalta
kestavaksi. Taksonomiassa kuvatut toiminnot ovat taksonomiakelpoisia.
Kelpoisia toimintoja, jotka myods tayttavat asetetut kriteerit, kutsutaan
taksonomian mukaisiksi toiminnoiksi.

Miten EU-taksonomia vaikuttaa Scanfiliin

Scanfil on elektroniikan valmistuspalveluyritys ("EMS”), joka valmistaa
lahes yksinomaan asiakkaiden teknisten tietojen mukaan, eiké juurikaan
voi hallita teknisien tietojen kehittdmista. Suurin osa toiminnoista on
NACE-koodin 26 alaista (tietokoneiden valmistus seké elektroniset ja
optiset tuotteet), myynti komponentteina edelleen kokoonpantavaksi ja
valmistettavaksi, Scanfil ei aina tieda miten asiakas kayttaa lopputuot-
teessa tuotettuja komponentteja tai tuotteita. Komponentteja voidaan
kayttaa taksonomiaan hyvaksyttavissa tai ei-hyvaksytyissa, yhdenmu-
kaistetuissa ja ei-yhteensopivissa taloudellisissa toiminnoissa, ja voi olla
vaikea arvioida ja vaikuttaa kayttoon yksityiskohtaisesti.

SCANFIL

Scanfil toimii kuitenkin tiiviissé yhteistyossa asiakkaidensa kanssa-
parhaalla mahdollisella tavalla varmistaakseen, etta sen tuotteet ovat
korkeaa laatua ja avustaakseen saavuttamaan asetuksen (EU) 2020/852
9 artiklassa maériteltyja ymparistonsuojelun tavoitteita.

Artikla 10 mukaisesti merkittdvd muutos ilmastonmuutoksen lieven-
tamiseen; Scanfil vaikuttaa merkittavasti a-h alakohdissa luetelluilla
toimilla. Nama ovat taloudellisia toimia, jotka oleellisesti vakauttavat
kasvihuonepitoisuuksia atmdsfaarissa estden vaarallisten antopogeenien
hairiét ilmastojarjestelmaan pitkalla aikavalilla ollen Pariisin sopimuksen
lampdotilatavoitteen mukainen. Scanfilin EU-taksonomia on yhdenmu-
kaista asiakkaiden paaasiallisella panoksella a) luomalla, siirtamalla,
varastoimalla uusiutuvan energiaa, jakelumalla tai kayttolla direktiivin (EU)
mukaisesti 2018/2001, mukaan lukien innovatiivisen teknologian kayton
kautta tulevat merkittavat saastot tai tarvittavat verkon vahvistamiset
tai laajentamiset; b) energiatehokkuuden parantaminen sahkoa lukuun
ottamatta 19 artiklan kohdassa 3 tarkoitettua sahkdntuotantotoimintaa.

Kuten 16 artiklassa kuvataan, mahdollistavat toimenpiteet maaritellaan
sellaisiksi, jotka vaikuttavat olennaisesti yhteen tai useampaan ympa-
ristdlliseen tavoitteeseen ja:

a) ei johda sellaisten omaisuuksien lukkiutumiseen, jotka heikentavat
pitkan aikavalin ympéaristotavoitteita, ottaen huomioon omaisuuden

taloudellisen elinkaaren; ja:

(b) on huomattava myonteinen ymparistovaikutus, joka perustuu elin-
kaaren nakokohtiin

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Scanfililla on toimintaa, joka on sen mukaan ympariston kannalta kestéavaa
ja siten EU:n taksonomian mukaista EU-asetuksen 2020/852 perusteella.
Scanfililla on toimintaa, jotka kuuluvat teknisen seulontakriteeriston piiriin:
3.1 Uusiutuvan energian teknologioiden valmistus, 3.4 Akkujen valmistus
ja 3.5 Rakennusten energiatehokkuutta parantavien laitteiden valmistus.

Taksonomia-asetuksen noudattamisen
arviointi

Scanfil on tehnyt taloudellisen toiminnan arvioinnin suhteessa EU:n
kestdvan rahoituksen taksonomian ensimmaista delegoitua asetusta
eli ilmastoa vasten, kuten delegoidun asetuksen 8 artiklassa edellyte-
taan. Arvioinnin tarkoituksena oli maaritella taksonomian mukainen ja
ei-taksonomian mukainen liiketoiminta. Scanfilin Iahestymistapa kestavan
talouden tunnistamiseen ja raportointiin toimintaan kuului:

1. Taksonomian mukaisuuden arviointi: taloudellisten toimintojen
kartoitus taksonomian toimintojen kuvauksiin ja NACE-koodeihin
perustuen.

2. Merkittavan edistamisen kriteerien arviointi: toimintojen lapikaynti
teknisten seulontakriteerien perusteella.

3. Ei merkittavaa haittaa (DNSH) -arviointi: Scanfilin toimintatapojen
lapikaynti sen varmistamiseksi, etta toimintamme ei aiheuta
merkittdvaa haittaa asetetuille ymparistotavoitteille. Arviointi
suoritetaan asianmukaisella tavalla kunkin ymparistotavoitteen
osalta. Yritys on ottanut kayttoon toimintatapoja, jotka koskevat
erilaisia ymparistokysymyksia, kuten jatehuoltoa ja saastumisen
valvontaa. Nama menettelyt toteutetaan ensisijaisesti hyddynta-
malla ymparistojarjestelmii, jotka ovat ISO 14001 -sertifioituja.

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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4. Vahimmaistason suojatoimien arviointi: Scanfilin sosiaalisten
suojatoimien tarkastelu sen varmistamiseksi, etta toimintaoh-
jeemme, kdytantdmme ja johtamisjarjestelmamme ovat YK:n
ihmisoikeusjulistuksen, ILO:n tydelaman ihmisoikeuksia koskevien
perussopimusten, Rion julistuksen ja YK:n korruption vastaisen
yleissopimuksen mukaisia.

Scanfil noudattaa vahimmaissuojavaatimuksia arvioida ja hallita liiketoi-
mintansa riskeja ja vaikutuksia ihmisiin, yhteiskuntaan ja ymparistoon.
Nama vaatimukset tayttyvat varmistamalla, ettd toimintaohjeita (CoC)
noudatetaan. Sisdisesti tama tarkoittaa, etta kaikkien tyontekijoiden on
osallistuttava koulutukseen, jolla varmistetaan heidan kayttaytymisensa
on Scanfilin arvojen mukaan. Scanfil pyrkii myos varmistamaan, etta
toimittajat noudattavat toimittajien toimintaohjeita (CoC). Vahimmais-
vaatimuksena on, ettd 100 prosenttia uusista toimittajista allekirjoittaa
Scanfilin toimittajien eettiset toimintaperiaatteet. Scanfililla on riski-
enarviointiprosessi kaikille uusille toimittajille, mika tuottaa tuloskortin.
Toimittajat luokitellaan ja arvioidaan kolmen arviointikriteerin mukaan
sisaltaen liiketoiminnan ja asiakkaiden tarpeet, kriteerit seka saantelyvaa-
timukset. Scanfil suorittaa perusteellisen auditoinnin naille toimittajille.

Hankinnan vastuullisuuden varmistamiseksi Scanfil kayttaa EcoVadista
toimittajien arviointiin. Scanfil pyytaa niilta toimittajilta, jotka eivat ylla
vahimmaispistemaaraan, tiettyja toimenpiteitd. Jos toimenpiteet ovat
riittdmattomia, voi Scanfil paattaa vaiheittain naiden toimittajien kayton.

lhmisoikeuksien vaikutusarviointi on osa laajempaa pyrkimysta edistda
yrityksen yhteiskuntavastuuta, vastuullisuuden kehittamista ja eettisia
liiketoimintatapoja. Nama edesauttavat ihmisoikeuksien turvaamista ja
edistédmista aktiivisesti tunnistamalla ja nostamalla esille mahdollisia
riskeja ja vaikutuksia eri toiminnoissa. Scanfil edellyttaa kaikilta uusilta

SCANFIL

toimittajilta sitoutumista toimittajien eettisten toimintaperiaatteiden
(Supplier Code of Conduct) noudattamiseen. Vastuullisuuskriteerien
kanssa kaytetaan aina myds huolellista menettelytapaa (Due Diligence).
Vastatakseen lisaantyneisiin ihmisoikeuksien vaikutusarvoinnin huolelli-
sen menettelytavan vaatimuksiin Scanfil kehittaa jatkuvasti prosessejaan,
mukaan lukien uusien tyokalujen kayttoonottoa. Vuoden 2024 tavoitteena
on saada tydkaluihin sisallytettya riskit koko nykyisen toimittajakunnan
osalta seka aloittaa sama tyd myos uusien toimittajien osalta.

Scanfil edistaa ja tukee vastuullisen ja eettisen liikketoiminnan kaytantoja.
Valvoakseen korruptiota ja vaarinkaytoksia, Scanfil kayttaa Whistleblo-
wing-ilmoituskanavaa. Tarkoituksena on varmistaa ettei lahjontaa,
kilpailunvastaisuutta tai hairintaa tapahdu. Raportoidut tapaukset kasit-
telee kuukausittain sisdinen neuvosto, jossa kaikki ilmoitetut tapaukset
arvioidaan. Lisaksi arvioidaan tarve jatkokasittelyille.

Vuoden 2023 arvioinnin tuloksena voidaan todeta, etta seuraavat
taloudelliset toiminnot todettiin taksonomiakelpoisiksi ja Scanfilin
vastuullisuustavoitteiden kanssa yhteensopiviksi koskien ilmastonmuu-
toksen hillitsemista (CCM) teknisiin arviointikriteereihin perustuen: 3.1
Uusiutuvan energian teknologioiden valmistus, 3.4 Akkujen valmistus ja
3.5 Rakennusten energiatehokkuutta parantavien laitteiden valmistus.

Scanfilin taksonomian keskeiset KPI:t vuodelle 2023 on esitetty seu-
raavien sivujen taulukoissa.

Kaksinkertainen laskenta on valtetty luokittelemalla ulkoiset tulovirrat
taksonomiakelpoiseksi taloudelliseksi toiminnaksi vain kerran. Takso-
nomiakelpoisen ja taksonomian mukaisen liikevaihdon osuuksia on
kaytetty perusteena taksonomiakelpoisten ja taksonomian mukaisten
investointien ja operatiivisten toimintamenojen laskennassa.

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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Liikevaihto

Scanfil on elektroniikan sopimusvalmistaja, joka valmistaa komponent-
teja ja tuotteita asiakkailleen. Suurin osa Scanfilin toiminnasta kuuluu
NACE-koodiin 26 (tietokoneiden ja elektroniikka- ja optisten tuotteiden
valmistus) alle, joka ei talla hetkellda kuulu ensimmaiseen delegoituun
asetukseen, joka kasittelee ilmastoa. Scanfililla on noin 160 aktiivista asia-
kasta ja se valmistaa noin 10 000 erilaista tuotetta vuosittain: asiakkaiden
lopputuotteet voivat vaihdella lampopumpuista ja kierratysratkaisuista
hisseihin ja teollisuuspumppuihin seka taajuusmuuttajiin. Toistaiseksi
Scanfilin taksonomiakelpoiset ja mahdollistavat taloudelliset toiminnot
koskevat paaasiassa Energy & Cleantech -segmentin asiakkaita, kun
taas muita liiketoimintoja ei talla hetkella kuvata taksonomia saatelyssa.
Arvioimme ainoastaan asiakkaita ja niiden liiketoimintaa.

SCANFIL

Paaomainvestoinnit

Sopimusvalmistamisen ideana on jakaa tuotantovalineita eri asiakkai-
den kesken, esimerkiksi SMT-linjoja kaytetaan useiden eri asiakkaiden
tuotteiden valmistamiseen, joten investointeja naihin valineisiin ei voida
tunnistaa tai erottaa toisistaan taksonomiakelpoisuuden tai -mukaisuuden
perusteella. Tapauksissa, joissa koneita tai laitteita ei voida jakaa ja ne
ovat asiakaskohtaisia, asiakas yleensa omistaa ne.

Taksonomian CapEx esitetdan konsernin tilinpaatoksessa esitettyjen
CapEx-menojen mukaisesti. Se koostuu aineellisten kayttoomaisuus-
hyodykkeiden, aineettomien hyodykkeiden ja kayttooikeuksiin liittyvien
hyddykkeiden hankinnoista.

Paaomainvestointien keskeisten suorituskykymittarien erittely

milj. euroa

Lisaykset aineellisiin kdyttdomaisuushyodykkeisiin 19
Lisdykset aineettomiin hyddykkeisiin 2
Lisdykset kayttdoikeusomaisuuseriin 3
Yhteensa 24

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Toimintamenot

Taksonomia-asetuksen maaritelma toimintamenoista (OpEX) liittyy omai-
suuseriin ja taloudellisiin toimintoihin, jotka tuottavat taksonomiakelpoisen
nettomyynnin. Se koostuu menoista, jotka liittyvat suoraan omaisuuserien
yllapitoon ja huoltoon, mukaan lukien esimerkiksi laitosparannukset. Scan-
fil on soveltanut konservatiivista tulkintaa taksonomian toimintamenojen
maaritelmasta. Raaka-aineet, korjauksia suorittavien tyontekijoiden palkat,
korjaukset, ja taksonomiakelpoisen kayttéomaisuuden palvelut eivat kuulu
madaritelman piiriin.

Toimintamenojen keskeisten suorituskykymittarien erit-
tely

Milj. euroa
Yllapito, korjaukset ja laitteet 10
Yhteensa 10

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Osuus liikevaihdosta taksonomian mukaisiin taloudellisiin toimiin liittyvista tuotteista tai palveluista - vuoden 2023 tiedot

SCANFIL

Tilikausi 2023 2023 Edistaa merkittavasti -kriteerit Ei merkittavaa haittaa -kriteerit
= w3= < 7)) = - g= | o= < 0 = rles<
887 | 883 | 8 g § | 85 |4 ff foE5 s _
c£cd oS 2 H 3 335 Sa |22 @ 3 23 |23 Taksonomia-
Osuus E" oz 593 o % 3 3 58 | 8 2 | & ES % 3 kelpoisen (A1) Kategoria Kategoria
Taloudelliset toiminnot Liikevaihto liikevaihdosta, 23 5 23 2 o s> 3 gg % 3 o @ tai mukaisen mahdollistava siirtyma-
vuosi 2023 S 58 H = R é’ g (A.2.) liikevaihdon toiminta toiminta
g 2 I3 ? @ 3 osuus, 2022
c o @
w 3 35
MEUR % | Y;,N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL "N;N/EL | YIN | YIN | YIN | YIN | YIN | YIN | YIN % E T
A. TAKSONOMIAKELPOISET TOIMINNOT
A.l. Ympariston kannalta kestava toiminta (taksonomian mukaiset)
Uusiutuvan energian teknologioiden valmistaja 6 06% |Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 0,5% E
Akustojen valmistaja 19 21% Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 1,5% E
Rakennusten energiatehokkuuslaitteiden valmistaja 76 84% |Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 6,0% E
Ympariston kannalta kestavan toiminnan
liikevaihto (taksonomian mukaiset) (A.1) 101 1,1% | 11,1%
Joista mahdollistavaa toimintaa 101 M1% | 11,1%
Joista siirtymatoimintaa 0,0% | 0%
A.2 Taksonomiakelpoiset mutta ei ympariston kannalta kestavat toiminnot (ei taksonomian mukaiset toiminnot) (g)
Uusiutuvan energian teknologioiden valmistaja 3 04 % | EL
Taksonomiakelpoisten mutta ei ympariston
kannalta kestavien toimintojen (ei taksonomian
mukaisten toimintojen) liikevaihto (A.2) 3 04 % | 0,4%
A. Taksonomiakelpoisten toimintojen liikevaihto (A.1+A.2) 104 1,5 %
Al
B. EI-TAKSONOMIAKELPOISET TOIMINNOT Y - kyll4, taksonomiakelpoinen ja taksonomian mukainen toiminta asiaankuuluvan ympéristétavoitteen kanssa
N - ei, taksonomiakelpoinen mutta ei taksonomian mukainen toiminta asiaankuuluvan ymparistétavoitteen kanssa
N/EL - ei-taksonomiakelpoinen toiminta asiaankuuluvan ympéaristotavoitteen kanssa
Ei-taksonomiakelpoisten toimintojen liikevaihto 798 88,5 % A2
EL - taksonomiakelpoinen toiminta asiankuuluvan tavoitteen kanssa
Yhteenss 9202 100,0 % N/EL - ei-taksonomiakelpoinen toiminta asiaankuuluvan tavoitteen kanssa

Scanfil Oyj:n laadintaperiaatteet liikevaihdon, padomainvestointien ja toimintamenojen maaritelmille 16ytyvat tilinpaatoksen liitetiedoista 1.1, 1.5, 3.2, 3.3 ja 3.4.

Vuosikatsaus

Taloudellinen katsaus Hallinnointi

Vastuullisuusraportti
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Taksonomian mukaisiin taloudellisiin toimintoihin liittyvien tuotteiden tai palveluiden investointien osuus - vuoden 2023 tiedot

Joista siirtymatoimintaa

A.2 Taksonomiakelpoiset mutta ei ympariston kannalta kestavat toiminnot (ei taksonomian mukaiset toiminnot) (g)

Yhteensa

Uusiutuvan energian teknologioiden valmistaja CCM 31 01 04 % | EL
Taksonomiakelpoisten mutta ei ympariston
kannalta kestavien toimintojen (ei taksonomian
mukaisten toimintojen) investoinnit (A.2) 0,1 0,4 % | 0,4%
A. Taksonomiakelpoisten toimintojen investoinnit (A.1+A.2) 2,7 1,5%
B. EI-TAKSONOMIAKELPOISET TOIMINNOT
Ei-taksonomiakelpoisten toimintojen investoinnit 21,3 88,5 %
24,0 100,0 %

SCANFIL

Tilikausi 2023 2023 Edistaa merkittavasti -kriteerit Ei merkittavaa haittaa -kriteerit
o+ = 0w3= < 7)) = - g= | a= < 0 = Crles<
885 823 | @ H = | 85 |85 f|f § &8 |& .
c£cd oS < 9 = 33 Sa |22 @ 3 23 |23 Taksonomia-
Osuus 283 593 @ % 33 53 | E3 & |8 |28 g3 kelpoisen (A1) Kategoria Kategoria
Taloudelliset toiminnot Koodi (a) Investoinnit investoinneista, 23 5 23 % o § = 3 gg % S o @ tai mukaisen mahdollistava siirtymé-
vuosi 2023 S 58 H o, R é’ § (A.2.) liikevaihdon toiminta toiminta
3 2 5 & & 3 osuus, 2022
< o 2
w S 3
MEUR % | Y,N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y/N | YIN | Y/N | YN | Y/N | Y/N | YIN % E T
A. TAKSONOMIAKELPOISET TOIMINNOT
A.l. Ympariston kannalta kestava toiminta (taksonomian mukaiset)
Uusiutuvan energian teknologioiden valmistaja CCM 31 0,2 06% |Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 0,5% E
Akustojen valmistaja CCM 34 05 21%|Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 1,5% E
Rakennusten energiatehokkuuslaitteiden valmistaja CCM 35 20 84% |Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 6,0% E
Ympariston kannalta kestavan toiminnan
investoinnit (taksonomian mukaiset) (A.1) 2,6 1,1% | 11,1%
Joista mahdollistavaa toimintaa 2,6 M11% | 11,1%
0,0 % | 0%

Al

Y - kyll, taksonomiakelpoinen ja taksonomian mukainen toiminta asiaankuuluvan ymparistotavoitteen kanssa
N - ei, taksonomiakelpoinen mutta ei taksonomian mukainen toiminta asiaankuuluvan ympéristotavoitteen kanssa

N/EL - ei-taksonomiakelpoinen toiminta asiaankuuluvan ympéristtavoitteen kanssa

A2

EL - taksonomiakelpoinen toiminta asiankuuluvan tavoitteen kanssa
N/EL - ei-taksonomiakelpoinen toiminta asiaankuuluvan tavoitteen kanssa

Scanfil Oyj:n laadintaperiaatteet liikevaihdon, paddomainvestointien ja toimintamenojen maaritelmille 16ytyvat tilinpaatoksen liitetiedoista1.1,1.5, 3.2, 3.3 ja 3.4.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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Taksonomian mukaisiin taloudellisiin toimintoihin liittyvien tuotteiden tai palveluiden operatiivisten kulujen osuus - vuoden 2023 tiedot

Tilikausi 2023 2023 Edistaa merkittavasti -kriteerit Ei merkittavaa haittaa -kriteerit
3= 3= < 7] = [ 85|85 | § [ = |3E |28
835 | &35 3 g 3 g8 (&5 |85 /8 |§ |8 85|58 .
€S9 059 = @ = 3.3 52 |22 2 | g |33 |23 Taksonomia-
Operatiiviset | OPeratiivisten kulujen % S5 E. o3 o % é 3 59 | ES 8 8 | ES g- 3 kelpoisen (A.1.) Kategoria Kategoria
Taloudelliset toiminnot Koodi (a) P \ulut osuus, 23 387 2 ° s> 3 gg % g 2@ tai mukaisen mahdollistava siirtyma-
vuosi 2023 S 58 s o 5|88 2 2 (A.2.) liikevaihdon toiminta toiminta
[ o« = = c o
-] c % 2 @ s osuus, 2022
c ] ke
" =] =1
MEUR % | Y:N;N/EL | Y;N;N/EL | Y:N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y;N;N/EL | Y/N | Y/N | YN | YN | Y/N | Y/N | YIN % E T
A. TAKSONOMIAKELPOISET TOIMINNOT
A.l. Ympariston kannalta kestava toiminta (taksonomian mukaiset)
Uusiutuvan energian teknologioiden valmistaja CCM 31 01 06% |Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 0,5% E
Akustojen valmistaja CCM 34 0,2 21% Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 1,5% E
Rakennusten energiatehokkuuslaitteiden valmistaja | CCM 3.5 0,8 84% |Y N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL Y Y Y Y Y Y Y 6,0% E
Ympariston kannalta kestavan
toiminnan operatiivisten kulujen osuus
(taksonomian mukaiset) (A.1) 11 M1% | 11,1% 0% 0% 0% 0% 0% 8,0%
Joista mahdollistavaa toimintaa 1,1 M1% | 11,1%
Joista siirtymatoimintaa 0,0% | 0%
A.2 Taksonomiakelpoiset mutta ei ympariston kannalta kestavat toiminnot (ei taksonomian mukaiset toiminnot) (g)
Uusiutuvan energian teknologioiden valmistaja CCM 31 0,0 04 % | EL
Taksonomiakelpoiset mutta ei ympariston kannalta
kestavien toimintojen (ei taksonomian mukaiset
toiminnot) operatiivisten kulujen osuus (A.2) 0,0 04 % | 0,4%
Taksonomiakelpoisten toimintojen operatiiviset kulut (A.2.) 1,1 1,5%
Al
B. EI-TAKSONOMIAKELPOISET TOIMINNOT Y - kyll4, taksonomiakelpoinen ja taksonomian mukainen toiminta asiaankuuluvan ympéristotavoitteen kanssa
N - ei, taksonomiakelpoinen mutta ei taksonomian mukainen toiminta asiaankuuluvan ymparistétavoitteen kanssa
N/EL - ei-taksonomiakelpoinen toiminta asiaankuuluvan ymparistotavoitteen kanssa
Ei-taksonomiakelpoisten toimintojen operatiiviset kulut (B) 8,9 88,5 % A2
EL - taksonomiakelpoinen toiminta asiankuuluvan tavoitteen kanssa
Yhteensi 10,0 100,0 % N/EL - ei-taksonomiakelpoinen toiminta asiaankuuluvan tavoitteen kanssa
Scanfil Oyj:n laadintaperiaatteet liikevaihdon, padomainvestointien ja toimintamenojen maaritelmille 16ytyvat tilinpaatoksen liitetiedoista1.1,1.5, 3.2, 3.3 ja 3.4.

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Delegoitu asetus 2022/1214

Suurin osa Scanfilin toiminnasta kuuluu asetuksella (EY) N:0 1893/2006
sédadetyn tilastollisen toimialaluokituksen mukaisesti NACE-koodiin 26,
Tietokone-, elektroniikka- ja optisten tuotteiden valmistaja. Elektroniikan
valmistuspalvelun tuottajana (EMS) Scanfililla on asiakkaita Energy &
Cleantech -segmentissa, mutta harvoin syvallistd osaamista energian
kayttoon liittyvista toimista.

SCANFIL

Ydinenergiaan liittyvat toiminnot

Yritys harjoittaa, rahoittaa tai on altistunut tutkimukseen, kehitykseen, esittamiseen ja kayttoonottoon sellaisten
innovatiivisten sahkdntuotantolaitoksien kanssa, jotka tuottavat energiaa ydinprosesseista mahdollisimman vahaisella
polttoainekierron jaatteella.

Yritys toteuttaa, rahoittaa tai on altistunut uusien ydinlaitosten rakentamiselle ja turvalliselle kaytolle sahkon tai pros-
essilammon tuottamiseksi, mukaan lukien kaukolampo tai teolliset prosessit, kuten vedyn tuotanto, seka niiden turval-
lisuusparannukset kdyttaen parasta saatavilla olevaa teknologioita.

Yritys toteuttaa, rahoittaa tai on altistunut olemassa olevien sédhkoa tai prosessilampoa tuottavien ydinlaitosten turvalliseen
kaytoon, mukaan lukien kaukolampdétarkoituksiin tai teollisiin prosesseihin, kuten vedyn tuotantoon ydinenergiasta, seka
niiden parannuksiin turvallisuudessa.

Fossiiliseen kaasuun liittyvat toiminnot

El

El

El

Yritys toteuttaa, rahoittaa tai on altistunut fossiilisilla kaasupolttoaineilla sahkda tuottavien sahkontuotantolaitosten raken-
tamiseen tai kdyttoon.

Yritys toteuttaa, rahoittaa tai on altistunut fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien lammaon/jaahdytyksen ja sahkon
yhteistuotantolaitosten rakentamisesta, kunnostuksesta ja kaytosta.

Yritys toteuttaa, rahoittaa tai on altistunut rakentamisesta, kunnostamisesta tai kaytdsta fossiilisia kaasumaisia polttoainei-
ta kayttaville lammontuotantolaitoksille, jotka tuottavat Iampoa/jaahdytysta.

El

El

El

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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HALLITUKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2023

Scanfil Oyj on kansainvalinen pdrssilistattu (NASDAQ Helsinki, SCANFL) elekt-
roniikkateollisuuden valmistuskumppani ja jarjestelmatoimittaja, jolla on yli 45
vuoden kokemus vaativasta sopimusvalmistustoiminnasta. Konsernin vahvuus on
kokonaisuuksien hallinta. Sen palvelut kattavat tuotesuunnittelun, tuotantokelpoi-
suussuunnittelun, proto- ja esisarjatuotannon, tuotteen volyymivalmistuksen seka
jalkimarkkinointipalvelut, kuten huolto- ja varaosapalvelut. Konsernin palveluksessa
oli 31.12.2023 noin 3 600 henkilda. Scanfililla on vuoden 2023 lopussa yhdeksan
tehdasta seitsemassa eri maassa kolmella eri mantereella.

Scanfilin toiminnassa keskeista on vertikaalisesti integroitunut tuotantojarjestelma
seka palvelukokonaisuuden ja toimitusketjun hallinnan tarjoaminen asiakkaille tuot-
teen koko elinkaaren ajaksi. Nama luovat vahvan perustan Scanfilin kilpailuvalteille:
nopeudelle, joustavuudelle ja luotettavuudelle. Yhtion asiakkaita ovat kansainvaliset
toimijat muun muassa automaatio-, energia-, cleantech-, ja terveystekniikan alalta
seka yritykset, jotka toimivat kaupungistumiseen liittyvilla toimialoilla.

Vuosi 2023

Vuosina 2021-2022 alkanut voimakas kasvu taittui hiljalleen vuoden 2023 loppua
kohden. Vahvan kysynnan hiipumisesta huolimatta koko vuoden liikevaihdon kasvu
oli 6,9 % verrattuna vuoteen 2022, ja se oli 901,6 (843,8) milj. euroa. Vuonna 2023
voimassa olleiden pitkan aikavalin taloudellisten tavoitteiden mukainen 5-7 %
vuotuisen liikevaihdon kasvutavoite tayttyi.

Aiemmin haastava materiaalitilanne alkoi helpottamaan vuoden 2022 loppua
kohden, mika nosti tehtaiden tuottavuutta vuoden 2023 aikana kun materiaalipulan
aiheuttamat tuotantokatkokset seka -viiveet vaistyivat. Lisaksi materiaalipulan vuoksi
tehtyja matalakatteisia tai katteettomia materiaalien spot-markkinaostoja jouduttiin
tekemaan merkittavasti vahemman, mika nosti liikevoittomarginaalia.

Vuoden 2023 alussa Scanfil aloitti uuden Scanfil Dream Factory -kehitysohjelman.
Tavoitteena on luoda tehdaskonsept, jossa IT, data, ihmistet, prosessit ja teknologia
toimivat saumattomasti yhteen. Konseptin mukaisia investointeja tehtiin vuoden
aikana usealla tehtaalla.
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Liikevaihto ja tulos

Vuoden 2023 liikevaihto oli 901,6 (843,8) milj. euroa, kasvua 6,9 % viime vuoden
vertailukauteen verrattuna. Liikevaihto sisaltaa 19,3 (80,7) milj. euroa spot-markki-
naostojen laskutusta. Liikevaihto iiman spot-markkinaostoja kasvoi 15,6 %.

Konsernin liikevoitto oli 61,3 (45,4) milj. euroa, 6,8 % (5,4 %) liikevaihdosta. Liike-
voittoon vaikuttivat positiivisesti hyva asiakaskysynta ja tuottavuuden kasvu, jota
tuki komponenttien saatavuuden paraneminen. Liikevoittomarginaaliin vaikutti
alentavasti spot-markkinaostot ja ilman niita se oli 6,9 %. Vuoden 2022 liikevoittoon
vaikuttivat negatiivisesti -2,5 milj. euron valuuttakurssimuutokset. Lisaksi vuoden
2022 liikevoittomarginaalia alensivat korkeat spot-markkinaostojen arvot..

Tulos oli 48,2 (35,0) milj. euroa, kasvua 37,6 %. Osakekohtainen tulos oli 0,74 (0,54)
euroa. Sijoitetun padoman tuotto oli 19,4 % (14,6 %).

Konsernin efektiivinen veroaste vuonna 2023 oli 21,7 % (16,0 %). Yhtididen valiset
osingot nostivat veroastetta 3,4 %-yksikkoa. Vertailuvuonna 2022 osingoilla oli lieva
positiivinen vaikutus.

Konsernin tunnusluvut viideltd vuodelta on esitetty tilinpaatoksen konsernin tun-
nusluvut -osuudessa.

Rahoitusasema ja investoinnit

Scanfilin taloudellinen asema parani merkittavasti vuoden 2023 aikana. Konserni-
taseen loppusumma tilikauden p&attyessa oli 518,0 (525,5) milj. euroa. Rahavarat
olivat yhteensa 21,2 (20,8) milj. euroa. Vierasta padomaa oli 252,0 (298,9) milj. euroa,
josta korotonta vierasta padoma oli 179,0 (192,6) milj. euroa ja korollista 73,0 (106,3)
milj. euroa. Korollisesta vieraasta paaomasta rahoitusvelkoja oli 50,4 (81,5) milj.
euroa ja leasingvastuita oli 22,6 (24,8) milj. euroa. Konsernilla oli 83,4 milj. euroa
kayttamattomia luottolimiitteja.

Omavaraisuusaste katsauskauden paattyessa oli 53,7 % (45,3 %) ja nettovelkaan-
tumisaste oli 19,4 % (37,8 %). Osakekohtainen oma paaoma oli 4,08 (3,49) euroa.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Konsernin rahoitusjarjestelyyn sisaltyy irtisanomiskovenantteja, jotka liittyvat oma-
varaisuusasteeseen seka korollisten nettovelkojen ja kayttokatteen suhteeseen.
Kovenanttien ehtoja tarkastellaan vuosineljanneksittéin. Katsauskauden paattyessa
ehdot tayttyivat selvasti.

Liiketoiminnan nettorahavirta oli 68,9 (10,2) milj. euroa. Korkeaan kassavirtaan
vaikuttivat hyva kannattavuus seka kayttopadoman kierron merkittava parantuminen.

Investointien nettorahavirta tammi-joulukuussa oli - 21,9 (-18,5) milj. euroa. Vapaa
kassavirta oli 47,0 (-8,3) milj. euroa.

Rahoituksen rahavirta oli -46,4 (3,9) milj. euroa, johon sisaltyi-13,6 (-12,3) milj. euroa
osinkojen maksuja, -6,0 (-6,0) milj. euroa pitkaaikaisten lainojen takaisinmaksuija ja
luottolimiitin -23,9 (25,9) milj. euron muutoksen.

Bruttoinvestoinnit olivat 22,2 (19,0) milj. euroa, joka oli 2,5 % (2,3 %) liikevaihdosta.
Investoinneista noin 50 % kohdistui elektroniikan valmistuskapasiteetin kasvat-
tamiseen erityisesti Puolassa ja Yhdysvalloissa. Loput investoinnit kohdistuivat
tietotekniikkaan, tuottavuuden kehittdmiseen ja kapasiteetin korvauksiin. Poistot,
sisadltéden arvonalennukset, olivat yhteensa 19,1 (17,5) milj. euroa.

Hallituksen valtuudet
Scanfil Oyj:n yhtiokokous pidettiin 27.4.2023 lain sallimana etakokouksena.

Kokous valtuutti hallituksen paattamaan yhtion omien osakkeiden ostamisesta
ja paattamaan osakkeiden liikkeeseenlaskusta yhdessa tai useammassa erassa.

Hallituksen ehdotukset yhtiokokoukselle ja yhtiokokouksen poytakirja ovat saatavilla
yhtion verkko-sivulla osoitteessa scanfil.com/yhtiokokous.

Hallinnointi

Taloudellinen katsaus
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Optio-ohjelmat

Konsernilla oli vuoden aikana kaksi voimassa olevaa optio-ohjelmaa. Varsinainen
24.4.2019 yhtiokokous on hyvéksynyt optio-ohjelman 2019 (A-C) ja 21.4.2022 yhtioko-
kous valtuutti hallituksen paattamaan optio-oikeuksien antamisesta Scanfil-konsernin
avainhenkildille ja paattamaan optio-ohjelman ehdoista. Valtuutuksen perusteella
hallitus paatti 27.10.2022 optio-ohjelmasta 2022 (Al/All) - (CI/Cll). Vuoden 2019
optio-ohjelman perusteella optio-oikeuksia voidaan antaa yhteensa enintaan 900
000 kpl ja ja vuoden 2022 ohjelman perusteella yhteensa enintdan 1200 000 kpl.
Kukin optio-oikeus oikeuttaa merkitsemaan yhden Scanfil Oyj:n osakkeen.

Tilikauden aikana Scanfil Oyj:n optio-oikeuksilla 2019(A) ja 2019(B) on merkitty yhteensa
330 000 yhtion osaketta. Merkintojen perusteella yhtic laski liikkeelle yhteensa
310 000 uutta osaketta ja luovutti 20 000 yhtion hallussa olleita omia osakkeita.
Optio-oikeuksilla tehtyjen merkintdjen merkintéhinta 1 381 200 euroa on kirjattu
kokonaisuudessaan yhtion sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon.

Osake

Scanfil Oyj:lla on 65 269 993 osaketta. Yhtion rekisterdity osakepagdoma on
2 000 000 euroa. Yhtiolla on yksi osakesarija ja kaikilla osakkeilla on yksi &ani ja
yhtalainen oikeus osinkoon.

Scanfil Oyj:n osakkeet noteerataan Nasdaq Helsinki Oy:ssa. Osakkeet ovat olleet kau-
pankaynnin kohteena 2.1.2012 Iahtien. Osakkeiden kaupankayntitunnus on SCANFL.
Osakkeet kuuluvat Euroclear Finland Oy:n yllapitdméaan arvo-osuusjarjestelmaan.

Scanfil Oyj:n hallituksen jasenet, toimitusjohtaja ja konsernin johtoryhman
jasenet omistivat 3112.2023 yhteensa 10 197 800 osaketta, joka vastaa 15,6 %
yhtion osakkeista ja niiden tuottamasta aanimaarasta. Nykyiselle toimitusjoh-
tajalle Christophe Sutille seka 1.9.2023 viistyneelle toimitusjohtajalle Petteri
Jokitalolle ja konsernin johtoryhman jéasenille on myodnnetty optio-oikeuksia
yhteensa 1 256 000 kappaletta, joista merkitsematta on 976 000 kappaletta.
Muille avainhenkilille on myonnettu yhteensa 206 000 kappaletta 2022 (Al/All)
ja (BI/BII) -optio-oikeuksia. Merkitseméattomien optio-oikeuksien kokonaismaara
1182 000 vastaa 1,8 % Scanfil Oyj:n osakkeiden kokonaismaarasta.
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Tilikauden korkein kaupantekokurssi oli 11,58 euroa ja alhaisin 6,40 euroa kauden
paatoskurssin ollessa 7,83 euroa. Vaihdettujen osakkeiden maara tilikaudella oli
6 730 900 kappaletta, mikad vastaa 10 % koko osakemaadrasta. Osakekannan
markkina-arvo 31.12.2023 oli 511,1 milj. euroa.

Tarkempia tietoja osakeomistuksen jakautumisesta, osakkeenomistajista ja
osakkeen kurssikehityksesta on kerrottu tilinpaatoksen kohdassa "Osakkeet ja
osakkeenomistajat”.

Omat osakkeet

Yhtié omisti 31.12.2023 omia osakkeitaan 78 738 kappaletta, joka on 0,1 % kaikista
osakkeista.

Henkilosto

Tilikauden lopussa konsernin palveluksessa oli 3 642 (3 497) henke3, joista ulkomailla
tydskenteli 3 356 (3 189) henked ja Suomessa 286 (308) henkea.

HENKILOSTO KESKIMAARIN 2023 2022 2021
Emoyhtio 13 13 13
Konserni 3671 3403 3267

MAKSETUT PALKAT JA PALKKIOT

MILJ. EUROA 2023 2022 2021
Emoyhtic 2,3 1,9 1,8
Konserni 95.6 82,5 77,8

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Hallitus ja toimitusjohtaja

Varsinai yhtiokokol 27.4.2023 hallituksen jaseniksi valittiin edelleen Harri
Takanen, Bengt Engstrom, Christina Lindstedt ja Juha Réisénen ja uusiksi jaseniksi
Thomas Dekorsy ja Minna Yrjonmaki. Jarjestdytymiskokouksessaan 27.4.2023 uusi
hallitus valitsi puheenjohtajakseen Harri Takasen.

Hallitus paatti lisaksi valiokuntiin jarjestéaytymisesta seuraavasti: tarkastusvaliokunnan
jasenet ovat Juha Raisénen (pj), Christina Lindstedt ja Minna Yrjonmaki seka nimitys- ja
palkitsemisvaliokunnan jasenet ovat Harri Takanen (pj) ja Bengt Engstrom.

Yhtion toimitusjohtajana 1.1.-31.8.2023 toimi Petteri Jokitalo (1963) ja 1.9.2023 alkaen
Christophe Sut (1973).

Riskit

Scanfil on maéarittanyt liikketoimintansa merkittavimmat riskit. Vastuullisuuteen
liittyvat riskit on kasitelty Scanfilin vastuullisuusraportissa. Konserni havainnoi seka
seuraa tunnistamiaan mahdollisia riskeja. Hallitus ohjaa riskienhallintaprosesseja
ja tarkastuvaliokunta valvoo niiden toteuttamista. Operatiivinen johtovastuu riskien-

hallinnasta on talousjohtajalla. Lisatietoja riskienhallinnasta on kohdassa Hallinto- ja
ohjausjarjestelma.

Hallinnointi

Taloudellinen katsaus
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Lahiajan liiketoiminnan riskit ja epavarmuustekijat

Tassa osiossa kuvataan lyhyesti tarkeimmat riskit, joilla voi olla olennainen vaikutus
Scanfilin kykyyn saavuttaa konsernille asetetut tavoitteet, seka keinot niiden hallit-
semiseksi. Scanfil pyrkii aktiivisesti vahentamaan naiden riskien vaikutusta ennalta
ehkaisevin toimenpitein.

STRATEGISET RISKIT

Globaalin talouden heikentyminen ja kansainvalinen investointihyodykkeiden kysynnan
supistuminen voisivat vaikuttaa negatiivisesti Scanfilin asiakkaiden liiketoiminnan
kehittymiseen ja heikentaa kysyntaa sopimusvalmistusmarkkinoilla.

Scanfililla ei ole myyntia tai materiaalihankintoja Venajalta, joten Ukrainan sodalla
ei talla hetkelld ole suoraa vaikutusta Scanfilin liikevaihtoon tai kannattavuuteen.
Ukrainan ja Lahi-idan konfliktien jatkumisella ja laajentumisella voi kuitenkin olla
vaikutusta Scanfilin ja sen asiakkaiden liiketoimintaymparistoihin.

Myos yleiset poliittiset ja kauppapoliittiset jannitteet ja niihin liittyvat toimet voivat
vaikuttaa Scanfilin liiketoimintaymparistoon. Tata riskia pyritdan hallitsemaan Scanfilin
maailmanlaajuisella tehdasverkostolla ja sen kehittamisella.

OPERATIIVISET RISKIT

Suuri osa toimitusketjussa kaytetyistd materiaaleista ja komponenteista on hankittu
ulkoisilta toimittajilta tai alihankkijoilta. Tama altistaa yhtion materiaalien ja kom-
ponenttien seka muiden alihankittujen tuotteiden saatavuuteen ja kustannuksiin
seka kumppanuuksien jatkuvuuteen liittyville riskeille. Konsernilla on globaali han-
kintaosasto, jonka tehtdvana on huolehtia materiaalien saatavuudesta kayttamalla
luotettuja toimittajia. Ostovoimansa ja hankintaorganisaationsa avulla Scanfil pystyy
vaikuttaman toimittajien toimitusvarmuuteen ja hinnoitteluun kohtuullisessa méaarin.

Materiaalien, erityisesti puolijohteiden, saatavuus oli haastavaa vuosina 2021-2022.
Tilanne parantunui merkittavasti vuoden 2023 aikana, vaikka tiettyihin materiaaleihin
liittyvia saatavuushaasteita on edelleenkin havaittavissa.

Vanhentuneet materiaalit ja komponentit saattavat luoda konsernille niiden kirjanpito-
arvoon rajatun taloudellisen riskin. Materiaalivastuista on sovittu asiakassopimuksissa.

Scanfil tarvitsee tuotannossaan sahkoa ja lampoa. Energian saatavuuden ja kustan-
nusten nousun riskin uskotaan olevan lyhyella aikavalilla Euroopassa pieni, eika silla
ole merkittavaa vaikutusta lyhyen aikavalin liikevaihto- tai kannattavuusodotuksiin.
Pidemmalla aikavalilla energian saatavuuteen voi edelleen riittya riskeja.
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ASIAKASRISKIT

Konsernilla on noin 160 aktiivista asiakkuutta, joista suurimmat asiakkuudet ovat
Pohjoismaisia oman toimialansa johtavia yrityksia. Asiakasyritykset jakautuvat usealle
eri toimialalle ja maantieteelliselle alueelle. Konsernin keskeisten asiakkaiden liiketoi-
minta ei yleisesti ottaen ole erityisen suhdanneherkkaa ja tuotteiden elinkaaret ovat
usein pitkid. Vuoden 2023 aikana suurimman asiakkaan osuus liikevaihdosta oli 13 %
(19 %), ja kymmenen suurimman asiakkaan osuus liikevaihdosta oli noin 55 % (55 %).

RAHOITUS- JA VALUUTTAKURSSIRISKIT

Scanfil toimii kansainvalisesti ja altistuu siten valuuttakurssiriskeille. Konsernin
valuuttakurssiriskit muodostuvat liiketoiminnan ja rahoituksen rahavirtoihin liittyvista
transaktioriskeista, ulkomaan tytaryhtisihin liittyvista translaatioriskeista seka valuutta-
kurssimuutosten aiheuttamista taloudellisista riskeista. Transaktioriskin suojaamiseen
kaytetaan valuuttatermiineja. Sijoituksia ulkomaisiin tytaryhtidihin ei ole suojattu.

Korkoriski liittyy rahoitussijoitusten tuottoon ja korollisiin velkoihin. Korkotason
muutoksilla on vaikutusta konsernin tulokseen. Lainojen korkoriskia voidaan hallita
koronvaihtosopimuksilla seka saatamalla kiinteiden ja vaihtuvakorkoisten lainojen
suhteellisia osuuksia. Vallitseva korkoriski on nykyisilla sopimuksilla ja luottotasoilla
maltillinen.

Luottoriskit liittyvat myyntisaamisiin asiakkailta. Konsernin suurimmat asiakkaat
ovat vakavaraisia Pohjoismaisia toimialojensa markkinajohtajia. Erdaantyneita
myyntisaamisia seurataan saannollisesti kuukausittain konsernitasolla. Uusien
asiakkaiden luottokelpoisuus tarkastetaan ja asiakkaille myonnetaan vain tavan-
omaisia maksuehtoja. Asiakkaiden luottoluokituksia seurataan ja useimmilla Scanfilin
suurimmilla asiakkailla on hyva luottoluokitus. Myyntisaamisiin ei sisally merkittavaa
luottotappioriskia.

Rahoitusriski liittyy padaasiassa konsernin rahoituksen turvaamiseen. Konsernin
rahoituksen hoito ja rahoitusriskien hallinta hoidetaan konsernin emoyhtion halli-
tuksen hyvaksymien periaatteiden mukaisesti. Scanfilin rahoitustoiminto, joka on
osa konsernin taloushallintoa, vastaa siit, ettad rahoituspalvelut ja rahoitustransaktiot
toteutetaan tavalla, joka pyrkii mahdollistamaan riittavan rahoituksen saatavuuden
kaikissa olosuhteissa. Scanfilin velkaantumisaste on maltillinen ja luottoluokitus hyva.

INFLAATIORISKI

Kokonaisinflaatiolla on vaikutusta yrityksen kustannusrakenteeseen. Inflaatio on
hidastunut, mutta tulevaan kehitykseen liittyy epavarmuutta.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

PANDEMIARISKIT

Pandemiat saattaisivat vaikuttaa konsernin liiketoimintaan. Vaikutuksia voivat olla
muun muassa tehtaiden sulkemiset, henkiloston sairauspoissaolojen kasvaminen
ja karanteenit, suojaamistoimenpiteiden kustannukset, jopa tuotannon tilapainen
seisahtuminen ja/tai materiaalien seka valmistettujen tuotteiden toimitusten
viivastyminen.

KYBERTURVALLISUUSRISKI

Kyberturvallisuus tunnistetaan kasvavaksi riskiksi. Scanfil seuraa ja kehittaa jatkuvasti
ICT-ymparistoa ja -jarjestelmia riskien pienentamiseksi.

Yhtion riskeja ja riskien hallintaa on laajemmin kuvattu yhtion www-sivuilla Corporate
Governance -osiossa ja konsernitilipdatoksen liitetiedoissa.

Muutokset konsernirakenteessa

Tilikauden aikana ei tapahtunut muutoksia konsernirakenteessa.

Tutkimus ja tuotekehitys

Yhtion liiketoiminnan luonteesta johtuen tuotekehitys tapahtuu padsaantoisesti
yhdessa asiakkaiden kanssa eika yhtion oma tuotekehitys muodosta merkittavaa
osaa yhtion kulurakenteessa.

Hallituksen esitykset varsinaiselle yhtiokokoukselle

Scanfil Oyj:n varsinainen yhtiokokous pidetdéan 25.4.2024.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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Osinko vuodelta 2023

Emoyhtion jakokelpoiset varat ovat 60 942 965,89 euroa sisaltaen jakamattomia
voittovaroja 25 793 374,35 euroa. Hallitus esitta4 yhtiokokoukselle, etta 31.12.2023
paattyneelta tilikaudelta maksetaan osinkoa 0,23 (0,21) euroa/osake eli yhteensa
14 993 988,65 euroa. Osinko maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingonmaksun
tasmaytyspaivana 29.4.2024 merkittyna Euroclear Finland Oy:n pitdmaan yhtion
osakasluetteloon. Osingonmaksupaiva on 7.5.2024.

Yhtion taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole tapahtunut
olennaisia muutoksia. Ehdotettu voitonjako ei hallituksen ndkemyksen mukaan
vaaranna yhtion maksukykya.

Scanfil Oyj:n nimitysvaliokunnan ehdotus yhtiokokoukselle Scanfil Oyj:n hallituksen
kokoonpanoksi julkaistaan myohemmin yhtiokokouskutsun yhteydessa.

Tulevaisuuden ndakymat

Scanfil arvioi vuoden 2024 liikevaihdon olevan 820-900 milj. euroa ja oikaistun
liikevoiton 57-65 milj. euroa.

Nakymat perustuvat asiakasennusteisiin ja Scanfilin normaaliin ennusteprosessiin.
Globaalin talouden kehittyminen tuo epavarmuutta ennusteisiin.

Pitkan aikavalin taloudelliset tavoitteet

Scanfil tavoittelee 5-7 % liikevaihdon orgaanista vuosikasvua ja 7 % liikevoittotasoa.
Scanfil pyrkii maksamaan kasvavaa osinkoa, joka on vahintaan 1/3 osakekohtaisesta
tuloksesta.

Raportointikauden jalkeiset tapahtumat

Raportointikauden jélkeen ei ole ollut olennaisia raportoitavia tapahtumia.

Selvitys hallinnointi- ja ohjausjarjestelmasta

Selvitys hallinnointi- ja ohjausjérjestelmasta annetaan toimintakertomuksesta
erillisend kertomuksena ja se julkaistaan samanaikaisesti tilinpaatoksen kanssa.

Muun kuin taloudellisen tiedon raportointi

Scanfil raportoi muun kuin taloudellisen tiedon osana vastuullisuusraporttiaan, joka
julkaistaan osana vuosikertomusta.

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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OSAKKEET JA OSAKKEENOMISTAJAT

Osakkeet ja osakepdiaoma

Scanfil Oyj:lla on 65 269 993 osaketta. Yhtion rekisterdity osakepagdoma on
2 000 000 euroa. Yhtiolla on yksi osakesarja ja kaikilla osakkeilla on yksi &ani ja
yhtéldinen oikeus osinkoon.

Scanfil Oyj:n osakkeet noteerataan Nasdaq Helsinki Oy:ssa. Osakkeet ovat olleet kau-
pankdynnin kohteena 2.1.2012 |ahtien. Osakkeiden kaupankdyntitunnus on SCANFL.
Osakkeet kuuluvat Euroclear Finland Oy:n yllapitamaan arvo-osuusjarjestelmaan.
Hallituksen voimassa olevat valtuudet

Scanfil Oyj:n hallituksella ei ole voimassa olevia valtuuksia vaihtovelkakirja- tai
optiolainan liikkeelle laskemiseen.

OSAKKEEN KURSSIKEHITYS VUONNA 2023 VERRATTUNA YLEISINDEKSIIN

Scanfil Oyj:n yhtidkokous 27.4.2023 valtuutti hallituksen paattamaan enintaan
5 000 000 oman osakkeen hankkimisesta. Hankintavaltuutus on voimassa 18
kuukautta sen myontamisesta.

Yhtiokokous 27.4.2023 valtuutti hallituksen paattamaan osakeanneista seka
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta. Valtuutuksen nojalla
annettavien osakkeiden lukumaara voi olla yhteensa enintaan 12 000 000 osaketta.
Hallitus paattaa kaikista osakeantien ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisen ehdoista. Valtuutus koskee seka uusien osakkeiden antamista ettd omien
osakkeiden luovuttamista. Osakeannit ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antaminen voivat tapahtua osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poiketen
(suunnattu anti). Valtuutus on voimassa 30.6.2024 saakka.
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Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Omat osakkeet

Yhtio omistaa 78 738 kappaletta omia osakkeita.

Osingonjakopolitiikka

Yhtion tavoitteena on maksaa osinkoa saanndllisesti joka vuosi. Maksettavien
osinkojen maaraan ja maksuajankohtaan vaikuttavat muun muassa konsernin tulos,
taloudellinen asema, pdaoman tarve ja muut mahdolliset tekijat. Tavoitteena on
jakaa konsernin vuosittaisesta tuloksesta noin 1/3 osinkoina osakkeenomistajille.

Osinko

Hallitus esittaa yhtiokokoukselle, etta 31.12.2023 paattyneelta tilikaudelta maksetaan
osinkoa 0,23 euroa/osake, yhteensa 14 993 988,65 euroa.

Osakkeen kurssikehitys, vaihto ja markkina-arvo

Scanfil Oyj:n osakkeita vaihdettiin Nasdaq Helsinki Oy:ssa vuoden 2023 aikana
6 730 900 kappaletta, mika vastaa 10 % koko osakekannasta. Vaihdon arvo oli 57,9
milj. euroa ja keskikurssi 8,60 euroa. Osakekannan markkina-arvo 31.12.2023 oli 511,1
milj. euroa. Korkein kaupantekokurssi oli 11,58 euroa ja alin 6,40 euroa. Paatdskurssi
oli 7,83 euroa.

Tietoja osakkeenomistajista

Scanfil Oyj:lla oli 31.12.2023 yhteensa 8 302 osakkeenomistajaa, joista 86,1 %
omisti enintdan 1000 kpl yhtion osakkeita. Kymmenen suurinta omistivat yhteensa
71,0 % osakkeista. Hallintarekisterdityjen osuus oli yhteensa 5,5 %.

Johdon omistus

Scanfil Oyj:n hallituksen jasenet, toimitusjohtaja ja konsernin johtoryhman jasenet
omistivat 31.12.2023 yhteensa 10 197 800 osaketta, joka on 15,6 % yhtion osakkeista
ja niiden tuottamasta danimaarasta.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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OSAKKEENOMISTUKSEN JAKAUMA TIEDOT OSAKKEENOMISTAJISTA
OSAKKEENOMISTUKSEN JAKAUMA SUURUUSLUOKITTAIN 31.12.2023 SUURIMMAT OSAKKEENOMISTAJAT 31.12.2023
Osuus% osakkeista ja
kpl &animaarasta
Osakkeiden maara Osakkaiden Osuus  Osake- ja aanimaara Osuus osakkeista ja .
lukumaara osakkaista yhteensa aanimaarasta 1. Takanen Harri 9913146 15,19
kpl % kpl %
2. Takanen Jarkko 8251169 12,64
1-100 2958 35,63 127 231 0,19 3. Varikot Oy 7606 442 11,65
101-1,000 4187 50,43 1608 271 2,46 4. Takanen Jorma Jussi 6474 305 9,92
1,001-10,000 1004 12,09 2705338 4,14 5. Tolonen Jonna 3351950 514
10,001-100,000 nz 1,41 3694753 5,66 6. Polla Reijo 3328745 5,10
100,001-9,999.999 36 0,43 57134 400 87,54 7. Laakkonen Mikko 2531187 3,88
Yhteensa 8302 100,00 65269993 100,00 8. Riitta ja Jorma J. Takasen saatio 1900 000 2,91
9. Takanen Martti 1647018 2,52
10. Sijoitusrahasto Aktia Capital 1366 203 2,09
. Kymmenen suurinta, yhteensa 46 370165 71,04
OSAKKEENOMISTUKSEN JAKAUMA OMISTAJARYHMITTAIN 31.12.2023
Omistajien osuus Osakkeiden osuus
lukumaara % lukumaara %
Yritykset 290 3,49 9060169 13,88
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset 30 0,36 6044 324 9,26
Julkisyhteistt 5 0,06 2246 038 3,44
Voittoa tavoittelemattomat yhteisct 33 0,40 2093146 3,21
Kotitaloudet 7916 95,35 45288 619 69,39
Ulkomaiset omistajat 28 0,34 537 697 0,82
Yhteensa 8302 100,00 65269 993 100,00

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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KONSERNIN TUNNUSLUVUT

2023 2022 2021 2020 2019 2023 2022 2021 2020 2019
Taloudellista kehitysta kuvaavat tunnusluvut Osakekohtaiset tunnusluvut
Liikevaihto, milj. euroa 901,6 843,8 695,7 595,3 579,4 Tulos / osake, euroa 0,74 0,54 0,46 0,57 0,44
Liikevaihto, muutos ed. vuodesta % 6,9 21,3 16,9 2,7 29 Oma paaoma / osake, euroa 4,08 3,49 3,18 2,82 2,58
Liikevoitto, milj. euroa 61,3 45,4 39,6 44,4 35,3 Osinko / osake, euroa 0,23 0,21 0,19 0,17 0,15
Liikevoitto, % liikevaihdosta 6,8 54 57 7,5 6,1 Osinko / tulos, % 31,1 38,9 41,3 29,8 34,3
Tilikauden tulos, milj. euroa 48,2 35,0 29,8 36,9 28,1 Efektiivinen osinkotuotto, % 2,94 3,19 2,55 2,61 3,07
Tilikauden tulos, % liikevaihdosta 553 4,2 43 6,2 4,8 Hinta / voitto-suhde (P/E-luku) 10,6 12,2 16,2 14 1,2
Oman pagoman tuotto, % 19,6 16,1 15,2 211 18,0 Osakkeiden vaihdon kehitys
Sijoitetun padoman tuotto, % 19,4 14,6 15,3 19,5 17,0
Vaihdettujen osakkeiden lukumaara, tkpl 6731 4166 4 415 6290 3526
Korollinen vieras paaoma, milj. euroa 73,0 106,3 85,2 44.0 66,6
Osuus osakkeiden lukumaarasta, % 10,0 6,4 6,8 9,7 5,4
Nettovelkaantumisaste, % 19,5 37,8 28,9 9,9 27,7
Omavaraisuusaste, % 53,7 453 45,3 54,3 491
Osakkeen kurssi
Bruttoinvestoinnit, milj. euroa 22,2 19,0 15,5 9,4 211
Bruttoinvestoinnit, % liikevaihdosta 25 2,3 2,2 1,6 3,6 Vuoden/kauden alin kurssi, euroa 6,40 4.90 6.24 3.26 373
Henkilstin keskiméaréinen lukumazra kaudella 3671 3403 3267 3387 3530 Vuoden/kauden ylin kurssi, euroa (LES 8,06 9,02 6,70 496
Vuoden/kauden keskikurssi, euroa 8,60 6,59 7,61 5,07 4,16
Kurssi vuoden/kauden lopussa, euroa 7,83 6,58 7,46 6,52 4,89
Markkina-arvo vuoden/kauden lopussa, milj. euroa 51,1 4274 484.,6 4227 316,4

Osakkeiden osakeantioikaistu lukuméaara

tilikauden lopussa, tkpl 65270 64 960 64 960 64 830 64700
keskimaarin tilikauden aikana, tkpl 64 864 64 830 64701 64 387 64 296

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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KONSERNIN TUNNUSLUKUJEN LASKENTAKAAVAT

Oman padoman tuotto-%

Oikaistu oman pagoman tuotto-%

Sijoitetun pagoman tuotto-%

Nettovelkaantumisaste (%)

Omavaraisuusaste (%)

Tulos / osake

Oma paaoma / osake

SCANFIL

Tilikauden voitto x 100

Oma paaoma (keskiarvo)

Oikaistu tilikauden voitto x 100

Oikaistu oma padoma (keskiarvo)

(Voitto ennen veroja + korko- ja muut rahoituskulut) x 100

Taseen loppusumma - korottomat velat (keskiarvo)

(Korolliset velat - rahat, pankkisaamiset ja rahoitusarvopaperit) x 100

Oma padoma

Oma paaoma x 100

Taseen loppusumma - saadut ennakot

Tilikauden voitto

Osakkeiden osakeantioikaistu lukumaéara keskimaarin vuoden aikana

Oma pdaoma

Osakkeiden osakeantioikaistu lukumaara tilikauden lopussa

Osinko / osake Tilikaudelta jaettava osinko (hallituksen esitys)

Osakkeiden lukumaara vuoden lopussa

Osinko / tulos (%) Osakekohtainen osinko x 100

Osakekohtainen tulos

Efektiivinen osinkotuotto (%) Osakekohtainen osinko x 100

Osakkeen kurssi vuoden lopussa

Hinta / voitto -suhde (P/E-luku) Osakkeen kurssi vuoden lopussa

Tulos / osake

Osakkeen keskikurssi Osakkeiden kokonaisvaihto

Vaihdettujen osakkeiden lukumaara

Osakekannan markkina-arvo Osakkeiden lukumaara x tilinpaatospaivan kurssi

Oikaisuera Normaalista liiketoiminnasta poikkeava kertaluonteinen merkittéva erd, joka
vaikuttaa eri kausien lukujen vertailukelpoisuuteen.

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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KONSERNITILINPAATOS, IFRS

Konsernin tuloslaskelma Konsernin laaja tuloslaskelma

1000 EUR Liitetieto 1.1.-31.12.2023 1.1.-3112.2022 1000 EUR Liitetieto 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022
Liikevaihto 11 901564 843756 Tilikauden voitto 48 215 35044
Liiketoiminnan muut tuotot 12 861 855 Muut laajan tuloksen erat
Valmiiden ja keskenerdisten tuotteiden varastojen 75 273 Erat, jotka saatetaan mydhemmin
muutos siirtaa tulosvaikutteiseksi
Aineiden ja tarvikkeiden kaytto 13 -631601 -610 201 Muuntoerot 4.8 2972 -5203
Tydésuhde-etuuksista aiheutuvat kulut 14 -120 845 -104 045 Rahavirran suojaukset 4.8 -356 1029
Poistot ja arvonalentumiset 3.5 -19104 -17 456 Tilikauden muut laajan tuloksen erat
Liiketoiminnan muut kulut 15 -69 285 -67 801 verojen jalkeen 2937 -4173
Liikevoitto 61314 45 381 Tilikauden laaja tulos yhteensa 51152 30871
Rahoitustuotot 4.2 4013 366 Tilikauden laajan tuloksen jakautuminen
Rahoituskulut 4.2 -3713 -4 033 Emoyrityksen omistajille 51152 30871
Voitto ennen veroja 61614 41714
Tuloverot 1.6 -13 399 -6 670
Tilikauden voitto 48 215 35044
Jakautuminen:

Emoyrityksen omistajille 48 215 35044
Emoyrityksen omistajille kuuluvasta voitosta laskettu
osakekohtainen tulos:

Laimentamaton 17 0,74 0,54

Laimennusvaikutuksella oikaistu 17 0,74 0,54

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Konsernin tase

1000 EUR Liitetieto 31.12.2023 31.12.2022
VARAT
Pitkaaikaiset varat
Aineelliset kdyttdomaisuushyddykkeet 33 62697 55564
Kayttdoikeusomaisuuseréat 3.4 22616 24141
Liikearvo 3.1 7678 7664
Muut aineettomat hyodykkeet 3.2 10 391 10799
Muut sijoitukset 4.6 529 529
Laskennalliset verosaamiset 1.6 7694 7843
111605 106 540
Lyhytaikaiset varat
Vaihto-omaisuus 22 209 003 229291
Myyntisaamiset ja muut saamiset 23 173 504 164 817
Ennakkomaksut 923 2292
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verot 1770 1776
Rahavarat 4.1 21222 20779
406 423 418 954
Varat yhteensa 518 027 525 494

SCANFIL

1000 EUR Liitetieto 31.12.2023 31.12.2022
OMA PAAOMA JA VELAT
Emoyrityksen omistajille kuuluva oma paaoma 4.8
Osakepagoma 2000 2000
Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto 34 806 33425
Kayvan arvon rahasto 924 959
Muut rahastot 2650 2650
Muuntoerot -4 588 -7 560
Kertyneet voittovarat 230 246 195120
266 038 226 594
Oma paaoma yhteensa 266 038 226 594
Pitkaaikaiset velat
Varaukset 5.1 1105 801
Rahoitusvelat 4.3 36 000
Vuokrasopimusvelat 4.3 18 606 20439
Laskennalliset verovelat 1.6 5703 4615
25414 61854
Lyhytaikaiset velat
Ostovelat ja muut velat 24 166 750 183 685
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verovelat 4 886 3084
Varaukset 5.1 578 378
Rahoitusvelat 4.3 50 413 45538
Vuokrasopimusvelat 4.3 3948 4360
226 575 237046
Velat yhteensa 251989 298 900
Oma padoma ja velat yhteensa 518 027 525 494
Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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Konsernin rahavirtalaskelma

1000 EUR Liitetieto 11.-31.12.2023 11.-31.12.2022 1000 EUR Liitetieto 1.1.-831.12.2023 11.-831.12.2022
Liiketoiminnan rahavirrat Investointien rahavirrat
Tilikauden tulos 48 215 35044 Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyodykkeisiin 32,33 -22168 -18 975
Oikaisut tilikauden tulokseen Aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden myynnit 258 461
Liiketoimet joihin ei liity maksutapahtumaa: Investointien nettorahavirta -21909 -18 515
Varausten muutos 413 -1031
Rahoituksen rahavirrat
Kayttdomaisuuden myyntivoitto/tappio -16 -169
Osakkeiden merkinnat optio-oikeuksien perusteella 14 1381 260
Kurssierot 2518 -231
Lyhytaikaisten lainojen nostot 25917
Muut oikaisut 540 395
Lyhytaikaisten lainojen takaisinmaksut -23994 -190
Poistot ja arvonalentumiset 19104 17 456
Pitkaaikaisten lainojen takaisinmaksut -6 000 -6 000
Korkotuotot ja muut rahoitustuotot -3959 -366
Vuokrasopimusvelkojen takaisinmaksut -4185 -3742
Korkokulut ja muut rahoituskulut 3659 4033
Maksetut osingot -13 621 -12316
Verot 13 391 6624
i Rahoituksen nettorahavirta -46 419 3929
Kayttopadoman muutokset:
Myyntisaamisten ja muiden saamisten muutos -6 491 -18 099 Rahavarojen muutos 608 -4397
Vaihto- isuud t 24 002 -39 584
aihto-omaisuuden muutos Rahavarat 1.1. 20779 25345
Ostovelkojen ja muiden velkojen muutos -20 078 14 568
veTolen ja mut veol e Valuuttakurssien muutosten vaikutus -165 -169
Kayttdpadoman muutokset yhteensa -2 566 -43115
Rahavarat 31.12. 21222 20779
Maksetut korot ja muut rahoituskulut -3644 -2304
Saadut korot 493 364
Maksetut verot -9212 -4.431
Liiketoiminnan nettorahavirta 68 936 10189

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Laskelma konsernin oman padgoman muutoksista

Emoyrityksen omistajille kuuluva oma paaoma

Emoyrityksen omistajille kuuluva oma paaoma

SCANFIL

Sijoitetun Sijoitetun
vapaan oman Kayvéan vapaan oman Kayvan
Liite- Osake- paaoman arvon Muut Muunto- Kertyneet Liite- Osake- pagoman arvon Muut Muunto- Kertyneet
1000 EUR tieto paaoma rahasto rahasto rahastot erot voittovarat Yhteensa 1000 EUR tieto paaoma rahasto rahasto rahastot erot voittovarat Yhteensa
Oma padoma 1.1.2023 2000 33425 959 2650 -7560 195120 226 594 Oma padoma 1.1.2022 2000 33165 -7 2650 -2357 172043 207 430
Laaja tulos Laaja tulos
Tilikauden tulos 48 215 48 215 Tilikauden tulos 35044 35044
Muut laajan tuloksen erat Muut laajan tuloksen erat
(verovaikutuksella oikaistuna) (verovaikutuksella oikaistuna)
Muuntoerot 4.8 2972 2972 Muuntoerot 4.8 -5203 -5203
Rahavirran 4.5 Rahavirran 4.5
suojaukset 4.8 -35 -35 suojaukset 4.8 1029 1029
Tilikauden laaja -35 2072 48215 51152 Tilikauden laaja 1029 -5203 35044 30871
tulos yhteensa tulos yhteensa
Liiketoimet omistajien Liiketoimet omistajien
kanssa kanssa
Optiojarjestely 532 532 Optiojarjestely 349 349
Osingonjako -13 621 -13 621 Osingonjako -12316 -12316
Toteutetut osakeoptiot 1381 1381 Toteutetut osakeoptiot 260 260
Oma padoma 31.12.2023 2000 34806 924 2650 -4588 230 246 266 038 Oma paaoma 31.12.2022 2000 33425 959 2650 -7560 195120 226 594
Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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KONSERNITILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

Konsernin perustiedot

Scanfil Oyj on suomalainen julkinen osakeyhtid, jonka kotipaikka on Sievi. Emoyhtio
Scanfil Oyj seka alakonsernit Scanfil EMS Oy, Scanfil Sweden AB ja Scanfil Holding
Germany GmbH muodostavat Scanfil -konsernin ("Scanfil” tai "konserni”). Emoyhtié
Scanfil Oyj:n osakkeet on noteerattu Nasdaq Helsinki Oy:n paalistalla 2.1.2012 Iahtien.

Scanfil Oyj on kansainvalinen elektroniikkateollisuuden sopimusvalmistaja ja jarjestel-
matoimittaja, jolla on yli 45 vuoden kokemus vaativasta sopimusvalmistustoiminnasta.
Scanfil tarjoaa asiakkaiden kayttoon laajan palvelukokonaisuuden, joka ulottuu
tuotesuunnittelusta tuotteen valmistukseen, materiaalien hallintaan seka logistisiin
ratkaisuihin. Tyypillisia Scanfilin valmistamia tuotteita ovat automaatiojarjestelmien
moduulit, taajuusmuuttajat, hissien ohjausjarjestelmat, analysaattorit, erilaiset
itsepalveluautomaatit seka hoitoteknologiaan ja saghavainnointiin liittyvat laitteet.
Scanfilin tehdasverkostoon kuuluu Euroopassa, Aasiassa seka Pohjois-Amerikassa
sijaitsevat 9 tuotantoyksikkod, joissa tydskentelee noin 3 600 henkiloa.

Laatimisperusta

Scanfilin konsernitilinpaatos on laadittu kansainvalisten tilinpaatosstandardien (Inter-
national Financial Reporting Standards) mukaisesti ja sitéd laadittaessa on noudatettu
31.12.2023 voimassa olevia IAS- ja IFRS-standardeja seka SIC- ja IFRIC-tulkintoja.
Kansainvalisilla tilinpaatdsstandardeilla tarkoitetaan Suomen kirjanpitolaissa ja sen
nojalla annetuissa sdannoksissa kansainvalisten tilinpaatosstandardien soveltami-
sesta annetussa Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EY) N:0 1606/2002
saadetyn menettelyn mukaisesti yhteisossa sovellettaviksi hyvaksyttyja standardeja
ja niista annettuja tulkintoja. Konsernitilinpaatoksen liitetiedot ovat myds suomalaisen
kirjanpito- ja yhteisdlainsdadannon mukaiset.

Konsernitilinpaatos on laadittu tilikaudelta 1.1. - 31.12.2023.
Scanfil Oyj:n hallitus on 22.2.2024 hyvéksynyt konsernitilinpaatoksen julkistettavaksi.

Suomen osakeyhtiolain mukaan varsinaisella yhtiokokouksella on oikeus hyvaksya,
hylata tai muuttaa tilinpaatosta sen julkaisemisen jélkeen.

Laatimisperiaate Liitetieto IFRS-standardi
Liikevaihto ja tiedot toimintasegmenteista 11 IFRS 15, IFRS 8
Tyosuhde-etuuksista aiheutuvat kulut 1.4 IAS 19, IFRS 2
Tuloverot ja laskennalliset verot 1.6 IAS 12
Vaihto-omaisuus 22 IAS 2
Liikearvo ja arvonalentumistestaus 3.1 IAS 36
Aineettomat hyddykkeet 3.2 IAS 38, IFRS 3
Aineelliset hyodykkeet 3.3 IAS 16, IAS 23
Kayttooikeusomaisuus 3.4 IFRS 16
Rahoitustuotot ja -kulut 4.2 IFRS 9, IAS 32, IAS 39, IFRS 7
Rahoitusvarat ja -velat 41,43 IFRS 9, IAS 32, IAS 39, IFRS 7, IFRS 13
Varaukset 51 IAS 37

SCANFIL

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Tilinpaatostiedot esitetdan euroina ellei toisin mainita ja ne perustuvat liiketapahtu-
mien alkuperaisiin hankintamenoihin, ellei laatimisperiaatteissa ole muuta kerrottu.

Tilinpaatoksessa esitettavat yksittaiset luvut ja loppusummat on pyoristetty tarkoista
luvuista, joten yksittdisten esitettyjen lukujen yhteenlaskettu summa voi poiketa
esitetystd summaluvusta. Tunnusluvut on laskettu kdyttaen tarkkoja arvoja.

Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet
Konsernitilinpaatoksen yleiset laatimisperiaatteet on kuvattu tdssa osiossa. Tarkempia

laatimisperiaatteita on esitetty jaliempana kunkin tilinpaatdseran yhteydessa.

Alla olevassa taulukossa on esitetty Scanfil Oyj:n konsernitilinpaatdksen laati-
misperiaatteet, naihin liittyvat liitetiedot seka viittaukset merkittavimpiin kyseisia
tilinpaatoseria saateleviin IFRS-standardeihin.

Hallinnointi

Taloudellinen katsaus
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TYTARYRITYSTEN YHDISTELYPERIAATTET

Tytaryritykset ovat yrityksi, joissa konsernilla on maaraysvalta. Maaraysvalta syntyy,
kun konserni hallitsee yli puolet &anivallasta tai silld on muutoin méaraysvalta. Kon-
sernilla on maaraysvalta sijoituskohteessa silloin, kun silla on oikeus ja kyky ohjata
sijoituskohteen merkityksellisia toimintoja ja kun silla on riski tai oikeus sijoituskohteen
muuttuvaan tuottoon kdyttamalla valtaansa sijoituskohteessa. Myos potentiaalisen
aanivallan olemassaolo on otettu huomioon maardysvallan syntymisen ehtoja
arvioitaessa silloin, kun potentiaaliseen danivaltaan oikeuttavat instrumentit ovat
tarkasteluhetkelld toteutettavissa. Scanfil-konsernissa kaikki tytaryhtiot omistetaan
100 % ja maaraysvalta syntyy aanivallan perusteella.

Konsernin keskindinen osakkeenomistus on eliminoitu hankintamenetelmalla.
Luovutettu vastike ja hankitun yrityksen yksilGitavissa olevat varat ja vastattavaksi
otetut velat on arvostettu kdypaan arvoon hankintahetkella. Hankintaan liittyvat menot,
lukuun ottamatta vieraan tai oman paaoman ehtoisten arvopapereiden liikkeeseen
laskusta aiheutuvia menoja, on kirjattu kuluksi. Luovutettu vastike ei sisalla hankinnasta
erillisena kasiteltavia liiketoimia. Naiden vaikutus on huomioitu hankinnan yhteydessa
tulosvaikutteisesti. Mahdollinen ehdollinen lisdkauppahinta on arvostettu kdypaan
arvoon hankintahetkella ja se on luokiteltu joko velaksi tai omaksi padomaksi. Velaksi
luokiteltu lisakauppahinta arvostetaan kdypaan arvoon jokaisen raportointikauden
paattymispaivana ja tasta syntyva voitto tai tappio kirjataan tulosvaikutteisesti. Omaksi
padomaksi luokiteltua lisdkauppahintaa ei arvosteta uudelleen.

Hankitut tytaryritykset yhdistellaan konsernitilinpaatokseen siita hetkesta lahtien, kun
konserni on saanut maaraysvallan, ja luovutetut tytaryritykset siihen saakka, jolloin
maaraysvalta lakkaa. Kaikki konsernin sisdiset liikketapahtumat, saamiset, velat ja
realisoitumattomat voitot seka sisdinen voitonjako eliminoidaan konsernitilinpaatosta
laadittaessa. Realisoitumattomia tappioita ei eliminoida siina tapauksessa, etta tappio
johtuu arvonalentumisesta.

Maaraysvallattomille omistajille kuuluva osuus omasta padomasta esitetdan omana
eranaan taseessa oman paaoman osana. Tilikausien 2023 ja 2022 aikana ei ole ollut
maaraysvallattomia omistajia.

Konsernin menettdessa maaraysvallan tytaryhtiossa, arvostetaan jéljelle jaava sijoitus
maaraysvallan menettamispaivan kdypaan arvoon ja tasta syntyva erotus kirjataan
tulosvaikutteisesti. Ennen 1.1.2010 tapahtuneet hankinnat on kasitelty silloin voimassa
olleiden saanndsten mukaisesti.

SCANFIL

ULKOMAAN MAARAISTEN ERIEN MUUTTAMINEN

Konsernin yksikoiden tulosta ja taloudellista asemaa koskevat luvut mitataan siina
valuutassa, joka on kunkin yksikdn paaasiallisen toimintaymparistdn valuutta (toimin-
tavaluutta). Konsernitilinpaatos esitetaan euroina, joka on konsernin emoyrityksen
toiminta- ja esittamisvaluutta.

Valuuttamaaraiset liiketapahtumat kirjataan toimintavaluutan maaraisiksi tapahtu-
lahella tapahtumapaivan kurssia. Syntyneet kurssierot on kirjattu tulosvaikutteisesti.
Varsinaiseen liiketoimintaan liittyvat kurssivoitot ja -tappiot kasitellaan myynnin ja
ostojen oikaisuerina. Rahoituksen kurssierot esitetaan rahoitustuotoissa ja -kuluissa.

Konsernitilinpdatoksessa ulkomaisten konserniyritysten tuloslaskelmat muunnetaan
euroiksi kayttaen Euroopan Keskuspankin julkaisemia raportointikauden keskikursseja
ja taseet kayttaen tilinpaatospaivan kursseja.

Tulosl kaytetyista eri kursseista johtuvat muuntoerot samoin
kuin hankintamenetelman soveltamisesta ja hankinnan jélkeen kertyneista oman
padoman erista syntyneet muuntoerot on kirjattu konsernin omaan paaomaan ja
muuntoeron muutos on esitetty laajassa tuloslaskelmassa.

Imassajat

LIIKEVOITTO

IAS 1 Tilinpaatoksen esittaminen -standardi ei maarittele liikkevoiton kasitetta.
Konserni on maarittanyt sen seuraavasti: liikevoitto on nettosumma, joka saadaan,
kun liikevaihtoon lisatéan liilketoiminnan muut tuotot, vahennetaan ostokulut valmiiden
ja keskeneraisten tuotteiden varastojen muutoksella sekd omaan kayttoon valmis-
tuksesta syntyneilla kuluilla oikaistuna, vahennetaan tydsuhde-etuuksista aiheutuvat
kulut, poistot ja mahdolliset arvonalentumistappiot seka liiketoiminnan muut kulut.
Kaikki muut kuin edellda mainitut tuloslaskelmaerat esitetaan liikkevoiton alapuolella.
Kurssierot siséltyvat liikevoittoon, mikali ne syntyvat liiketoimintaan liittyvista eristé;
muutoin ne on kirjattu rahoituseriin.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

JOHDON HARKINTAA EDELLYTTAVAT LAATIMISPERIAATTEET JA
ARVIOIHIN LITTYVAT KESKEISET EPAVARMUUSTEKIJAT

Laadittaessa tilinpaatosta kansainvalisten tilinpaatdsstandardien mukaisesti, yhtion
johto joutuu tekemaan arvioita ja oletuksia, jotka vaikuttavat tilinpaatoksen sisaltoon.
Kaytetyt arviot ja oletukset perustuvat aikaisempaan kokemukseen ja oletuksiin,
jotka perustuvat tilinpaatoksen laatimisajankohdan olosuhteisiin ja ndkymiin. Vaikka
arviot perustuvat viimeisimpaan kaytettavissa olevaan tietoon ja johdon parhaaseen
nakemykseen, lopulliset toteumat voivat poiketa naista arvioista. Ukrainan sota on
aiheuttanut epavarmuutta, mutta silla ei kuitenkaan ole ollut merkittdvaa vaikutusta
johdon harkintaan ja arvioihin.

Seuraavassa on esitetty olennaisimmat erat, jotka edellyttavat johdon arvioita.

Konsernissa suoritetaan vuosittain liikkearvon sekd muiden aineettomien oikeuksien
arvonalentumistestaus. Rahavirtaa tuottavien yksikoiden kerrytettavissa olevat
rahamaarat on maaritetty kayttdarvoon perustuvien laskelmien avulla. Naiden
laskelmien laatiminen edellyttda johdolta arvioiden kayttamista. Lisatietoa liilkearvon
arvonalentumistestauksesta on esitetty liitetiedossa 3.1 "Liikearvo”.

Vaihto-omaisuuden arvoon mahdollisesti sisaltyvaa epakuranttiutta tarkastellaan
saannollisesti ja tarvittaessa vaihto-omaisuuden arvoa alennetaan vastaamaan sen
nettorealisointiarvoa. Nama tarkastelut edellyttavat arvioita tuotteiden tulevasta
kysynnasta. Vaihto-omaisuus on esitetty liitetiedossa 2.2 "Vaihto-omaisuus”.

Arvioita joudutaan kayttamaan myos liikketoimintaan liittyvien varausten maaraa
arvioitaessa. Liitetiedossa 5.1 "Varaukset” esitetdaan konsernissa kirjatut varaukset.

Johdon arvioita siséltyy myds myyntisaamisiin sisaltyvan mahdollisen luottotappio-
riskin maaraa arvioitaessa.

Liséksi johto kayttaa harkintaa myos tuloverojen maarittami ajalaskennalli )
verosaamisten kirjaami ja arvostami
Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Paattyneella tilikaudella sovelletut uudet ja muutetut
standardit

Scanfil-konserni on noudattanut vuoden 2023 alusta alkaen seuraavia voimaan
tulleita uusia ja muutettuja standardeja

Tilinpaatoksen laatimisperiaatteiden esittaminen - Muutokset IAS 1:een Tilin-
paétoksen esittaminen ja IFRS Practice Statement 2:een Making Materiality
Judgements (sovellettava 1.1.2023 tai sen jéalkeen alkavilla tilikausilla)

Muutokset selventavat olennaisuuden periaatteen soveltamista tilinpaatoksen
laatimisperiaatteita koskevaan informaatioon.

Kirjanpidollisten arvioiden maaritelméa - Muutokset IAS 8:aan Tilinpadatoksen
laatimisperiaatteet, kirjanpidollisten arvioiden muutokset ja virheet (sovellettava
1.1.2023 tai sen jalkeen alkavilla tilikausilla)

Muutokset selventavat, kuinka yhtididen tulisi erottaa tilinpaatoksen laatimisperiaat-
teiden muutokset kirjanpidollisten arvioiden muutoksista, ja keskittyvat kirjanpidollisen
arvion maaritelmaan ja sen selvennyksiin.

Standardimuutoksilla ei ollut vaikutusta Scanfil Oyj:n konsernitilinpaatokseen.

Yhdesté liiketoimesta aiheutuviin varoihin ja velkoihin liittyvéd laskennallinen
vero - Muutokset IAS 12:een Tuloverot (sovellettava 1.1.2023 tai sen jalkeen alkavilla
tilikausilla)

Muutokset kaventavat alkuperaista kirjaamista koskevan poikkeuksen soveltamisalaa
ja selventavat, ettei poikkeus sovellu sellaisiin liiketoimiin, kuten vuokrasopimukset ja
kaytosta poistamisesta johtuvat velvoitteet, joista syntyy yhta suuret ja vastakkaiset
véliaikaiset erot.

Standardin muutoksen seurauksena Scanfil Oyj on esittanyt konsernitilinpaatoksen
liitetiedoissa erillisen laskennallisen verosaamisen ja laskennallisen verovelan
vuokrasopimuksistaan.

SCANFIL

Kansainvélinen verouudistus — Pilari 2:n mallisdannét - Muutokset IAS 12:een
Tuloverot (véliaikainen pakollinen poikkeus on voimassa valittomasti sen jalkeen, kun
se on julkaistu 28.5.2023; tilinpaatoksessa esitettavia tietoja koskevia vaatimuksia
on sovellettava 1.1.2023 tai sen jéalkeen alkavilla tilikausilla)

Muutoksilla annetaan helpotus OECD:n (Organization for Economic Cooperation
and Development, Taloudellisen yhteistyon ja kehityksen jarjesto) kansainvalisesta
verouudistuksesta johtuvien laskennallisten verojen kirjanpitokasittelyyn ja edel-
lytetaan uusien liitetietojen esittamista, joilla pyritdan korvaamaan helpotuksesta
mahdollisesti aiheutuva informaation menetys.

Standardimuutoksella ei ollut vaikutusta Scanfil Oyj:n konsernitilinpaatokseen.

Tulevilla tilikausilla sovellettaviksi tulevat uudet ja muutetut
standardit seka tulkinnat

Scanfil Oyj ei ole viela soveltanut seuraavia, IASB:n jo julkistamia uusia tai uudistettuja
standardeja ja tulkintoja. Konserni ottaa ne kayttoon kunkin standardin ja tulkinnan
voimaantulopaivasta lahtien, tai mikali voimaantulopaiva on muu kuin tilikauden

* = Kyseista saannosta ei ole hyvaksytty sovellettavaksi EU:ssa 31.12.2023 mennessa.

Muutokset IAS 1:een Tilinpdatoksen esittdminen *: Classification of Liabilities as
Current or Non-current Date; Classification of Liabilities as Current or Non-current
- Deferral of Effective Date; Non-current Liabilities with Covenants (sovellettava
1.1.2024 tai sen jalkeen alkavilla tilikausilla, aikaisempi soveltaminen on sallittua)

Muutosten tavoitteena on yndenmukaistaa soveltamiskaytantoa seka selventaa vaa-
timuksia velkojen luokittelemisesta lyhyt- tai pitkdaikaisiksi. Muutokset tdsmentavat,
etta sellaiset kovenanttiehdot, joiden on taytyttava raportointikauden paattymispaivan
jalkeen, eivat vaikuta velan luokitteluun lyhyt- tai pitkdaikaiseksi raportointikauden
paattymispaivana. Tallaisista kovenanteista on esitettava tietoja tilinpaatoksen
litetiedoissa. Muutoksilla selvennetdan myos, etta yhtion omien oman pdaoman
ehtoisten instrumenttien siirto katsotaan velan suorittamiseksi. Jos velkaan liittyy
vaihto-oikeus, tdmé saattaa vaikuttaa velan luokittelemiseen lyhyt- tai pitkaaikaiseksi,
ellei naita vaihto-oikeuksia ole kirjattu IAS 32:n mukaisesti omaan paaomaan.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Supplier Finance Arrangements - Muutokset IAS 7:3an Rahavirtalaskelmat ja
IFRS 7:aan Rahoitusinstrumentit: tilinpdatoksessé esitettavét tiedot * (sovellettava
11.2024 tai sen jalkeen alkavilla tilikausilla, aikaisempi soveltaminen on sallittua)

Muutosten tavoitteena on parantaa toimittajarahoitusjarjestelyjen 1apinakyvyytta ja
selventaa naiden vaikutuksia rahoitusvelkoihin, rahavirtoihin sekd maksuvalmius-
riskin kokonaismaaraan. Muutokset edellyttavat laadullisten ja maarallisten tietojen
esittamista toimittajarahoitusjarjestelyista.

Vaihdett:

den puut - muutokset IAS 21:een Valuuttakurssien muutosten
vaikutukset * (sovellettava 1.1.2025 tai sen jalkeen alkavilla tilikausilla, aikaisempi
soveltaminen on sallittua)

Muutokset edellyttavat yhdenmukaisen lahestymistavan soveltamista arvioitaessa,
milloin valuutta voidaan vaihtaa toiseen valuuttaan, ja jos se ei ole vaihdettavissa,
madaritettdessa mité vaihtokurssia voidaan kayttaa ja mita liitetietoja on esitettava.

Sale or Contribution of Assets between an Investor and its Associate or Joint
Venture - Muutokset IFRS 10:een Konsernitilinpédéatos ja IAS 28 Sijoitukset osak-
kuus- ja yhteisyrityksiin * (vapaaehtoinen soveltaminen on sallittua, voimaantulo
lykatty toistaiseksi)

Muutokset poistavat ristiriidan nykyisen konsolidointiin ja pAdomaosuusmenetelmaan
liittyvien ohjeistusten valilla ja edellyttavat taysimaaréisen voiton kirjaamista, kun
siirretyt varat tayttavat IFRS 3 Liiketoimintojen yhdistdminen -standardin mukaisen
liiketoiminnan maaritelman.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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KONSERNITILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

1. TULOKSEEN VAIKUTTAVAT ERAT

1.1 Liikevaihto ja tiedot toimintasegmenteista

LAATIMISPERIAATE
Tuloutusperiaatteet

Konsernin liikevaihto muodostuu paaasiassa asiakassopimuksista, jotka sisaltavat
ainoastaan tavaran myyntia. Tyypillisia Scanfilin valmistamia tuotteita ovat automaatio-
jarjestelmien moduulit, taajuusmuuttajat, hissien ohjausjarjestelmat, analysaattorit,
erilaiset itsepalveluautomaatit seka hoitoteknologiaan ja sadhavainnointiin liittyvat
laitteet.

Myynti kirjataan maaraysvallan siirtymisen perusteella joko ajan kuluessa tai yhtena
ajankohtana. Konserni tayttaa suoritevelvoitteen paaasiassa yhtena ajankohtana
omaisuuseran maaraysvallan siirtyessa asiakkaalle. Tyypillisesti maaréysvalta siirtyy
tavaroiden toimituksen yhteydessa toimitusehdon mukaan. Tuotteiden myynnista
syntyvat tuotot kirjataan, kun myytyjen tuotteiden omistukseen liittyvat olennaiset riskit
ja edut seka tuotteiden hallintaoikeus ja todellinen maaraysvalta ovat siirtyneet osta-
jalle. Pieni osa konsernin liikevaihdosta muodostuu palvelumyynnista. Palvelumyynti

SCANFIL

sisdltaa tuotteiden protovalmistus-, tuotannollistamis-, komponentti-, varastointi- ja
logistiikkapalvelut seka after sales palvelut, joihin kuuluvat muun muassa tuotteiden
korjaus- ja paivityspalvelut. Osa palvelujen tuotoista tuloutetaan ajan kuluessa tehtyjen
suoritteiden mukaan.

Asiakkaan kaupintavarastojen osalta myynnin tuloutus tapahtuu kun maardysvalta
siirtyy asiakkaalle eli kdytannossa kun tavarat siirretdan kaupintavarastoon.

Muuttuvia vastikkeita ovat kassa- ja méaardalennukset seka toimitusten viivas-
tysseuraamukset. Muuttuvat vastikkeet siséltyvat suoritevelvoitteesta saatavaan
myyntihintaan.

Scanfil myontaa asiakassopimusten perusteella tuotteille takuun. Takuuaika vaihtelee
tyypillisestd 12 kuukaudesta 24 kuukauteen ja voi olla maksimissaan 36 kuukautta.
Takuu ei ole erillinen suoritevelvoite. Maksuehdot on sovittu asiakkaittain ja ne
vaihtelevat 30-90 paivaan.

Scanfil raportoi yhden toimintasegmentin.

LIIKEVAIHTO

Yhtion asiakkaita ovat kansainvaliset toimijat muun muassa automaatio-, energia-,
tietoliikenne- ja terveystekniikan alalta seka yritykset, jotka toimivat kaupungistu-
miseen liittyvilla toimialoilla.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Markkinat ja asiakasryhmat

Scanfil on jakanut asiakkaat toimialan perusteella asiakasryhmiin ja seuraa asiak-
kaiden myynnin kehitysta asiakasryhmittain.

Asiakkaat on jaettu seuraaviin ryhmiin:

o Advanced Consumer Applications. Lopputuotteita ja ratkaisuja kdytetaan usein
julkisissa paikoissa. Lopputuotteet ovat esimerkiksi itsepalveluautomaatteja,
jakeluautomatiikkaa (esim. pakettilokeroita logistiikkapalveluita varten) ja hisseja.

o Automation & Safety. Tahan segmenttiin kuuluvia lopputuotteita ovat esimerkiksi
verkkosovelluksiin tarkoitetut kamerat, kulunvalvontajérjestelmat ja automaatio-
jarjestelmat.

e Connectivity. Taman segmentin lopputuotteita ovat esimerkiksi langattomat
yhteysmoduulit ja radiojarjestelmat.

o Energy & Cleantech. Tahan segmenttiin kuuluvia lopputuotteita ovat esimerkiksi
pullonpalautusautomaatit, ilman- ja vedenpuhdistimet, siséilman laadunvalvon-
tajarjestelmat, energiajarjestelmat ja automaattiset kerays- ja lajitteluratkaisut.

e Medtech & Life Science. Segmentin lopputuotteita ovat esimerkiksi hammaslaa-
karituolit, analysaattorit, massaspektrometrit ja ympariston mittausjarjestelmat.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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LIIKEVAIHDON JAKAUMA ASIAKASRYHMITTAIN VUOSINA 2023 JA 2022

Advanced Consumer Applications 23 %

Automation & Safety 21 %

2023 Connectivity 5 %
Energy & Cleantech 34 %

B wedtech & Life Science 17 %

Advanced Consumer Applications 29 %

Automation & Safety 22 %
2022 Connectivity 5 %
Energy & Cleantech 26 %

B vedtech & Life Science 18 %

SCANFIL

Konsernin vuoden 2023 liikevaihto oli 901,6 (843,8) milj. euroa, kasvua 6,9 % edelliseen
vuoteen verrattuna. Liikevaihto siséltda 19,3 (80,7) milj. euroa spot-markkinaostojen
ja muiden asiakastoimitusten varmistamiseen liittyvien kulujen laskutusta. Materi-
aalien ja komponenttien saatavuuden ja toimitusvarmuuden varmistamiseksi yhtio
joutui ostamaan erityisesti puolijohdekomponentteja huomattavasti normaalihintaa
kallimmalla spot-markkinoilta. Syntyneet ylimaaraiset kustannukset on laskutettu
asiakkailta. Tama laskutus oli Scanfilille matalakatteista tai katteetonta. Tuloutus
tapahtuu yhtena ajankohtana sitd mukaa kun tuotteet, joihin materiaalit on kaytetty,
siirtyvat asiakkaan omistukseen.

Asiakassegmenteittain liilkevaihto kehittyi seuraavasti:

Advanced Consumer Applications

Liikevaihto vuonna 2023 oli 211,5 (247,8) milj. euroa, laskua 14,6 % edelliseen vuoteen
verrattuna. Vuoden 2022 liikevaihtoa kasvatti voimakkaasti tehdyt spot-markkinaostot
Erikseen sovittua asiakaslaskutusta segmentilla oli 4,3 (36,1) milj. euroa.

Automation & Safety

Liikevaihto vuonna 2023 oli 186,7 (183,8) milj. euroa, kasvua 1,6 % edelliseen vuoteen
verrattuna. Erikseen sovittua asiakaslaskutusta segmentilla oli 4,7 (12,0) milj. euroa.

Connectivity

Liikevaihto vuonna 2023 oli 48,7 (38,5) milj. euroa, kasvua 26,5 % edelliseen vuoteen
verrattuna. Kysynté kasvoi erityisesti kehittyneissa kuulonsuojausratkaisuissa. Erikseen
sovittua asiakaslaskutusta segmentilla oli 0,5 (1,2) milj. euroa.

Energy & Cleantech

Liikevaihto vuonna 2023 oli 301,8 (222,4) milj. euroa, kasvua 35,7 % edelliseen
vuoteen verrattuna. Kysynta oli hyvaa kierratysratkaisuissa seka uusiutuvan energian
ja energiatehokkuuden ratkaisuissa. Erikseen sovittua asiakaslaskutusta segmentilla
oli 6,7 (18,4) milj. euroa.

Medtech & Life Science

Liikevaihto vuonna 2023 oli 152,9 (151,2) milj. euroa, kasvua 1,1 % edelliseen vuoteen
verrattuna. Erikseen sovittua asiakaslaskutusta segmentilld oli 3,1 (13,0) milj. euroa.

Vuoden 2023 aikana suurimman asiakkaan osuus likkevaihdosta oli noin 13 % (19
%) ja kymmenen suurimman asiakkaan osuus noin 55 % (55 %).

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Ukrainan sodan ja Lahi-idan konfliktin vaikutukset
tilikaudella

Scanfililla ei ole myyntia tai materiaalihankintoja Venajalta, joten Ukrainan sodalla ei
ole ollut suoraa vaikutusta Scanfilin liikevaihtoon tai kannattavuuteen.

Lahi-idan konfliktilla ei ollut merkittavaa vaikutusta konsernin liikevaihtoon tai
kannattavuuteen tilikaudella 2023.

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Tuottojen ryhmittely Sopimukseen perustuvat taseeseen merkityt maarat
Tuotot jaotellaan asiakasryhmittdin tuotteiden ja palvelujen myyntiin. Valtaosa, yli 90 %, yhtion tuotoista koostuu valmistettavien Alla olevassa taulussa esitetdan taseeseen merkityt sopimukseen perustuvat saamiset, varat ja velat. Sopimukseen perustuvat
tuotteiden myynnista. velat ovat myyntisopimusten ennakkomaksuja.
2023 2022
1000 EUR 2023 2022
milj. euroa Tuotteet Palvelut Yhteensa Tuotteet Palvelut Yhteensa

Myyntisaamiset, jotka sisaltyvat eraan "Myyntisaamiset ja 158 956 149 576
Asiakasryhmit muut saamiset”

Advanced Consumer Applications 205,9 5,7 21,5 2417 6,1 247,8 . .

Sopimukseen perustuvat saamiset 143
Automation & Safety 158,9 27,8 186,7 157,4 26,4 183,8 Sopimukseen perustuvat velat 22692 25029
Connectivity 47,4 1,3 48,7 35,0 3,5 38,5
Energy & Cleantech 297,0 4,8 301,8 218,3 4,2 2224

Myyntisaamiset ja muut saamiset

Medtec & Life Science 145,2 77 152,9 142,3 8,9 151,2
Yhteensa 854,4 47,2 901,6 794,7 49,1 843,8 Lyhytaikaiset 158 956 149 576

Yhteensa 158 956 149 576

Tuloutusajankohta
Merkittavat muutokset sopimukseen perustuvien omaisuuserien ja velkojen saldoissa

Luovutetut tavarat ja palvelut yhtena ajankohtana 854,4 44,6 899,0 794,7 44,9 839,5 tapahtuneissa muutoksissa raportointikaudella ovat seuraavat:
Luovutetut palvelut ajan kuluessa 2,6 2,6 4,2 4.2

1000 EUR 2023 2022
Yhteensa 854,4 47,2 901,6 794,7 49,1 843,8

Sopimukseen perustuvat saamiset

Siirretty myyntisaamisiin -139 -87
Suurimmat asiakkaat
Sopimukseen perustuvat velat

1000 EUR 2023 % liike- vaihdosta 2022 % liike- vaihdosta

Tuloutettu -25 029 -15 498
Asiakas 1 116 090 13 % 157 835 19 % Liséys ennakkomaksuissa asiakkaalta 22692 25029
Asiakas 2 78392 9% 71078 8%
Asiakas 3 76 506 8% 53775 6%
Yhteensa 270989 282688

Yll4 olevassa taulukossa raportointi- ja vertailukauden asiakkaat eivat ole valttamatta samoja.

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi



/- VUOSIKERTOMUS 2023

Koko yhteisda koskevat tiedot

Segmenttitiedoista esitetdan varat varojen sijainnin mukaan ja liilkevaihdon jakauma asiakkaiden sijainnin mukaan.

Segmenttien varojen jakauma

Segmentin varat koostuvat padosin liikearvosta, aineettomista ja aineellisista hyddykkeista, vaihto-omaisuudesta, myyntisaamisista

ja rahavaroista.

Varojen jakauma maantieteellisten alueiden mukaan

Liikevaihdon jakauma asiakkaiden sijainnin (toimitusosoitteen) mukaan

1000 EUR 2023 2022
Kotipaikkavaltio

Suomi 28 491 27 616
Ruotsi 74028 65937
Puola 183 530 181921
Kiina 101038 114 423
Saksa 41985 45 664
Viro 54 850 60974
USA 26 257 20985
Unkari 156 131
Yhteensa 510 333 517 652

SCANFIL

1000 EUR 2023 2022
Kotipaikkavaltio

Suomi 121900 123421
Ruotsi 209 407 151724
Saksa 104 295 101373
Puola 60 446 32016
Muu Eurooppa 207 470 201864
Aasia 121426 159 341
USA 73335 68 917
Muut 3284 5099
Yhteensa 901564 843756

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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1.2 Liiketoiminnan muut tuotot 1.3 Aineiden ja tarvikkeiden kaytto
LAATIMISPERIAATE
Liiketoiminnan muihin tuottoihin kirjataan muut kuin varsinaiseen liiketoimintaan liittyvat tuotot. Tallaisia erid ovat muun muassa AINEIDEN JA TARVIKKEIDEN KAYTTO, 1000 EUR 2023 2022
aineellisten kayttoomaisuushyodykkeiden myyntivoitot, vuokratuotot, vakuutuskorvaukset ja julkiset avustukset.

Ostot tilikauden aikana 616 322 621193
Alneelhsun ja e.nn(.eettomun hyodykkeisiin liittyvat J'ulk|set avustukseF va.lj.e.:nnetaan lhyodykkee'n"hanlfmFahmnastla ja nettohan— Varastojen muutos 15 279 10992
kintameno aktivoidaan taseeseen. Muut taloudelliset avustukset esitetdan tulosvaikutteisesti liketoiminnan muissa tuotoissa.

Yhteensa 631601 610 201

LIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT, 1000 EUR 2023 2022

Aineellisten kayttdomaisuushyodykkeiden myyntivoitot 28 169

Avustukset ja korvaukset 491 381 1.4 Tyosuhde-etuuksista aiheutuneet kulut

Vuokratuotot 2 20 Tyésuhde-etuudet

Muut 340 285 Ty6suhde-etuuksiin sisaltyvat lyhytaikaiset tyosuhde-etuudet, tydsuhteen paattymisen jéalkeiset etuudet ja osakeperusteiset
maksut. Lyhytaikaiset tydsuhde-etuudet kirjataan kuluksi sille tilikaudelle, jonka aikana tyo on suoritettu.

Yhteensa 861 855

LAATIMISPERIAATE
Lyhytaikaiset tydsuhde-etuudet

Lyhytaikaisia tydsuhde-etuuksia ovat palkat ja luontaisedut, vuosilomat seka tulospalkkiot.

Tyosuhteen paattymisen jalkeiset etuudet

Tyosuhteen paattymisen jalkeisia etuuksia koskevat elakejarjestelyt luokitellaan etuuspohijaisiksi tai maksupohjaisiksi jarjestelyiksi.
Konsernissa ei ole olennaisia etuuspohjaisia elakejarjestelyja. Suurin osa Scanfilin velvoitteista tyontekijoitaan kohtaan on erilaisia
maksupohjaisia elékejarjestelyja. Maksupohjaisten elakejarjestelyjen elakemaksut kirjataan kuluksi sille tilikaudelle, jonka aikana
ne ovat syntyneet. Suomessa maksupohjainen elakejarjestely perustuu Tyontekijan elakelakiin (TYEL), jonka mukaan eldkemaksut
perustuvat suoraan edunsaajan ansioihin.

Ruotsissa on tyoelakeyhtio Alectan turvaama teollisuuden ja kaupan tyontekijéiden usean tydnantajan etuuspohjainen lisdelake-

jarjestely. Koska Alecta ei pysty antamaan Scanfilille tietoja, joiden avulla jarjestely voitaisiin raportoida IAS 19 Tydsuhde-etuudet
-standardin mukaisena etuuspohjaisena jarjestelyna, se raportoidaan maksupohjaisena jarjestelyna.

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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TYOSUHDE-ETUUKSISTA AIHEUTUVAT KULUT, 1000 EUR 2023 2022
Palkat ja palkkiot 95 047 82182
Osakeperusteiset maksut 532 349
Elakekulut - maksupohjaiset jarjestelyt 14 352 12508
Muut henkildsivukulut 10914 9007
Yhteensa 120 845 104 045
Tiedot johdon tydsuhde-etuuksista esitetaan liitetiedossa 5.3. "Lahipiiritiedot ja konsernirakenne”.
KONSERNIN HENKILOKUNTA KESKIMAARIN TILIKAUDELLA 2023 2022
Suomessa 302 312
Ulkomailla 3369 3091
Yhteensa 3671 3403

HENKILOSTO MAITTAIN 31.12.2023, YHTEENSA 3 642 HENKILOA

B Puwia3% [ |
Kiina 14 % [ |
2023 . Viro 14 %

Ruotsi 13 %

SCANFIL

Suomi 8 %

Saksa7 %

Yhdysvallat 5 %

Vuosikatsaus

Osakeperusteiset maksut

LAATIMISPERIAATE

Konsernilla on kaksi optio-ohjelmaa. Optio-oikeudet arvostetaan kdypaan arvoon niiden mydntamishetkella ja kirjataan kuluksi
tuloslaskelmaan tydsuhde-etuuksissa tasaerina oikeuden syntymisajanjakson aikana. Optioiden mydntamishetkella maaritetty
kulu perustuu konsernin arvioon niiden optioiden maarasta, joihin oletetaan syntyvan oikeus oikeuden syntymisajanjakson
lopussa. Optioiden kdypa arvo on maaritetty Black-Scholes -hinnoittelumallin perusteella. Oletukset lopullisesta optioiden
maarasta paivitetaan jokaisena raportointikauden paattymispaivana. Arvioiden muutokset kirjataan tulosvaikutteisesti. Kun
optio-oikeuksia kaytetaan, osakemerkinndista saadut varat, mahdollisilla transaktiomenoilla oikastuna, kirjataan omaan padaomaan.

Optio-ohjelma 2019

Varsinainen yhtiokokous on 24.4.2019 hyvaksynyt Scanfil Oyj:n optio-ohjelman 2019 (A) - (C). 2019(A)-(C) optio-ohjelman perusteella
optio-oikeuksia voidaan antaa yhteensa enintaan 900 000 kpl/ohjelma. Kukin optio-oikeus oikeuttaa merkitsemaan yhden Scanfil
Oyj:n osakkeen. Optio-oikeuksien merkintdajan alkaminen edellytta, etta hallituksen erikseen maarittelemat optio-oikeuksien
kayttamiselle asetetut konsernin liikketoiminnan tuotannolliset ja taloudelliset tavoitteet ja ehdot ovat tayttyneet. Osakkeen
merkintdhinta maaraytyy osakkeen vaihdolla painotettuun keskikurssiin Nasdaqg Helsinki Oy:ssa ajalla 1.3. - 31.3. kolme vuotta
ennen option merkintdajan alkamista. Hallitus paattaa yhtiokokouksen antaman valtuutuksen perusteella optioiden antamisesta

Optio-ohjelma 2022

Scanfil Oyj:n yhtickokous 21.4.2022 valtuutti hallituksen paattamaan optio-oikeuksien antamisesta Scanfil-konsernin avain-
henkildille ja paattamaan optio-ohjelman ehdoista enintdan 1200 000 optio-oikeudelle. Scanfil Oyj:n hallitus on 28.10.2022
paattanyt edellda mainitun yhtiokokouksen antaman valtuutuksen perusteella optio-ohjelman ehdoista ("Optio-ohjelma 2022")
ja1200 000 optio-oikeuden liikkeeseenlaskusta.

Optio-ohjelman kokonaismaara on enintadn 1200 000 optio-oikeutta ja ne annetaan vastikkeetta. Naista optio-oikeuksista
400 000 merkitaan tunnuksilla 2022AI ja 2022All, 400 000 20228l ja 2022BlII sekd 400 000 2022Cl ja 2022ClI. Optio-oikeudet
oikeuttavat avainhenkilt merkitsemaan yhteensa enintdan 1200 000 yhtion uutta tai sen hallussa olevaa osaketta. Optio-oikeudet,
joiden tavoite ei tayty, raukeavat hallituksen paattamalla tavalla.

Merkintaaika optio-oikeuksille 2022Al ja 2022Al1 on 1.5.2025-30.4.2027, optio-oikeuksille 2022BI ja 2022BI11.5.2026-30.4.2028,
ja optio-oikeuksille 2022Cl ja 2022CII 1.5.2027-30.4.2029. Osakkeiden merkintahinnat optio-oikeuksille 2022Al ja 2022All
ovat yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaqg Helsinki Oy:ssé 1.11.2022-30.11.2022, optio-oikeuksille 2022BI
ja 2022BlI yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaq Helsinki Oy:ssa 1.11.2023-30.11.2023, ja optio-oikeuksille
2022Cl ja 2022Cll yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaq Helsinki Oy:ssa 1.11.2024-30.11.2024. Osakkeiden
merkintéhinta kirjataan yhtion sijoitetun vapaan omaan padoman rahastoon.

Hallitus paattaa optio-oikeuksien antamisesta seka kaikista niihin liittyvista ehdoista.

Scanfil Oyj:n hallitus paatti 27.10.2023 optio-oikeuksien 2022BI ja 2022BlI jakamisesta konsernin avainhenkildille. Osakkeen
merkintéahinta optio-oikeuksilla on Scanfil Oyj:n osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaq Helsinki Oy:ss& 1.11.-30.11.2023.
Optio-oikeuksilla voi merkitéd yhteensa enintaan 330 000 yhtion uutta tai sen hallussa olevaa osaketta. ja merkittavien osakkeiden
merkintédaika on 1.5.2026-30.4.2028.

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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Scanfil Oyj:n hallitus paatti 27.10.2022 optio-oikeuksien 2022Al ja 2022All jakamisesta konsernin avainhenkildille. Osakkeen
merkintédhinta optio-oikeuksilla on Scanfil Oyj:n osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdaq Helsinki Oy:ssa 1.11.-30.11.2022.
Optio-oikeuksilla voi merkita yhteensa enintdan 316 000 yhtion uutta tai sen hallussa olevaa osaketta ja merkittévien osakkeiden
merkintéaika on 1.5.2025-30.4.2027.

Optio-ohjelmien kuluvaikutus vuonna 2023 on 532 (349) tuhatta euroa.

Optio-oikeuksilla 2019(A) on merkitty vuonna 2023 yhteensa 170 000 uutta osaketta. Optio-oikeuksilla tehtyjen merkintojen
merkintahinta 686 800 euroa on kirjattu sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon ja optio-oikeuksilla merkityt osakkeet
on rekisteroéity kaupparekisteriin 29.5.2023.

Optio-oikeuksilla 2019(B) on merkitty vuonna 2023 yhteensa 20 000 yhtion osaketta. Optio-oikeuksilla tehtyjen merkintdjen
merkintdhinta 86 800 euroa on kirjattu sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon. Scanfil on luovuttanut optio-oikeuksilla
tehtyjen merkint6jen perusteella merkitsijoille yhteensa 20 000 kappaletta yhtion hallussa olevaa omaa osaketta.

Optio-oikeuksilla 2019(B) on merkitty vuonna 2023 yhteensa 140 000 uutta osaketta. Optio-oikeuksilla tehtyjen merkintojen
merkintahinta 607 600 euroa on kirjattu sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon ja optio-oikeuksilla merkityt osakkeet
on rekisteroity kaupparekisteriin 29.5 ja 7.6.2023.

OPTIO-OHJELMAT 3112.2023  2022Blja2022BIl  2022Al ja 2022All 2019C 20198 2019A

Myontamispaiva 27.10.2023 27.10.2022 25.10.2021 27.10.2020 27.11.2019

Myonnettyjen optio- 324000 316 000 220000 200 000 190 000

oikeuksien maara, kpl

Merkint&hinta, eur 7,81 6,12 737 4,34 4,04

Kaypa arvo, eur 1,91 1,64 1,66 1,79 1,08

Osakehinta =~ 8,04 5,98 774 516 4,42

myontamishetkelld, eur

Voimassaoloaika, vuotta 45 4.5 45 4.5 4,4

Merkintaaika 1.5.2026- 1.5.2025- 1.5.2024- 1.5.2023- 1.5.2022-
30.4.2028 30.4.2027 30.4.2026 30.4.2025 30.4.2024

Toteutetut 160 000 190 000

osakemerkinnat, kpl

Yhtidlle palautuneet

optio-oikeudet, kpl

Ulkona olevien 324000 316 000 220 000 40000 0

optio-oikeuksien maara

SCANFIL

Vuosikatsaus

1.5 Liiketoiminnan muut kulut

Liiketoiminnan muihin kuluihin sisaltyvat seuraavat olennaisimmat erat:

Liiketoiminnan muut kulut, 1000 EUR 2023 2022
Vuokratyovoima 23998 23881
Alihankinta 2114 1736
Myyntirahdit 4266 5603
Energia 5125 4589
Ty6kalut, koneiden korjaus ja huolto 7618 7319
Vuokrakulut 1373 1315
Toimitilojen ylldpitokulut 5015 4539
Matka-, markkinointi- ja ajoneuvokulut 3146 2461
Muut henkiléstokulut 4612 4079
Ostetut palvelut 3610 5558
ICT -kulut 3727 3257
Muut liiketoiminnan kulut 4682 3464
Yhteensa 69 285 67 801

Tilikausilla 2023 ja 2022 yhtion paavastuullisena tilintarkastajana on toiminut tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab.

TILINTARKASTAJAN PALKKIOT, 1000 EUR 2023 2022
Tilintarkastus 386 381
Tilintakastajan lausunnot 10 17
Veroneuvonta 36 a7
Yhteensa 431 445

KPMG Oy Ab:lle suoritetut palkkiot muista kuin tilintarkastuspalveluista olivat tilikaudella 2023 yhteensa 27 tuhatta euroa.

Taloudellinen katsaus

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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1.6 Tuloverot

LAATIMISPERIAATE

Tuloverot

Konsernituloslaskelman verot sisaltavat konserniyhtididen verotettavan tuloksen perusteella maaraytyvat verot laskettuna
paikallisten verosadnndsten ja verokantojen mukaisesti. Lisaksi tuloslaskelman verot siséltévat laskennallisen verovelan
ja -saamisen muutoksen.

Laskennallinen verovelka tai -saaminen lasketaan verotuksen ja tilinpaatoksen vélisille véliaikaisille eroille seka konsernielimi-
noinneista syntyneille eroille kdyttaen tilinpaatdshetkelld vahvistettua seuraavan vuoden verokantaa. Valiaikaisia eroja syntyy
mm. vaihto-omaisuuden sisaisista katteista, poistoeroista ja varauksista.

Laskennalliset verovelat kirjataan taysima. na. Laskennallinen verosaaminen kirjataan vahvistetuista tappioista ja muista
valiaikaisista eroista vain, kun on todennakoista, etta saaminen voidaan kayttaa hyvaksi tulevien tilikausien verotettavaa tuloa
vastaan.

Yhtion johdon tekeman arvioinnin tarkoituksena on tunnistaa ne yhtion veropositiot, joihin liittyva verolainsaadanto on tulkinnan-
varainen. Arvion perusteella tunnistetuista epdvarmoista veropositioista kirjataan oikaisu, jos arvioidaan todennékdiseksi, etta
veroviranomaiset tulevat haastamaan johdon tulkinnan. Varauksen maara perustuu arvioituun lopulliseen verokustannukseen.

Arvioiden kaytto

Johto kayttaa harkintaa tuloverojen maarittamisessa ja laskennallisten verosaamisten kirjaamisessa. Laskennallinen verosaa-
minen kirjataan verotuksellisista tappioista seka varojen ja velkojen verotuksellisten arvojen ja naiden kirjanpitoarvojen valisista
valiaikaisista eroista. Laskennallinen verosaaminen kirjataan silta osin kuin johdon laatiman arvion mukaan konsernille kertyy
tulevaisuudessa todennakoisesti riittavasti verotettavaa tuloa, jota vastaan verosaaminen voidaan hyodyntaa.

TULOVEROT, 1000 EUR 2023 2022
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuva vero 11546 7263
Edellisten tilikausien verot 365 -251
Laskennallisten verojen muutos 1488 -343
Yhteensa 13399 6 670

SCANFIL

Vuosikatsaus

TULOSLASKELMAN VEROKULUN JA KONSERNIN KOTIMAAN 20 %:N (V. 2022 20 %:N) VEROKANNALLA
LASKETTUJEN VEROJEN VALINEN TASMAYTYSLASKELMA

Tulos ennen veroja 61614 41714
Verot laskettuna kotimaan verokannalla 12323 8343
Ulkomaisten tytaryritysten poikkeavat verokannat -663 -608
Kiinasta maksettujen osinkojen lahdevero 457

Maksamattomien osinkojen lahdevero 1637

Maksamattomien osinkojen lahdeveron peruutus -790
Verovapaat tuotot -586 -39
Vahennyskelvottomat kulut ja muut erét 10 15
Verot aikaisemmilta tilikausilta -365 -251
Verot tuloslaskelmassa 13399 6 670
Efektiivinen veroaste, % 21,7 16,0
Emoyhtion veroaste, % 20,0 20,0

Scanfil-konserni operoi toiminta-alueilla, joissa toteutetaan OECD:n kansainvélisen tuloverotuksen uudistamishankkeen
saantelykokonaisuus Pilari 2.

Pilari 2 -saantelyn mukaisia sadnnoksia sovelletaan ensimmaisen kerran verovuodelta 2024, ja tilinpaatoshetkelld 3112.2023
Scanfil-konserni on soveltanut Pilari 2 -saantelyn mukaista poikkeusta laskennallisten verosaamisten ja -velkojen kirjaamisesta
ja esittamisesta.

Scanfil on arvioinut Pilari 2 -saantelyn vaikutuksia suhteessa konserniyhtididensa verotukseen. Useimmilla Scanfilin toimin-
ta-alueilla efektiivinen veroaste ylittaa 15 % rajan selvasti, joten konsernille ei arvioida aiheutuvan olennaisia taydennysverojen
("top-up tax”) maksuja Pilari 2 -sdéntelyn takia nailta osin. Poikkeuksena tasta on Viro, jossa yrityksen tuloveroa maksetaan
voitonjaon yhteydessa. Taman johdosta on mahdollista, etta konsernille aiheutuu verovaikutuksia taydennysveroista 31.12.2023
jalkeen alkavilla tilikausilla.

Taloudellinen katsaus

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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LASKENNALLISET VEROSAAMISET JA -VELAT

Kirjattu Kirjattu
Kirjattu tulos- muihin laajan Kirjattu tulos- muihin laajan
1000 EUR 11.2023 vaikutteisesti tuloksen eriin Muuntoerot 3112.2023 1000 EUR 11.2022 vaikutteisesti tuloksen eriin Muuntoerot 3112.2022
Laskennalliset verosaamiset: Laskennalliset verosaamiset:
Puolan investointiavustus 397 19 416 Puolan investointiavustus 803 -788 -15 0
Vaihto-omaisuuteen liittyvat 891 -123 32 800 Vaihto-omaisuuteen liittyvat 669 231 -9 891
Varaukset 757 82 63 902 Varaukset 689 80 -12 757
Kayttdomaisuus 569 39 9 617 Kayttdomaisuus 629 42 1 672
Vuokrasopimukset * 5001 -491 -109 4401 Muut erat 3351 -864 -18 -74 2396
Muut erat 2396 -863 37 1571 Tappiot 2360 767 3127
Tappiot 3127 37 3164 Yhteensa 8501 -531 -18 -110 7843
Netotettu laskennallista verovelkaa vastaan -4823 527 19 -4176
Yhteensa 7918 -395 i1l 7694
Laskennalliset verovelat: Laskennalliset verovelat:
Pitkdaikaiset asiakassuhteet -1335 345 12 -or7 Pitkiaikaiset asiakassuhteet 1759 364 60 1335
Vuokrasopimukset * 4823 527 9 -4176 Maksamattomat osingot -2312 790 1522
Maksamattomat osingot -1522 -1637 -3159 Kayttsomaisuus 1172 95 7 -1084
Kayttdomaisuus -1084 31 40 -1013 Muut erst .48 375 _237 14 674
Muut erét -674 168 6 -54 -554 Yhteensi -5290 874 -237 39 -4615
Netotettu laskennallista verosaamista vastaan 4823 -527 -19 4176
Yhteensa -4 615 -1093 6 -1 -5703
*Konserni on soveltanut 1.1.2023 voimaan tullutta IAS 12 Tuloverot -standardin muutosta. Muihin eriin sisaltyy 1,6 milj. euroa laskennallista verosaamista liittyen kulujaksotuksiin Puolassa.

Standardin muutoksen seurauksena konserni on kirjannut erillisen laskennallisen verosaamisen ja laskennallisen verovelan
vuokrasopimuksistaan.

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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1.7 Osakekohtainen tulos

LAATIMISPERIAATE
Osakekohtainen tulos

Osakekohtainen tulos lasketaan jakamalla emoyhtion osakkeenomistajille kuuluva tilikauden tulos keskimaaraisella ulkona
olevien osakkeiden painotetulla keskiarvolla. Laimennusvaikutuksella oikaistussa osakekohtaisessa tuloksessa otetaan huo-

2. NETTOKAYTTOPAAOMA

2.1 Nettokayttopadaoma

Yhtio siséllyttaa nettokayttopadomaan seuraavat erat: lyhytaikaisista varoista vaihto-omaisuus, myyntisaamiset ja muut saamiset,

mioon mahdollinen osakepohjaisten kannustinjarjestelmien ja optio-oikeuksien vaikutus. Optioiden kayttoa ei oteta huomioon

osakekohtaista tulosta laskettaessa, jos osakkeen merkintahinta optiolla ylittad osakkeiden keskimaaraisen markkina-arvon

kauden aikana.

OSAKEKOHTAINEN TULOS, 1000 EUR

Konsernissa seurataan kuukausittain nettokayttopdaoman suhdetta edellisen 12 kuukauden liikevaihtoon.

maksetut ennakkomaksut seka tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verosaamiset ja lyhytaikaisista veloista ostovelat ja
muut velat, saadut ennakkomaksut seka tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verovelat.

Nettokayttopadoma oli 23,7 % liikevaihdosta, kun se edellisen vuoden lopussa oli 25,1 %. Nettokayttdpadoma-% laski edelliseen
vuoteen verrattuna paaasiallisesti vaihto-omaisuuden alenemisen seurauksena.

Emoyhtion omistajille kuuluva tilikauden voitto

Osakemaara, laimentamaton (1 000 kpl)

Osakekohtainen tulos, laimentamaton
Osakeoptioiden laimennusvaikutus (1000 kpl)

Osakemaara, laimennusvaikutuksella oikaistu (1 000 kpl)

Osakekohtainen tulos, laimennusvaikutuksella oikaistu

SCANFIL

2023 2022
48215 35044 NETTOKAYTTOPAAOMA, 1000 EUR 2023 2022
Nettokayttopadoma
64 864 64 830
Vaihto-omaisuus 209 003 229 291
0,74 0,54 . .
Myyntisaamiset 158 956 149 576
Siirtosaamiset, muut saamiset ja tuloverosaamiset 16 318 17 017
172 157
Maksetut ennakkomaksut 923 2292
65 036 64987
Ostovelat -111 842 -129 003
0,74 0,54
Saadut ennakkomaksut -22 692 -25 029
Siirtovelat, muut velat ja tuloverovelat -37101 -32738
Yhteensa 213 565 211405
Nettokayttopadoma liikevaihdosta 23,7% 251%
Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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2.2 Vaihto-omaisuus

LAATIMISPERIAATE

Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus arvostetaan hankintamenoon tai sitd alempaan nettorealisointiarvoon. Hankintameno méaaritellaan painotetun
keskihinnan menetelmaa kayttaen. Raaka-aineiden hankintameno sisaltaa niiden ostamisesta ja varastoon saattamiseta
aiheutuneet kulut. Valmiiden ja keskeneraisten tuotteiden hankintameno siséltaa raaka-aineet, valittomat palkkakustannukset
ja muut valittomat menot seka osuuden kiinteista kuluista.

Vaihto-omaisuuden arvossa huomioidaan epakuranttiudesta johtuva arvonalentuminen, joka perustuu johdon arvioon toden-
nakoisesta nettorealisointiarvosta. Nettorealisointiarvo on arvioitu myyntihinta vahennettyna myynnisté aiheutuvilla kuluilla.

Arvioiden kaytto
Vaihto-omaisuuden arvoon mahdollisesti sisaltyvaa epakuranttiutta tarkastellaan séénndllisesti ja tarvittaessa vaihto-omaisuuden
arvoa alennetaan vastaamaan sen nettorealisointiarvoa. Nama tarkastelut edellyttavat arvioita tuotteiden tulevasta kysynnasta.

VAIHTO-OMAISUUS, 1000 EUR 2023 2022
Aineet ja tarvikkeet 178 039 197 243
Keskeneraiset tuotteet 18 660 19188
Valmiit tuotteet 12304 12859
Yhteensa 209 003 229 291

Vaihto-omaisuus sisaltad arvonalentumisia yhteensa 3,3 (3,3) milj. euroa.

SCANFIL

Vuosikatsaus

2.3 Myyntisaamiset ja muut saamiset

LAATIMISPERIAATE

Myyntisaamiset

Myyntisaamiset syntyvat, kun Scanfil laskuttaa tuotteita ja palveluja asiakkailta. Myyntisaamiset arvostetaan alkuperdisen
laskutetun maaran mukaisesti. Epdvarmoihin saataviin liittyen kirjataan arvonalentuminen tapauskohtaisen riskiarvion perusteella.

Arvonalentumismallin mukaan arvonalentumisvaraukset on kirjattava odotettujen luottotappioiden perusteella. Myyntisaamisten
osalta kaytetaan yksinkertaistettua mallia, jossa luottotappioiden arvioitu maara perustuu saamisten ikdjakauman perusteella
madritettyihin prosentteihin. Prosentit perustuvat arvioituun luottotappioiden todennakdisyyteen ja historialliseen informaatioon.

Arvioiden kaytto

Johdon arvioita sisaltyy myyntisaamisiin sisdltyvan mahdollisen luottotappioriskin maaraa arvioitaessa. Konsernin johdon
kasityksen mukaan myyntisaamisiin ei sisally merkittdvaa luottotappioriskia. Konsernilla on noin 110 aktiivista asiakkuutta, joista
suurimmat asiakkuudet ovat Pohjoismaisia toimialojensa markkinajohtajia. Asiakasyritykset jakautuvat usealle eri toimialalle
ja maantieteelliselle alueelle. Konsernin keskeisten asiakkaiden liiketoiminta ei yleisesti ottaen ole erityisen suhdanneherkkaa
ja tuotteiden elinkaaret ovat usein pitkia. Erdéntyneita myyntisaamisia seurataan saannéllisesti ja peritaan aktiivisesti. Uusien
asiakkaiden luottokelpoisuus tarkastetaan ja asiakkaille mydnnetaan vain tavanomaisia maksuehtoja. Asiakkaiden luottoluokituksia
seurataan ja useimmilla Scanfilin suurimmilla asiakkailla on hyva luottoluokitus. Ukrainan sodalla tai yleisella epavarmalla
taloudellisella tilanteella ei ole ollut merkittavaa vaikutusta.

MYYNTISAAMISET JA MUUT SAAMISET, 1000 EUR 2023 2022
Myyntisaamiset 158 956 149 576
Siirtosaamiset 10 422 9263
Arvonlisaverosaamiset 3068 3394
Muut saamiset 1057 2585
Yhteensa 173 504 164 817

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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Tasearvo Odotettu Luottotappio-
MYYNTISAAMISTEN IKAJAKAUMA, 1000 EUR 2023 2022 2022,1000 EUR (brutto) luottotappio varaus
Erdantymaéattomat 134 019 123191 Erdantymaéattomat 123191 0,01% 12
Eraantyneet Eraantyneet
1-30 paivaa 21295 20895 1-30 paivaa 20895 0,02 % 4
31-90 paivaa 2544 3168 31-91paivaa 3168 0,50 % 16
91-180 paivaa 880 1420 91-180 paivaa 1420 2,00 % 28
181- 365 paivaa 343 791 181- 365 paivaa 791 25,00 % 9
yli 1 vuosi 38 193 yli 365 paivaa 193 75,00 % 13
Luottotappiovaraus -163 -83 Yhteensa 149 659 83
Yhteensa 158 956 149 576

Epavarmojen saatavien kattamiseksi kirjatun luottotappiovarauksen maara tilikauden lopussa oli 163 (83) tuhatta euroa. Luottotappioita
myyntisaamisista kirjattiin tilikaudella 197 (47) tuhatta euroa. Scanfil konsernin luottoriskié on kuvattu liitetiedossa 4.7.

Odotettavissa olevat luottotappiot vuoden lopussa

2.4 Ostovelat ja muut velat

Tasearvo Odotettu Luottotappio-

2023,1000 EUR (brutto) luottotappio varaus
Eradntymattomat 134019 0,01% 14 OSTOVELAT JA MUUT VELAT, 1000 EUR 2023 2022
Eraantyneet Ostovelat 111842 129 003
1- 30 paivaa 21295 0,02 % 4 Siirtovelat 22181 22104
31-91paivaa 2544 0,50 % 13 Saadut ennakkomaksut 22 692 25029
91-180 paivaa 880 2,00 % 18 Muut velat 10 034 7549
181- 365 paivaa 343 25,00 % 86 Yhteensa 166 750 183 685

yli 365 paivaa 38 75,00 % 29

Yhteensi 159 119 163 Siirtovelkoihin siséltyvat olennaisimmat erat:

Henkilostokulut 14 550 12090
Korkojaksotukset 161 98
Johdannaiset 476 893
Muut siirtovelat 6994 9024
Yhteensa 22181 22104

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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3. Pitkaaikaiset varat LIIKEARVON JAKAUTUMINEN RAHAVIRTAA TUOTTAVILLE YKSIKOILLE,
1000 EUR 2023 2022
3.1Liikearvo Scanfil Ot m m
Scanfil Poland Sp. z 0.0. 3136 3129
LAATIMISPERIAATE ) n
Liikearvo Scanfil Malmo AB 1184 1181
Liiketoimintojen yhdistamiset kasitelladn hankintamenetelman mukaan. Liikearvo kirjataan maaraan, jolla hankintameno ylittaa Scanfil Atvidaberg AB 1598 1594

konsernin osuuden hankittujen varojen ja velkojen arvosta hankintahetkella. Liikearvoa syntyy yrityskaupoissa, jolloin liikearvo
kuvastaa hankitun liiketoiminnan, markkinaosuuden ja synergioiden arvoa. Liikearvon kirjanpitoarvoa testataan arvonalen-
tumistesteilld. Konsernin liikkearvo on syntynyt padosin PartnerTech AB -konsernin hankinnasta vuonna 2015 ja saksalaisen Yhteensi 7678 7664
HASEC-Elektronik GmbH:n hankinasta vuonna 2019.

Scanfil Electronics GmbH 1649 1649

Arvonalentumistestaus

. . o o I L i i o . RAHAVIRTOJEN DISKONTTAUSKORKO, ENNEN VEROJA 2023 2022
Liikearvoista ei kirjata poistoja, vaan ne testataan vahintaan vuosittain mahdollisen arvonalentumisen varalta. Tata tarkoitusta
varten liikkearvo on kohdistettu viidelle rahavirtaa tuottaville yksikoille (CGU). Scanfil on maaritellyt CGU:t vastaamaan konsernin Scanfil Electronics GmbH 10.0 % 122%
tytaryhtioita. CGU:n kerrytettdvissa oleva rahamaaré lasketaan kayttdarvolaskelmien avulla. Arvonalentumistappio kirjataan kun ' ’
omaisuuseran kirjanpitoarvo on suurempi kuin siitd kerrytettavissa oleva rahamaara. Arvonalentumistappio kirjataan valittémasti Scanfil Poland Sp. z 0.0. 13,6 % 19,8 %
tlllJIosIaskeImaan. L||kearyqsta tehtyja arvonalentumistappioita ei voi palauttaa myohemmin. Vuosina 2023 ja 2022 ei ole kirjattu Scanfil Malmé AB 9.4 % 2%
liikearvon arvonalentumisia.
Scanfil Atvidaberg AB 94 % M1%
LIIKEARVO, 1000 EUR 2023 2022
Hankintameno 1.1. 7664 8166 I . ) I . - ’ .
CGU:n kerrytettavissa oleva rahamaara perustuu rahavirtaa tuottavan yksikon kayttdarvoon, joka on niiden vastaisten rahavirtojen
Muuntoero 14 -502 nykyarvo, jotka CGU:n odotetaan kerryttavan. Kayttoarvon maarittdminen perustuu testausajankohdan mukaisille olosuhteille
ja odotuksille. Tulevaisuuden rahavirrat on maéaritetty viiden vuoden ennusteperiodille, jonka jélkeisen periodin kassavirtojen
Kirjanpitoarvo 31.12. 7678 7664 kasvuolettamana on kaytetty 2 %:a.

Arvonalentumistestauslaskelmien laatiminen edellyttda arvoita tulevaisuudessa kertyvista rahavirroista. Ennusteissa kaytetyt
liikevaihto- ja kannattavuusoletukset perustuvat asiakaskohtaisiin ennusteisiin seka johdon arvioihin kysynnan ja markkinoiden
kehityksesta.

Rahavirtojen diskonttokorkona on kaytetty rahavirtaa tuottavalle yksikolle maaritettya keskimaaraista painotettua padomakus-
tannusta (WACC, weighted average cost of capital). Diskonttauskoron maarittamisessa kaytetyt riskittoman koron, riskikertoimen
(beta) ja riskipreemion parametrit perustuvat markkinoilta saatuihin tietoihin.

Suoritettujen arvonalentumistestien perusteella ei todettu olevan tarvetta liilkearvon arvonalentumiskirjauksiin. Kaikkien rahavirtaa
tuottavien yksikoiden kerrytettavissa olevat rahamaarat ylittavat niiden kirjanpitoarvot.

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Herkkyysanalyysi

Rahavirtaa tuottaville yksikaille on tehty herkkyysanalyysi muuttamalla laskentaoletuksia. Alla olevassa taulukossa on esitetty
vaadittava muutos oletuksessa, jolla kerrytettavissa olevan rahamaarén arvo olisi yhta suuri kuin sen kirjanpitoarvo.

2023 2022

HERKKYYSANALYYSI Muutos %-yksikkda Muutos %-yksikkda

Diskonttauskorko, ennen veroja

Scanfil Poland Sp. z 0.0. +9,6 +4,8
Scanfil Malmo AB +37,9 +18,7
Scanfil Atvidaberg AB +21,2 +18,6
Scanfil Electronics GmbH +3,6 +1,9

Kannattavuus (EBITDA %)

Scanfil Poland Sp. z 0.0. -42 -1,9
Scanfil Malmo AB -74 -53
Scanfil Atvidaberg AB -55 -55
Scanfil Electronics GmbH -2,6 -13

Terminaalikasvu

Scanfil Poland Sp. z 0.0. - 35,6 -29,3
Scanfil Malmo AB N/A N/A
Scanfil Atvidaberg AB N/A N/A
Scanfil Electronics GmbH -42 -4,9

Scanfil Malmé Ab:n ja Scanfil Atvidaberg Ab:n osalta terminaalikasvun muutoksella ei ole merkitysta (N/A).

Herkkyysanalyysin perusteella ensimmainen liikearvon alaskirjaus tapahtuisi Scanfil GmbH:ssa, mikali kyseisen rahavirtaa tuottavan
yksikon kayttokateprosentti laskisi 2,6 prosenttiyksikkoa tai diskonttauskorko nousisi 3,6 prosenttiyksikkda. Herkkyyslaskelmassa
Scanfil GmbH:n omaisuuserien kirjanpitoarvo oli EUR 32,1 miljoonaa.

SCANFIL

Vuosikatsaus

3.2 Muut aineettomat hyodykkeet
LAATIMISPERIAATE
Muut aineettomat hyodykkeet

Aineettomat hyodykkeet kirjataan taseeseen alkuperéiseen hankintamenoon, mikali hankintameno on luotettavasti maariteltavissa
jaon todennakaista, ettd hyddykkeesta johtuva taloudellinen hyoty koituu konsernin hyvéksi. Aineettomat hyodykkeet kirjataan
tasapoistoina kuluksi tuloslaskelmaan niiden arvioidun taloudellisen vaikutusajan kuluessa.

Muihin aineettomiin hyodykkeisiin kuuluvat pitkdaikaiset asiakassuhteet, ohjelmistot ja Kiinan tytaryhtion maankayttooikeus.

POISTOAJAT OVAT:

Pitkaaikaiset asiakassuhteet 10 vuotta
Aineettomat oikeudet 3-10 vuotta
Muut aineettomat hyodykkeet 3-10 vuotta
Kiinan maankayttdoikeus 50 vuotta

Omaisuuseran tasearvoa arvioidaan mahdollisen arvonalentumisen selvittamiseksi aina, kun on viitteita siita, etta jonkin
omaisuuseran arvo on alentunut.

Pitk&aaikaiset asiakassuhteet

Konsernissa on vuonna 2015 PartnerTech AB:n hankintaan seka vuonna 2019 HASEC-Elektronik GmbH:n hankintaan liittyen
kauppahinnan allokoinnin yhteydessa kohdistettu osa kauppahinnasta pitkaaikaisille asiakassuhteille. Asiakassuhteet arvostetaan
alkuperaisen kirjaamisen jalkeen hankintamenoon kertyneilla poistoilla ja arvonalentumisilla vahennettyna.

Tutkimus- ja kehittdmismenot

Tutkimus- ja kehittamismenot merkitaan kuluksi tulosvaikutteisesti. IAS 38 (Aineettomat hyddykkeet) -standardin mukaiset
kehitysmenot aktivoidaan ja poistetaan vaikutusaikanaan. Konsernissa ei ole aktivoituja kehittdamismenoja.

Pilvipalvelujarjestelyt

Pilvipalvelujarjestelyjen kirjanpitokasittely riippuu siita, luokitellaanko pilvipohjainen ohjelmisto aineettomaksi hyddykkeeksi
vai palvelusopimukseksi. Ne jarjestelyt, joissa yhtiolla ei ole maaraysvaltaa kyseiseen ohjelmistoon, kasitellaan kirjanpidossa
palvelusopimuksina, jotka antavat konsernille oikeuden kayttaa pilvipalveluntarjoajan sovellusohjelmistoa sopimuskauden
aikana. Sovellusohjelmiston jatkuvat kayttdoikeusmaksut sekd ohjelmistoon liittyvat konfigurointi- tai raataldintimenot kirjataan
tulosvaikutteisesti silloin, kun palvelut vastaanotetaan.

Taloudellinen katsaus

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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Arvonalentumiset

Kayttdomaisuushyddykkeiden omaisuuserien tasearvoja arvioidaan mahdollisen arvonalentumisen selvittamiseksi tilin-
paatoshetkelld ja aina kun on viitteita siita, ettd jonkin omaisuuseran arvo on alentunut. Arvonalentumistesteissa arvioidaan
kyseisestda omaisuuserasta kerrytettavissa oleva rahamaara. Kerrytettavissa oleva rahamaara on omaisuuseran kaypa arvo
vahennettyna luovutuksesta johtuvilla menoilla tai sitd korkeampi kdyttdarvo. Arvonalentumistappio kirjataan tuloslaskelmaan, mikali
omaisuuseran kirjanpitoarvo on suurempi kuin kerrytettévissa oleva rahamaara. Arvonalentumistappio sisaltyy tuloslaskelman
eraan Poistot ja arvonalentumiset. Aineellisiin kayttoomaisuushyoddykkeisiin liittyva arvonalentumistappio peruutetaan, jos
omaisuuserasta kerrytettavissa olevaa rahamaaraa maaritettdessa kaytetyissa arvioissa on tapahtunut olennainen muutos.
Arvonalentumistappio peruutetaan korkeintaan siihen omaisuuseran kirjanpitoarvoon asti, joka olisi sen poistoilla vahennetty
kirjanpitoarvo, jos siita ei aikaisempina vuosina olisi kirjattu arvonalennusta.

" Muut Aineettomat
MUUT AINEETTOMAT HYODYKKEET, Pitkaaikaiset Aineettomat aineettomat hyodykkeet
1000 EUR asiakassuhteet oikeudet hyodykkeet Ennakkomaksut yhteensa
Hankintameno 1.1.2023 15370 9658 3601 174 28803
Lisaykset 515 149 663
Vahennykset 44 -7 -160 -122
Siirrot erien valilla 163 1670 -4 1829
Kurssierot 27 -267 8 -1 -243
Hankintameno 31.12.2023 15397 10114 5420 0 30931
Kertyneet poistot 1.1.2023 -10 015 -5624 -2364 -18 004
Poistot -1501 -572 -381 -2453
Vahennykset 7 7
Kurssierot -59 -18 -12 -89
Kertyneet poistot 31.12.2023 -11575 -6 214 -2751 -20 540
Kirjanpitoarvo 1.1.2023 5354 4034 1236 174 10799
Kirjanpitoarvo 31.12.2023 3822 3900 2670 10 391

SCANFIL

Muut Aineettomat
MUUT AINEETTOMAT HYODYKKEET, Pitkaaikaiset Aineettomat aineettomat hyodykkeet
1000 EUR asiakassuhteet oikeudet hyodykkeet Ennakkomaksut yhteensa
Hankintameno 1.1.2022 16 355 8611 3227 385 28 579
Lisaykset 425 140 =21 354
Siirrot erien valilla 462 5 468
Kurssierot -985 160 229 -597
Hankintameno 31.12.2022 15370 9658 3601 174 28 803
Kertyneet poistot 1.1.2022 -9119 -4 824 -1729 -15672
Poistot -1591 -573 -401 -2 565
Kurssierot 694 -227 -234 233
Kertyneet poistot 31.12.2022 -10 015 -5624 -2364 -18 004
Kirjanpitoarvo 1.1.2022 7236 3787 1498 385 12906
Kirjanpitoarvo 31.12.2022 5354 4034 1236 174 10799

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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3.3 Aineelliset kdyttoomaisuushyodykkeet

LAATIMISPERIAATE
Aineelliset kayttomaisuushyddykkeet

Aineelliset kayttoomaisuushyddykkeet ovat padosin rakennuksia, koneita, laitteita ja kalustoa. Ne merkitdan taseeseen
alkuperaiseen hankintamenoon vdhennettyna poistoilla ja mahdollisilla arvonalentumisilla. Poistot on laskettu tasapoistoina
kayttoomaisuuden taloudellisen pitoajan perusteella alkuperaisesta hankintamenosta. Maa-alueista ei tehda poistoja. Aineellisen
kayttdomaisuuden korjaus- ja kunnossapitomenot kirjataan tulosvaikutteisesti.

Hyodykkeiden jaanndsarvoa ja taloudellista vaikutusaikaa tarkistetaan jokaisessa tilinpaatoksessa ja tarvittaessa oikaistaan
kuvastamaan taloudellisen hyodyn odotuksissa tapahtuneita muutoksia.

Aineellisten kayttéomaisuushyddykkeiden poistot lopetetaan silloin, kun aineellinen kayttéomaisuushyddyke luokitellaan myytavana
olevaksi IFRS 5 Myytavana olevat pitkdaikaiset omaisuuserat ja lopetetut toiminnot -standardin mukaisesti.

POISTOAJAT OVAT:

Rakennukset ja rakennelmat 10-25 vuotta

Koneet ja kalusto 3-10 vuotta

Muut aineelliset hyodykkeet 5-10 vuotta

Koneiden ja kaluston osalta yleisesti raskaiden koneiden (esim. levytyckeskukset) ja tuotantolinjojen (esim. pintaladontalinjat)
kaytetdan 8-10 vuoden poistoaikaa. Muutoin koneiden ja kaluston poistoaika on yleensa viisi vuotta. Tuotannon tyokalut poistetaan
kolmessa vuodessa.

Aineellisten kdyttoomaisuushyoddykkeiden myyntivoitot siséltyvat liiketoiminnan muihin tuottoihin ja myyntitappiot liiketoiminnan
muihin kuluihin.

Aineellisiin ja aineettomiin hyodykkeisiin liittyvat julkiset avustukset vahennetaan hyddykkeen hankintahinnasta ja nettohan-
kintameno aktivoidaan taseeseen.

Arvonalentumiset
Arvonalentumisten laatimisperiaate on esitetty kohdassa 3.2. "Muut aineettomat hyodykkeet”.

SCANFIL

Vuosikatsaus

Ennakko-
AINEELLISET Muut maksut ja Aineelliset
KAYTTOOMAISUUSHYODYKKEET, Koneet ja aineelliset  keskenerdiset hyddykkeet
1000 EUR Maa-alueet Rakennukset kalusto hyodykkeet hankinnat yhteensa
Hankintameno 1.1.2023 1006 29 640 104 237 856 2438 138176
Lisaykset 190 1429 10 8573 20301
Vahennykset -1595 -1595
Siirrot erien valilla 79 6013 25 -7 946 -1829
Kurssierot 47 197 -99 -7 98 237
Hankintameno 31.12.2023 1053 30107 119 985 983 3163 155 290
Kertyneet poistot 1.1.2023 -17 265 -64 854 -493 -82 612
Poistot -1503 -10 404 -56 -11963
Vahennykset 1506 1506
Kurssierot 143 326 7 476
Kertyneet poistot 31.12.2023 -18 625 -73426 -543 -92 593
Kirjanpitoarvo 1.1.2023 1006 12376 39383 362 2438 55 564
Kirjanpitoarvo 31.12.2023 1053 11482 46 559 411 3163 62 697

Vuonna 2023 bruttoinvestoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyodykkeisiin olivat yhteensa 22,2 milj. euroa, joka on 2,5 % liike-
vaihdosta. Padosa investoinneista kohdistui elektroniikan valmistuskapasiteetin kasvattamiseen Atlantassa Yhdysvalloissa ja
Sieradzissa Puolassa, jossa aloitettiin myds tehtaan laajennusinvestointi. Liséksi Malmossa Ruotsissa ja Wuthassa Saksassa tehtiin
laajempia Scanfilin Dream Factory -konseptin mukaisia tuotantoinvestointeja. Loput investoinnit kohdistuivat tietotekniikkaan
jayleisesti tehtaiden kehittamiseen ja tuotantokapasiteetin lisdamiseen.

Taloudellinen katsaus

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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Ennakko-
AI__NEEL__LISET . Muut maksut ja Aineelliset
KAYTTOOMAISUUSHYODYKKEET Koneet ja aineelliset keskeneraiset hyodykkeet
1000 EUR Maa-alueet Rakennukset kalusto hyodykkeet hankinnat yhteensa
Hankintameno 1.1.2022 984 29122 89438 588 3193 123326
Lisdykset 219 900 1470 179 5378 18145
Vahennykset -19 -959 -978
Siirrot erien valilla -191 22 5539 189 -6 081 -523
Kurssierot -7 -385 -1251 -99 -52 -1795
Hankintameno 31.12.2022 1006 29 640 104 237 856 2438 138176
Kertyneet poistot 1.1.2022 -15968 -56 994 -57 -73534
Poistot -1491 -9220 -22 -10734
Vahennykset 693 693
Kurssierot 195 669 99 963
Kertyneet poistot 31.12.2022 -17 265 -64 854 -493 -82612
Kirjanpitoarvo 1.1.2022 984 13154 32444 17 3193 49792
Kirjanpitoarvo 31.12.2022 1006 12376 39383 362 2438 55564

Vuonna 2022 bruttoinvestoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin olivat yhteensa 19,0 milj. euroa, joka on 2,3 % liike-
vaihdosta. Padosa investoinneista kohdistui koneisiin ja laitteisiin seka tuotannon infrastruktuuriin. Merkittavimmat investoinnit
elektroniikavalmistuksessa olivat Suzhoun SMT-ladontalinja, Sieradzin THT-ladonta- ja aaltojuotoslinja ja SMT-ladontakapasiteetin
kasvattaminen Sieradzissa seké investoinnit testauslaitteisiiin eri tehtailla. Liséksi Suzhoussa tehtiin huomattava investointi
tuotanto-, varasto- ja toimistotilojen uudelleenjarjestelyyn. Mekaniikkavalmistuksen suurimpia investointeja olivat Parnun
ja Myslowicen maalaamouudistukset seka automaattiset lavistys- ja taivutuskoneet. Edellisten lisdksi tehtailla investoitiin
suunnitellusti alykkaisiin varastointi- ja logistiikkaratkaisuihin seka cobotteihin.

SCANFIL
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3.4 Kayttooikeusomaisuus

LAATIMISPERIAATE

Sopimuksen voimaantulon yhteydessa konserni arvioi, onko sopimus vuokrasopimus tai siséltaako se vuokrasopimuksen. Sopimus
on vuokrasopimus tai siséltda vuokrasopimuksen, jos sopimus antaa oikeuden yksildidyn omaisuuseran kayttoa koskevaan
maaraysvaltaan tietyksi ajanjaksoksi vastiketta vastaan.

Konserni vuokralle ottajana

Konserni kirjaa kayttdoikeusomaisuuseran ja vuokrasopimusvelan vuokrasopimuksen alkamispaivana. Kayttdoikeusomaisuusera
arvostetaan alun perin hankintamenoon, joka siséltaa vuokrasopimusvelan alkuperdisen arvostuksen mukaisen maaran seka
sopimuksen alkamispaivdan mennessa maksetut vuokrat seka arvion kayttdoikeusomaisuuseran alkuperaiseen tilaan palauttamista
koskevat menot vahennettyna mahdollisesti saaduilla vuokrakannustimilla.

Konserni vuokraa tuotanto- ja toimistotiloja. Tyypillinen tuotantotilojen vuokrasopimus kestaa 5-8 vuotta. Konsernin yhdeksasta
tuotantotehtaasta viisi toimii vuokratuissa tiloissa. Joihinkin vuokrasopimuksiin sisaltyy optioita pidentaa vuokra-aikaa tai mah-
dollisuus paattaa sopimus ennen vuokra-ajan paattymista. Konserni arvioi vuokrasopimuksen alkaessa, onko jarkevaa kayttaa
optioita. Konserni arvioi uudelleen, onko jarkevaa kayttaa optioita, mikali sen maaraysvallassa olevat olosuhteet muuttuvat tai
tapahtuu jotain merkittavaa. Konserni on kirjannut vuokrasopimusten perusteella kdytettavaksi jatko-optioita, joiden kesto on
noin 2-4 vuotta.

Konsernilla on liséksi vuokrasopimuksia, jotka koskevat henkildautoja ja muita ajoneuvoja (lahinna trukkeja) seka laitteita.
Vuokrasopimusten pituus on tyypillisesti 1-4 vuotta. Autojen vuokrasopimusten osalta konserni kasittelee muut kuin vuokraso-
pimuskomponentit erillisina, kuten huollon.

Kayttooikeusomaisuusera poistetaan tasapoistoina vuokrasopimuksen alkamispaivasta alkaen joko vuokra-ajan loppuun asti tai
kayttdoikeusomaisuuseran taloudellisen vaikutusajan loppuun asti, riippuen siitd kumpi on lyhyempi. Kayttooikeusomaisuuserien
arvioidut taloudelliset vaikutusajat maaritetaan samalla periaatteella kuin omistettujen kiinteistdjen ja laitteiden poistoajat.
Taman lisaksi kayttdoikeusomaisuuseraan vaikuttavat mahdolliset arvonalentumistappiot sekd mahdolliset vuokrasopimusvelan
uudelleenmaérittamisesta johtuvat oikaisut.

Vuokrasopimusvelka kirjataan tulevien vuokranmaksujen nykyarvoon kayttden diskonttokorkona liséluoton korkoa, jolloin
kayttooikeusomaisuuseran arvo vastaa vuokrasopimusvelan maaraa vuokrasopimuksen alkamispaivana.

Vuokrasopimusvelka arvostetaan efektiivisen koron menetelmalla. Vuokrasopimusvelka maaritetaan uudelleen, kun tulevissa
vuokramaksuissa on tapahtunut muutos indeksin tai koron muutoksen takia, mikali arvio maksettavasta jaannosarvotakuusta
muuttuu tai arvio jatko- tai paattamisoption kayttamisesta muuttuu. Kun vuokrasopimusvelka maaritetdan uudelleen edella mainitulla
tavalla, tehdaan vastaava oikaisu kayttooikeusomaisuuserén kirjanpitoarvoon tai muutoksen vaikutus kirjataan tulosvaikutteisesti,
mikali kayttooikeusomaisuuseran kirjanpitoarvo on vahentynyt nollaan.

Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Lyhytaikaiset vuokrasopimukset ja arvoltaan vdhaarvoiset omaisuuserat

Konserni soveltaa kirjaamista koskevia helpotuksia, jotka koskevat lyhytaikaisia enintdan 12 kuukautta kestavia vuokrasopimuksia
seka arvoltaan vahaarvoisia, enintdan noin EUR 5 000 olevia hyodykkeita. Poikkeuksena helpotuksen soveltamiseen ovat leasin-
gautot, joiden osalta ei kayteta 12 kuukauden helpotusta. Lyhytaikaisiin ja vahaarvoisia omaisuuseria koskeviin vuokrasopimuksiin

liittyvat menot kirjataan kuluiksi liilketoiminnan muihin kuluihin tasaerina vuokra-ajalle.

Aineellinen kaytto-
oikeusomaisuus

Aineellinen kaytto-
oikeusomaisuus

1000 EUR Rakennukset Koneet ja kalusto yhteensa
Hankintameno 1..2023 33946 3158 37104
Lisaykset 2435 451 2886
Vahennykset -594 -1326 -1920
Kurssierot 841 81 922
Hankintameno 31.12.2023 36 627 2364 38 991
Kertyneet poistot 1.1.2023 -10 477 -2486 -12963
Poistot -4133 -440 -4 573
Vahennykset 133 1251 1385
Kurssierot -154 -69 -224
Kertyneet poistot 31.12.2023 -14 631 -1744 -16 375
Kirjanpitoarvo 1.1.2023 23469 672 24141
Kirjanpitoarvo 31.12.2023 21996 620 22 616

SCANFIL

Vuosikatsaus

1000 EUR Maa-alueet Rakennukset Koneet ja kalusto yhteensa
Hankintameno 1.1.2022 -185 28 359 3066 31239
Lisaykset 6195 230 6425
Vahennykset 185 55 -79 161
Kurssierot -664 -58 -722
Hankintameno 31.12.2022 0 33946 3158 37104
Kertyneet poistot 1.1.2022 185 -7148 -2037 -9 000
Poistot -3586 -572 -4158
Vahennykset -185 0 69 -116
Kurssierot 258 53 31
Kertyneet poistot 31.12.2022 (0] -10 477 -2486 -12963
Kirjanpitoarvo 1.1.2022 2121 1029 22240
Kirjanpitoarvo 31.12.2022 o 23469 672 24141
Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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VUOKRASOPIMUSVELAT, 1000 EUR 2023 2022 3.5 Poistot ja arvonalentumiset

Maturiteettianalyysi - sopimukseen perustuvat

diskonttaamattomat kassavirrat LAATIMISPERIAATE
Yhden vuoden kuluessa 4912 4933 Laatimisperiaatteet kohdassa 3.1. "Liikearvo”, 3.2. "Muut aineettomat oikeudet”, 3.3. "Aineelliset oikeudet” ja
3.4. "Kayttoikeusomaisuus”.
Vuotta pitemman ajan ja enintaan viiden vuoden kuluttua 15015 13874
Yli viiden vuoden kuluttua 7185 8896
Poistot ja arvonalentumiset
Yhteensa 27113 27703
POISTOT HYODYKERYHMITTAIN, 1000 EUR 2023 2022

VUOKRASOPIMUSVELKOJEN KIRJANPITOARVO TILIKAUDEN LOPULLA, Aineettomat hyédykkeet
1000 EUR 2023 2022 . .

Aineettomat oikeudet 572 573
Pitkaaikaiset 181606 20439 Muut aineettomat hyodykkeet 432 401
Lyhytaikaiset g 4360 Pitkiaikaiset asiakassuhteet 1501 1501
Yhteensa 22 554 24798 Yhteensi 2504 2565

Aineelliset kayttoomaisuushyodykkeet

Maa-alueet 63
TULOSLASKELMAAN KIRJATUT ERAT, EUR 2023 2022

Rakennukset 1503 1491
Vuokrasopimusvelkojen korot 1029 563 Koneet ja kalusto 10 404 9220
Lyhytaikaisiin vuokrasopimuksiin liittyvat kulut 177 272 Muut aineelliset hyddykkeet 56 22
Véhaarvoisiin hyddykkeisiin liittyvat kulut lukuunottamatta 7 121 Yhteensi 12 026 10734

lyhytaikaisiin vuokrasopimuksiin liittyvia kuluja

Kayttooikeusomaisuus

Yhteensa 1276 957
Rakennukset 4133 3586
Koneet ja kalusto 440 572
Yhteensa 4573 4158
Poistot yhteensa 19104 17 456

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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4. Padomarakenne 4.1 Rahavarat

Rahoituserat

RAHAVARAT, 1000 EUR 2023 2022
LAAT.I MISPERI.AA TE Pankkitilit 21222 20779
Rahoitusvarat ja velat
Yhti6 luokittelee konsernin rahoitusvarat joko jaksotettuun hankintamenoon kirjattaviin rahoitusvaroihin, kiypaan arvoon Yhteensa 21222 20779
tulosvaikutteisesti kirjattaviin rahoitusvaroihin tai kdypaan arvoon muihin laajan tuloksen eriin kirjattaviin rahoitusvaroihin.
Rahoitusvarojen luokittelu tehdaan niiden hankinnan tarkoituksen perusteella, ja ne luokitellaan alkuperdisen hankinnan
yhteydessa. Luokittelu perustuu yhtion liiketoimintamallin tavoitteisiin ja rahoitusvarojen sopimusperusteisiin rahavirtoihin,
tai soveltamalla kdyvan arvon vaihtoehtoa alkupergisen hankinnan yhteydessa. 4.2 Rahoitustuotot ja -kulut
Jaksotettuun hankintamenoon kirjattavat rahoitusvarat koostuvat lahinna myyntisaamisista. Tahan ryhmaan luokitellut varat LAATIMISPERIAATE

arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon kayttaen efektiivisen koron menetelmaa. Konsernin likketoimintamallin mukaan
myyntisaamiset on tarkoitus pitéda alkuperaisten sopimusten mukaisina ja kerata niita koskevia rahavirtoja, jotka perustuvat
pelkastaan paaomiin ja korkoihin. Myyntisaamiset ovat lyhytaikaisia varoja, jotka yhtio aikoo pitaa enintaan 12 kuukautta rapor-
tointikauden paattymisesta. Lyhytaikaisten myyntisaamisten kirjanpitoarvon katsotaan olennaisilta osin vastaavan niiden kaypaa RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT, 1000 EUR 2023 2022
arvoa. Arvonalentumisten kirjanpitokasittelya on kuvattu litetiedossa 4.7. "Luottoriski”.

Korkotuotot kirjataan efektiivisen koron menetelmaa kayttaen ja osinkotuotot silloin, kun oikeus osinkoon on syntynyt.

Rahoitustuotot
Kaypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusvarat -ryhmaan luokitellaan sellaiset rahoitusvaroihin kuuluvat erat, jotka

on hankittu kaupankayntitarkoituksessa pidettéavaksi tai jotka luokitellaan alkuperaisen kirjaamisen tapahtuessa kaypaan arvoon Osinkotuotot 0
tulosval-kl-J.tte|‘s<-est| kirjattavaksi. Tassa erfl;sa olevat r-ahonusvarat ovgt lnlzl)teeraamattomla osla'}k!ff-.\lta. Sijoitukset noteereli.amatt?mqw Korkotuotot muista rahoitusvaroista 3 4
osakl 1 kirjataan t. alkuperaiseen hankintamenoon tai sita alempaan todennéakdiseen arvoon, koska niiden kédypia

arvoja ei ole luotettavasti saatavissa. Noteeratut osakkeet arvostetaan kdypaan arvoon, joka on tilinpaatdspaivan markkinahinta. Valuuttakurssivoitot 3520

Tassa erassa esitetadn myos johdannaiset, joihin ei noudateta suojauslaskentaa. Tilinpaatoksessa 2023 konsernissa ei ollut

sijoituksia noteerattuihin osakkeisiin. Muut rahoitustuotot 490 362

Rahoitustuotot yhteensa 4013 366
Kaypaan arvoon muihin laajan tuloksen eriin kirjattavia rahoitusvaroja ovat johdannaiset, joihin sovelletaan suojauslaskentaa.
Rahoituskulut

Konsernin rahoitusvaroja arvioidaan jokaisena tilinpaatospaivana sen selvittamiseksi, onko viitteita jonkin omaisuuseran arvon Korkokulut 3168 1827
alentumisesta.
Valuuttakurssitappiot 1719
Rahavarat koostuvat kateisvaroista, pankkitileilla olevista varoista ja lyhytaikaisista pankkitalletuksista, jotka ovat helposti R
P fa yhy P ! P Muut rahoituskulut 544 487

vaihdettavissa etukateen tiedossa olevaan maaraan ja joiden arvonmuutosten riski on vahainen. Rahavaroihin luokitelluilla
erilla on enintaan kolmen kuukauden maturiteetti hankinta-ajankohdasta lukien. Rahavarat luokitellaan kuuluvaksi ryhmaan Rahoituskulut yhteensa 3713 4033
jaksotettuun hankintamenoon kirjattavat rahoitusvarat.

Rahoitustuotot ja -kulut 300 -3667
Konsernin rahoitusvelat kirjataan jaksotettuun hankintamenoon.

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Valuuttakurssivoitot ja -tappiot ovat syntyneet valuuttamaaraisten liiketapahtumien ja monetaaristen erien muuttamisesta 4.4 Rahoitusvarojen ja velkojen kirjanpito- ja kdayvat arvot
euroiksi. Valuuttakurssierat rahoitustuotoissa ja -kuluissa ovat nettona kurssivoittoa 3,5 (-1,7) milj. euroa. Valuuttakurssierat
siséltavat konsernin porrastetusta kassavirtasuojausohjelmasta syntynytta kurssivoittoa 2,6 (0,1) milj. euroa. Lisaksi niihin

sisaltyy 0,6 (-0,8) milj. euroa konsernin siséisista lainoista syntyneita kurssieroja. Liikevoittoon siséltyy valuuttakurssitappioita Jaksotettuun
yhteensa nettona -0,2 (-2,5) milj. euroa. Johdannaiset Kaypaan arvoon hankintamenoon
rahavirran tulosvaikuttesesti  kirjattavat rahoitus- Tasearvo
TASE-ERA, 1000 EUR suojauksissa kirjattavat varat ja -velat yhteensa

Korkokulut muodostuvat rahoitusvelkojen koroista 0,2 (0,3) milj. euroa, vuokrasopimusvelkojen korkokuluista 1,0 (0,6) milj.
euroa ja luottolimiitin kaytosta aiheutuneista korkokuluista 1,2 (0,8) milj. euroa. Muut rahoituskulut sisaltavat rahoitusvelkojen 2023
komissiopalkkioita ja lainan nostopalkkioita 0,4 (0,2) milj. euroa.

Pitkaaikaiset rahoitusvarat
4.3 Rahoitusvelat

Osakesijoitukset 529 529

RAHOITUSVELAT, 1000 EUR 2023 2022 Lyhytaikaiset rahoitusvarat
. . Myyntisaamiset 158 956 158 956

Pitkaaikaiset jaksotettuun hankintamenoon
arvostetut rahoitusvelat Johdannaiset 1207 328 1535
Lainat rahoituslaitoksilta 36 000 Rahavarat 21222 21222
Vuokrasopimusvelka 18 606 20439 Rahoitusvarat yhteensa 1207 857 180179 182243
Yhteensa 18 606 56 439

Pitkaaikaiset rahoitusvelat
Lyhytaikaiset jaksotettuun hankintamenoon Vuokrasopimusvelat 18 606 18 606

arvostetut rahoitusvelat
Lyhytaikaiset rahoitusvelat

Lainat rahoituslaitoksilta 36 000 6079
Korolliset velat 36 000 36 000
Luottolimiitista nostetut lainat 14 413 39460
Luottolimiitista nostetut lainat 14413 14 413
Vuokrasopimusvelka 3948 4360 K
Vuokrasopimusvelat 3948 3948
Yhteensa 54 361 49 898
Johdannaiset 476 476
Ostovelat 111842 111842
Scanfil Oyj on nostanut vuonna 2021 Nordea Pankki Suomi Oyj:sta 30 milj. euron pitk&daikaisen luoton. Luotto eraantyy mak- Rahoitusvelat yhteensi 476 184 809 185 285

settavaksi 15.11.2024.

Vuonna 2019 Scanfil Oyj on nostanut Nordea Pankki Suomi Oyj:sta 30 milj. euron pitkaaikaisen luoton. Luotto on puolivuosittain

lyheneva, ensimmainen 3,0 milj. euron lyhennys on maksettu 27.3.2020 ja viimeinen erd maksetaan 27.9.2024. Lisaksi kaytossa

on Nordean Multicurrency Global Cash Pool, johon on liitetty 80 milj. euron luottolimiitti sekéd Nordea Bank AB Shanghain Rahoitusvarojen ja -velkojen kéyvat arvot eivat poikkea néiden tasearvoista.
sivuliikkeen tytaryhtio Scanfil (Suzhou) Co., Ltd:lle myontama CNY 137 milj. kdyttopadomafasiliteetti.

Konsernin rahoitusjarjestelyihin sisaltyy irtisanomiskovenantteja liittyen omavaraisuusasteeseen seka korollisten nettovelkojen

ja kayttokatteen suhteeseen. Kovenanttien ehtoja tarkastellaan kvartaaleittain. Tilikausien 2023 ja 2022 aikana konserni on
tayttanyt kovenanttiehdot.

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Jaksotettuun
Johdannaiset Kaypaan arvoon hankintamenoon

B rahavirran tulosvaikuttesesti  kirjattavat rahoitus- Tasearvo
TASE-ERA, 1000 EUR suojauksissa kirjattavat varat ja -velat yhteensa
2022
Pitkaaikaiset rahoitusvarat
Osakesijoitukset 529 529
Lyhytaikaiset rahoitusvarat
Myyntisaamiset 149 576 149 576
Johdannaiset 1189 34 1223
Rahavarat 20779 20779
Rahoitusvarat yhteensa 1189 562 170 355 172106
Pitkaaikaiset rahoitusvelat
Korolliset velat 36 000 36 000
Vuokrasopimusvelat 20439 20439
Lyhytaikaiset rahoitusvelat
Korolliset velat 6079 6079
Luottolimiitista nostetut lainat 39460 39 460
Vuokrasopimusvelat 4360 4360
Johdannaiset 893 893
Ostovelat 129 003 129 003
Rahoitusvelat yhteensa 893 235 340 236 233

Rahoitusvarojen ja -velkojen kdyvat arvot eivat poikkea ndiden tasearvoista.

SCANFIL

4.5 Johdannaissopimukset ja suojauslaskenta

LAATIMISPERIAATE
Johdannaissopimukset ja suojauslaskenta

Johdannaissopimukset merkitéan kirjanpitoon alunperin kdypaan arvoon sina paivana, jona konsernista tulee sopimusosapuoli,
ja ne arvostetaan myShemmin edelleen kdypaan arvoon. Niiden johdannaissopimusten, joihin ei sovelleta suojauslaskentaa,
arvonmuutokset kirjataan valittomasti tulosvaikutteisesti. Niiden johdannaissopimusten, joihin sovelletaan suojauslaskentaa ja
jotka ovat tehokkaita suojausinstrumentteja, arvonmuutosten tulosvaikutukset esitetdan kaytetyn suojauslaskentamallin mu

Konserni soveltaa rahavirran suojauslaskentaa ennustetun kassavirran suojaamiseen tarkoitettuihin valuuttajohdannaisiin seka
koronvaihtosopimukseen, jolla on suojattu vaihtuvakorkoista lainaa. Konserni dokumentoi suojauslaskentaa aloitt 1
suojattavan kohteen ja suojausinstrumenttien vélisen suhteen seka konsernin riskienhallinnan tavoitteet ja suojaukseen ryhtymisen
strategian. Konserni dokumentoi ja arvioi suojausta aloitettaessa ja vahintaan jokaisen tilinpaatoksen ja valitilinpaatoksen
yhteydessa suojaussuhteiden tehokkuuden tarkastelemalla suojaavan instrumentin kykya kumota suojattavan eran kayvan
arvon tai rahavirtojen muutokset. Rahavirran suojauksen ehdot tayttavien johdannaisinstrumenttien tehokkaan osuuden kayvan
arvon muutos kirjataan muihin laajan tuloksen eriin ja esitetaan oman padoman suojausrahastossa verovaikutus huomioon
ottaen (sisaltyy erdaan Kayvan arvon rahasto). Suojausinstrumentista omaan pagdomaan kertyneet voitot ja tappiot siirretaan
tulosvaikutteisiksi silloin, kun suojattu era vaikuttaa voittoon tai tappioon.

Koronvaihtosopimus

Konsernilla on luoton suojaamiseen liittyen koronvaihtosopimus. Suojauksen tavoitteena on suojautua vaihtuvakorkoiseen
lainaan liittyvien korkovirtojen vaihtelulta. Suojauksen avulla vaihtuvakorkoisen EUR-maaraisen lainan korkomaksut vaihdetaan
kiinteakorkoisiksi. Scanfil maksaa kiinteda korkoa 0,15 % neljannesvuosittain lainamarginaalin lisdksi. Suojauksen tavoite on
konsernin riskienhallinnan periaatteiden mukainen.

Suojauksen tehokkuus on luotettavasti maaritettavissa ja suojauksen odotetaan olevan taysin tehokas koko suojaussuhteen
voimassaoloajan. Ehdot vastaavat toisiaan suojauskohteen ja suojausinstrumentin osalta. Tehokkuutta arvioidaan neljan-
nesvuosittain ja suojaus on ollut tehokas. Johdannaisen tulosvaikutuksen odotetaan realisoituvan lainan voimassaoloaikana.

Koronvaihtosopimuksen nimellismaara 31.12.2023 oli 6,0 milj. euroa ja maturiteetti 27.9.2024. Johdannaisen kadypa arvo oli
104 tuhatta euroa sisaltden kertyneet korot. Johdannaisen korkovirrat toteutuvat samanaikaisesti lainan korkovirtojen kanssa.

Valuuttatermiinit

Konserni kayttaa valuuttatermiineja valuuttakurssiriskeilta suojautumiseen. Valuuttatermiineja kaytetaan seka ennustetun
kassavirran ettd myyntisaamisten ja ostovelkojen suojaamiseen. Lisaksi konsernin siséisia lainoja suojataan tapauskohtaisesti.
Konserni soveltaa rahavirran suojauslaskentaa ennustetun kassavirran suojaamiseksi tehtyihin valuuttajohdannaissopimuksiin.
Kayvan arvon muutokset kirjataan muihin laajan tuloksen eriin laskennallisella verolla oikaistuna ja esitetadn oman padoman
kayvan arvon rahastossa. Myyntisaamisten ja ostovelkojen seka sisdisten lainojen suojaamiseksi tehdyt valuuttatermiinit ovat
suojauslaskennan ulkopuolella. Kadyvan arvon muutokset kirjataan valittomasti tulosvaikutteisesti.

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Korko- ja valuuttajohdannaiset

Kayvan arvon

RAHAVIRRAN SUOJAUS, 1000 EUR

Suojauskohteen
kirjanpitoarvo, velat

Suojauskohteen
sisaltéva tase-erét

Rahavirran suojaus
kayvan arvon
rahaston osuus

muutokset
(tehokkuuden
Kirjanpitoarvo, testauksessa
1000 EUR Positiivinen Negatiivinen Netto Nimellisarvo velat / varat kaytetty)
2023
Korkojohdannaiset 104 104 6 000 104 -206
Valuuttajohdannaiset 1051 1051 30408 1052 170
Valu.uttajohdannalset, 380 476 06 123574 96
suojauslaskennan ulkopuolella
Yhteensa 1059 159 982 1059

Yhtio kdyttaa valuuttatermiineja valuuttariskilts suojautumiseen ja koronvaihtosopimuksia korkoriskin hallintaan. Myyntisaamisia ja ostolaskuja
suojaataan valuuttatermiineilld, jotka ovat suojauslaskennan ulkopuolisia erié. Lisaksi suojauslaskennan ulkopuolisiin valuuttajohdannaisiin
sisaltyy termiini, jolla konsernin emoyhtié on suojannut sisdisen zloty-maaréisen lainasaatavan. Taulukossa korkojohdannaiset on esitetty

nettona ja valuuttajohdannaiset bruttona.

Kéyvan arvon

muutokset
(tehokkuuden
Kirjanpitoarvo, testauksessa
1000 EUR Positiivinen Negatiivinen Netto Nimellisarvo velat / varat kaytetty)
2022
Korkojohdannaiset 350 350 12000 350 297
Valuuttajohdannaiset 866 =27 839 34 941 839 732
valuuttajondannaiset, 900 1759 -859 13316 -859
suojauslaskennan ulkopuolella
Yhteensa 330 160 257 330

RAHAVIRRAN SUOJAUS, 1000 EUR

Suojauskohteen
kirjanpitoarvo, velat

Rahavirran suojaus
kdyvan arvon
rahaston osuus

Suojauskohteen
sisaltava tase-erét

2022
Korkojohdannaiset 12 000 Rahoitusvelat 288
Valuuttajohdannaiset 671
Yhteensa 12000 959
Suojausinstrumentin
Suojausinstrumentin kirjanpitoarvo, trumentin
RAHAVIRRAN SUOJAUS, 1000 EUR nimellinen arvo velat / varat 4 tase-erd
2023
Korkojohdannaiset 6 000 104 Muut saamiset
Valuuttajohdannaiset 30408 1051 Muut saamiset
\slsgggsalj;)shlgei:;ar:suellt(’opuolelIa 123574 -96 mut Saamivsejtai
Yhteensa 159 982 1059

Suojausinstrumentin

Suojausinstrumentin
kirjanpitoarvo,

Suojausinstrumentin

2023
Korkojohdannaiset 6 000 Rahoitusvelat 82
Valuuttajohdannaiset 841
Yhteensa 6000 924

SCANFIL

RAHAVIRRAN SUOJAUS, 1000 EUR nimellinen arvo velat / varat siséltava tase-era

2022
Korkojohdannaiset 12000 350 Muut saamiset
Valuuttajohdannaiset 34941 839 Muut saamiset
Valquttajohdannalset, 113316 _859 Muut saamiset /
suojauslaskennan ulkopuolella velat

Yhteensa 160 257 330

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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4.6 Kaypien arvojen hierarkia Tason 2 instrumenttien kiyvit arvot perustuvat merkittdvilta osin tietoihin, jotka kyseiselle omaisuuserille tai velalle on
havainnoitavissa epasuorasti (esim. hinnoista johdettuina). Naiden instrumenttien kdyvan arvon maarittamisessa konserni
kayttaa yleisesti hyvaksyttyja arvostusmalleja, joiden sydttotiedot kuitenkin perustuvat merkittavilta osin havainnoitavissa oleviin

1000 EUR Taso 2 Taso 3 markkinatietoihin.

2023 Tason 3 instrumenttien kdyvat arvot perustuvat omaisuuseréa tai velkaa koskeviin syéttotietoihin, jotka eivat perustu havainnoita-
vissa olevaan markkinatietoon vaan merkittavilta osin johdon arvioihin ja niiden kéyttoon yleisesti hyvaksytyissa arvostusmalleissa.

Kéypé&éan arvoon arvostetut varat Tason 3 erat ovat noteeraamattomia osakkeita.

Kaypaan arvoon kirjattavat rahoitusvarat
Tasojen valilla ei ole tapahtunut siirtoja tilikauden aikana.
Osakesijoitukset 529

Johdannaiset 1535
Tason 3 tasmaytys
Kaypaan arvoon arvostetut velat

Kéypaan arvoon kirjattavat rahoitusvelat KAYPAAN ARVOON ARVOSTETTAVAT RAHOITUSVARAT, 1000 EUR 2023 2022

Johdannaiset 476 Hankintameno 1.1. 529 535
Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut velat

Muuntoero 0 -1

Lainat rahoituslaitoksilta 50 413 Vahennykset 5

Hankintameno 31.12. 529 529

1000 EUR Taso 2 Taso 3 Kirjanpitoarvo 31.12. 529 529

2022

Kaypaan arvoon arvostettavat rahoitusvarat koostuvat paégosin Scanfil Electronics GmbH:n omistamista osakkeista IMG Electronic
Kéypéaan arvoon arvostetut varat & Power Systems GmbH ja EMS-Electra SRL -yhtidissa. Muut kdypaén arvoon arvostettavat rahoitusvarat ovat golf-osakkeita
L . ) ja henkilostovalitysyrityksen osakkeita, jotka on luokiteltu Kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattaviin rahoitusvaroihin.

Kaypaan arvoon kirjattavat rahoitusvarat

Osakesijoitukset 529

Johdannaiset 1223
Kaypaan arvoon arvostetut velat
Kaypaan arvoon kirjattavat rahoitusvelat

Johdannaiset 893

Jaksotettuun hankintamenoon arvostetut velat

Lainat rahoituslaitoksilta 81538

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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4.7 Rahoitusriskien hallinta Tilinpaatoksessa 3112.2023 on suojaamistarkoituksessa tehtyja avoimia EUR/PLN valuuttatermiinej nimellismaaraltazn 30,4 milj. euroa (34,9 milj. euroa
vuonna 2022), joihin konserni soveltaa rahavirran suojauslaskentaa. Termiinisopimuksia tehddan kuukausittain porrastetusti suojausohjelman mukaisesti.
ja viimeinen sopimus erédantyy 2711.2024. Lisaksi tilinpaatos sisaltaa 123,6 milj. euroa suojauslakennan ulkopuolisia valuuttatermiinejd, jotka suojaavat

Scanfil-konserni altistuu liketoiminnassaa erilaisille rahoitusriskeille. Konsernin rahoituksen hoito ja rahoitusriskien . L . - . TR L
myyntisaamisia ja ostovelkoja (106,4 milj. euroa) ja konsernin siséistéa lainasaatavaa (17,2 milj euroa).

hallinta hoidetaan konsernin emoyhtion hallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaisesti. Scanfilin rahoitustoi-
minto, joka on osa konsernin taloushallintoa, vastaa siité etta rahoituspalvelut ja rahoitustransaktiot toteutuvat
tavalla, joka mahdollistaa kustannustehokkaan riskienhallinnan ja rahavirtojen optimoinnin.

Alla on esitetty rahavaroihin ja kdyttopadomaan liittyvat nettopositiot euroina paavaluuttojen osalta.
Valuuttariski
Scanfil toimii kansainvalisesti ja altistuu siten transaktio- ja translaatioriskille useassa valuutassa. Transaktioriski
muodostuu ulkomaan valuutan maaraisista liilketoiminnan ja rahoituksen rahavirroista. Translaatioriski liittyy TRANSAKTIORISKI, 1000 EUR 2023
ulkomaisten tytaryhtididen tuloslaskelmien ja taseiden muuntamiseen euroiksi.

Vierasvaluutta usD usbD SEK EUR PLN EUR EUR usbD usbD
Transaktioriski
o — ) e ) ) ) Raportointivaluutta EUR CNY EUR SEK EUR PLN CNY SEK PLN
Konsernin toimintavaluutta on euro. Scanfilin liikevaihto syntyy pdaosin EUR, CNY, USD ja SEK -valuutoissa. Noin
puolet konsernin liikevaihdosta syntyy konsernin toimintavaluutassa.
Rahavarat 51 170 517 34
Myyntisaamiset 594 7951 0] 7408 6] 46 576 6 816 84 13 856
LIIKEVAIHDON JAKAUMA VALUUTOITTAIN
Ostovelat -4 091 -8 565 -150 -7 069 -366 -20 874 -2959 -4 321 -12788
Johdannaiset 3553 924 0 -58 0 -23306 -2700 3579 -2224
Global Cash Pool 2498 0 2121 0 3540 0 0 0 0
Nettopositio 2555 360 1971 280 3174 2566 1673 -658 -1121
B EUR60% B EUrR56%
B uspa% B uspuu%
2023 2022
CNY 13 % CNY 17 % TRANSAKTIORISKI, 1000 EUR 2022
. SEK13 % . SEK12 % Vierasvaluutta usD usD SEK EUR PLN EUR EUR usD usD
Raportointivaluutta EUR CNY EUR SEK EUR PLN CNY SEK PLN
Rahavarat 3 2085 622 506 103
Merkittava osa liiketoiminnasta tapahtuu paikallisissa toimintavaluutoissa ja ei siten aiheuta transaktioriskia. Myyntisaamiset 258 5401 4330 241160 9122 152 10388

Merkittavimmat liiketoimintaan liittyvat transaktioriskit ovat edella mainittujen valuuttojen liséksi Puolan zloty:ssa.
Puolassa ei ole juurikaan myyntituloja paikallisessa valuutassa, mutta paikalliset menot, kuten palkat, verot ym. Ostovelat 761 -11856 -51 -5765 -367 -21091 -4 569 -6 833 -16 425
ovat zloty -maaraisia.

Johdannaiset 6548 4407 678 -20 557 -3140 4627 5665
Valuuttakurssiriskin hallinnan tavoitteena on vahentaa valuuttakurssien vaihtelun aiheuttamaa epavarmuutta kon- Global Cash Pool -2 060 4144 4109
sernin tuloksen, rahavirtojen ja taseen osalta. Valuuttariskeilta suojautumiseen voidaan kayttaa valuuttatermiineja.
Konsernin rahoitustoiminto valvoo, etta suojaustoimenpiteet toteutetaan konsernin suojauspolitiikan mukaisesti. Nettopositio -2 862 36 4093 -756 3742 134 1919 -2054 -269

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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TRANSAKTIORISKI: NETTOPOSITIO
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SCANFIL
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3174
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EUR
2566
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usb
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usbD
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Alla on esitetty nettovaluuttaposition nakdkulmasta vierasvaluutan kurssin 10 % muutoksen vaikutus suhteessa euroon konsernin tuloksen osalta. Verovaikutusta

ei ole huomioitu.

Vierasvaluutta usD usD SEK EUR PLN EUR EUR usD usD

Raportointivaluutta EUR CNY EUR SEK EUR PLN CNY SEK PLN

valuutan muutos %

+/-10

Yggz' 53:3' +/-256 +/-36 +/-197 +/-28 +/-317 +/-257 +/-167 +/-66 +-112
usD usD SEK EUR PLN EUR EUR usD usD
EUR CNY EUR SEK EUR PLN CNY SEK PLN

valuutan muutos %

+/-10

Yggz' :352’ +/-286 +-4 +/- 409 +/-76 +/-374 +/-13 +/-192 +/-205 +-27

Ylla esitetyn liséksi konsernin emoyhtion tekemien, ja suojauslaskentaan kuuluvien, EUR/PLN-termiinisopimuksien arvonmuutokset vaikuttavat konsernin laajaan
tuloslaskelmaan. Puolan zlotyn 10 % muutoksen vaikutus suhteessa euroon laajan tuloksen osalta on +/- 2,2 (2,7) milj. euroa vuoden lopun tilanteen perusteella.

Translaatioriski

Translaatioriski muodostuu ulkomaisten tytaryhtididen omista padomista. Translaatioriskin osalta politiikka on etta omaa pdaomaa ei suojata.

Alla konsernin translaatiopositio valuutoittain seka herkkyysanalyysi, jossa esitetaan vierasvaluutan kurssin 10 % muutoksen vaikutus.

herkkyysanalyysi +/- 10 %

TRANSLAATIORISKI, 1000 EUR 2023 2022 2023 2022
CNY 48 074 52 841 +/- 4807 +/- 5284
HUF 1501 1456 +/- 150 +/- 146
PLN 108 982 68 446 +/- 10 898 +/- 6845
SEK 74 920 64 882 +/- 7492 +/- 6488
usbD 15585 14208 +/- 1559 +/- 1421
Yhteensa 249 062 201833

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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Korkoriski

Korkoriski sisaltyy korollisiin velkoihin. Korkotason muutokset vaikuttavat padasiassa taseen korollisten velkojen
kaypiin arvoihin ja velkoihin liittyviin koronmaksuihin. Korkoriskin hallintaan on kaytetty koronvaihtosopimuksia.

Konsernin kaytdssa olevan Nordean Multicurrency Global Cash Poolin ja tytaryhtic Scanfil (Suzhou) Co., Ltd:n kdytossa
olevan kayttopaaomafasiliteetin tilikorkoihin vaikuttavat valuuttakohtaiset viitekorot. Konsernin korollisen nettovelan
korkomaksuihin liittyva korkoriski viitekorkojen yhden prosenttiyksikon muutoksen takia oli vuoden 2023 lopussa
0,1 milj. euroa.

Konsernissa on vuonna 2021 nostettu 30,0 milj. euron luotto, jonka korko on sovittu kiintedksi koko laina-ajalle.
Lisaksi konsernissa on vuonna 2019 nostettu luotto, jota on 31.12.2023 jaljelld 6,0 milj. euroa ja joka on suojattu
koronvaihtosopimuksella 28.12.2020. Koronvaihtosopimuksen perusteella Scanfil maksaa kiinteda korkoa, ja
vastaanottaa suojatun luoton viitekoroksi asetettua vaihtuvaa Euribor 3 kuukauden korkoa.

Kummankin edella mainitun luoton korkomarginaaliin liittyy kovenanttiehtoja. Riippuen siita miten korkokovenanttiehto
(korolliset velat/kayttokate) kehittyy, voi lainan korkoprosentti nousta korkeintaan 0,35 %-yksikkoa.

Luottoriski

Konsernin luottoriski liittyy myyntisaamisiin asiakkailta. Erdantyneita myyntisaamisia seurataan saannollisesti
kuukausittain konsernitasolla. Vastuu myyntisaamisten luottoriskeistad on konserniyhtidilla ja ne seuraavat myynti-
saamistilannetta asiakaskohtaisesti konserniohjeiden mukaisesti. Uusien asiakkaiden luottokelpoisuus tarkastetaan
ja asiakkaille myonnetéaan vain tavanomaisia maksuehtoja. Asiakkaiden luottoluokituksia seurataan ja useimmilla
Scanfilin suurimmilla asiakkailla on hyva luottoluokitus. Konsernin johdon kasityksen mukaan yhtiollé ei ole merkittavaa
luottoriskikeskittymaa. Suurimman asiakkaan osuus konsernin liikkevaihdosta vuonna 2023 oli 12,9 % (18,7 % vuonna
2022) ja kymmenen suurimman asiakkaan osuus oli 55,1 (55,1) %.

Myyntisaamiset arvostetaan hankintamenoon véahennettynd mahdollisilla odotettujen luottotappioiden varauksella. IFRS
9:n mukaan arvonalentumisvaraukset on kirjattava odotettujen luottotappioiden perusteella. Myyntisaamisten osalta
kaytetaan yksinkertaistettua mallia, jossa luottotappioiden arvioitu méaara perustuu saamisten ikdjakauman perusteella
maaritettyihin prosentteihin. Prosentit perustuvat arvioituun luottotappioiden todennakaisyyteen ja historialliseen
informaatioon. Arvonalentumistappiot kirjataan kuluksi tuloslaskelmaan. Luottotappiovarauksen maara tilikauden
lopussa oli 163 (83) tuhatta euroa. Luottotappioita myyntisaamisista kirjattiin tilikaudella 80 (47) tuhatta euroa.

Myyntisaamisten ikdjakauma esitetdan liitetiedossa 2.3. "Myyntisaamiset ja muut saamiset”.

Rahoitusmarkkinoille tehtyihin sijoituksiin liittyen vastapuoliriskia hallitaan hyvaksymalla vastapuoliksi vain korkean
luottoluokituksen omaavia pankkeja.

SCANFIL

Maksuvalmiusriski

Kassan ja likviditeetin hallinnan tavoitteena on keskittda konsernin rahavarojen hallinta ja siten varmistaa varojen tehokas kayttd. Konsernilla on
kaytossa Multicurrency Global Cash Pool -jarjestely, jonka avulla varmistetaan konsernin rahavarojen tehokas kaytto.

Likvidit kassavarat 31.12.2023 olivat 21,2 milj. euroa (20,8 milj. euroa vuonna 2022). Konsernilla on kaytossa 80,0 milj. euron luottolimiitti, josta
oli vuoden vaihteessa kayttamatta 80,0 milj. euroa. Luottolimiitista 30,0 milj. euroa on voimassa 31.12.2025 asti ja 50,0 milj. euroa 24.05.2026
asti. Lisaksi tytaryhtio Scanfil (Suzhou) Co., Ltd:n CNY 137 milj. kayttopaaomafasiliteetista oli kdyttamatta 3,5 milj. euroa. Konsernin taserakenne
huomioon ottaen maksuvalmiusriski on pieni. Konsernin rahoitusjarjestelyyn liittyy tavanomaisia lainakovenantteja. Konserni on tayttanyt selvasti
rahoitukseen liittyvat kovenanttiehdot tilikausina 2023 ja 2022.

Velkasopimuksiin perustuva maturiteettianalyysi
Luvut ovat diskonttaamattomia sisaltden sopimukseen perustuvat seka koronmaksut etta paaoman takaisinmaksut.

2024 2025 2026-2028 2029-

31.12.2023, 1000 EUR Tasearvo Rahavirta 0-6 kk 6 kk-1vuosi 1-2 vuotta 2-5 vuotta yli 5 vuotta
Pankkilainat 36 000 36127 3081 33045 0]
Vuokrasopimusvelat 22554 27130 2522 2399 4844 10180 7185
Sekkiluottolimiitti 14413 14413 14413
Johdannaiset -104 -104 -104
iﬁggir;?:slsk:hnassa -1051

Suoritettava rahavirta 30408 24 321 6088

Saatava rahavirta -31688 -25373 -6 315
Johdannaiset, suojauslas- 96
kennan ulkopuolella

Suoritettava rahavirta 123 574 123 560 14

Saatava rahavirta -123 349 -123 335 -14
Ostovelat 111842 111842 111842
Yhteensa 183749 188 352 130 926 35217 4844 10180 7185

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Ei-rahavirtavaikutteiset muutokset

2023 2024  2025-2027 2028-
31.12.2022,1000 EUR tasearvo rahavirta 0-6 kk 6 kk-1vuosi 1-2 vuotta 2-5 vuotta yli 5 vuotta Kéypien
IFRS 16 Kurssi- arvojen
Pankkilainat 42 079 42 452 3180 3128 36143 1000 EUR 11.2022 Rahavirrat  -muutokset muutokset  muutokset 3112.2022
Vuokrasopimusvelat 24798 27726 2549 2394 4492 9395 8896 Pitkaaikaiset lainat 42 078 -6 078 36 000
Sekkiluottolimiitti 39 460 39460 39460 Lyhytaikaiset lainat 20 041 25 497 45538
Johdannaiset -350 -350 -850 Vuokrasopimusvelat 23085 3742 5739 283 24798
Johdannaiset, 839 . . T
suojauslaskennassa Kokonaisvelat rahoitustoiminnoissa 85204 15677 5739 -283 - 106 337
Suoritettava rahavirta 34 941 26 419 8523
Saatava rahavirta -36 371 -27 379 -8 992
Johdannaiset, suojauslas-
859
kennan ulkopuolella
Suoritettava rahavirta 129339 129339 0 4.8 Oma pagoma
Saatava rahavirta -127 686 -127 686 0 Osakkeet ja osakepddoma
o | 129 003 129 003 129003 Scanfil Oyj:lla on yhteensa 65 269 993 osaketta. Yhtion rekisterdity osakepddaoma on 2 000 000,00 euroa. Yhtiolla on yksi
stovelat osakesarija ja kaikki osakkeet ovat samanlajisia. Yhtion kaikilla osakkeilla on yksi dani ja yhtalainen oikeus osinkoon. Osakkeella
Yhteensi 235010 238 513 174534 5053 40635 9395 8896 eiole nimellisarvoa.
Scanfil Oyj:n osakkeet on noteerattu Nasdaq Helsinki Oy:ssa. Osakkeiden kaupankayntitunnus on SCANFL. Osakkeet kuuluvat
Euroclear Finland Oy:n yllapitamaan arvo-osuusjarjestelmaan.
Yhtid ei ole tilikauden aikana hankkinut omia osakkeita. Yhtion hallussa oli 31.12.2023 omia osakkeita 78 738 kappaletta.
Rahoitusvelkojen muutosten tasmaytys rahoituksen rahavirtoihin OSAKKEIDEN LUKUMAARA, 1000 KPL 2023
Ei-rahavirtavaikutteiset muutokset Osakkeiden lukumaara 11.2023 64 960
Kaypien Osakemerkinta 2019A-optio-oikeuksilla 5.5, 8.5,12.5 ja 16.5.2023 170
IFRS 16 Kurssi- arvojen
1000 EUR 11.2023 Rahavirrat -muutokset muutokset  muutokset 3112.2023 Osakemerkinta 2019B-optio-oikeuksilla 8.5 ja 7.6.2023 140
Pitkaaikaiset lainat 36 000 -36 000 0 Osakkeiden lukumaara 31.12.2023 65 270
Lyhytaikaiset lainat 45538 4874 50413
OSAKKEIDEN LUKUMAARA 2022
Vuokrasopimusvelat 24798 -4185 1693 247 22554 Osakkeiden lukumaars 11.2022 64 960
Kokonaisvelat rahoitustoiminnoissa 106 337 -35310 1693 247 - 72967 Osakkeiden lukumaara 31.12.2022 64 960
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/

VUOSIKERTOMUS 2023

Muuntoerot

Muuntoerot sisdltavat ulkomaisten yhtididen tilinpaatdosten muuntamisesta syntyneet muuntoerot. Muuntoerot 31.12.2023 olivat
-4,6 milj. euroa, (-7,6 milj. euroa vuonna 2022) josta 1,8 (4,8) milj. euroa on syntynyt Kiinan reminbin, -12,6 (-10,8) Ruotsin kruunun
ja 6,2 (-2,0) Puolan zlotin kurssimuutoksista. Tilikauden muuntoeron muutos 3,0 (-5,2) milj. euroa muodostuu pazosin Puolan
zlotyn 8,2 (0,6) milj euroa ja Kiinan reminbin -3,0 (-1,7) milj. euron kurssimuutoksista.

1000 EUR RMB SEK usD PLN HUF Total
11.2023 4826 10836 791 2013 -326 7559
Tilikauden muutos -3048 1716 -530 8209 58 2072
31.12.2023 1777 12553 261 6195 -268 -4587

Kayvan arvon rahasto

Kayvan arvon rahasto sisaltaa rahavirran suojauksesta aiheutuneen korkojohdannaisen arvon muutoksen seka suojaustarkoi-
tuksessa tehtyjen valuuttajohdannaisten kdyvan arvon muutokset. Kdyvan arvon rahastoon kirjatuista johdannaissopimuksista
on kerrottu I1ahemmin kohdassa 4.5. Johdannaissopimukset ja suojauslaskenta.

KAYVAN ARVON RAHASTO, 1000 EUR 2023 2022
11. 959 -7
Korkojohdannaiset, muutos -206 297
Valuuttajohdannaiset, muutos 170 732
Yhteensa 924 959

Johdannaisista on tulosvaikutteisesti kirjattu -1(2) tuhatta euroa.

SCANFIL

Vuosikatsaus

Muut rahastot

Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto

Sijoitetun vapaan oman padaoman (SVOP) rahasto siséltdda muut oman padoman luonteiset sijoitukset ja osakkeiden merkinta-
hinnan silta osin, kun sita ei nimenomaisen paatoksen mukaan merkita osakepagomaan. Optio-ohjelmien perusteella tehdyista
osakemerkinndistéd saadut maksut merkitdan kokonaisuudessaan SVOP-rahastoon.

Osinko

Hallituksen yhtiokokoukselle ehdottamaa osinkoa ei ole vahennetty jakokokelpoisesta omasta pdaomasta ennen yhticko-
kouksenhyvaksyntaa.

Vuonna 2023 osinkoa jaettiin 0,21 euroa/osake, yhteensa 13 620 863,55 euroa.

Raportointikauden paattymispaivan jalkeen hallitus on ehdottanut jaettavaksi osinkoa 0,23 euroa/osake, yhteensa

14 993 988,65 euroa.

4.9 Padomarakenteen hallinta

Konsernin padoman hallinnoinnin tavoitteena on varmistaa liiketoiminnan normaalit toimintaedellytykset. Konsernin padgomara-

kenteen kehitysta seurataan nettovelkaantumisasteella. PAdomarakennetta tarkastellaan saannéllisesti. PAdomana hallinnoidaan
konsernitaseen osoittamaa omaa paidomaa. Konserniin ei sovelleta ulkopuolisia padomavaatimuksia.

NETTOVELAT, 1000 EUR 2023 2022
Korolliset velat 72967 106 337
Rahavarat -21222 -20779
Nettovelat 51744 85558
Oma paaoma yhteensa 266 038 226 594
Nettovelkaantumisaste (gearing), % 19,4 37,8

Hallinnointi

Taloudellinen katsaus

Vastuullisuusraportti
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5. MUUT LIITETIEDOT

5.2 Annetut vakuudet, vastuusitoumukset ja muut vastuut

5.1 Varaukset ANNETUT PANKKITAKAUKSET, 1000 EUR 2023 2022
LAATIMISPERIAATE Oman yrityksen puolesta annettu 690 861
Varaus kirjataan taseeseen, kun konsernille on syntynyt aikaisemman tapahtuman seurauksena olemassa oleva velvoite, jonka Konserniyhtion puolesta annettu 150 758
toteutuminen on todennkdista, ja velvoitteen maara on luotettavasti arvioitavissa. Varauksiin on kirjattu myos henkiloston

Yhteensa 840 1619

etuuksin liittyvat elakevaraus ja palvelusvuosiin perustuva etuus Puolassa.

Arvioiden kaytto

Arvioita joudutaan kayttamaan liiketoimintaan liittyvien varausten maaraa arvioitaessa.

Reklamaatio- ja

Uudelleen-

Edella mainittujen sitoumusten lisaksi on annettu seuraavat takaukset:

Scanfil Oyj on antanut takaukset Nordea Bank AB:lle (publ) niiden vastuiden maksamisesta, jotka Scanfil Sweden AB:ll4 tehtyjen
johdannaissopimusten perusteella Nordea Bank AB:lle (publ) kulloinkin on seka Skandinaviska Enskilda Banken AB:lle korvaten
aiemmin Scanfil Sweden AB:n antamat vakuudet. Vastuu Skandinaviska Enskilda Banken AB:lle on maksimissaan 3,6 milj.

VARAUKSET, 1000 EUR takuuvaraus Elakevaraus Muut varaukset  jarjestelyvaraus Yhteensa
euroa. Scanfil Oyj on antanut takauksen Nordea Bank Abp:lle Scanfil Electronics GmbH:n ja Nordea Bank Abp:n valilla solmitun
11.2023 370 162 638 8 1179 johdannaissopimuksia koskevien yleissopimusten velvoitteiden toteuttamisen ja maksamisen vakuudeksi. Scanfil Oyj on antanut
takauksen tytaryhtio Scanfil Inc.:n vuokrasopimuksen velvoitteista.
Kurssierot 29 -19 50 60
- Scanfil EMS Oy on antanut takauksen Nordea Bank AB Shanghain sivuliikkeelle tytéryhtié Scanfil (Suzhou) Co., Ltd:n ja Nordea
Varausten lisdys 202 96 8 476 Bank AB Shanghain sivuliikkeen valisen CNY 137M maaraisen lainajarjestelyn vakuudeksi. Scanfil EMS Oy on antanut takauksen
Kaytetyt varaukset -23 -8 -31 tytaryhtion asiakkaan toimitussopimuksen perusteella mahdollisesti syntyvista velvoitteista. Takaus rajoittuu maaraltaan 7,5
milj. euroon ja paattyy seitseman vuoden kuluttua viimeisen tuotesopimuksen paattymisesta.
31.12.2023 578 239 867 0 1683
Scanfil Sweden AB on antanut takauksen vuokranantajalle puolalaisen tytaryhtio Scanfil Poland Sp. z 0.0.:n toimitiloja koskevan
vuokrasopimuksen mukaisten vastuiden vakuudeksi.
2023 2022
Scanfil EMS Oy ja Scanfil Sweden AB ovat antaneet takaukset Nordea Bank Abp:lle ja Nordea Bank AB Shanghain sivuliikkeelle
Pitkdaikaiset varaukset 1105 801 konserniyhtididen Scanfil Oti:n, Scanfil Poland Sp. z 0.0:n, Scanfil Atvidaberg AB:n, Scanfil Malmd Ab:n, Scanfil (Suzhou) Co.,
Lyhytaikaiset varaukset 578 378 Ltd:n ja Nordea Bank Abp:n valilla solmitun johdannaissopimuksia koskevien yleissopimusten velvoitteiden toteuttamisen ja
maksamisen vakuudeksi.
Yhteensa 1683 1179

Konserniyhtididen puolesta voidaan antaa aika ajoin tavanomaisia emoyhtioiden takauksia ndiden asiakassopimusvelvoitteiden
tayttamisen vakuudeksi.

Reklamaatio- ja takuuvaraus sisaltaa asiakasreklamaatioihin ja takuuvastuisiin liittyvan arvioidun kustannuksen viallisten
tuotteiden korjaamiseksi seka toimitusten viivastyksesta aiheutuneet seuraamusmaksut. Muut varaukset liittyvat Puolassa
paikallisesti sovittuun tyovuosien perusteella maksettavaan etuuteen, joka koskee pitkdaan yhtiossa tydskennelleita henkildita.
Uudelleenjarjestelyvaraus liittyi Scanfil GmbH:n Hampurin tehtaan sulkemiseen.

SCAN - I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti
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5.3 Lahipiiritiedot ja konsernirakenne

HALLITUKSEN PALKAT JA PALKKIOT, 1000 EUR 2023 2022
Konsernin lahipiiriin kuuluvat konserniyritysten liséksi johtoon kuuluvat avainhenkilt, joita ovat emoyhtion hallituksen jasenet
ja konsernin johtoryhman jasenet. Harri Takanen 61 61
Jarkko Takanen 21.2.2022 saakka 9
Bengt Engstrom 39 40
JOHTOON KUULUVIEN HENKILOIDEN TYOSUHDE-ETUUDET, 1000 EUR 2023 2022 Christina Lindstedt 4 37
Palkat ja muut lyhytaikaiset tydsuhde-etuudet 1967 1629 Juha Réisanen 46 38
Osakkeina toteutettavat ja maksettavat optiot 1566 146 Minna Yrjénmaki 27.4.2023 alkaen 26
Yhteensa 3532 1776 Thomas Dekorsy 27.4.2023 alkaen 23
Hallituksen palkat ja palkkiot yhteensa 236 185

Johto koostuu emoyhtion hallituksesta, toimitusjohtajasta seka johtoryhman jasenista.

Palkkatiedot ovat maksuperusteiset.

TOIMITUSJOHTAJAN PALKAT JA PALKKIOT, 1000 EUR 2023 2022

Konsernin Osuus Emoyhtion
Petteri Jokitalo 31.8.2023 saakka 413 420 KONSERNIYHTIOT Kotimaa omistusosuus &anivallasta omistusosuus

Christophe Sut 1.9.2023 alkaen 116 Scanfil Oyj, emoyhtio; Suomi
Osakkeina toteutettavat ja maksettavat optiot, Petteri Jokitalo* 1M Scanfil EMS Oy Suomi 100 % 100 % 100 %
Yhteensa 1640 420 Scanfil GmbH Saksa 100 % 100 % 100 %
*Edun veronalainen arvo. Scanfil Electronics GmbH Saksa 100 % 100 % 100 %
Scanfil Holding Germany GmbH Saksa 100 % 100 % 100 %
Scanfil Ot Viro 100 % 100 % 100 %
Scanfil (Suzhou) Co., Ltd. Kiina 100 % 100 % 100 %
LAKISAATEINEN ELAKEMENO, TYEL, 1000 EUR 2023 2022 Scanfil Poland Sp. z 0.0. Puola 100 % 100 % 100 %
Petteri Jokitalo 31.8.2023 saakka 79 78 Scanfil Sweden AB Ruotsi 100 % 100 % 100 %
Christophe Sut 1.9.2023 alkaen 29 Scanfil Malmé Ab Ruotsi 100 % 100 % 100 %

il Atvi i [y [ [

Yhdella hallituksen jasenella on voimassaoleva vapaaehtoinen maksuperusteinen elakevakuutus. Scanfil Atvidaberg AB Ruotsi 100 % 100 % 100 %
Scanfil Atlanta Inc. USA 100 % 100 % 100 %
Scanfil Business Services Kft Unkari 100 % 100 % 100 %

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Lahipiiritapahtumat

Scanfil Oyj:n tytaryhtio Scanfil EMS Oy on vuokrannut toimistotiloja Kiinteisto Oy Pilot 1:st&, jonka omistavan Jussi Real Estate
Oy:n padomistaja on Jussi Capital Oy. Jussi Capital Oy:n padomistajia ovat Scanfil Oyj:n hallituksen jasenet Harri Takanen ja
Jarkko Takanen. Jarkko Takasen hallitusjasenyys paattyi 21.2.2022. Maksetut markkinaehtoiset vuokrat 2023 olivat 29 tuhatta
euroa (29 tuhatta euroa vuonna 2022).

5.4 Raportointikauden jalkeiset tapahtumat

Raportointikauden jélkeen ei ole ollut olennaisia raportoitavia tapahtumia.

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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EMOYHTION TILINPAATOS, FAS

Emoyhtion tuloslaskelma

1000 EUR Liitetieto 1.1.-3112.2023 11.-3112.2022 1000 EUR Liitetieto 11.-3112.2023 11.-3112.2022
Liikevaihto 2466 2265 Voitto ennen tilinpaatossiirtoja ja veroja 10 211 11300
Henkilostokulut 1 Tilinpaatossiirrot
Palkat ja palkkiot -2349 -1866 Poistoeron muutos 5 8
Henkilosivukulut Tilinpaatossiirrot yhteensa 5 8
Elakekulut -396 -295
Muut henkilésivukulut -13 -49 Voitto ennen veroja 10 215 1309
Henkilostokulut yhteensi -2858 -2210 Tuloverot 4
Tilikauden verot -813 -259
Poistot ja arvonalentumiset
Edellisten tilikausien verot 0 65
Suunnitelman mukaiset poistot 3 =77 -56
Laskennalliset verot -52
Poistot ja arvonalentumiset yhteensa -77 -56
Tuloverot yhteensa -813 -246
Liiketoiminnan muut kulut 2 -1292 -1165
Tilikauden voitto 9403 11063
Liikevoitto (-tappio) -1761 -1166

Rahoitustuotot ja -kulut
Tuotot osuuksista saman konsernin yrityksissa 6 000 10 000
Muut korko- ja rahoitustuotot
Saman konsernin yrityksilta 6 215 3099
Muilta 3998 3435

Korkokulut ja muut rahoituskulut

Saman konsernin yrityksille -1680 -921
Muille -2562 -3147
Rahoitustuotot ja kulut yhteensa 1972 12466

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Emoyhtion tase

1000 EUR Liitetieto 3112.2023 3112.2022 1000 EUR Liitetieto 3112.2023 3112.2022
VASTAAVAA VASTAAVAA
Pysyvit vastaavat Vaihtuvat vastaavat
Aineettomat hyddykkeet 5 Pitkaaikaiset saamiset 8
Aineettomat oikeudet 2 4 Lainasaamiset konsernin yrityksilta 25370 57 026
Muut pitkévaikutteiset menot 239 124 Pitkzaikaiset saamiset yhteensi 25 370 57026
Aineettomat hyodykkeet yhteensa 241 129
Lyhytaikaiset saamiset
Aineelliset hyddykkeet 6 Saamiset saman konsernin yrityksilta 8 42529 28 541
Koneet ja kalusto 21 36 Siirtosaamiset 2444 1155
Muut aineelliset hyddykkeet 7 7 Lyhytaikaiset saamiset yhteensz 44 974 29 696
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat 32 133
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 69 186 Rahat ja pankkisaamiset 9 6173 1
Sijoitukset 7 Vaihtuvat vastaavat yhteensa 76 516 86723
Osuudet saman konsernin yrityksissa 68 535 68 535 Vastaavaa yhteenss 145 362 155 572
Sijoitukset yhteensa 68 535 68535
Pysyvit vastaavat yhteensa 68 846 68 850

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Emoyhtion tase

1000 EUR Liitetieto 3112.2023 3112.2022 1000 EUR Liitetieto 3112.2023 3112.2022
VASTATTAVAA Vieras paaoma
Oma padoma 10 Pitkaaikainen vieras padoma
Osakepadoma 2000 2000 Lainat rahoituslaitoksilta 12 36 000
Laskennalliset verovelat 210 168
Muut rahastot Pitkaaikainen vieras padgoma yhteensa 210 36168
Kayvan arvon rahasto 841 671
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 35150 33768 Lyhytaikainen vieras padoma
Edellisten tilikausien voitto 16 391 18 949 Lainat rahoituslaitoksilta 12 36 000 27432
Tilikauden voitto 9403 11063 Ostovelat 93 239
Oma padoma yhteensa 63784 66 451 Velat saman konsernin yrityksille 13 43 847 23948
Muut velat 152 99
Tilinpaatossiirtojen kertyma
Siirtovelat 14 1276 1231
Poistoero n 5
. N n Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensa 81367 52949
Tilinpaatossiirtojen kertyma yhteensa 5
Vieras padaoma yhteensa 81577 89117
Vastattavaa yhteensa 145 362 155 572

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Emoyhtion rahoituslaskelma

1000 EUR 11.-3112.2023 11.-3112.2022 1000 EUR 1.1.-3112.2023 11.-3112.2022
Liiketoiminnan rahavirta Rahoituksen rahavirta
Tilikauden tulos 9403 11063 Saadut konserniavustukset 1500
Oikaisut tilikauden tulokseen Osakkeiden merkinnat optio-oikeuksien perusteella 1381 260
Suunnitelman mukaiset poistot w 56 Konsernirahoituksen muutokset -1127 34393
Rahoitustuotot ja kulut -11972 -12 466 Pitk&aikaisten lainojen takaisinmaksut -6 000 -6 000
Muut tuotot ja kulut joihin ei sisdlly maksua Maksetut osingot -13621 -12 316
Verojaksotus 808 238 Rahoituksen rahavirta -19 367 17 837
Kurssierot 2055 -180
Kayttopadoman muutos Rahavarojen muutos 6172 -12788
Lyhytaik.korottomien liikesaamisten lis(-)/vah(+) 1106 257 Rahavarat 1.1 [ 12789
Lyhytaik korottomien velkojen lis(+)/vah(-) 538 266 Rahavarat 31.12. e 1
Saadut korot ja tuotot muista liiketoiminnan rahoitustuotoista 4975 4185 Konsernirahoituksen muutokset on esitetty nettona ja liittyvat konsernin Cash pooliin.
Maksetut korot ja maksut muista liilketoiminnan rahoituskuluista -2 657 -1223
Maksetut verot -1032 -160
Liiketoiminnan rahavirta 1089 1523

Investointien rahavirta

Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin -73 -57
Investoinnit tytaryhtidosakkeisiin -7 000
Myonnetyt lainat -52137
Lainojen takaisinmaksut 18 523 17 046
Saadut osingot 6 000 10 000
Investointien rahavirta 24 450 -32148

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT, FAS

Emoyhtion tilinpaatdoksen laatimisperiaatteet

Scanfil Oyj on suomalainen julkinen osakeyhtid, jonka kotipaikka on Sievi. Yhtion osakkeet noteerataan Nasdaqg Helsinki Oy:n
paalistalla. Scanfil Oyj:n tilinpaatés on laadittu Suomen kirjanpitolain (FAS) ja muiden Suomessa voimassa olevien lakien ja
saannodsten mukaisesti.

Scanfil Oyj avasi syyskuussa 2023 sivuliikkeen Ruotsiin. Scanfil Oyj:n Tukholman sivuliikkeen kirjanpito yhdistellazn osaksi
emoyhtion kirjanpitoa.

ARVOSTUS- JA JAKSOTUSPERIAATTEET JA -MENETELMAT

Pysyvat vastaavat

Kayttdomaisuus arvostetaan kertyneilla poistoilla ja arvonalentumisilla vahennettyyn alkuperaiseen hankintamenoon. Poistot
tehdaan tasapoistoina kayttoomaisuuden taloudellisen vaikutusajan kuluessa.

Kayttdomaisuushyddykkeiden poistoajat ovat:

Aineettomat oikeudet 5 vuotta
Muut pitkavaikutteiset menot 5 vuotta

Koneet ja kalusto 3-5 vuotta

Tytaryhtioosakkeet

Tytaryhtidosakkeet on arvostettu hankintamenoon, jota oikaistaan arvonalentumisella, mikali sijoituksen tulevaisuudessa
kerryttaman tulon arvioidaan olevan pysyvasti hankintamenoa pienempi.

Rahoitusvalineet

Rahoitusvarat ja -velat on arvostettu hankintamenoon tai sita alempaan todennakoiseen luovutushintaan.

Konsernipankkitilijarjestelma

Scanfil Oyj:n konsernitilijarjestelmiin liitettyjen tytaryhtididen tilien varat ja velat esitetaan Scanfil Oyj:lla netotettuina joko rahoina
ja pankkisaamisina tai lyhytaikaisina rahoitusvelkoina seka lyhytaikaisina saamisina saman konsernin yrityksilta tai lyhytaikaisina
velkoina saman konsernin yrityksille.

SCANFIL

Vuosikatsaus

Johdannaissopimukset

Valuuttajohdannaisiin sovelletaan KPL 5:2a §:44 jonka mukaan valuuttajohdannaisten kayvan arvon muutokset kirjataan oman
paaoman kayvan arvon rahastoon laskennallisilla veroveloilla vahennettyna.

Liikevaihto
Emoyhtion liiketoiminta koostuu konsernitoiminnoista ja liikevaihtona esitetaan palvelujen myynnista saadut tuotot.

Eldkekulut

Valuuttamaaraiset erat

Valuuttamaaraiset liiketapahtumat kirjataan tilikauden aikana tapahtumapaivan kurssiin. Tilinpaatoshetkella avoimena olevat
ulkomaanvaluutan maaraiset tase-erat arvostetaan tilinpaatospaivan kurssiin.

Verot

Tuloverot on kirjattu Suomen verolainsaadannon mukaisesti. Laskennallinen verovelka tai -saaminen lasketaan varojen ja
velkojen kirjanpidon ja verotuksen valisista véliaikaisista eroista vahvistetun verokannan mukaisesti. Laskennalliset verovelat
kirjataan taysimaaraisina. Laskennalliset verosaamiset kirjataan vain, kun on todennékoista, ettd saaminen voidaan kayttaa
hyvaksi tulevien tilikausien verotettavaa tuloa vastaan.

1. Henkilostokulut

1000 EUR 2023 2022
Palkat ja palkkiot 2349 1866
Eldkekulut 396 295
Muut henkildsivukulut 13 49
Yhteensa 2858 2210
Luontoisedut (verotusarvo) 1435 85

Elakekulut ovat maksupohjaisia. Tiedot johdon tydsuhde-etuuksista esitetdén liitetiedossa 18.

HENKILOKUNTA KESKIMAARIN TILIKAUDELLA 2023 2022
Toimihenkilot 13 13
Yhteensa 13 13

Taloudellinen katsaus

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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2. Liiketoiminnan muut kulut

1000 EUR 2023 2022
Liiketoiminnan muut kulut 1292 1165
Yhteensa 1292 1165
Liiketoiminnan muut kulut koostuvat padosin laki- ja konsultaatiokuluista, matkakuluista ja listayhtion virallisista kuluista.
TILINTARKASTAJAN PALKKIOT, EUR 2023 2022
Tilintarkastus 70 67
Tilintarkastajan lausunnot 10 10
Veroneuvonta 27 a7
Yhteensia 106 124
3. Poistot ja arvonalennukset
POISTOT HYODYKERYHMITTAIN, 1000 EUR 2023 2022
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet 2 2
Muut pitkavaikutteiset menot 60 39
Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja kalusto 15 15
Yhteensa w 56
Poistot yhteensa 7 56

SCANFIL

Vuosikatsaus

4. Tuloverot

1000 EUR 2023 2022
Tuloverot varsinaisesta toiminnasta 813 259
Tuloverot aikaisemmilta tilikausilta (6] -65
Laskennallisten verojen muutos 52
Yhteensa 813 246

Porrastetun suojausohjelman valuuttajohdannaisista kirjattavat laskennalliset verot oikaisevat oman padoman kayvan arvon

rahastoa. Tilikaudella 2023 laskennallisia verovelkoja kirjattiin valuuttajohdannaisista 210 (168) tuhatta euroa.

Vastuullisuusraportti

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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5. Aineettomat hyédykkeet

Aineettomat

Muut pitkavaikutteiset

Aineettomat

1000 EUR oikeudet menot hyodykkeet yhteensa
Hankintameno 1.1.2023 121 235 356
Lisaykset 41 41
Siirrot erien valilla 133 133
Hankintameno 31.12.2023 121 410 531
Kertyneet poistot 1.1.2023 -17 -m -228
Poistot -2 -60 -62
Kertyneet poistot 31.12.2023 -19 -7 -290
Kirjanpitoarvo 11.2023 4 124 129
Kirjanpitoarvo 31.12.2023 2 239 241

Aineettomat

Muut pitkavaikutteiset

Aineettomat

6. Aineelliset hyodykkeet

1000 EUR oikeudet menot hyodykkeet yhteensa
Hankintameno 1.1.2022 121 225 346
Lisaykset 10 10
Hankintameno 31.12.2022 121 235 356
Kertyneet poistot 1.1.2022 -115 -72 -187
Poistot -2 -39 -4
Kertyneet poistot 31.12.2022 -117 -m -228
Kirjanpitoarvo 11.2022 7 153 159
Kirjanpitoarvo 31.12.2022 4 124 129

SCANFIL

Ennakkomaksut Aineelliset

Koneet ja Muut aineelliset  ja keskeneraiset hyodykkeet

1000 EUR kalusto hyodykkeet hankinnat yhteensa
Hankintameno 1.1.2023 76 17 133 225
Lisdykset 32 32
Siirrot erien valilla -133 -133
Hankintameno 31.12.2023 76 17 32 124
Kertyneet poistot 1.1.2023 -39 -39
Poistot -15 -15
Kertyneet poistot 31.12.2023 -54 -54
Kirjanpitoarvo 11.2023 36 17 133 186
Kirjanpitoarvo 31.12.2023 21 17 32 69
Ennakkomaksut Aineelliset

Koneet ja Muut aineelliset  ja keskeneraiset hyddykkeet

1000 EUR kalusto hyodykkeet hankinnat yhteensa
Hankintameno 1.1.2022 76 17 87 179
Lisaykset 47 47
Hankintameno 31.12.2022 76 17 133 225
Kertyneet poistot 1.1.2022 -24 -24
Poistot -15 -15
Kertyneet poistot 31.12.2022 -39 -39
Kirjanpitoarvo 1.1.2022 52 17 87 155
Kirjanpitoarvo 31.12.2022 36 17 133 186

Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi



/- VUOSIKERTOMUS 2023

7. Osuudet saman konsernin yrityksissa

8. Saamiset saman konsernin yrityksilta

1000 EUR 2023 2022
Hankintameno 1.1 68 535 61535
Scanfil Holding Germany GmbH, lisdys 7000
Hankintameno 31.12 68 535 68 535
Kirjanpitoarvo 31.12. 68 535 68 535

. Konsernin Emoyhtion Emoyhtion
KONSERNIYHTIOT Kotimaa omistusosuus % omistusosuus % kirjanpitoarvo
Scanfil EMS Oy Suomi 100 100 12621
Scanfil Sweden AB Ruotsi 100 100 48 823
Scanfil Holding Germany GmbH Saksa 100 100 7091
Yhteensa 68 535

SCANFIL

1000 EUR 2023 2022
Pitkaaikaiset saamiset

Lainasaamiset 25370 57 026
Yhteensa 25 370 57 026
Lyhytaikaiset saamiset

Siirtosaamiset 377 215
Global Cash Pool -saamiset 18325 18973
Lainasaamiset 23302 8909
Muut saamiset 525 444
Yhteensa 42 529 28 541
Siirtosaamisten olennaiset erat:

Korkotuotot konsernilta 377 215
Yhteensa 377 215

9. Rahavarat
1000 EUR 2023 2022
Pankkitilit 6173 1
Yhteensa 6173 1
Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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10. Oma paiaoma 11. Poistoero
1000 EUR 2023 2022 1000 EUR 2023 2022
Osakepaddoma Poistoero 5
Osakepaaoma 1.1. 2000 2000 Yhteensa 5
Osakepdaoma 31.12. 2000 2000

12. Lainat rahoituslaitoksilta

Kayvan arvon rahasto 841 671
1000 EUR 2023 2022
Sidottu oma paidoma yhteensa 2841 2671
Pitkaaikaiset
Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto Lainat rahoituslaitoksilta 36 000
Sijoitetun vapaan oman pdaoman rahasto 1.1 33768 33508 Yhteenss 36 000
Osakeoptioiden merkinnat 1381 260
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 31.12 35150 33768 Lyhytaikaiset
Lainat rahoituslaitoksilta 36 000 6 000
Edellisten tilikausien voitto Kaytossa oleva luottolimiitti 21432
Edellisten tilikausien voitto 1.1. 30011 31265 Yhteenss 36 000 27432
Osingonjako -13 621 -12316
Edellisten tilikausien voitto 31.12. 16 391 18 949 Korolliset velat eraantyvat seuraavasti:
Vuosi 2023 6 000
Tilikauden voitto 9403 1063 Vuosi 2024 36 000 36 000
" N Yhteensa 36 000 42000
Vapaa oma paaoma yhteensa 60943 63780
Scanfil Oyj on nostanut vuonna 2021 Nordea Pankki Suomi Oyj:sta 30 milj. euron pitkaaikaisen luoton. Luotto eraant:
Oma pasioma yhteensé 63784 66 451 L ov on o " tsuomi Bl 1l euron pitkaalkaisen lu Y W
maksettavaksi 15.11.2024.
Laskelma jakokelpoi a omasta padomasta 31.12. Vuonna 2019 Scanfil Oyj on nostanut Nordea Pankki Suomi Oyj:std 30 milj. euron pitkaaikaisen luoton. Luotto on puolivuosittain
Sijoitetun vapaan oman pa&oman rahasto 35150 33768 lyheneva, ensmmalnen 3,0 milj. euron thenr?ys on ma%(lsettu 27.3.?920 ja vumeln'en“er.almakseFaan 27.9.2924. L|saks"| ka.)_ﬁo?s?
on Nordean Multicurrency Global Cash Pool, johon on liitetty 80 milj. euron luottolimiitti, josta oli vuoden vaihteessa kayttamatta
Voitto edellisilt4 tilikausilta 16 391 18 949 80,0 milj. euroa.
Tilikauden voitto 9403 11063 Konsernin rahoitusjarjestelyyn sisiltyy irtisanomiskovenantteja liittyen omavaraisuusasteeseen seka korollisten nettovelkojen
. ja kayttokatteen suhteeseen. Kovenanttien ehtoja tarkastellaan kvartaaleittain. Tilikausien 2023 ja 2022 aikana konserni on
Yhteensa 60943 63780

tayttanyt kovenanttiehdot.

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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13. Velat saman konsernin yrityksille

1000 EUR 2023 2022

Lyhytaikaiset velat saman konsernin yrityksille

Ostovelat 302 61
Global Cash Pool -velat 43 544 23887
Yhteensa 43 847 23948

14. Siirtovelat

1000 EUR 2023 2022

Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaisimmat erat:

Henkildstokulut 1083 734
Korot 1 14
Muut siirtovelat 181 483
Yhteensa 1276 1231

15. Vastuusitoumukset

1000 EUR 2023 2022
Annetut takaukset

Konserniyhtididen puolesta annettu 150 758
Yhteensa 150 758

Lisaksi yhtio on antanut seuraavat omavelkaiset takaukset:
Scanfil Oyj on antanut takaukset Nordea Bank AB:lle (publ) niiden vastuiden maksamisesta, jotka Scanfil Sweden AB:lla tehtyjen
johdannaissopimusten perusteella Nordea Bank AB:lle (publ) kulloinkin on seka Skandinaviska Enskilda Banken AB:lle korvaten

aiemmin Scanfil Sweden AB:n antamat vakuudet. Vastuu Skandinaviska Enskilda Banken AB:lle on maksimissaan 3,6 milj. euroa.

Scanfil Oyj on antanut takauksen Nordea Bank Abp:lle Scanfil Electronics GmbH:n ja Nordea Bank Abp:n valilla solmitun
johdannaissopimuksia koskevien yleissopimusten velvoitteiden toteuttamisen ja maksamisen vakuudeksi.

Scanfil Oyj on antanut takauksen tytaryhtio Scanfil Inc.:n vuokrasopimuksen velvoitteista.

Konserniyhtididen puolesta voidaan antaa aika ajoin tavanomaisia emoyhtididen takauksia ndiden asiakassopimusvelvoitteiden
tayttamisen vakuudeksi.

SCANFIL

Vuosikatsaus

16. Johdannaissopimukset

KORKOJOHDANNAISET, 1000 EUR 2023 2022

Korkojohdannaiset

Kaypé arvo 104 350
Kohde-etuuden nimellisarvo 6 000 12000
VALUUTTAJOHDANNAISET, 1000 EUR 2023 2022

Valuuttajohdannaiset

Kéypa arvo 841 671
Kohde-etuuden nimellisarvo 30408 34 941
Valuuttajohdannaiset, suojauslaskennan ulkopuolella

Muut velat 52 123
Kohde-etuuden nimellisarvo 17157 16 023

Konsernissa on vuonna 2019 nostettu luotto, joka on 28.12.2020 suojattu koronvaihtosopimuksella. Suojauksen tavoitteena on
suojautua vaihtuvakorkoiseen lainaan liittyvien korkovirtojen vaihtelulta. Suojauksen avulla vaihtuvakorkoisen EUR-maaraisen
lainan korkomaksut vaihdetaan kiintedkorkoisiksi. Scanfil maksaa kiinteaa korkoa 0,15 % neljannesvuosittain lainamarginaalin
liséksi. Suojauksen tavoite on konsernin riskienhallinnan periaatteiden mukainen.

Suojauksen tehokkuus on luotettavasti maaritettavissa ja suojauksen odotetaan olevan taysin tehokas koko suojaussuhteen
voimassaoloajan. Ehdot vastaavat toisiaan suojauskohteen ja suojausinstrumentin osalta. Tehokkuutta arvioidaan neljan-
nesvuosittain ja suojaus on ollut tehokas. Johdannaisen tulosvaikutuksen odotetaan realisoituvan lainan voimassaoloaikana.

Koronvaihtosopimuksen nimellismaara 31.12.2023 oli 6,0 milj. euroa ja maturiteetti 27.9.2024. Johdannaisen kdypa arvo oli
104 tuhatta euroa sisaltaen kertyneet korot. Johdannaisen korkovirrat toteutuvat samanaikaisesti lainan korkovirtojen kanssa.

Suojauslaskennan ulkopuolella oleva era sisaltda sisdisen lainasaatavan suojaamiseksi tehdyn valuuttatermiinin. Kéyvan arvon
muutokset kirjataan valittomasti tulosvaikutteisesti.

Kansainvalisen tilinpaatosstandardin mukaan porrastetun suojausohjelman mukaiset valuuttajohdannaiset merkitdan oman
padoman kayvan arvon rahastoon laskennallisella verolla oikaistuna. Kdyvan arvon rahastoa oikaistaan tulokseen, kun valuut-
tajohdannainen luovutetaan tai se eraantyy.

Taloudellinen katsaus

Vastuullisuusraportti Hallinnointi
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17. Muut vuokrasopimukset HALLITUKSEN VOITONJAKOEHDOTUS
1000 EUR 2023 2022 Emoyhtion jakokelpoiset varat ovat 60 942 965,89 euroa siséltdaen jakamattomia voittovaroja 25 793 374,35 euroa.
Hallitus esittaa yhtiokokoukselle, ettd 31.12.2023 paattyneelté tilikaudelta maksetaan osinkoa 0,23 euroa/osake eli yhteensa
Seuraavalla tilikaudella maksettavat 47 22 14993 988,65 euroa.
Myohemmin maksettavat 26 12
Yhteensi 73 33 TOIMINTAKERTOMUKSEN JA TILINPAATOKSEN ALLEKIRJOITUS

Vuokravastuut on ilmoitettu ilman arvonliséveroa. P
Sievissa, 22.2.2024

18. Johdon maksuperusteiset tyosuhde-etuudet

Harri Takanen Bengt Engstrom
PALKAT JA MUUT LYHYTAIKAISET TYOSUHDE-ETUUDET, 1000 EUR 2023 2022 hallituksen puheenjohtaja hallituksen jasen
Toimitusjohtajan palkat ja palkkiot
Petteri Jokitalo 31.8.2023 saakka 413 420
Christina Lindstedt Juha Réisanen
Christophe Sut 1.9.2023 alkaen 16 . .
hallituksen jasen hallituksen jasen
Osakkeina toteutettavat ja maksettavat optiot, Petteri Jokitalo* 11m
Yhteensa 1640 420
* Edun veronalainen arvo.
Minna Yrjonmaki Dr. Thomas Dekorsy
hallituksen jasen hallituksen jasen
Hallituksen palkat ja palkkiot
Harri Takanen 61 61
Jarkko Takanen 21.2.2022 saakka 9
- Christophe Sut
Bengt Engstrom 39 40 CEO
Christina Lindstedt 41 37
Juha Réisanen 46 38
Minna Yrjonmaki 27.4.2023 alkaen 26
Thomas Dekorsy 27.4.2023 alkaen 23
Hallituksen palkat ja palkkiot yhteensa 236 185

SCAN -~ I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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TILINTARKASTUSKERTOMUS 2023

Scanfil Oyj:n yhtiokokoukselle
TILINPAATOKSEN TILINTARKASTUS

Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Scanfil Oyj:n (y-tunnus 2422742-9) tilinpaatoksen tili
kaudelta 1.1.-31.12.2028. Tilinpaatos siséltaa konsernin taseen, tuloslaskelman,
laajan tuloslaskelman, laskelman oman padoman muutoksista, rahavirtalaskelman
ja liitetiedot, mukaan lukien olennainen tilinpaatoksen laatimisperiaatteita koskeva
informaatio, sekd emoyhtion taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitamme, etta

e konsernitilinpaatos antaa oikean ja riittdvan kuvan konsernin taloudellisesta
asemasta sekd sen toiminnan tuloksesta ja rahavirroista EU:ssa kayttoon
hyvéksyttyjen kansainvalisten IFRS-tilinpaatdsstandardien mukaisesti,

e tilinpaatds antaa oikean ja riittdvan kuvan emoyhtion toiminnan tuloksesta ja
taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpaatcksen laatimista
koskevien saanndsten muk i ja tayttaa lakisaa vaatimukset.

Lausuntomme on ristiriidaton tarkastusvaliokunnalle ja hallitukselle annetun
lisdraportin kanssa.

SCANFIL

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvan tilintarkas-
tustavan mukaisesti. Hyvan tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan
tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpéatoksen tilintarkastuksessa.

Olemme riippumattomia emoyhtiosta ja konserniyrityksistd niiden Suomessa
noudatettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme
tilintarkastusta ja olemme tayttaneet muut ndiden vaatimusten mukaiset eettiset
velvollisuutemme.

Emoyhtidlle ja konserniyrityksille suorittamamme muut kuin tilintarkastuspalvelut ovat
parhaan tietomme ja kdsityksemme mukaan olleet Suomessa noudatettavien, naita
palveluja koskevien sdanndsten mukaisia, emmeka ole suorittaneet EU-asetuksen
537/2014 5 artiklan 1 kohdassa tarkoitettuja kiellettyja palveluja. Suorittamamme
muut kuin tilintarkastuspalvelut on esitetty konsernitilinpaatoksen liitetiedossa 1.5.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen
maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Olennaisuus

Tarkastuksemme laajuuteen on vaikuttanut soveltamamme olennaisuus. Olennaisuus
on madritetty perustuen ammatilliseen harkintaamme ja se ohjaa tarkastustoi-
menpiteiden luonteen, ajoituksen ja laajuuden maarittamisessa, seka todettujen
virheellisyyksien vaikutusten arvioimisessa suhteessa tilinpaatokseen kokonaisuutena.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Olennaisuuden taso perustuu arvioomme sellaisten virheellisyyksien suuruudesta,
joilla yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa olevan vaikutusta tilinpaatoksen
kayttajien tekemiin taloudellisiin paatoksiin. Olemme ottaneet huomioon myds
sellaiset virheellisyydet, jotka laadullisten seikkojen vuoksi ovat mielestamme
olennaisia tilinpaatoksen kayttajille.

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat ovat seikkoja, jotka ammatillisen harkin-
tamme mukaan ovat olleet merkittdvimpia tarkastuksen kohteena olevan tilikauden
tilintarkastuksessa. Nama seikat on otettu huomioon tilinpaatckseen kokonaisuutena
kohdistuneessa tilintarkastuksessamme seka laatiessamme siitd annettavaa lau-
suntoa, emmeka anna néisté seikoista erillistd lausuntoa. EU-asetuksen 537/2014 10
artiklan 2 kohdan ¢ alakohdan mukaiset merkittavat olennaisen virheellisyyden riskit
sisaltyvat alla kuvattuihin tilintarkastuksen kannalta keskeisiin seikkoihin.

Olemme ottaneet tilintarkastuksessamme huomioon riskin siita, etta johto sivuut-
taa kontrolleja. Tahan on sisaltynyt arviointi siitd, onko viitteita sellaisesta johdon
tarkoitushakuisesta suhtautumisesta, josta aiheutuu vaarinkaytoksesta johtuvan
olennaisen virheellisyyden riski.

Hallinnointi

Taloudellinen katsaus
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TILINTARKASTUKSEN KANNALTA KESKEISET SEIKAT

KUINKA KYSEISIA SEIKKOJA KASITELTIIN TILINTARKASTUKSESSA

Liikearvon ja yrityshankintoihin liittyvien asiakassuhteiden arvostus
(Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet, seka liitetiedot 31 ja 3.2)

Vaihto-omaisuuden arvostus (Konsernitilinpaatoksen
laatimisperiaatteet ja liitetieto 2.2)

Liikearvon ja yrityshankintoihin liittyvien asiakassuhteiden tasearvot ovat yhteensa
11,5 milj. euroa.

Liikearvosta ei kirjata poistoja, vaan se testataan mahdollisen arvonalentumisen
varalta vahintaan vuosittain. Arvonalentumistestausten taustalla olevien rahavirta-
ennusteiden keskeisten oletusten maarittaminen edellyttaa johdon harkintaa.

Scanfilin yrityshankintoihin liittyvat pitkaaikaiset asiakassuhteet ovat taloudelliselta
vaikutusajaltaan rajallisia. Taloudellisen vaikutusajan maarittaminen edellyttaa johdon
harkintaa.

Liikearvon arvonalentumistestauksissa kaytettaviin ennusteisiin liittyvasta johdon
harkinnasta johtuen liikearvon ja yrityshankintoihin liittyvien asiakassuhteiden arvostus
on tilintarkastuksessa keskeinen seikka.

Olemme arvioineet keskeisia laskelmissa kaytettyja oletuksia, kuten liikevaihndon kasvu,
kannattavuus ja diskonttauskorko, suhteessa emoyhtion hallitukselle esitettyihin
ennusteisiin, konsernin ulkopuolisiin l8hteisiin ja omiin nakemyksiimme.

Tarkastukseen on osallistunut KPMG:n arvonmaéarityksen asiantuntijoita, jotka ovat
arvioineet laskelmien teknista oikeellisuutta ja verranneet kaytettyja oletuksia markkina- ja
toimialakohtaisiin tietoihin.

Olemme arvioineet yrityshankintoihin liittyvien asiakassuhteiden arvostamisen asian-
mukaisuutta perehtymalla laadittuihin laskelmiin ja niiden taustaoletuksiin.

Lisaksi olemme arvioineet konsernitilinpaatoksen liilkearvon arvonalentumistestausta
ja yrityshankintoihin liittyvia asiakassuhteita koskevien liitetietojen asianmukaisuutta.

SCANFIL

Varastojen hallinta, inventointikdytannot ja vaihto-omaisuuden hankintamenon
maarittdminen ovat keskeisia tekijoita vaihto-omaisuuden arvostuksessa. Konsernin
vaihto-omaisuuden tasearvo oli tilikauden lopussa 209 milj. euroa muodostaen 40 %
taseen loppusummasta.

Vaihto-omaisuuden arvostukseen siséltyy johdon harkintaa hankintamenon ja
mahdollisen arvoltaan alentuneen vaihto-omaisuuden maarittamiseen liittyen.

Tasearvon merkittavyydesta ja siihen liittyvasta johdon harkinnasta johtuen vaihto-
omaisuuden arvostus on tilintarkastuksessa keskeinen seikka.

Olemme arvioineet sovellettujen vaihto-omaisuuden arvostamisperiaatteiden
asianmukaisuutta.

Tarkastustoimenpiteisimme on sisaltynyt vaihto-omaisuuden hallintaan ja maarien
oikeellisuuteen liittyvien kontrollien testausta, seka aineistotarkastustoimenpiteita

vaihto-omaisuuden arvostuksen oikeellisuuden arvioimiseksi.

Olemme osallistuneet vaihto-omaisuuden inventointeihin prosessin toimivuuden
arvioimiseksi.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Myyntituottojen tuloutus (Konsernitilinpaatoksen
laatimisperiaatteet ja liitetieto 1.)

Tietojarjestelmissa kasiteltdvien myyntitapahtumien lukumaéra on suuri ja vastuu
tuotteiden ja palveluiden hinnoittelusta on hajautettu.

Toimialan luonteesta johtuen myyntituottojen oikeellisuuden kannalta keskeisté on
tietojarjestelmiin ja hinnoitteluun liittyvien siséisten kontrollien toimivuus.

Myynti kirjataan liikevaihdoksi, kun Scanfil on tayttanyt sopimukseen liittyvat suorite-
velvoitteet joko yhtena ajankohtana tai palveluiden osalta ajan kuluessa. Konsernin
liikevaihto muodostuu pdaasiassa tavaroiden myynnistg, jolloin myynti tuloutetaan
yhtena ajankohtana maaraysvallan siirtyessa asiakkaalle sopimusehtojen mukaisesti.

Yhdenmukaisten tuloutusperiaatteiden noudattaminen on tilintarkastuksen kannalta
keskeinen seikka.

Olemme arvioineet sovellettujen tuloutusperiaatteiden asianmukaisuutta.

Tarkastustoimenpiteisiimme on sisaltynyt sisdisten kontrollien testausta myynti-
tapahtumien rekisterdimiseen ja tuloutukseen liittyen.

Olemme liséksi tehneet aineistotarkastustoimenpiteitd myynnin taydellisyyden ja
oikeellisuuden arvioimiseksi.

Lisaksi olemme arvioineet tilinpaatdksen tuloutusperiaatteita ja liikevaihtoa koskevien
liitetietojen asianmukaisuutta.

Hallinnointi

Taloudellinen katsaus
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Tilinpaatosta koskevat hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatoksen laatimisesta siten, etté konserniti-
linpaatds antaa oikean ja riittavan kuvan EU:ssa kayttoon hyvaksyttyjen kansainvalisten
IFRS-tilinpaatosstandardien mukaisesti ja siten, etta tilinpaatds antaa oikean ja
riittdvan kuvan Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista koskevien
saanndsten mukaisesti ja tayttaa lakisdateiset vaatimukset. Hallitus ja toimitusjohtaja
vastaavat my0s sellaisesta sisdisesta valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi
voidakseen laatia tilinpaatdksen, jossa ei ole vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa
olennaista virheellisyytta.

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpaatosta laatiessaan velvollisia arvioimaan emo-
yhtion ja konsernin kykya jatkaa toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa esittamaan
seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, etté tilinpaatds on laadittu
toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpaatos laaditaan toiminnan jatkuvuuteen
perustuen, paitsi jos emoyhtio tai konserni aiotaan purkaa tai toiminta lakkauttaa
tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpaatoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siita, onko tilinpaatoksessa
kokonaisuutena vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta,
seka antaa tilintarkastuskertomus, joka sisaltaa lausuntomme. Kohtuullinen varmuus
on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitd, ettd olennainen virheellisyys aina
havaitaan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkastuksessa.
Virheellisyyksia voi aiheutua vaarinkaytoksesta tai virheestd, ja niiden katsotaan
olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, ettd kaytamme
ammatillista harkintaa ja sailytamme ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen
ajan. Lisaksi:

e Tunnistamme ja arvioimme vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvat tilinpaatoksen
olennaisen virheellisyyden riskit, suunnittelemme ja suoritamme naihin riskeihin
vastaavia tilintarkastustoimenpiteitd ja hankimme lausuntomme perustaksi
tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski
siita, etta vaarinkaytoksesta johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta,
on suurempi kuin riski siita, etta virheesta johtuva olennainen virheellisyys jaa
havaitsematta, sill inkdytokseen voi liittya yhteistoimintaa, vaarentamista,
tietojen tahallista esittamatta jattamista tai virheellisten tietojen esittamista taikka
sisdisen valvonnan sivuuttamista.

e Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista siséisesta
valvonnasta pystyaksemme suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset
tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siina tarkoituksessa, etta pystyisimme
antamaan lausunnon emoyhtion tai konsernin sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

SCANFIL

« Arvioimme sovellettujen tilinpaéatoksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta
seka johdon tekemien kirjanpidollisten arvioiden ja niista esitettavien tietojen
kohtuullisuutta.

o Teemme johtopaatoksen siitd, onko hallituksen ja toimitusjohtajan ollut asian-
mukaista laatia tilinpaatds perustuen oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja
teemme hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella johtopaatoksen siita,
esiintyyko sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta,
joka voi antaa merkittdvaa aihetta epailla emoyhtion tai konsernin kykya jatkaa
toimintaansa. Jos johtopaatoksemme on, etta olennaista epavarmuutta esiintyy,
meidan taytyy kiinnittaa tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota epa-
varmuutta koskeviin tilinpaatoksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epavarmuutta
koskevat tiedot eivat ole riittavia, mukauttaa lausuntomme. Johtopaatoksemme
perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispaivaan mennessa hankittuun
tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin
johtaa siihen, ettei emoyhtio tai konserni pysty jatkamaan toimintaansa.

o Arvioimme tilinpaatoksen, kaikki tilinpaatoksessa esitettavat tiedot mukaan lukien,
yleista esittamistapaa, rakennetta ja sisaltoa ja sita, kuvastaako tilinpaatos sen
perustana olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, etta se antaa oikean ja riittavan
kuvan.

¢ Hankimme tarpeellisen méaaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidens-
sid konserniin kuuluvia yhteisgja tai liikketoimintoja koskevasta taloudellisesta
informaatiosta pystydksemme antamaan lausunnon konsernitilinpaatoksesta.
Vastaamme konsernin tilintarkastuksen ohjauksesta, valvonnasta ja suoritta-
misesta. Vastaamme tilintarkastuslausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta
laajuudesta ja ajoituksesta seka merkittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan
lukien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittavat puutteellisuudet, jotka tunnistamme
tilintarkastuksen aikana.

Lisdksi annamme hallintoelimille vahvistuksen siitd, etta olemme noudattaneet
riippumattomuutta koskevia relevantteja eettisia vaatimuksia, ja kommunikoimme
niiden kanssa kaikista suhteista ja muista seikoista, joiden voi kohtuudella ajatella
vaikuttavan riippumattomuuteemme, ja soveltuvissa tapauksissa niihin liittyvista
varotoimista.

Paatamme, mitka hallintoelinten kanssa kommunikoiduista seikoista olivat mer-
kittavimpia tarkasteltavana olevan tilikauden tilintarkastuksessa ja nain ollen ovat
tilintarkastuksen kannalta keskeisid. Kuvaamme kyseiset seikat tilintarkastuskerto-
muksessa, paitsi jos saados tai maarays estaa kyseisen seikan julkistamisen tai kun
aarimmaisen harvinaisissa tapauksissa toteamme, ettei kyseisesta seikasta viestita
tilintarkastuskertomuksessa, koska siita aiheutuvien epaedullisten vaikutusten voisi
kohtuudella odottaa olevan suuremmeat kuin téllaisesta viestinnésta koituva yleinen etu.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Muut raportointivelvoitteet
Tilintarkastustoimeksiantoa koskevat tiedot

Olemme toimineet yhtiokokouksen valitsemana Scanfil Oyj:n tilintarkastajana 1.1.2012
alkaen, jolloin yhtio syntyi Sievi Capital Oyj:n jakautuessa. Olemme toimineet vuodesta
1999 lahtien tilintarkastajana Sievi Capital Oyj:ss&, joka on ollut yleisen edun kannalta
merkittéva yhteisé vuonna 2000 tapahtuneesta listautumisesta alkaen.

Muu informaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatiosta. Muu informaatio kasittaa
toimintakertomuksen ja vuosikertomukseen sisaltyvan informaation, mutta se ei
sisalla tilinpaatosta eika sitd koskevaa tilintarkastuskertomustamme. Olemme
saaneet toimintakertomuksen kayttddmme ennen taman tilintarkastuskertomuksen
antamispaivaa, ja odotamme saavamme vuosikertomuksen kayttoomme kyseisen
paivan jalkeen. Tilinpaatosta koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea edelld yksildity muu informaatio tilinpaatoksen
tilintarkastuksen yhteydessa ja tata tehdessamme arvioida, onko muu informaatio
olennaisesti ristiriidassa tilinpaatoksen tai tilintarkastusta suoritettaessa hank-
kimamme tietdmyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti
virheellista. Toimintakertomuksen osalta velvollisuutenamme on lisdksi arvioida,
onko toimintakertomus laadittu sen laatimiseen sovellettavien sdannosten mukaisesti.

Lausuntonamme esitamme, etta toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot ovat
yhdenmukaisia ja ettd toimintakertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen
sovellettavien séannosten mukaisesti.

Jos teemme ennen tilintarkastuskertomuksen antamispaivaa kayttoomme saa-
maamme muuhun informaatioon kohdistamamme tyon perusteella johtopaatoksen,
ettd kyseisessa muussa informaatiossa on olennainen virheellisyys, meidan on
raportoitava tasta seikasta. Meilla ei ole taman asian suhteen raportoitavaa.

Tampereella 26. helmikuuta 2024 Janna Kivimaki

KPMG OY AB KHT

Hallinnointi

Taloudellinen katsaus
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SELVITYS HALLINTO- JA OHJAUSJARJESTELMASTA 2023

Scanfil Oyj on julkisesti noteerattu osakeyhtid, jonka hallinnoinnissa noudatetaan
yhtion yhtidjarjestysta, Suomen osakeyhtidlakia ja muuta yhtiota koskevaa lainsaa-
dantoa. Lisdksi yhtio noudattaa toiminnassaan Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n
julkistamaa ja 1.1.2020 voimaan tullutta Suomen listayhtididen hallinnointikoodia
(2020).

Hallitus on suorittanut jasentensa riippumattomuusarvioinnin, jonka mukaan
enemmisto hallituksen jasenista (Thomas Dekorsy, Bengt Engstrom, Christina
Lindstedt, Juha Réisanen ja Minna Yrjonmaki) on yhtidsta ja merkittavista osak-
keenomistajista riippumattomia. Hallituksen tarkastusvaliokunnan kaikki kolme
jasenta ovat riippumattomia yhtiosta seka merkittavista osakkeenomistajista.
Nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan jasenista yksi kahdesta on riippumaton merkit-
tavista osakkeenomistajista ja yhtiosta (Engstrom). Yhtion poiketessa nimitys- ja
palkitsemisvaliokunnan osalta hallinnointikoodin tarkoittamista (a) valiokunnan
jasenten vahimmaismaaraa (3 jasentd) koskevasta suosituksesta (Suositus 15) ja
(b) yhtiosta riippumattomien jasenten vahimmaismaaraa koskevasta suosituksesta
(Suositus 17-18): Yhtion hallitus on arvioinut, etta nimitys- ja palkitsemisvaliokunnalle
asetettujen tehtavien hoitamiseen riittaa kaksi jasenta. Tarvittaessa valiokunnan
tyoskentelyyn voidaan osallistaa yhtion muitakin hallituksen jésenia. Yhtion hallitus
on ehdottanut 2024 jarjestettavaa yhtiokokousta paattamaan Osakkeenomistajien
Nimitystoimikunnan perustamisesta. Jos yhtiokokous paattaa perustamisen puolesta,
se tulee korvaamaan nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan.

Tama selvitys on Scanfil Oyj:n hallituksen kasittelema. Scanfil Oyj:n tilintarkastusyhteiso
on tarkastanut, etta taloudelliseen raportointiprosessiin liittyva siséisen valvonnan ja
riskienhallinnan paapiirteittainen kuvaus on yndenmukainen tilinpaatoksen kanssa.

Tama selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelméastd on nahtavilla yhtion kotisivuilla
scanfil.com Sijoittajat-osiossa. Hallinnointikoodi on julkisesti saatavilla internet-
osoitteessa cgfinland.fi.

Hallitus

Hallitus huolehtii osakeyhticlain mukaisesti yhtion hallinnosta ja toiminnan asian-
mukaisesta jarjestamisesta. Yhtion varsinainen yhtiokokous valitsee hallituksen
jasenet. Scanfil Oyj:n hallitukseen kuuluu yhtidjéarjestyksen mukaan vahintaan
kolme ja enintdan seitseman varsinaista jasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan. Hallituksen tehtava on paattaa liiketoimintastrategiasta, merkittavista
investointeja, organisaatiota ja rahoitusta koskevista asioista seka valvoa yhtion
hallintoa ja toimintaa. Hallituksen tulee lisaksi huolehtia, etta yhtion kirjanpidon ja
varainhoidon valvonta on asianmukaisesti jarjestetty.

SCANFIL

Hallituksen kokoonpano

Scanfil Oyj:n varsir yhtiokokouk 27.4.2023 hallitukseen valittiin:

Harri Takanen

Hallituksen puheenjohtaja, (synt. 1968, Suomen
kansalainen). Scanfil Oyj:n hallituksen jasen
18.4.2013 Iahtien. Hallitusammattilainen ja Jussi
Capital Oy:n seka Jussi Invest Oy:n toimitusjoh-
taja. Harri Takanen on toiminut Sievi Capital Oyj:n
toimitusjohtajana 2007-2011 sek& Scanfil Oyj:n ja
Scanfil EMS Oy:n toimitusjohtajana 2012-2013.
Han toimi Scanfil-konsernin palveluksessa
vuodesta 1994 mm. Kiinan toimintojen johtajana,
Scanfil (Hangzhou) Co., Ltd:n toimitusjohtajana,
teknologiasta vastaavana johtajana, asiakassuh-
dejohtajana, asiakaspalvelupaallikkona ja Sievin

mekaniikkatehtaan johtajana. Koulutukseltaan Harri Takanen on diplomi-insin&ori.

Ei ole riippumaton yhtiosta ja merkittavista osakkeenomistajista.

Omisti 31.12.2023 Scanfil Oyj:n osakkeita 9 913 146 kpl

Hallituksen puheenjohtaja: WellO2 Oy
Hallituksen jasen: Jussi Capital Oy

Bengt Engstrom

Hallituksen jasen 20.8.2015 lahtien (synt. 1953,
Ruotsin kansalainen). Han on toiminut eri
yrityksissa useissa johtotason tehtavissa seka
Ruotsissa etta kansainvalisesti, kuten Whirlpool,
Bofors AB, Duni AB ja Fujitsu. Koulutukseltaan
Bengt Engstrém on koneinsinddri. Riippumaton
yhtiosta ja merkittavista osakkeenomistajista.

Omisti 31.12.2023 Scanfil Oyj:n osakkeita 12
929 kpl

Hallituksen puheenjohtaja: Nordic
Flanges, QleanAir AB, Qlosr AB, BEngstrom AB ja BEngstrém Forvaltning AB

Hallituksen jasen: KTH Executive School, Real Fastighe-
ter AB, Polygienne AB ja Scandinavian Chemotech AB

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Christina Lindstedt

Hallituksen jasen 12.4.2016 lahtien (synt.
1968, Ruotsin kansalainen). Vanhempi
neuvonantaja, toimitusjohtaja ja operatii-
vinen johtaja QleanAir Scandinavia AB:ssa
2020-2023. Christina Lindstedt on toiminut
useiden yhtididen johtotehtédvissd kuten
Electrolux AB:ss&, Sony Ericssonissa ja Sonyssa
seké Ruotsissa etta kansainvalisesti. Han on
vastannut liiketoiminta- tai tuoteryhmajohtajana
erilaisista alykkaista kuluttajatuotteista seka
New Business -toiminnoista. Lisaksi han on
vastannut Kiinassa globaalin hankintatoimin-
non perustamisesta. Christina Lindstedtilla on yliopistotutkinto yrityshallinnosta
ja kauppaoikeudesta. Riippumaton yhtiosta ja merkittavista osakkeenomistajista.

Omisti 31.12.2023 Scanfil Oyj:n osakkeita 7 312 kpl

Hallituksen jasen: Xplorebiz AB

Juha Réisanen

Hallituksen jasen 23.4. 2020 Iahtien
(synt. 1958, Suomen kansalainen). Mana-
ging Partner Valuenode GmbH:ssa.
Juha Ré&isdnen on toiminut kansainva-
lisissd johtotehtdvissda muun muassa
ICL-Fujitsussa, Nokiassa, SanDiskiss3,
KONEssa ja Aliaxissa. Han on vastannut
myynnistd, valmistuksesta, hankinnoista seka
laatu- ja turvallisuusasioista. Koulutukseltaan
Juha Réisanen on tuotantotalouden diplomi-
insindori. Riippumaton yhtiosté ja merkittavista
osakkeenomistajista.

Ei omistanut 31.12.2023 Scanfil Oyj:n osakkeita

Hallituksen jasen: Bluefors Oy ja Valuenode GmbH

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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TKkT Thomas Dekorsy

Hallituksen jasen 27.4.2023 lahtien (synt. 1963,
Saksan kansalainen). Toimitusjohtaja saniXT-
REME GmbH:ssa kesakuusta 2023 alkaen.
TKT Thomas Dekorsy on toiminut Automoti-
ve-liiketoimintayksikon globaalina johtajana
(valiaikainen) Amann & Sdhne GmbH & Co:ssa.
Han on toiminut erilaisissa johtotehtavissd mm.
Prettl Management Services GmbH:ssa, Lake-
sight Technologies Holding GmbH:ssa, Escatec
Sdn:ssa. Thomas Dekorsy on koulutukseltaan
tekniikan tohtori. Riippumaton yhtiosta ja
merkittavista osakkeenomistajista.

Ei omistanut 31.12.2023 Scanfil Oyj:n osakkeita

Minna Yrjonmaki

Hallituksen jasen 27.4.2023 lahtien (synt. 1967,
Suomen kansalainen). Wihuri-konsernin talous-
johtaja lokakuusta 2023 alkaen. Minna Yrjonmaki
on toiminut talouteen liittyvissa johtotehtavissa
Raute Oyj:ssa, Uponor Oyj:ssd, Outokumpu
Oyj:ssa, Ahlstrom Oyj:ssa seka Huhtamaki
Qyj:ssa. Koulutukseltaan Minna Yrjonmaki on
kauppatieteiden maisteri. Riippumaton yhtidsta
ja merkittavista osakkeenomistajista.

Ei omistanut 31.12.2023 Scanfil Oyj:n
osakkeita
Hallituksen jasenten maaraysvaltayhteisdilla ei ole osakeomistuksia yhtiossa.

Hallituksen jasenten toimikausi kestda seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen
paatymiseen saakka.

Hallituksen toiminta

SCANFIL

Hallitus piti vuoden 2023 aikana yhteensa 17 kokousta, joista nelja kirjallisina paa-
toksina ilman erillista jarjestettya kokousta. Hallituksen jasenten lasndoloprosentti
kokouksissa oli 100 %.

Scanfil Oyj:n hallituksen tehtavat ja vastuut maaraytyvat osakeyhtiolain, muun sovel-
tuvan lainsaadannon, yhtidjarjestyksen, hyvaa hallintotapaa koskevien suositusten
ja hallituksen tyojarjestyksen mukaisesti. Hallitus arvioi vuosittain toimintaansa ja
saanndllisesti toimitusjohtajan ja johtoryhman toimintaa. Scanfil Oyj:n hallitus on
vahvistanut tydjérjestyksen, jonka mukaan hallituksen keskeisiin tehtaviin kuuluu:

o vahvistaa yhtion liilketoimintastrategia ja valvoa sen toteutumista

e vahvistaa vuosittain lilkketoiminnan keskeiset tavoitteet ja seurata konsernin
tulokehitysta

e paattaa strategisesti merkittavista investoinneista konsernissa
o kasitelld ja hyvaksya tilinpaatokset ja osavuosikatsaukset

e nimittda ja vapauttaa tehtavastaan toimitusjohtajan sekd maarata hanen
toimiehdot ja palkitsemisen periaatteet

e paattaa johdon ja henkiloston kannustinjarjestelmista
e seurata yhtion toiminnan keskeisié riskeja ja niiden hallintaa

o vahvistaa yhtion arvot ja toimintaperiaatteet.

Hallituksen monimuotoisuuden periaatteet

Scanfil Oyj toimii kansainvalisilla elektroniikan sopimusvalmistusmarkkinoilla, ja silla
on asiakkaina globaalisti toimivia yrityksia useilta eri teollisuudenaloilta. Tehokas
hallitustyoskentely edellyttaa, ettéd hallituksen jasenilla on kokemusta useilta eri
teollisuudenaloilta, osaamista kansainvalisesta liiketoiminnasta sekéd nakemysta niista
globaaleista trendeista, jotka vaikuttavat sopimusvalmistusmarkkinoiden kehitykseen.
Hallituksen kokoonpanoehdotusta valmistell ) nimitys- ja p nisvaliokunta
(tai osakkeenomistajien nimitystoimikunta) ottaa huomioon ehdokkaiden koulutuksen,
ammatillisen- ja kansainvalisen kokemuksen seka henkilokohtaiset ominaisuudet.
Tavoitteena on riittdvan monesta jasenesta muodostuva monimuotoinen hallituksen
kokoonpano, joka pystyy vastaamaan yhtion liiketoiminnan ja strategian kehittamisesta
yhtion toimialalla, ja jolla on patevyys hallitukselle kuuluvien tehtavien ja vastuiden
hoitamiseen. Scanfil Oyj:n tavoitteena on hallituksen riittdvdn monimuotoinen
sukupuoli- ja ikdjakauma.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Varsinainen yhtiokokous 27.4.2023 valitsi hallitukseen kuusi (6) jasent3, joista nelja oli
miehia ja kaksi naisia. Hallituksen jasenilla on joko tekninen tai kaupallinen koulutus.
Taman ohella edelld mainitut hallituksen monimuotoisuuden kannalta olennaiset

Hallituksen valiokunnat

Hallitus on perustanut kaksi valiokuntaa, nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan seka
tarkastusvaliokunnan.

Nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan tehtavana on valmistella hallituksen jasenten nimit-
tamiseen ja palkitsemiseen liittyvia asioita seka tarvittaessa etsia sopivia henkil6ita
yhtion hallituksen jaseniksi. Valiokuntaan kuuluu kaksi jasenta, Harri Takanen (pj) ja
Bengt Engstrom. Valiokunta piti vuoden 2023 aikana nelja (4) kokousta. Valiokunnan
jasenten lasnaoloprosentti kokouksessa oli 100 %. Hallitus on ehdottanut vuoden
2024 varsinaiselle yhtiokokoukselle pysyvan osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
perustamista, joka korvaisi nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan.

Tarkastusvaliokunnan tehtavana on valvoa taloudellista raportointiprosessia ja tilin-
paatdsten ja osavuosikatsausten raportointia seka seurata yhtion sisdisen valvonnan
ja riskienhallinnan toimivuutta. Se arvioi myos tilintarkastuksen asianmukaisuutta
ja valmistelee tilintarkastajan valintaa koskevan paatosehdotuksen. Valiokuntaan
kuuluu kolme jasenta, Juha Raisanen (pj), Christina Lindstedt ja Minna Yrjonmaki.
Valiokunta piti vuoden 2023 aikana kahdeksan (8) kokousta. Valiokunnan jasenten
lasnéoloprosentti kokouksissa oli 100 %.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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Toimitusjohtaja

Hallitus nimittaa ja vapauttaa yhtion toimitusjohtajan seka paattaa hanen palve-
lussuhteensa ehdoista.

Toimitusjohtaja kuuluu kulloinkin hallituksen erikseen paattamien tulos- ja voittopalkki-
ojarjestelmien piiriin. Petteri Jokitalo (synt. 1963) on toiminut yhtion toimitusjohtajana
1.4.2013 alkaen 31.8.2023 asti. Christophe Sut nimitettiin yhtion toimitusjohtajaksi
1.9.2023 alkaen

Christophe Sut, toimitusjohtaja
1.9.2023 alkaen

Christophe Sut (1973, Ranskan ja Ruotsin kansa-
lainen). Han on aiemmin toiminut Sandvik AB:n
tuotantoratkaisujen johtajana 2021-2023, Global
Solutions -liiketoiminnan johtajana 2016-2021ja
liiketoiminnan kehitysjohtajana 2014-2016 ASSA
ABLOY AB:ssa seka kehitysjohtajana EMEA-
alueella CLIQ:ssa 2012-2014. Kansainvalisen
strategisen markkinoinnin paallikkd Niscayah
Groupissa 2010-2012 ja eri markkinointi- ja
kehitystehtavissd ASSA ABLOY AB:ssa
Ruotsissa ja Ranskassa 2001-2010. Erilaisia
markkinointitehtavia ITW Groupissa ja SAM Outillagessa 1997-2001. Hanella on
maisterin tutkinto markkinoinnista ja myynnista seka kandidaatin tutkinnosta kielista
ja matematiikasta.

31.12.2023 Christopher Sut omisti 5 000 kpl Scanfil Oyj:n osakkeita
ja hanella on Scanfil Oyj:n osakkeisiin oikeuttavia optio-oikeusia
seuraavasti: optio-ohjelma 2022(BI) 120 000 kpl.

Toimitusjohtajan tehtdvat on méaaritelty osakeyhtidlain mukaisesti. Toimit
hoitaa yhtion operatiivista hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja m
mukaisesti. Toimitusjohtajan tulee huolehtia siita, etta yhtion kirjanpito on lain
mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jérjestetty. Toimitusjohtaja toimii yhtion
johtoryhman puheenjohtajana.

Toimitusjohtajalla on erillinen toimitusjohtajasopimus, joka on voimassa toistaiseksi
molemminpuolisella kuuden kuukauden irtisanomisajalla. Mikali yhtic paattaa
toimitusjohtajan kanssa tehdyn toimitusjohtajasopimuksen, maksetaan toimisuh-
teen keston perusteella toimitusjohtajalle erokorvauksena enintdan 12 kuukauden
rahapalkkaa vastaava méaara toimitusjohtajasopimuksen ehtojen mukaisesti. Elakeika
on lakisaateinen.

SCANFIL

Muu johto

Johtoryhman paaasiallisena tehtavana on avustaa toimitusjohtajaa yhtion opera-
tiivisessa johtamisessa. Lisaksi Johtoryhman tehtaviin kuuluvat pitkan tahtaimen
suunnittelun valmisteluun liittyvat asiat, investointien suunnittelu ja seuranta seka
avaintoimintojen resursointi.

Riku Hynninen, kehitysjohtaja

Riku Hynninen (synt. 1972) vastasi operatio-
naalisen suorituskyvyn kehittamisesta, jossa
yhdistyvat tuotanto ja tietotekniikka, ihmiset
ja kulttuuri, kestava kehitys seka laatu ja lean
johtaminen. Vuosina 2018 - 2021 han toimi
Scanfilin operatiivisena johtajana. Riku Hynninen
on tyoskennellyt aiemmin Nokia Oyj:ss4, jossa
han vastasi Mobile Networksin tuoteportfolion
valmistusteknologiasta, uusien tuotteiden
kayttéonotosta ja elinkaarihallinnasta. Koulu-
tukseltaan Riku Hynninen on diplomi-insindori.

31.12.2023 han omisti 56 150 Scanfil Oyj:n osaketta.

Markku Kosunen, hankintajohtaja

Markku Kosunen (synt. 1967) vastasi yhtion
hankintatoimesta, mukaanlukien varastohal-
linta. Ennen siirtymistaan Scanfil-konserniin
han on toiminut Mecanova Oy:ss& tuotanto- ja
kehitysjohtajana 2005-2010 seké Flextronicsilla
ja Ojala-yhtyméassa Suomen mekaniikkatehtailla
eri johtotehtavissa 1993-2005. Koulutukseltaan
Markku Kosunen on tekniikan ylioppilas.

31.12.2023 han omisti 37 763
Scanfil Oyj:n osaketta.

Timo Sonninen, operatiivinen johtaja

Timo Sonninen (synt. 1966) vastasi yhtion
tehtaiden taloudellisista ja operaativisista
suoristuskyvyistd. Ennen siirtymistaan
Scanfiliin han on toiminut Efore Oyj:n Suzhoun
tehtaanjohtajana 2006-2013. Sita ennen han on
toiminut Incap Oyj:n palveluksessa 1991-2006
mm. tuotantojohtajana ja Vuokatin tehtaan
johtajana. Koulutukseltaan Timo Sonninen on
insindori.

31.12.2023 han omisti 143 500 Scanfil Oyj:n
osaketta.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Kai Valo, talousjohtaja

Kai Valo (synt. 1965) vastasi yhtion taloushal-
linnosta, rahoituksesta ja riskienhallinnasta.
Vuosina 2015-2016 han toimi Norpe konsernin
talousjohtajana. Sita ennen han oli Lite-On
Mobile konsernin talousjohtaja Pekingissa,
Kiinassa 2009-2015. Vuosina 1999-2008
hén tydskenteli Perlos-konsernissa erilaisissa
taloushallinnon johtotehtavissa. Koulutukseltaan
Kai Valo on kauppatieteen maisteri.

31.12.2023 han omisti 20 000 Scanfil Oyj:n
osaketta.

Christina Wiklund, kaupallinen johtaja

Christina Wiklund (synt. 1971) vastasi yhtion
myynnistd ja markkinointitoimenpiteista
seka asiakassuhteista. Ennen siirtymistaan
Scanfilin han on toiminut GE Additivessa
EMEA-alueen myyntijohtajana ja myynnin
esimiehend 2018-2021. Sitéd ennen h&n on
toiminut Flexissa myynnin ja asiakkuuksien
hallinnan johtajana 2006-2018, Solectronissa
2002-2006 seka Ericssonissa 2000-2002 liike-
toiminnan kehittamisen ja asiakkuuksienhoidon
tehtévissa. Christina Wiklund on koulutukseltaan
valtiotieteiden kandidaatti (sosiologia) ja on osallistunut Stanford Graduate School
of Business Executive -ohjelmaan.

31.12.2023 han omisti 2 000 Scanfil Oyj:n osaketta.

Petteri Jokitalo (toimitusjohtaja 1.4.2013-31.8.2023)

Ennen siirtymistdan Scanfil Oyj:n toimitusjohtajaksi Petteri Jokitalo toimi Scanfil
EMS Oy:n myyntijohtajana 2012-2013 sekd mm. Meka Pro Oy:n toimitusjohtajana
2007-2011, Scanfil Oyj:n palveluksessa myynnin- ja toiminnankehittamisen johtoteh-
téavissa 2003-2007 seka Nokia Networksin palveluksessa kansainvalisissa tehtavissa
vuosina 1998-2003. Koulutukseltaan Petteri Jokitalo on diplomi-insindori.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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TALOUDELLISEEN RAPORTOINTIPROSESSIIN LIITTYVIEN SCANFIL OYJ:N SISAISEN VALVONNAN KUVAUS
SISAISEN VALVONNAN JA TARKASTUKSEN SEKA
RISKIENHALLINAN PAAPIIRTEET

Strategia
L . HALLITUSTASO Hallinto- ja
Riskienhallinta ohjausjarjestelma
Scanfil Oyj:n hallitus vastaa siitd, ettd konsernin riskienhallinta ja sisdinen valvonta
ja tarkastus on asianmukaisesti jarjestetty. Riskienhallinta perustuu hallituksen KONSERNIJOHTO Strategiaprosessi
hyvaksymaan riskienhallintapolitiikkaan, jonka tavoitteena on riskien kokonais- Johtamisjarjestelmat

valtainen ja ennakoiva hallinta. Riskien arviointi on osa vuosittaista strategia- ja TUKITOIMINNOT

liketoimintasuunnitteluprosessia. Riskienhallinnalle ei ole omaa erillisté organisaatiota
vaan riskienhallinta on rakennettu osaksi liiketoimintaprosesseja ja johtamisjarjes-
telmaa ja sitd koordinoi konsernin talousjohtaja. Riskienhallinnan tavoitteena on OPERATIIVINEN TASO Liiketoimintaprosessit
havainnoida ja analysoida tekijoitd, jotka voivat vaikuttaa negatiivisesti yrityksen Toiminnanohjausjarjestelma
tavoitteiden saavuttamiseen seka ryhtya toimenpiteisiin riskien minimoimiseksi tai
poistamiseksi kokonaan. Operatiiviset yksikot raportoivat liiketoiminnan riskeista
johtamis- ja raportointijarjestelman mukaisesti.

Johdon raportointi

ARVOT, ETTISET SAANNOT, TOIMINTA-ALUEIDEN LAINS,

Sisainen valvonta

Scanfil Oyj:n sisdinen valvonta on jatkuvaa toimintaa liilketoiminnan tuloksellisuuden

varmistamiseksi ja sen jatkuvuuden turvaamiseksi. Valvonnan tarkoitus on minimoida SCANFIL OYJ:N KONSERNIRAKENNE 2023
riskeja varmistamalla, etta raportointi on luotettavaa, ja etté lakeja seka sdannoksia
noudatetaan.
Scanfil Oyj
Perustan valvonnalle luovat konsernille yhteiset arvot, eettiset saannét ja toimin- Sievi, Suomi | Konsernin emoyhtid, porssilistattu NASDAQ Helsinki

ta-alueiden lainsaadanndat, joista on johdettu noudatettavat toimintaperiaatteet ja
-ohjeet. Ohjeet kattavat menettelytavat keskeisissa toiminnoissa. Vastuu sisdisesta
valvontajarjestelmasta on konsernin ja yksikdiden johdolla. Sisdinen valvonta on
aktiivinen osa yhtion johtamista ja hallintoa. Konsernin liiketoimintajohto vastaa
valvontajérjestelmaan kuuluvien yhdenmukaisten liiketoimintaprosessien kehit- Scanfil EMS Oy Scanfil Sweden Ab Scanfil Holding Germany GmbH
tamisesta. Konsernin taloushallinto koordinoi konsernin taloudellista johtamista. Sievi, Suomi Malmg, Ruotsi Wutha-Farnroda, Saksa

Scanfil A~ Scanfil Scanfil Scanfil -
(Suzhou) Co., Ltd S;;‘:::':,g:' I:\tvidaberg AB Myslowice Sp. z 0.0. Electronics GmbH Wutﬁ:i';::rgt;z bs':ksa
Suzhou, Kiina ’ Atvidberg, Ruotsi Myslowic, Puola Wulha-Farnroda, Saksa !
Scanfil Business Scanfil Scanfil
Services Kft Malmé AB Sieradz Sp. z 0.0.
Biatorbagy, Unkari Malmé, Ruotsi Sieradz, Puola (Branch)
Scanfil Inc.
Duluth, Atlanta,
Yhdysvallat

SCAN F l L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Taloudellisen valvonnan peruslahtdkohta on toimintaprosesseihin siséllytetyt
kontrollit, jotka mahdollistavat poikkeamien nopean havaitsemisen ja niihin rea-
goimisen. Oleellinen osa taloudellista valvontaa on johdon kuukausiraportointi. Se
siséltaa rullaavan ennustamisen, toteutuneen liikketoiminnan tuloksen seka analyysin
ennakoidun ja toteutuneen tuloksen eroista. Kuukausiraportoinnissa seurattavat
mittarit on asetettu siten, etta ne tukevat konsernin yhteisten ja yksikkokohtaisten
tavoitteiden saavuttamista seka nostavat esiin ohjaus toimenpiteita edellyttavat asiat.
Tilintarkastusyhteiso tukee omalta osaltaan taloudellisen valvonnan suorittamista.

Tilinpaatosstandardien tulkinta ja soveltaminen on keskitetty konsernin talous-
hallintoon. Standardien pohjalta on luotu konsernin yhteiset kirjausperiaatteet
seka raportointi- ja laskentastandardit. Taloudellisen raportoinnin luotettavuuden
varmistamiseksi keskeiset toiminnot suoritetaan globaalisti yndenmukaisessa
toiminnanohjausjarjestelmassa ja yhteisin raportointivalinein. Yhdenmukaisten
tyokalujen kayttd mahdollistaa jatkuvan valvonnan ja toimivan muutostenhallinnan.

Sisdinen tarkastus

Konsernissa on sisdinen tarkastus, joka yhteistydssd muiden konsernitoimintojen
kanssa hoitaa siséisen tarkastuksen tehtavat ja raportoi séannallisesti seka toimi-
tusjohtajalle etta hallitukselle.

Muutokset konsernirakenteessa 2023

Scanfil Oyj konsernirakenteeseen ei tullut muutoksia vuoden 2023 aikana.

SCANFIL

MUUT SELVITYKSESSA ANNETTAVAT TIEDOT

Yhtion sisapiiri ja sisapiirihallinto

Yhti6 noudattaa toiminnassaan markkinoiden vaarinkayttdasetusta (EU No. 596/2014,
"MAR?”) ja arvopaperimarkkinalakia seka niihin liittyvia Euroopan arvopaperimark-
kinaviranomaisen (ESMA), Finanssivalvonnan ja Nasdaq Helsinki Oy:n antamia
maarayksia ja ohjeita.

Yhtion hallitus on vahvistanut yhtiolle sisapiiriohjeen, joka perustuu Nasdaq Helsinki
Oy:n sisapiiriohjeeseen. Sisapiiriohje maarittelee tiettyja kaytan ja paatoksen-
tekomenettelyja sen varmistamiseksi, ettda yhtion sisapiirihallinto on jarjestetty
johdonmukaisella ja luotettavalla tavalla.

Sisapiirilaiset jaetaan yhtiossa kahteen kategoriaan: (a) ilmoitusvelvollisiin johto-
henkildihin seka (b) hankekohtaisiin sisapiirilaisiin. liImoitusvelvollisia johtohenkildita
ovat yhtion hallituksen jasenet, toimitusjohtaja seké konsernin johtoryhmén jésenet.
limoitusvelvolliset johtohenkilot eivat saa kdyda kauppaa yhtion rahoitusvalineilla
ennen yhtion osavuosikatsauksen ja tilinpaatostiedotteen julkistamista ajanjaksona,
joka alkaa 30 vuorokautta ennen osavuosikatsauksen ja tilinpaatostiedotteen julkis-
tamista ("suljettu ikkuna”). Hankekohtaiset sisépiirildiset eivat saa kdyda kauppaa
yhtion rahoitusvalineilla ennen kuin asianomainen hanke on paattynyt.

Yhtio on lisaksi paattanyt, etta henkilot, jotka ovat osallisina yhtion osavuosikatsausten
jatilinpaatostiedotteiden valmistelemisessa ja laatimisessa, eivat saa kdyda kauppaa
yhtion rahoitusvalineilla ennen yhtion osavuosikatsauksen ja tilinpaatostiedotteen
julkistamista ajanjaksona, joka alkaa 30 vuorokautta ennen osavuosikatsauksen
ja tilinpaatostiedotteen julkistamista ("laajennettu suljettu ikkuna”). Laajennettu
suljettu ikkuna koskee myds henkil6ita, jotka tehtédvansa puolesta saavat tietoonsa
yhtion konsernin myyntiluvut tai sellaisen liiketoimintayksikon myyntiluvut, joilla on
olennainen merkitys koko Scanfil konsernin tuloksen kannalta.

MAR-saantelyn voimaantulon seurauksena yhtiolla ei enaa ole julkista sisapiiria. Yhtio
julkaisee porssitiedotteella 3.7.2016 alkaen kaikki iimoitusvelvollisten johtohenkildiden
ja heidan lahipiiriinsa kuuluvien liiketoimet yhtion rahoitusvalineilla MAR-saantelyn
mukaisesti.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

LAHIPIIRITAPAHTUMAT

Scanfil Oyj:n I&hipiiritoimien seurannan ja arvioinnin periaatteet

Scanfil Oyj:n lahipiiritoimia koskevissa periaatteissa maaritellaan periaatteet ja
prosessit, joiden avulla yhtio tunnistaa lahipiirinsa ja seuraa taman kanssa tehtavat
liiketoimet, arvioi liilketoimien luonnetta ja niiden ehtoja seka huolehtii siita, etta
mahdolliset eturistiriidat tulevat asianmukaisesti huomioon otetuiksi yhtion paatok-
senteossa. Hallitus seuraa ja arvioi yhtion lahipiiritoimia jatkuvasti ja sdanndllisesti.

Yhtion lahipiiri

Yhtion lahipiirilla tarkoitetaan konserniyhticita Iahella olevia henkildita ja yhteisoja
siten kuin ne ovat maaritelty kansainvalisissa tilinpaatésstandardeissa, jotka on
hyvaksytty kirjanpitolain 1luvun 4 d §:ssa tarkoitetun IAS-asetuksen mukaisesti.

Yhtion lahipiiriin kuuluvat sen tytaryhtict, yhtion johdon avainhenkilot siséltéden halli-
tuksen, toimitusjohtajan ja konsernin johtoryhman seka heidan perheenjasenensa.
Lahipiiriin kuuluvat myds sellaiset yritykset, joihin edella mainituilla henkildilla on
maaraysvalta.

Lahipiiriluettelo

Yhtio yllapitaa luetteloa sen lahipiiriin kuuluvista henkildista ja yhteisoista lahipii-
ritoimien tunnistamiseksi. Yhtio huolehtii riittavien lahipiiria koskevien ohjeiden
antamisesta yhtion johdolle.

Yhtion sisdinen lahipiirin tunnistaminen tapahtuu lahipiiriluettelon yllapidon ja
paivittamisen avulla. Kukin I3hipiiriin kuuluvaksi tunnistettu henkilo tai yhteiso
merkitaan lahipiiriluetteloon ja kirjataan yksityiskohdat lahipiiriyhteydesta, esimerkiksi
omistusosuudet muista yhteisoistad. Kukin lahipiiriin kuuluva henkild on velvoitettu
ilmoittamaan tai muulla tavoin saattamaan mahdolliset eturistiriidat oma-aloitteisesti
toimivan johdon tietoon.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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Lahipiiritoimien tunnistaminen

Lahipiiritoimet tunnistetaan ja sovituista toimista yllapidetaan rekisteria. Lahipiiri-
toimien tunnistamisessa noudatetaan seuraavia menettelytapoja:

o Yhtion yllapitaa lahipiiriluetteloa Iahipiiriyhteisoista.

e Lahipiiritoimen yhtion puolesta hyvaksyva henkilo tarkistaa, etta lahipiiritoimen
arviointi ja paatoksenteko on tehty maariteltyjen kriteerien mukaan.

e Jos lahipiiritoimen valmistelun yhteydessa ilmenee, etté lahipiiritoimi ei liity yhtion
tavanomaiseen toimintaan tai sité ei toteuteta tavanomaisin kaupallisin ehdoin,
liiketoimen valmistelu kasitellaan konsernihallinnossa.

e Yhtion noudattamien tunnistamismenettelyjen liséksi lahipiiriin kuuluvien on myos
itse varmistuttava siita, etta Iahipiiritoimi kirjataan lahipiiritoimien rekisteriin ja
kasitelladn oikeassa paatoksentekomenettelyssa.

Lahipiiritoimien seuranta

Yhtio seuraa ja arvioi, miten yhtion ja sen Idhipiirin kesken tehtavat sopimukset ja
muut oikeustoimet tayttavat vaatimukset tavanomaiseen toimintaan kuulumisesta
ja markkinaehdoista. Lahipiirilta tiedustellaan erikseen saanndllisesti toteutuneita
lahipiiritoimia vahintddn sadnnénmukaisen raportoinnin yhteydessa.

Lahipiiritoimien arviointi ja paatoksenteko

Yhtion padehtona lahipiiritoimelle on varmistaa riittavalla tavalla lahipiiritoimen
markkinaehtoisuus seka edullisuus yhtion liiketoiminnalle.

Lahipiiritoimia koskevassa paatdksentekomenettelyssa huomioidaan mm. etta (a)
paatoksenteon taustalla on korostetun huolellinen valmistelu sekd asianmukaiset
selvitykset ja arviot; (b) valmistelu, p: ksenteko seka yksittaisten liiketoimien arviointi
ja hyvaksynta on jarjestetty esteellisyyssaannokset ja asianmukainen paatdoksen-
tekotaho huomioon ottaen; ja/tai (c) liiketoimiin liittyva tunnistaminen, raportointi ja
valvonta on asianmukaisesti jarjestetty esimerkiksi siten, etta yhtion lahipiiritoimia
seurataan yhtion noudattaman raportointikdytannon mukaisesti.

SCANFIL

Lahipiiritoimia arvioidaan sen mukaan, mihin kategoriaan liikketoimi kuuluu, joita
ovat joko:

(1) TAVANOMAISET LAHIPIIRITOIMET

Padsaantoisesti lahipiiritoimen tulee olla osa yhtion tavanomaista liiketoimintaa
ja se tulee toteuttaa tavanomaisin kaupallisin ehdoin. Lahipiiritoimet kirjataan
|ahipiiritoimien rekisteriin, jotta yhti6 voi raportoida lahipiiritoimista kansainvalisten
tilinpaatdsstandardien edellyttamalla tavalla.

Liiketoimen tavanomaisuus ja markkinaehtoisuus tulee arvioida ja dokumentoida
sellaisista tavanomaisista lahipiiritoimista, joita ei tehda vakioehdoin tai vakiohin-
noittelulla, tai joiden arvo on yli 5 000 euroa. Tavanomaiset kaupalliset ehdot voivat
olla erilaiset eri tilanteissa.

Lahipiiritoimen tavanomaisuutta suhteessa Scanfil-konsernin harjoittamaan
toimintaan arvioidaan yhtion tarkoituksen ja yhtiojarjestyksen toimiala- ja muiden
maaraysten seka yhtion tosiasiassa harjoittaman toiminnan perusteella.

Lahipiiritoimet, jotka liittyvat yhtion vakioehtoisiin sopimuksiin tai asiakkaille yleisesti
tarjottaviin normaalin hinnoittelun puitteissa tehtyihin sopimuksiin, tai Idhipiiritoimien
joiden arvo on alle 5 000 euroa voidaan hyvaksya yksi yli yhden -periaatteella. Muut
tavanomaiset lahipiiritoimet tulee hyvaksyttaa toimitusjohtajalla, ellei kyseessa ole
merkityksellinen Iahipiiritoimi tai [ahipiiritoimi ole - muuten toiminnan laajuus ja laatu
huomioon ottaen, epatavallinen tai laajakantoinen. Toimitusjohtajan |ahipiiriin kohdis-
tuvat tapahtumat tulee kuitenkin aina hyvaksyttaa yhtion hallituksen puheenjohtajalla.

(2) MERKITTAVAT LAHIPIIRITOIMET

Lahipiiritoimea, joka ei kuulu yhtién tavanomaiseen toimintaan tai joka tehdaén tavan-
omaisista kaupallisista ehdoista poiketen, pidetaan merkittavana lahipiiritoimena.

Yhtion hallitus paattaa merkittavista lahipiiritoimista, eli 1ahipiirin kanssa tehtavista
sellaisista sopimuksista tai muista oikeustoimista, jotka eivat ole yhtion tavanomaista
liiketoimintaa tai joita ei toteuteta tavanomaisin kaupallisin ehdoin.

Hallituksen jasen tai osakkeenomistaja ei saa osallistua paatoksen hyvaksyntaan tai

paatosta koskevaan danestykseen, jos han itse tai hdanen lahipiiriinsa kuuluva taho
on merkittavan lahipiiritoimen osapuoli.

Vuosikatsaus

Vastuullisuusraportti

Lahipiiritoimien raportointi
Lahipiiritoimia valmisteltaessa ja toteutettaessa yhtio huomioi erityiset lahipiiritoimia
koskevat raportointi- ja tiedonantovelvollisuudet.

Tilintarkastajat

Varsinainen yhtiokokous valitsi 27.4.2023 Scanfil Oyj:n tilintarkastajaksi tilintarkas-
tusyhteis6 KPMG Oy Ab:n, jonka nimedamana paavastuullisena tilintarkastajana
toimi KHT Janna Kivimaki. Suomalaisten konserniyhtididen tilintarkastuspalkkiot
tilivuodelta 2023 olivat yhteensa 102 863 euroa, josta emoyhtién osuus oli 66
465 euroa. Ulkomaisten konserniyhtididen tilintarkastuspalkkio oli 282 734 euroa.
Muista kuin tilintarkastukseen liittyvista palveluista tilintarkastusyhteisélle maksettiin
palkkioita yhteensa 36 555 euroa.

Taloudellinen katsaus

Hallinnointi
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PALKITSEMISRAPORTTI 2023

1. Johdanto PALKITSEMISEN KESKEISET ELEMENTIT
chrlﬂl Oyj:n 2'3.4.2020 pldlett"y.yargl_naln'en“yhn.oko.l.«')us kasmelll yhtion t9|m|e!|nter1 palklnsgm|spol|tukar.1. .}.<as.|teullyn plalk|tsgm|s— Elementti Kohderymé Tavoite Kuvaus
politiikan tavoitteena on edistaa yhtion pitkan aikavalin taloudellista suoriutumista ja omistaja-arvon kehittamista palkitsemisella,
sitouttamalla ja motivoimalla yhtion ylinté johtoa toteuttamaan yhtion strategiaa yhtion kaikkien osakkeenomistajien edun mukai-
sesti. Politikan mukaan hallituksen palkitseminen voi muodostua yhdesté tai useammasta osatekijésté, kuten vuosipalkkiosta ja Palkka Toimitusjohtaja (ja Houkutella, Peruspalkassa huomioidaan usempi
kokouspalkkioista. Palkkiot voidaan maksaa rahana, tai osittain rahana ja yhtion osakkeina. Hallituksen jasenet eivat kuulu yhtion muu ylempi johto) pits4 ja palkita tekija kuten markkinatilanne,
kannustinpalkkiojarjestelmien piiriin. Vuonna 2023 hallituksen kuukausi-, valiokunta- ja kokouspalkkiot on maksettu rahana. kyvykkaits johtaijia. yksilén ominaisuudet, taidot ja
kokemus. Yleensa peruspalkkkaa
Toimitusjohtajan palkitseminen koostuu kiintedsta peruspalkasta luontoisetuineen ja muuttuvista kannustimista eli suoritepe- tarkistetaan vuosittain.
rusteisesta palkitsemisesta. Muuttuvia kannustinjarjestelmia ovat vuosittainen tulospalkkio ja osakeoptio-ohjelma. Tulospalk-
kio voi olla korkeintaan 100 prosenttia kiinteasta peruspalkasta.
Kiintead palkitseminen Hallitus Houkutella, pitaa ja Nimitys- ja palkitsemistoimikunta
Lisatietoja palkitsemispolitiikasta I0ytyy taalta. palkita kyvykkaita ehdottaa hallituksen palkitsemista
hallituksen jasenia. yhtidkokouksen paatettavaksi.
Vuotuinen Toimitusjohtaja (ja Rohkaista, Lyhyen aikavalin
palkitsemisjarjestelma muu ylempi johto) ohjata ja palkita palkitsemisjarjestelma perustuu
(lyhyt aikavali) lyhyen aikavalin ensisijaisesti yhden vuoden
taloudellisten, kannattavuuskriteereihin, jotka
operationaalisten perustuvat pitkdn aikavalin
ja strategisten indikaattoreihin, yleensa
tavoitteiden kolmen vuoden tavoitejaksoihin.
saavuttamisesta. Lisatietoja rakenteesta

“Toimitusjohtajan palkitseminen
vuonna 2023"-osiossa.

Osakeoptio-ohjelma Toimitusjohtaja (ja Yhdistaa Yhtickokous paattaa

(pitka aikavali) muu ylempi johto) yhtion johdon osakeperusteisista
palkitseminen kannustinjarjestelmista ja
osakkeenomistajien valtuuttaa hallituksen paattaamaan
saamaan tuottoon. ohjelman yksityiskohdista ja

kaytannon jarjestelyista. Lisatietoja
“Toimitusjohtajan palkitseminen
vuonna 2023"-osiossa.

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Scanfilin talouden ja palkitsemisen kehitys viimeiselta viidelta vuodelta Toimitusjohtajan palkitseminen on koostunut kiintedsta peruspalkasta luontoisetuineen ja muuttuvista kannustimista. Muuttu-
via kannustimia ovat olleet hallituksen maarittelemien ehtojen mukaiset lyhyen aikavalin tulospalkkio- ja pitkan aikavalin osake-

Yhtion liikevaihto kasvoi merkittavasti vuosina 2021-2022 ja vuonna 2023 se oli yhtion historian korkein. Liikevoittomarginaali optio-ohjelmat. Petteri Jokitalo toimi toimitusjohtajana 31.8.2023 saakka. Christophe Sut aloitti toimitusjohtajana 1.9.2023.

elpyi vuoden aikana kun toimitusketjun, erityisesti puolijohteiden, saatavuushaasteet alkoivat vaistya vuoden 2022 lopulla.

TALOUDEN JA PALKITSEMISEN KEHITTYMINEN, 2019-2023 TOIMITUSJOHTAJAN PALKAT JA PALKKIOT

2019 2020 2021 2022 2023 1000 EUROA 2019 2020 2021 2022 2023
Liikevaihto, milj. euroa 579,4 595,3 695,7 843,8 901.6 Palkka, yhteensa 269,5 289,7 295,3 304,0 354,2
Liikevaihdon vuotuinen kasvu, % 2,9 2,7 16,9 21,3 6,9 Petteri Jokitalo 269,5 289,7 2953 304,0 241,1
Oikaistu liikevoitto, milj. euroa 39,4 39,1 40,3 45,4* 61,3* Christophe Sut - - - - 13,1
Oikaistu liikevoitto, % 6,8 6,6 5,8 5,4* 6,8* Luontaisedut, yhteensa 13,6 12,3 14,2 14,8 14,5
Osakkeen hinnan muutos, volyymipainoitettu, % -6,8 21,9 50,1 -13,4 18,1 Petteri Jokitalo 13,6 123 14,2 14,8 n3
Christophe Sut - - - - 3,1
*Ei oikaisueria raportointikauden aikana
Tulospalkkio, yhteensa 258,0 85,0 105,6 101,4 160,0
Yhtion taloudellisina tavoitteina vuonna 2023 oli 5-7 % vuotuinen liikevaihdon kasvu ja 7 % liikevoittoprosentti. Liikevaihdon Petteri Jokitalo 2580 850 105.6 1014 160.0
kasvu saavutti asetetut tavoitteet liilkevoittoprosentin jaadessa vain 0,1 % tavoitteista. ! ! ! ! ’
Christophe Sut - - - - -
Raportointikauden aikana hallituksen palkitseminen on koostunut yhtiokokouksen paattamista kuukausi- ja valiokuntapalkkioista. Osakkeina toteutettava ja maksettavat optiot, yhteenss 72 132,2 631,3 _ 11114
Petteri Jokitalo n2 132,2 631,3 - 11111
HALLITUKSEN PALKKIOT
Christophe Sut - - - - -
1000 EUROA 2019 2020 2021 2022 2023 Yhteensi 612,3 519,2 1046,4 420,1 1640,2
Harri Takanen (puheenjohtaja) 49,3 51,0 54,1 61,5 60,7
Thomas Dekorsy (27.4.2023 alkaen) - - - - 22,8
Bengt Engstrom 27,5 29,5 33,8 40,0 39,3 Tyontekijoiden palkkakehitys perustuu henkiléstén palkkoihin ja palkkioihin ilman henkiloston sivukuluja jaettuna vuoden kes-
Christina Lindstedt 28,6 30,1 338 36,8 a5 Kimaardisella henkilostomaaralla.
Juha Raisénen (23.4.2020 alkaen) - 17,4 33,8 37,8 45,8
TYONTEKIJAKOHTAISET MAKSETUT PALKAT
Minna Yrjonmaki - - - - 25,6
Jarkko Takanen (2.2.2022 asti) 30,2 31,7 34,9 9,0 - 1000 EUROA 2019 2020 2021 2022 2023
Christer Harkdnen (22.4.2021 asti) 25,9 27,9 4 - = Yhteensa 20,8 22,6 23,1 24,0 25,1
Hallituksen palkat ja palkkiot yhteensa, milj. euroa 161,5 187,6 198,7 185,0 235,7

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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2. Hallituksen palkkiot vuodelta 2023 3. Toimitusjohtajan palkitseminen vuonna 2023

Hallituksen jasenten palkkion paattaa Scanfil Oyj:n yhtiokokous. Toimitusjohtajasopimus on voimassa toistaiseksi molemminpuolisella kuuden kuukauden irtisanomisajalla. Mikali yhtio paat-
taa toimitusjohtajan kanssa tehdyn toimitusjohtajasopimuksen, maksetaan toimisuhteen keston perusteella toimitusjohtajalle

Varsinainen yhtiokokous paatti 27.4.2023, etta: erokorvauksena enintdan 12 kuukauden rahapalkkaa vastaava maara toimitusjohtajasopimuksen ehtojen mukaisesti.

o hallituksen jasenten palkkio on 3 000 euroa/kk Toimitusjohtajan elékeika on lakisaateinen

e hallituksen puheenjohtajan palkkio on 4 800 euroa/kk.

Lis&ksi valiokunnan jasenelle maksettiin 700 euroa/kokous ja tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle 350 euroa/kk. Lisaksi PALKAT JA PALKKIOT
hallituksen jasenelle maksettiin 350 euroa/fyysinen kokous, joka pidettiin hallituksen jasenen asuinvaltion ulkopuolella.

Hallituksen jasenille korvattiin matkakustannukset yhtion matkustuspolitiikan mukaisesti. Hallituksen jasenille ei maksettu

. o - EUROA Kiintea Muuttuva
muita etuja tdmén tehtévan perusteella.
Palkka, yhteensa 354176 -
Scanfil Oyj:n hallituksen jasenet eivat saaneet tilikaudella 2023 palkkioina yhtion osakkeita tai osakepohjaisia etuuksia.
Petteri Jokitalo 241075
Christophe Sut 113101
Luontaisedut, yhteensa 14 454 -
HALLITUKSELLE VUONNA 2023 MAKSETUT KOKOUS- JA VALIOKUNTAPALKKIOT
Petteri Jokitalo 11340
EUROA Kokouspalkkiot Valiokuntapalkkiot Palkkiot, yht Christophe Sut 314
Harri Takanen 56790 3950 60740 Tulospalkkio vuodelta 2022 (50,8 % enimmaismaarasta), yhteensa - 160 484
Thomas Dekorsy 22800 - 22800 Petteri Jokitalo - 160 484
Bengt Engstrom 36677 2650 39327 Christophe Sut - -
Christina Lindstedt 36 677 4800 41477 Osakkeina toteutettavat ja maksettavat optiot, yhteensa - -
Juha Raisanen 37027 8757 45783 Petteri Jokitalo - 111060
Minna Yrionmaki 22100 3500 25600 Christophe Sut - .
Yhteensi 212 069 23657 235727 Palkat ja palkkiot, yhteensa 368 630 1271544
Petteri Jokitalo 252 415 1,271,544
Christophe Sut 116 215 -
Palkat ja palkkiot yhteensa 1640174

Liséksi entiselle toimitusjohtajalle Petteri Jokitalolle maksettiin vuonna 2024 tulospalkkio 316 224 euroa vuodelta 2023, mika
on 100 % enimmaismaarasta.

SCAN F I L Vuosikatsaus Vastuullisuusraportti Taloudellinen katsaus Hallinnointi
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Tulospalkkio

Toimitusjohtaja kuuluu johdon tulospalkkiojarjestelmaan joka perustuu konsernin liikevoittoon ja liikevaihtoon. Liikevoiton osuus
palkkion maaraytymisessa toimitusjohtajalla on 80 prosenttia ja liikevaihdon osuus on 20 prosenttia. Lopullinen tulospalkkio
madraytyy perustuen toteutuneeseen euromaaraiseen liikevoittoon seka liikkevaihtoon verrattuna edellisen kolmen vuoden aikana
annettuihin tavoitteisiin, joista kukin edustaa yhta kolmasosaa palkkion maaraytymisessa. Johdon palkitsemisjarjestelmasta ja
sen ehdoista paattaa hallitus, joka asettaa palkitsemiseen liittyvat vuotuiset tuloskriteerit aina seuraavalle kolmelle vuodelle.

Vuosittainen palkkio on enintdéan 12 kuukauden palkkaa vastaava maara. Toimitusjohtaja kuuluu myds yhtion osakeoptio-ohjelma
piiriin.

Toimitusjohtajalla ei ole muita etuuksia.

Osakeoptio-ohjelma

Scanfil Oyj:n yhtiokokous 24.4.2019 valtuutti hallituksen paattamaan optio-oikeuksien antamisesta yhtion ja sen tytaryhtididen
erdille avainhenkildille ja paattamaan optio-ohjelman ehdoista. Optio-oikeuksien méara voi olla yhteensa enintdan 900 000
kappaletta ja ne oikeuttavat merkitsemaan yhteensa enintdan 900 000 yhtion uutta tai yhtion hallussa olevaa osaketta ("Optio-
ohjelma 2019”).

Scanfil Oyj:n yhtiokokous 21.4.2022 valtuutti hallituksen paattamaan optio-oikeuksien antamisesta konsernin avainhenkilille ja
paattamaan optio-ohjelman ehdoista. Optio-oikeuksien maara voi olla yhteensa enintdan 1200 000 kappaletta ja ne oikeutta-
vat merkitsemaan yhteensa enintaan 1200 000 yhtion uutta tai yhtion hallussa olevaa osaketta ("Optio-ohjelma 2022").

TOIMITUSJOHTAJAN OPTIOT 2019(C) 2022(Al) 2022(BI)*

Optioiden lukumaara 120 000 120 000 120 000

. 1.5.2024 - 1.5.2025 - 1.5.2026 -
Merkintaaika

30.4.2026 30.4.2027 30.4.2028

Kaypa arvo, yht., euroa 199 200 196 800 1229 200

*Koskee toimitusjohtaja Christophe Sut’ia. Lisdtietoja optio-ohjelmista I0ytyy taalta.
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