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Individualaus ir kolektyvinio tinkamumo vertinimo rezultatai

Vadovaujantis Europos bankininkystés institucijos ir Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucijos Gairémis
dél valdymo organo nariy ir pagrindines funkcijas atliekanciy asmeny tinkamumo vertinimo (EBA/GL/2021/06),
jei stebétojy tarybos nariai paskiriami per visuotinj akcininky susirinkimg ir jei nariy individualaus ir kolektyvinio
tinkamumo vertinimas buvo atliktas prie$ visuotinj akcininky susirinkimg, Bankas turéty pateikti akcininkams
informacijg apie Sio vertinimo rezultatus prie$ susirinkima.

2022-06-21 jvykusiame Banko Skyrimo komiteto posédyje buvo atliktas dabartinés sudéties stebétojy tarybos
(toliau — Taryba) nariy individualaus ir kolektyvinio tinkamumo vertinimai bei kandidaty (M.Railos ir T.Okmano)
j Tarybos narius tinkamumo, jskaitant galima kolektyvinj tinkamuma, vertinimas.

Dabartinés sudéties Tarybos individualaus ir kolektyvinio tinkamumo vertinimo rezultatai:

Tarybos nariy individualus ir kolektyvinis tinkamumas vertinamas teigiamai. Tarybos nariai kolektyviai turi
pakankamai ziniy, gebéjimy ir patirties, reikalingy suprasti Banko veiklg, jskaitant pagrindines Bankui kylanc&ias
rizikas (tame tarpe pinigy plovimo ir (arba) teroristy finansavimo rizikg, klimato ir aplinkos rizika) bei kolektyviai
turi Ziniy ir praktinés patirties visose srityse, kuriy reikia Banko verslo veiklai vykdyti, priimti sprendimus ir
efektyviai diskutuoti. Tarybos nariy jvairové yra pakankama, Sio organo sudétis atitinka Jvairoves politikoje
nustatytg nepakankamai atstovaujamos lyties siekting tiksla.

Nors Tarybos kolektyvinis tinkamumas vertinamas teigiamai, atliekant Tarybos individualaus ir kolektyvinio
tinkamumo vertinimg buvo identifikuotos sritys, kuriose, nepaisant teigiamo jvertinimo, galéty bati stiprinamos
kompetencijos renkant naujus Tarybos narius:

- IT, kibernetinis saugumas, skaitmenizacija;
- Verslo vystymas, plétra regione ir / ar pasauliniu mastu;
- Lyderysté pokyciuose, organizacinés kulttros formavime.

Taip pat Skyrimo komitetas rekomenduoja didinti Tarybos nariy jvairove pleciant Tarybos nariy amziaus rézj,
iSsilavinimo ir kvalifikacijos specifinése srityse bei darbo patirties kitose verslo Sakose bei tarptautiniu mastu
jvairove.

Kandidaty j Tarybos tinkamumo vertinimo rezultatai:

Kandidaty (T.Okmano ir M.Railos) j Tarybos narius tinkamumas eiti pareigas buvo vertinamas vertinant
kandidaty reputacijg, kvalifikacijg ir patirtj, galimus interesy konfliktus ir savarankiskumg, nepriklausomuma
kandidatuojant | nepriklausomus stebétojy tarybos narius, galimybe skirti pakankamai laiko darbui Banke,
kolektyvinj tinkamuma.

Skyrimo komitetas jvertino kandidatus kaip tinkamus eiti Banko Tarybos nario (Mindaugas Raila) ir Banko
nepriklausomo Tarybos nario (Tomas Okmanas) pareigas ir rekomenduoja juos Banko visuotiniam akcininky
susirinkimui rinkti esamai kadencijai 2020-2024. Kandidaty i$silavinimas, profesiné patirtis, specifinés zinios
prisidés prie Tarybos kolektyvinio tinkamumo stiprinimo atsizvelgiant j rekomenduotinas sritis stiprinimui ir
jvairoves uztikrinimui.



