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AB ,KN ENERGIES” AUDITO
KOMITETO VEIKLOS NUOSTATAI

I.BENDROJI DALIS

Nuostatuose vartojamos sgvokos:

AK —AB ,KN Energies” audito komitetas.

Bendrove — AB ,KN Energies” ir jos dukterinés ir paskesnio lygio dukterinés bendroves.
Stebetojy taryba — AB ,KN Energies” stebetojy taryba.

Valdyba — AB ,KN Energies” valdyba.

VA — AB ,KN Energies” vidaus auditas.

VAV - AB ,KN Energies” vidaus audito vadovas.

VAS — AB , KN Energies” visuotinis akcininky susirinkimas.

Audito jstatymas — Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymas.
Nuostatai — Sie Bendrovés AK veiklos nuostatai.

FAR - Metiniy finansiniy ataskaity rinkinys

Sie Nuostatai apibrézia AK teises ir pareigas, AK sudeétj ir dydj, narystés AK laikotarpj,
AK nariy iSsilavinimo, profesinés patirties reikalavimus, nepriklausomumo principus,
taikomus nepriklausomiems AK nariams, ir kitus su AK sudarymu ir jo darbo organizavimu
susijusius klausimus.

Nuostatai parengti vadovaujantis Audito jstatymu, Lietuvos Banko Valdybos nutarimu
.Dél reikalavimy Audito komitetams apraso patvirtinimo” ir kitais teisés aktais,
apibrézianciais AK veiklg. Rengiant Nuostatus taip pat atsizvelgta j NASDAQ Vilnius
listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso nuostatas.

. AK yra sudaromas Bendrovéje, kaip Bendrovés jmoniy grupés patronuojancioje jmonéje,
todél sSie Nuostatai ir iS jy kylantys reikalavimai yra taikomi visoms dukterinéms ir
paskesnio lygio dukterinéms Bendrovems bei kitos teisinés formos juridiniams asmenims,
kuriuose Bendrove tiesiogiai ar netiesiogiai gali daryti lemiama jtaka.

Nuostatus tvirtina ir kei¢ia Bendrovés VAS paprasta jame dalyvaujanciy akcininky balsy
dauguma.

IILAK SUDARYMO TVARKA

. AK sudaromas VAS sprendimu iS 3 (trijy) nariy, i$ kuriy 1 (vienas) yra isorinis
nepriklausomas, o 2 (du) — deleguoti Stebétojy tarybos nepriklausomi nariai.

VAS gali nuspresti, kad su AK nariais sudaromos sutartys dél jy veiklos Siame komitete ir
nustatyti, kad jo nariams mokamas atlygis uz jy veiklg AK, tokio atlygio dydj bei jo

mokeéjimo tvarkg nariams. Sutartis su AK nariais pagal VAS patvirtintg formg pasiraso
Bendroveés vadovas ar kitas VAS jgaliotas asmuo.

2 (1)



10.

M.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

AB ,KN ENERGIES” AUDITO
KOMITETO VEIKLOS NUOSTATAI

Nepriklausomi Komiteto nariai taip pat turi atitikti NASDAQ Vilnius listinguojamy
bendroviy valdymo kodekso nuostatas dél nepriklausomy kolegialaus organo nariy ir 2017
m. sausio 24 d. Lietuvos banko valdybos nutarimu Nr. 03-14 patvirtinto Reikalavimy audito
komitetams apraso (aktuali redakcija) nuostatas.

AK nariai turi bati tinkamos kvalifikacijos ir patirties, kolegialiai turintys ziniy finansy,
buhalterinés apskaitos ar finansiniy ataskaity audito srityje ir sektoriuje, kuriame veikia
Bendrové. Bent vienas iS AK nariy turi turéti ne mazesne kaip 3 (trejy) mety darbo patirtj
buhalterinés apskaitos arba finansiniy ataskaity audito srityse. Siuo atveju tinkama darbo
patirtimi pripazjstama patirtis uzimant finansy direktoriaus pareigas arba kvalifikacija
buhalterinés apskaitos, FAR audito srityse.

AK ar pavienio jo nario atrankg inicijuojantis subjektas gali kelti reikalavimg, jog bent
vienas i$ nepriklausomy AK nariy baty teisés akty nustatyta tvarka atestuotas auditorius
ir / ar nustatomi specifiniai minimalus kvalifikacijos reikalavimai.

ISrinktam nepriklausomam AK nariui nebeatitinkant nepriklausomumo kriterijy, AK narys
privalo nedelsiant informuoti Bendrove. Tokiu atveju Bendrovés valdyba privalo susSaukti
VAS naujam nepriklausomam AK nariui iSrinkti.

AK renkamas 4 (ketveriy) mety kadencijai. Jeigu renkami pavieniai AK nariai, jie renkami
tik iki veikiancios AK kadencijos pabaigos.

ISrinktas naujas AK (ar pavieniai jo nariai) pradeda eiti pareigas nuo to momento, kai
pasibaigia VAS, kuriame AK (ar pavieniai jo nariai) buvo isrinkti.

VAS gali atSaukti visg AK arba pavienius jo narius nesibaigus AK kadencijai.

AK i$ nepriklausomy savo nariy renka AK pirmininkg. AK pirmininkas negali vadovauti
jokiam kitam Bendrovéje jsteigtam komitetui. AK pirmininku negali buti Stebétojy tarybos
pirmininkas.

Jeigu AK pirmininko néra ar jis dél objektyviy priezasciy negali laikinai arba nuolat eiti
savo pareigy, AK pirmininko funkcijas atlieka kitas AK narys, kuriam AK paveda laikinai eiti
AK pirmininko pareigas konkrec¢iame posédyje. AK narys, laikinai einantis AK pirmininko
pareigas, neturi lemiamo balso priimant sprendimus.

Paskirti AK nariai deklaruoja privacius interesus Lietuvos Respublikos viesuyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka.

AK nariai privalo saugoti Bendroves komercines (gamybines) paslaptis, konfidencialig
informacijg, kurias jie suzinojo bidami AK nariais. AK nariai pasiraso konfidencialumo
sutartis. AK narys, nustojus jam eiti pareigas AK, turi perduoti kitiems ir/ar naujai
iSrinktiems AK nariams visa turimg informacija, kuria pastarasis disponavo dél jam priskirty
funkcijy, vykdant pareigas, numatytas Siuose Nuostatuose.

AK narys turi teise atsistatydinti pateikes apie tai rasytinj pranesimg Bendrovei pries 14
(keturiolika) dieny. Jeigu Stebétojy tarybos narys, kuris yra ir AK narys, atSaukiamas,

atsistatydina ar dél kity priezasciy nustoja eiti Stebétojy tarybos nario pareigas, jis nustoja
eiti pareigas ir AK.
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lIl.AK TEISES IR PAREIGOS

20. AK nariai, atlikdami savo pareigas, turi Sias teises:

20.1. pasinaudodami profesinémis Zziniomis ir jgOdziais pasirinkti veiklos tvarka bei

proceddras, kurios uztikrinty tinkamg AK funkcijy jgyvendinima.

20.2. gauti iS Bendrovés reikalingus dokumentus ir (arba) jy kopijas bei informacija,

reikalingg AK funkcijoms atlikti ir ja naudotis, taip pat pasitelkti j pagalbg iSorés
konsultantus ypatingiems tyrimams arba kitoms uzduotims atlikti ir gauti iS Bendrovés
tam reikiamg finansavima;

20.3. savo nuozilra | posédzius kviesti Bendrovés atsakingus asmenis bei gauti iS jy

reikiama ir su posédzio darbotvarkés klausimais susijusig informacijg;

20.4. jvertinus ir konstatavus atitinkamg poreikj, organizuoti anoniminiy pranesimy apie

Bendrovéje daromus pazeidimus sistemg;

20.5. kitas teises, numatytas galiojancCiuose teisés aktuose.

21.

AK nariai jgyvendinami savo funkcijas turi Sias pareigas:

21.1. saziningai, ripestingai ir atsakingai veikti Bendrovés bei jos akcininky naudai;

21.2. uztikrinti informacijos, kurig suzinojo eidamas AK nario pareigas, konfidencialumg ir

22.

23.

24.

25.

apsauga.
IV.AK FUNKCIJOS

stebéeti Bendroveés finansinés atskaitomybés procesa ir teikti rekomendacijas dél jo
patikimumo uztikrinimo;

stebéti Bendrovés vidaus kokybés kontrolés ir rizikos valdymo sistemy, turinciy jtakos
jmoneés finansinei atskaitomybei, jmonés vidaus kokybés kontrolés ir rizikos valdymo
sistemy, skirty korupcijos, uzsienio pareiginy papirkimo sudarant tarptautinius sandorius,
pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijai veiksmingumg ir, kai taikytina, VA
veiksmingumag, nepazeidziant VA nepriklausomumo;

stebéti metiniy finansiniy ataskaity ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditg, ypac
atkreipiant démesj j jo atlikimg, atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Vyriausybés jgaliotos
atlikti auditoriy ir audito jmoniy viesajg priezilrg jstaigos tikrinimo metu nustatytus
finansiniy ataskaity audito trOkumus ir padarytas iSvadas pagal reglamentg (ES) Nr.
537/2014;

perziGréti ir stebéti iSorés auditoriy ar audito jmoniy nepriklausomumg ir objektyvuma,
kaip nustatyta Audito jstatymo 4 straipsnyje, jskaitant bet neapsiribojant stebeéti, kad
nebdty pazeisti iSorés audito jmoniy ir pagrindiniy audito partneriy rotacijos reikalavimai,
aptarti galimas grésmes nepriklausomumui ir reglamente (ES) Nr. 537/2014, ypac dél ne
audito paslaugy teikimo audituojamai jmonei tinkamumo, jskaitant bet neapsiribojant,
stebeti koks ne finansiniy ataskaity audito paslaugy pobuddis ir mastas, teikti nuomone dél
Bendroveéje taikomos politikos, apibréziancios teikiamas ne finansiniy ataskaity audito
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paslaugas, suteikti leidimg ne audito paslaugoms atlikti;

26. atsakyti uz auditoriaus (auditoriy) arba audito jmonés (jmoniy) atrankos procediros
atlikima ir rekomendacijos, kurj (kuriuos) auditoriy (auditorius) arba audito jmone (jmones)
paskirti, pateikimg pagal reglamentg (ES) Nr. 537/2014 16 straipsnj.

27. informuoti Bendrovés vadovg ir Stebétojy tarybg apie finansiniy ataskaity audito
rezultatus ir paaiskinti, kaip Sis auditas prisidéjo prie finansiniy ataskaity patikimumo ir
koks buvo AK vaidmuo tai atliekant;

28. teikti nuomone dél sandoriy su susijusia Salimi, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo 37 str. 5 d.;

29. stebeti Bendroves vidaus kontrolés ir riziky valdymo sistemy funkcionavimag, vykdyti kitas
funkcijas bei vertinti ir analizuoti kitus klausimus priskirtus AK kompetencijai;

30.tikrinti, ar Bendroveé laikosi galiojanciy nuostaty, reglamentuojanciy darbuotojy galimybe
pateikti skundg arba anonimiskai pranesti apie jtarimus, kai Bendroveéje daromi pazeidimai,
ir kad buty nustatyta tvarka proporcingam ir nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

31. Uztikrinant vidaus kontrolés sistemos veiksminguma vykdyti Bendrovés valdybos ir
Bendrovés vadovo sprendimy priezitros kontrole ir teikti siGlymus Stebétojy tarybai dél
Bendrovés valdybos ir Bendrovés vadovo sprendimy, kurie prieStarauja jstatymams ir
kitiems teisés aktams, Bendroveés jstatams ar VAS sprendimams atSaukimo;

32. Stebetojy taryba, Valdyba, Bendrovés vadovas, Vidaus audito vadovas, Verslo atsparumo
vadovas gali kreiptis j AK, prasydami pateikti nuomone, iSvadas dél konkreciy jy nurodyty
klausimy, kurie néra priskirti AK funkcijoms, numatytoms Nuostaty IV dalyje. AK jvertines
savo kompetencijas, patirtj ir ekspertines Zinias, turi teise tokiag nuomone ir/ar iSvadg
suteikti.

33. AK uztikrindamas VA funkcijos veiksminguma:

33.1. teikia Bendroves Stebetojy tarybai rekomendacijas del Bendrovés VAV pasirinkimo,
skyrimo, pakartotinio skyrimo ir atleidimo;

33.2. svarsto ir teikia rekomendacijg Bendrovés Stebetojy tarybai del metinés VA ataskaitos.

33.3.svarsto ir teikia Bendrovés Stebetojy tarybai rekomendacijg del Bendroves VA
veiklos nuostaty ir einamyjy mety VA plano;

33.4. prizidri, kad Bendrovés VA baty skirta pakankamai finansiniy iétekliq numatytiems
uzdaviniams jgyvendinti, taip pat palaikyti reikiamg VA darbuotojy kvalifikacija savo
funkcijoms atlikti;

33.5. stebi ir periodiSkai vertina Bendrovés VA darba, aptaria patikrinimy rezultatus, kaip
Salinami rasti trdkumai, jgyvendinami VA planai, jei reikia, imasi atitinkamy veiksmuy;

33.6.teikia Bendroveés Stebeétojy tarybai ir Bendrovés vadovui nuomone dél VAV tiksly
jgyvendinimo uz praéjusius metus.
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33.7. teikia Bendrovés Stebétojy tarybai ir Bendrovés vadovui nuomone dél VAV einamyjy
mety tiksly.

33.8.vykdo kitas teises aktuose numatytas funkcijas, susijusias su AK funkcijomis.

34. AK vykdo savo funkcijas, teikdamas konsultacijas, nuomones ir rekomendacijas Stebétojy
tarybai, kuri savo ruoztu priima sprendimg dél nuomoneés ir rekomendacijos perdavimo
Bendrovés vadovui ir Valdybai.

35. AK kiekvieny einamyjy mety paskutinj ménesj rengia metinj AK veiklos plang, numatant
posedziy datas ir svarbiausius klausimus bei teikia jj Stebétojy tarybos tvirtinimui.

36.AK ne maziau kaip kartg per 6 (SeSis) ménesius apie savo veiklg informuoja Stebétojy
taryba, o kartg per metus VAS ir Stebétojy tarybai pateikia rasytine savo veiklos ataskaitg,
kai Bendroveés VAS teikiamas tvirtinti finansiniy ataskaity rinkinys.

V.AK DARBO ORGANIZAVIMAS

37. AK yra kolegialus organas, sprendimus (nuomones ir/arba rekomendacijas) priimantis
posédziy metu. AK gali priimti sprendimus ir jo posédis laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja ne maziau kaip 2 (du) AK nariai. Sprendimas (nuomoné ir/arba rekomendacija)
yra priimtas, kai uz jj balsuoja dauguma AK nariy. Balsams pasiskirscius po lygiai, lemia
AK pirmininko balsas. AK narys savo valig — ,uz” ar ,pries” balsuojama sprendima, su kurio
projektu jis susipazines, gali pranesti balsuodamas i$ anksto rastu. Balsavimui rastu
prilyginamas balsavimas telekomunikacijy galiniais jrenginiais, jeigu yra uztikrinta teksto
apsauga ir galima identifikuoti parasa. AK posédis gali bati organizuojamas
telekonferencijos priemonémis.

38. AK posédziai:

38.1. Eiliniai posédziai vyksta pagal AK patvirtintg metinj AK veiklos plana.
38.2. Neeiliniai posédziai:

36.2.1. AK posédziy susaukimo teise turi kiekvienas AK narys, sitlymui turi pritarti ne maziau
kaip puse AK nariy.

36.2.2. AK posédzio iniciavimo teise taip pat turi Stebétojy taryba, Valdyba, Bendrovés
vadovas su AK pirmininko pritarimu. Tokiais atvejais, netaikoma Nuostaty 32 p.
numatyta rekomendacijy/nuomoniy teikimo tvarka, t.y. rekomendacija/nuomoné
teikiama j AK pasikreipusiam subjektui, o ne per Stebétojy taryba.

36.2.3. AK poséd| susaukti sillantis subjektas sekretoriui privalo pateikti sidlymg del AK
posédzio darbotvarkés. Kartu su sitlymu pateikiama klausimo svarstymui reikalinga
medziaga. AiSkinamojo rasto formos teikimas néra privalomas, kai j AK kreipiamasi su
klausimais, del kuriy AK neturi priimti atskiro sprendimo (nuomonés ir/ar
rekomendacijos), o tik praSoma pateikti konsultacijas.

36.3. AK turi teise | savo posédzius kviesti Bendrovés finansy direktoriy, darbuotojus,
atsakingus uz finansus, apskaitg ir izdo klausimus, iSorés auditorius, kitus atsakingus
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asmenis, kuriy paaiskinimai reikalingi AK svarstomiems klausimams objektyviai
iSnagrinéti. Kviestieji posédzio dalyviai ne véliau kaip iki kvietime nurodytos posédzio
datos turi pareigg pateikti su darbotvarkeés klausimais susijusig medziaga.

AK nariai (posédzio dalyviai) turi vengti interesy konflikto, o jam kilus — nusisalinti nuo
dalyvavimo rengiant, svarstant ar priimant sprendimus, susijusius su jy privaciais
interesais.

AK nariai apie galimg interesy konflikta turi pareigg informuoti AK sekretoriy nedelsiant,
po to, kai AK nariams yra pateikiamas AK posédzio darbotvarkés projektas. Posédzio
dalyviams, kurie yra pranese apie galimg interesy konflikta, medziaga, kurios turinys gali
kelti interesy konfliktg, neteikiama.

AK nario galimas interesy konfliktas ir nusisalinimas nuo atitinkamo klausimo rengimo,
svarstymo ir/ar sprendimo Siuo klausimu uzfiksuojamas posédzio protokole. Sprendimas
dél AK nario nusisalinimo nepriémimo ir jpareigojimo AK nariui toliau dalyvauti rengiant,
svarstant klausimg ar priimant sprendimg atitinkamu klausimu ir dél nusalinimo dél
interesy konflikto priimamas paprasta posédyje dalyvaujanciy AK nariy balsy dauguma.
AK posédzio protokole uzfiksuojami motyvai ir/ar aplinkybés, sukélusios ar galinCios
sukelti AK nario ir Bendroveés interesy konfliktg ir uzfiksuojamas AK sprendimas dél AK
nario nusalinimo arba nusisalinimo nepriémimo ir jpareigojimo AK nariui toliau dalyvauti
rengiant, svarstant §j klausimg ar priimant sprendima Siuo klausimu. Apie egzistuojant;j
interesy konfliktg ir/ar nusisalinimg, ir/ar nusalinima nuo klausimo rengimo, svarstymo
ir sprendimo priémimo dél egzistuojancio ar galincio kilti interesy konflikto, nedelsiant
yra informuojamas Bendroves vadovas.

37. AK posédzio darbotvarkeé:

37.1.

37.2.

37.3.

37.4.

AK posédzio sekretorius, pagal AK posédziui siGlomus klausimus, parengia AK posédzio
darbotvarkés projektg ir jj suderines su AK pirmininku, el. pastu iSsiunc¢ia AK nariams ir
kitiems posédzio dalyviams.

Posédzio darbotvarké gali bati keic¢iama ar papildoma bet kurio AK nario iniciatyva, jei
tam nepriestarauja AK nariai.

AK posédyje nejtraukti | posédzio darbotvarke klausimai gali bati svarstomi tik tuo
atveju, jeigu AK posédyje dalyvauja visi AK nariai ir nei vienas AK narys tam
nepriestarauja.

Jeigu visi AK nariai sutinka, AK posédis gali bati Saukiamas nesilaikant Nuostatuose
nurodytos AK posédziy susaukimo tvarkos ir terminy.

38. Aiskinamieji rastai:

38.1.

kiekvienam klausimui, jtrauktam j AK posédzio darbotvarke ir dél kurio turi bati
priimamas sprendimas, turi biti parengiamas Aiskinamasis rastas (Priedas Nr. 1),
kuriame turi buti atskleista visa esminé informacija bei pateiktas siulomas priimti
sprendimo projektas. Tuo atveju, jei | AK yra kreipiamasi dél nuomonés ar
rekomendacijos suteikimo, sprendimo projektas néra siilomas.
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kartu su Aiskinamuoju (kaip neatskiriami priedai) taip pat privalo badti pateikti
dokumenty, kuriuos sitGloma tvirtinti (keisti ir pan.) projektai, analizés, iSvados ar kiti
dokumentai, pagrindziantys sitGlomus priimti sprendimus.

Aiskinamuosius rastus parasu tvirtina klausimag AK teikiantis asmuo. Parasu patvirtinti
Aiskinamieji rastai reiskia, jog juose pateikiama informacija ir/ar siGlomi priimti
sprendimai yra patikrinti atsakingy Bendrovés darbuotojy (visais atvejais - finansininko
ir teisininko), o finansineés, teisinés ir verslo rizikos, taip pat galimybés ir pasekmes,
Bendrovés vadovybés atitinkamai jvertintos. Kai Aiskinamajj rastg teikia Bendroveés
valdyba ar komitetai, Aiskinamuosius rastu parasu tvirtina atitinkamo kolegialaus
organo sekretorius.

klausimui jtrauktam | AK posédzio darbotvarke, taciau dél kurio nebus priimamas
sprendimas (nuomoné/rekomendacija), AiSkinamasis rastas néra rengiamas, taciau su
klausimu privalo bati pateikti dokumentai, kurie atskleisty esmine, su klausimu susijusig
informacija.

39. AK posédzio sekretorius:

39.1.

39.2.

39.3.

39.4.

39.5.

39.6.

AK, Bendroves teikimu, paskiria nuolatinj AK posédziy sekretoriy (toliau — Sekretorius).
Paskyrus Sekretoriy, vélesniuose posédziuose proceddriniai sprendimai dél AK posédzio
sekretoriaus skyrimo néra priimami.

Sekretoriui laikinai negalint eiti savo pareigy, Sekretoriaus funkcijas atlieka kitas
Bendrovés darbuotojas, kuris paskiriamas AK posédzio metu.

Sekretorius, ne véliau kaip per 7 (septynias) darbo dienas nuo metinio AK posédziy
kalendoriaus patvirtinimo, elektroniniu pastu AK nariams ir kitoms suinteresuotoms
Salims (jei jos jau yra Zinomos), iSsiuncia kvietimus j suplanuotus AK posédzius.
Sekretorius savo funkcijas atlieka iki AK sprendimo jj atSaukti arba paskirti kitg nuolatinj
AK sekretoriy.

AK poseédziy sekretorius yra atsakingas uz AK darbui reikalingos informacijos surinkima,
administravima bei tinkamg saugojimg, AK suformuoty uzduociy perdavima.

AK poseédziy sekretorius kvietima | posédj, posédzio darbotvarke ir visg su svarstomais
klausimais susijusiag medziagg AK nariams ir kitiems j poséd]j kvieCiamiems dalyviams
siuncia elektroniniu pastu.

40. AK posédzio protokolas:

40.1.

Sekretorius per 7 (septynias) darbo dienas posédziui pasibaigus parengia Protokolo
projekta ir elektroniniu pastu iSsiuncia jj suderinimui AK nariams. AK nariai perzidri
Protokolo projekta ir pateikia savo pastabas, jei tokiy yra, Sekretoriui. Pastabos negali
bati teikiamos dél klausimy ir temy dél kuriy nebuvo diskutuota. Sekretorius, atsizvelges
j gautas pastabas, parengia posédzio Protokola. PosédZio protokolas tvirtinamas kito
eilinio posédzio metu.
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40.2. Protokolg pasiraso posédzio pirmininkas ir Sekretorius. Protokole turi bati nurodyta
posédzio (susirinkimo) vieta ir laikas, posédzio dalyviai, balsavimo rezultatai ir
sprendimai. Protokole fiksuojami svarbiausi dalyviy klausimai ir teiginiai, pateikiama
apibendrinta informacija apie vykusig diskusijg. Posédyje dalyvaujanciy asmeny
reikalavimu, j Protokolg yra jraSoma to posédzio metu jy pareikalauta informacija.

41. AK posédziai gali bati jraSomi. PosédZio garso jrasas yra skirtas posédzio protokolo
parengimo tikslais. PosédZio jraSymui turi pritarti visi AK nariai ir darbotvarkés klausimus
pristatantys posédzio dalyviai. Jei posédzio dalyvis nesutinka, kad diskusija jo pristatomu
darbotvarkés klausimu baty jraSoma, toje dalyje jrasas yra sustabdomas, sustabdymo
faktg uzfiksuojant protokole. PosédZio garso jrasas yra iStrinamas ne véliau kaip per 3
(tris) darbo dienas nuo posédzio Protokolo patvirtinimo dienos.

42. AK ne veliau kaip likus 3 (trims) ménesiams iki Bendrovés finansiniy mety pabaigos
parengia AK biudZetg ateinantiems metams ir teikia jj Stebétojy tarybos pritarimui. AK
biudZzetg sudaro atlygio nepriklausomiems AK nariams biudzetas (jeigu toks atlygis
mokamas) ir biudzZetas, skirtas AK veiklai reikalingy resursy, kuriy nesuteikia pati Bendrove
(pvz., jvairiy sri¢iy konsultacijos ir pan.), uztikrinimui.

43. Ne veliau kaip per S (penkias) darbo dienas nuo Stebétojy tarybos protokolo, kuriuo buvo
priimtinas sprendimas pritarti AK biudzetui, suraSymo, jis turi bati pateikiamas Bendrovés
vadovui, kad | nustatyta AK biudzetg bty atsizvelgta planuojant Bendrovés ateinanciy
finansiniy mety biudzeta.

44.AK turi teise svarstyti darbotvarkés klausima ir priimti sprendima (nuomone ir/arba
rekomendacija), nesilaikant Siuose Nuostatuose nustatytos AK posédzio susaukimo ir (ar)
medziagos rengimo tvarkos, jei tam nepriestarauja nei vienas tame posédyje dalyvaujantis
AK narys. AK gali nusistatyti kita medziagos pateikimo tvarkg bei nustatyti atskirus
reikalavimus medziagos pateikimui.

VILAK NARIY ATSAKOMYBE
45.Sie Nuostatai yra privalomi visiems AK nariams ir kiekvienas i$ jy yra atsakingas uz
tinkama Siy Nuostaty vykdyma ir AK sprendimy jgyvendinima.

46. AK nariai privalo veikti visy Bendrovés akcininky naudai. Savo veikloje AK narys
vadovaujasi jstatymais, Bendroveés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo ir Stebetojy
tarybos sprendimais bei kitais teisés aktais.

VII.AK VEIKLOS VERTINIMAS

47. AK vertinimas atliekamas ne recCiau kaip kartg per metus, po Bendrovés metinio finansinio
plano patvirtinimo, bet ne véliau kaip iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo.
48. AK veiklos vertinimg inicijuoja ir j AK darbotvarke jtraukti sidlo AK pirmininkas.

49. AK veiklos vertinimas aptariamas AK posédzio metu visy AK nariy, o atskiry AK nariy saves
vertinimg AK pirmininkas aptaria individualiai su kiekvienu AK nariu.
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50.AK, atlikusi veiklos vertinimg, patvirtina vertinimo rezultatus ir veiklos tobulinimo plana,
kuris skirtas pagerinti AK veiklos procesus.

51. AK pirmininkas, po AK saves vertinimo rezultaty bei veiklos tobulinimo plano patvirtinimo,
paveda AK sekretorei informacijg pateikia suinteresuotoms Salims.

VIII.BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Nuostatai jsigalioja nuo jy patvirtinimo visuotiniame akcininky susirinkime datos.

53. Nuostatai yra privalomi visiems AK nariams.
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Priedas Nr. 1
AB ,,KN ENERGIES” AISKINAMASIS RASTAS
AUDITO KOMITETO POSEDZIO DARBOTVARKES KLAUSIMAS NR.
1. Data
Darbotvarkés
2. .
klausimas
Darbotvarkés
4. . .
klausimo esme
S. Sialomas sprendimas
6 Sidlomo sprendimo
) pagrindimas
Rysys su
7. ankstesniais
sprendimais
8. Teisinis pagrindas
9. Priedai
10. Parasas
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